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‘Montevideo, 13 de abril de 2023

' cativo-laborales, experiencias que permitan adquirir una culiura de responsabili-
f 0o

ANTECEDE

Nu
SERIE Tty
LTS

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a promover el vincuio interinstitucio-
nal con el Instituto Nacional de inclusién Social Adolescente (INISA); —-nm-mmm----
RESULTANDO: I) que con tal fin, por RD.58/22 de fecha 15/111/22, s‘e“designé al
funcionario de la Gerencia de Recursos Humanos, sefior Licenciado Gustavo

) que por nota de fecha 21/X/22, se solicité a la Oficina Nacio-
nal del Servicio Civil, se expresara sobre el informe en conjunto elaborado por la
Gerencia de Recursos Humanos y la Asesorfa Juridico-Notarial, relativo a la
suscripcion de los Convenios Marco y Especifico con INISA, cuyos proyectos

fueron adjuntados; :
' i) que la Asesoria Letrada de la ONSC, remitié informe

N21165/2022 de fecha 19/XI11/22; ——
IV) que la Gerencia de Recursos Humanos elevo informes de fe-

chas 26/I/ y 21/111/23, luego de celebradas reuniones virtuales con integrantes de
INISA, definiendo los Convenios Marco y Especifico, modificando éste Gltimo ex-
cluyendo la posibilidad de extensién como Becario, en virtud de la negativa que

surge del asesoramiento de la ONSC;
V) que la Asesoria Juridico-Notarial, aconseja la aprobacién de

ambos convenios, a los efectos de avanzar en la ejecucion de dichos acuerdos;
CONSIDERANDO: la finalidad social, lo informado y manifestado en Sala, que el
plan de trabajo se encuentra dirigido a adolescentes mayores de 15 afios, esta-

bleciéndose cuatro plazas laborales, bajo la normativa de la Ley de fomento de -
trabajo juvenil N219.973 de fecha 13/V111/2021, articulo 17, con un maximo de 30

horas semanales de labor, se propone proceder en consecuencia;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

: RESUELVE:
12) APROBAR los proyectos de Convenios Marco y Especifico, a suscribir con el
Instituto Nacional de Inclusiéon Social Adolescente (INISA), que procura desarro-

“llar un plan de trabajo dirigido a los/las adolescentes y jovenes bajo su orbita,

mayores de 15 (quince) afios, a efectos de generar mediante las practicas edu-




SIGUE

Ne |-

SERIE

// dad en el t'rabajo y habilidades para una reinsercién'laborai, hasta 4 (cuatro)

plazas laborales en el marco de la normatiVa-vigente en materia de fomento del

'trabajo juvenil (articulo 17 de la Ley N219.973 de fecha 13NIII/2021) que lucen

de fojas 44 a45y 46 a 47 - Pieza Il respectlvamente
2°) ENCOMENDAR a Ia Asesorla\Jundmo—Notarral, la confeccion de los contra-

tos definitivos, autorizando su suscripcion.

3% COMUNICAR a INISA la presente resolucion.
42) CUMPLASE p&r Secretaria General y pase por su orden a la Asesoria Juri-

dico-Notarial y siga a la Gerencia General, a sus efectos.

CERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA

rRESEMTE ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL o
- Dr. José Pedro Poilak

Presidente

Secretaria General

. Sanfer s.rl del 135.501 &l 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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et

ANTECEDE

No

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO .
Montevideo, 13 de abril de 2023, . : :
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la necesidad de adquirif hasta
20.000 litros de nafta Supra 95 S.P. a la Administracion Nécional de, Combusti-
bles, Alcohol y Portland, por el Sistema Conve, para uso de la flota automotriz; ---
RESULTANDO: ) que a tales efectos, se confecciond Ia solicitud de reposicion

N9255 con fecha 21/1/23; -—-- :
‘ 1) que la Oficina de Control Vehicular eleva solicitud, que luce a -

fojas 3, de obrados;
ill) que Gerencia de Finanzas a fojas 6, realizé la afectacion pro-

visoria;
CONSIDERANDO: lo inforr_hado y la necesidad de contar con el citado suminis-

tro, corresponde proceder en consecuencia;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y al amparo de lo dispuesto en el Arti-
culo 339, inciso D) numeral 3) del Texto Ordenado de Contabilidad y Administra-

cion Financiera (TOCAF);

EL DIRECTORIO
RESUELVE:

' 12) AUTORIZAR -previa intervencién de la Contaduria Delegada - la adquisicién

a la Administracién Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland (ANCAP) de
hasta 20.000 (veinte mil) litros de nafta Supré 95 S.P., por el Sistema CONVE,
para uso de la flota automotriz, segln solicitud de reposiciéon N2255 de fecha
21/11/23, por un importe de $1:437.800,00 (pesos uruguayos un millén cuatro-
cientos treinta y siete mil ochocientos), exento de 'lmpuesto al Valor Agregado
(IVA) acorde a lo dispuesto en el Articulo 339, inciso D) numeral 3) del Texto Or-
denado de Contabilidad y Administracion Financiera (TOCAF). '

2%) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

SERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA

SNESENTE ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL ’ K
' Dr. José Pedro Pollak

Presidente

Secretaria General
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56 354602

N24.599.172-7;

L
W/ ¢
2

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 13 de abril de 2023,
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la renuncia presentada con fecha

31 de marzo del afio en curso, por el funcionario de la Gerencia de Comunica-

ciones y Sefiales, sefior Luis Miguel Re Davila, Cédula de RIS 1T0  R—

RESULTANDO: [) que motiva la misma .razones de caracter particular; ---~--=--—
I) que segun lo informado por la Gerencia de Recursos Huma-

nos a fojas 4, dicho funcionario renuncia al cargo de Oficial, Nivel 75 “D”, contra-

tado, de 48 horas semanales de labor, computando ocho afios de servicio, sien-

do el concepto de actuacion bueno; ‘
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en CONSECUENCia; -—-——------

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

RESUELVE:
12) ACEPTAR la renuncia presentada con fecha 31/11i/23 por el funcionario, se-
fior Luis Miguel Re Davila, Cédula de |dentidad N24:599.172-7, de la Gerencia

de Comunicaciones y Sefiales; al cargo de Oficial, Nivel 75 “D”, sueldo -—-=--—--

$26.583,40 (pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cua-

renta centésimos), por razones de cardcter particular.
29} PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

SERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA
“RESENTE £5 COPIA FIEL DEL ORIGINAL Dr. José Pedro Pollak

gﬁf‘ ' X Presidente
Sra- Sivaia-$6Tdi6

Secretaria General
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154012 . FoaNe

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 13 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud planteada por la Direc-
cién General de los Servicios Administrativos del Poder Judicial, relativa a la ce-

sion de un inmueble propiedad de AFE;
RESULTANDO: 1) que motiva la misma, la necesidad de contar con un inmueble

que ='"cue,pte con un area de dos mil metros cuadrados, en el Departamento de
* Montevideo, para utilizarlo como archivo de los Registros Notariales de los Es-

cribanos Jubllados
i) que estudiado el tema por la Unidad de Arqmtectura ésta

aconseja no acceder a lo solicitado, de acuerdo a lo informe que luce a fojas 8

de obrados;
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia; =-~—-—---

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

RESUELVE:
19) NO hacer Iugar a la salicitud formulada por la Direccion General de los Servi-
cios Administrativos del Poder Judicial, relativa a la cesion de un inmueble pro-

piedad de AFE, para utilizarlo como archivo de los Registros Notariales de los

Escribanos jubilados, de acuerdo a lo informado por la Unidad de Arquitectura.——

29 COMUNICAR a la peticionaria |la presente resolucién.
39) CUMPLASE por Secretaria General y procédase al archivo de ias actuacio-

nes.

SERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA
“HNESENTE ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

Hptye

Secretaria General

Dr. José Pedro Pollak .
Presidente
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Ref: 00388/20
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3

56 354602

‘Montevideo, 13 de abril de 2023. --

ANTECEDE

No
SERIE i J*,: .

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.~

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la hecesida_d al llamado a conf;urso
externo para cubrir vacantes, bajo la modalidad de contrato de Funcic_ﬁkn Publica; -
RESULTANDO: 1) que por. RD.14/21 de 25/I/23, se dispuso la continuidad del
proceso del llamado a concurso externo para cubrir vacantes con perfiles profe-
sionales, administrativos y 'obreros, bajo la modalidad de contrato de Funcién

’ Publica, .autoriz'ado por RD.200/21 de fecha 15/IX/21, cuyas bases fueron apro-

badas por el numeral 3°) de la RD.288/21 de fecha 25/X1/21;
) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que poste-

riormente al periodo de inscripciones, las bases de los perfiles establecen la rea-
lizacion de un sorteo en caso de superarse un cierto niumero de inscripciones y
Iuego se continuaria con el proceso de seleccién de: 50 Peones, 25 Abogados,

25 Escribanos, 25 Administrativos y 15 Contadores
iIl) que asimismo, solicita se determine el sistema de Sorteo a

aplicar, y la designacién de un Escribano para la referida etapa;
CONSIDERANDO: ) lo informado y o manifestado en Sala, se propone utilizar
sistema manual para el Sorteo a realizar y |a designacic’)n del Gerente Comercial,

Escribano Eduardo Garcia, en conjunto con un Escribano de la Asociacién de

Escribanos del Uruguay;
Il) que ademas corresponde, consultar a la Oficina Nacional

del Servicio Civil, sobre como. aplicar los cupos de las minorias, vigentes en la

materia;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

RESUELVE:
12) DISPONER la realizacién del Sorteo por el sistema manual (no informatico),

del llamado a concurso externo para cubrir vacantes, bajo la modalidad de con-
trato de Funcién Publica, dispuesto la continuidad del mismo por RD.14/21 de
25/1/23, el cual fuera autorizado por RD.200/21 de fecha 15/1X/21 y su modifica-
tiva RD.288/21 de fecha 25/Xi/21.
29 DESIGNAR al Gerente Comercial, sefior Escribano Eduardo Garcia, conjun-
tamente con un Escribano de la Asociacién de Escribanos del Uruguay, para —-

certificar el referido proceso.
i




SIGUE

Nn

SERIE

/1 32) ENCOMENDAR a la Gerencia de Recursos Humanos, que realice la con-

sulta a la Oficina Nacional del Servicio Civil, de como aplicar el cupo de las mi-

norias; de acuerdo a la reglamentacién vigente, en el llamado que se encuentra

en.curso. -- :
42) NOTIFICAR al Escribano Eduardo Garcia, de la presente resolucion.

59) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

i

~ERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA
| eRESENTE £S5 COPIA FIEL DEL ORIGINAL Dr. José Pedro Pollak

Presidente

e

Secretaria General

Sanfer s.r.l del 135.501 al 188.500 x 1 - 69/2020 (32162)

VCC
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56 354602

_Jdeo yel Interlor del pais; - :
RESULTANDO i) que la mstruccnon de dicha investigacién fue encomendada al

ANTECEDE

e
SERIE Ty

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. --

Montevideo, 13 de abril de 2023.
VISTO: la investigacién administrativa dlspuesta por Resolucién de este Dlrecto-'

rio N293/22BIS del 21 de abril de 2022, a fin de esclarecer presuntas .irregulari-

dades constatadas en los procedimientos de Licitaciones Publicas N°11/19 y

Ne23/21; convocados para la contratacion del Servicio de Vigilancia en Montevi-

Ministerio del Transporte y Obras- Pablicas (MTOP) lo cual fue aceptado por esa

Secretaria de Estado y cumplide por su Departamento Contencioso y Sumarios

del Area Servicios Jurldlcos :
Iy que el |nforme de instruccion resultante de fecha 14 de se-

tiembre de 2022 concluyo que el funcnonano sefior Alessandro Bagnasco Cas-
tro, Jefe de V:grlanma del organismo, vulnerd el principio de paridad en la pre-
sentécio’n de las ofertas por la forma en que se comunicé con los proveedores; -
I11) que en virtud de ello, recomendo la instruccion de un sumario

administrativo a dicho funcionario y la radicacién de denuncia penal ante la Fis-
calia de Turno por la comisién de hechos de apariencia delictiva en la contrata-

cién administrativa de que tratan estos obrados;
--[V) que elevadas las actuaciones al Area Servicios Juridicos del

MTOP, ésta considerd que, culminada la instruccion, surge probado que el sefior
Alessandro Bagnasco incurrié en una falta administrativa grave pasible de san-
cién, por lo que corresponde decretar sumario administrativo y presentar la de-

nuncia penal pertinente;
V) que en cumplimiento de ello, el Departamento Contencioso y

Sumarios def MTOP presentd la denuncia ante la Fiscalia de Turno; =—------—--

CONSIDERANDO: I} que recibidas las actuaciones cumplidas por el MTOP, co-
rresponde disponer el sumario administrativo recomendado, a fin de determinar
o comprobar la responsabilidad del funcionario imputado de la comisién de falta

administrativa grave, en un marco procedimental dotado de las debidas garanti-

as de defensa; -
- : i) que tratandose de una imputacion de falta administrativa

grave, procede disponer las medldas preventivas de suspensuon del funcionario

en el desempefio del cargo y de retencién de los medios sueldos correspondien-
' Y/




SIGUE

Ne

SERIE

/I te, conforme lo precepttia el articulo 25 deIReg!amento de Procedimiento

Disciplinario; _
ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo establecido en el referido Re-

_glamento de Procedimiento Disciplinario;
' S - EL DIREGTORIO
RESUELVE
19) DISPONER Ia mstrucc:lon de sumano administrativo al -funcionario sefior
Alessandro Bagnasco Castro , con suspensnon preventlva en el desempefio del
cargo por el termino de 6 (seis) meses y retencion de mitad de haberes. -—----—------
22) SOLICITAR al Ministerio de Transporte y Obras Publlcas la realizacion del

citado sumario administrativo.
39 ENCOMENDAR a la Gerenma de Recursos Humanos:la comunicacion de la

. presente al Reglstro de Sumarios de la Oficina Nacional de! -Ser\nc:o Civil. ==mmimen-
49) NOTIFICAR al citado funcionario de la presente resolucién. ~: :
59 CUMPLASE por Secretaria General, y pase a la Gerencia General a sus

efectos.

Dr. José Pedro Pollak

Presidente

2T ¢ MME LA
- - Bivan#Eemia-ORIGINAL

Secretaria General

Sanfer s.r.1. del 135.501 &l 185.500 % 1 - 0942020 {32152)
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ANTECEDE

{ e

SERIE . Tt
ST
APYCR

.
k-"\[

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL EST'ADO'.. .

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la contratacion de la empresa Juan

M. Varela Andrés y Maria C. Varela Andrés (nombre fantasfa “SEGOR’), de los

servicios de Vigilancia en el interior del pais de los bienes de la Empresa, autori-

zado por RD.138/22 de fecha 18 de mayo de 2022;

7 A,,RES‘UL'I:ANDO: I) que al efecto, el Departamento de Inspecbién y Vigilancia a
" fojas 14, solicita autorizacién para el pago las facturas N%s.A8467, A8470, A8529

y A8528, incluido e! Impuesto al Valor Agregado (IVA), por concepto de la con-
tratacion directa de Servicio de Vigilancia en el interior del pais y ajuste, por e

perfodo de febrero de 2023;
[l) que la Gerencia de Finanzas informa a fojas 24, que el calcu-

lo de los ajustes respecto a las horas son correctos, dejando constancia que la
totalidad de las horas de cada mes, son controladas por el Departamento de Ins-

peccion y Vigilancia;
CONSIDERANDO: I) que por RD.379/22 de fecha 9/XIl/22 y su modificativa
RD.418/22 de fecha 15/Xl/22, fueron aprobados los Pliegos de Condiciones la
Licitacién Publica N#21/22, qué procura la contratacion de los Servicios de Vigi-

lancia en Montevideo e Interior de los bienes de la-Empresa;
IN) que hasta tanto se adjudique la referida licitacién, es ne-

‘cesario contar con dicho servicio, el cual es imprescindible para salvaguardar los

bienes de la Empresa, por lo que corresponde proceder en consecuencia, ---------
ATENTO: a lo estabiecido en el articulo 43 del TOCAF y lo expuesto preceden-

temente;

EL DIRECTORIO
RESUELVE:
12) AUTORIZAR el pago -previa intervencion de la Contadora Delegada- a la
empresa Juan M. Varela Andrés y Marfa C. Varela Andrés (nombre fantasia “SE-
GOR*), de $2:050.974,00 (pesos uruguayos dos millones cincuenta mil nove-
cientos setenta y cuatro} incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), por con-
cepto de la contratacion directa de Servicio de Vigilancia en el interior del pafs,
por el periodo de febrero 2023 y ajuste, en el marco de lo establecido en la
RD.138/22 de fecha 18 de mayo de 2022 y‘el Articulo 439) del Texto Ordenado
de Contabilidad y Administracién Financiera (TOCAF),

i




SIGUE
No

SERIE

/1 2%) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

CERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA

#RESENTEW'EL DELORIGIN.AL
A 7 s
J TSN :
M,rﬁi;

Dra. Silvafa-

"

W e
Secretaria General

Sanfer s.¢.). del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 {32162)

Dr. José Pedro Pollak
Presidente

VCC
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Ref.-: 00149/22
RD.91/23
Acta N2125

56 354602

" de las citadas facturas;

ANTECEDE

Ne
SERIE Tl
R

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la contratacion de la empresa Ce-
lestir S.A. (nombre fantasia “SETO”) de los servicios de Vigilancia en Montevideo
y monitoreo de los bienes de la Empresa, autorizado pbr RD.139/22 de febha 18

de mayo de 2022; --

 RESULTANDO: 1) que se solicita el pago de $2:225.425,00 correspondientes a

’ servicios de vigilancia y ajuste, del mes de febrero de 2023;

II) que la Gerencia de Finanzas informa que el calculo de los

ajustes respecto a las horas, son correctos, manifestando que ia totalidad de las
horas de cada mes, son controladas por el Departamento de Inspeccion y Vigi-
lancia, dejando constancia respecto al servicio de monitoreo (factura N2A782),
teniendo en cuenta el informe de la Asesoria Juridico-Notarial de fecha 26/X/22,

es correcta; 5
CONSIDERANDO: 1) que por RD.379/22 de fecha 9/XII/22 y su modificativa

RD.418/22 de fecha 15/XI1/22, fueron aprobados los Pliegos de Condiciones la
Licitacién Publica N#21/22, que procura la contratacién de los Servicios de Vigi-

lancia en Montevideo e Interior del pafs de los bienes de la Empresa; —-----v=--m-
[l) que hasta tanto se adjudique la referida licitacién, es nece-

sario la continuidad de contar con dicho servicio, el cual es imprescindible para

salvaguardar los bienes de la Empresa, por lo que corresponde autorizar el pago

ATENTO: a lo establecido en el articulo 43 del TOCAF y lo expuesto preceden-

temente;

EL DIRECTORIO
RESUELVE:
19) AUTORIZAR el pago -previa intervencion de la Contaduria Delegada- a [a
empresa Celestir S.A. (nombre fantasia “SETO”) de $2:225.425,00 (pesos uru-
guayos dos millones doscientos veinticinco mil cuatrocientos veinticinco) incluido
el Impuesto ai Valor Agregado (IVA) correspondientes a servicios de vigilancia y
monitoreo en Montevideo, del mes de febrero de 2023 y ajuste, en el marco de Io
establecido en la RD.139/22 de fecha 18 de mayo de 2022 y el Articulo 432) del

Texto Ordenado de Contabilidad y Administracién Financiera

TOCAF).

Al




SIGUE

Nn
SERIE :":,-.’9.'
W zst '
// 22) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.
CERTIFICO QUE EL TEXTO DE p B
PRESENTE £3.00P LA Dr. José Pedro Pollak
Presidente
Dra. s
Secretaria General
VCC

Sanfer s.r.l. del 135.501 al 155.600 x 1 - 09/2020 (32152)
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56 354602

" continuacién se transcribe:

ANTECEDE | -~
Nn

SERIE ] S

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.—

Montevideo, 26 de abril de 2023. -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la Comisién de Acoso Sexual La-

borai de la Empresa; -
RESULTANDO: |) que por RD.353/20 de fecha 12/X1/20 fue creada conjunta-

mente con la Comisién de Género;
eI} que por RD.34/22 de fecha 23/11/23, se aprob6 el Convenio

" entre AFE - MIDES e INMUJERES, con el objeto de trabajar mancomunadamen-

te para la conformacién y fortalecimiento de la Unidad Especializada en Género

y la Comisién de Acoso Sexual Laboral;
11y que por RD.121/22 de fecha 5/V/22, se designo para integrar

la misma, en calidad de titular, a las sefioras: Doctora Silvana Sergio (Secretaria
General de Directorio), Doctora Alicia Goytiné (Asesoria Juridico-Notarial), Silvi-
na Fagindez (Gerencia de Recursos Humanos - Personal) y Doctora Monica La-

rrosa (Gerencia de Recursos Huranos - Salud Ocupacional);
IV) que la citada Comisién elaboro el Proyéecto de Protocolo que

luce de fojas 20 a 25 de obrados, recogiendo las disposiciones contenidas en la

Ley N218.561 y su decreto reglamentario;
CONSIDERANDO: que no existen observaciones gue formular, corresponde

aprobar el citado Protocolo;
ATENTO: a lo establecido en la Ley N218.561 y su Decreto reglamentario

256/017 vy a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

RESUELVE: :
19) APROBAR el Protocolo de Acoso Sexual Laboral de la Empresa, elaborado

por la Comisién designhada a tal efecto, que luce de fojas 20 a 25, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N218.561 y su Decreto reglamentario 256/017, el que a

“PROTOCOLO DE ACOSO SEXUAL.
Articulo 12 (Ambito de aplicacion). _
El presente protocolo se aplicard a toda persona que preste tareas en A.F.E

- (Administracion de Ferrocarriles del Estado), cualquiera sea la modalidad de re-

lacionamiento o contratacion con el Ente.

"




SIGUE

Nu

SERIE

. /I Articulo 22 (Objetivo). :
En cumplimiento de lo dispuesto por la ley 18.561 y su decreto reglamentario,

e! presente protocolo tiene como objetivo:
a) Prevenir, y sancionar las situaciones de acoso sexual laboral que puedan

plantearse en el ambito de A.F.E.
b) Programar medios que conduzcan a la efectiva proteccion de las posibles

victimas de acoso sexual.
c) Preparar actividades de 'sensibilizacion y capacitacién tanto del personal

como de los jerarcas de la empresa en temas referentes al acoso sexual labo-

ral.
Articulo 3¢ (Definicion y comportamientos relevantes de Acoso Sexual)-----—-------

» Definicién de Acoso Sexual: Se entiende por acoso sexual todo comporta-
miento de naturaleza sexual realizado por personas. dé igual o distinto sexo,
no deseado por la persona a la que va dirigido y cuyo rechazo le produzca o
amenace con producirle un perjuicio en su situacion laboral, o qué cree un
ambiente de trabajo intimidatorio, hostil o humillante para quien lo recibe. ~-------

« Comportamientos de Acoso Sexual: Ei acoso sexual puede manifestarse,

entre otros, con los siguientes comportamientos:

*Requerimientos de favores sexuales que impliquen:
- Promesa, implicita o explicita de un trato preferencial respecto de la situacion

actual o futura de empleo de quien lo reciba. :
- Amenazas, implicitas o explicitas, de perjuicios referidos a la situacién actual

o futura de empleo de quien lo reciba.
- Exigencia de una conducta cuya aceptacion o rechazo, sea, en forma implici-

ta o explicita, condicién para el empleo.
*Acercamientos corporales y otras conductas fisicas de naturaleza sexual, in-
deseada y ofensiva para quien los recibe estando comprendidas entre otras:
miradas, silbidos, gestos sugerentes, exhibicion de imagenes, uso de dibujos,
gréficos, fotografias de contenido sexual, contacto fisico no deseado, acerca-
miento fisico excesivo o innecesario, roces de parte del cuerpo, tocamientos,
besos y abrazos forzados y exhibicién de partes del cuerpo con connotacion
sexual, uso de expresiones (escritas u orales) o de imagenes de naturaleza
sexual, que resuiten humillantes u ofensivas para quien las reciba estando in--
' "
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/f cluidas, chistes, sugerencias y/o proposiciones de naturaleza sexual, comenta-
rios de connotacién sexual, insinuaciones y peticiocnes de relaciones sexuales,

llamadas telefonicas, cartas, mensajes de correo electrénico o a través dei celu-

lar, de caracter ofensivo y de contenido sexual.

*Un Gnico incidente grave puede constituir acoso sexual.

Artlculo 42 (F’rlnc:pios)

. Sin pel‘jLIICIO de los pnncap:os que rlgen ia actividad admlnlstra’ﬂva el presente

protocolo deberé aplicarse con estricta sujecidn a los siguientes principios: ---—----
a) Principio de confidencialidad: Se trata de la directriz orientada a mantener Ia
reserva dellprocedimiento, lo qué impiica mantener la estricta reserva de la in-
formacién (nombre de funcionarios involucrados, hechos denunciados, etc.). So-

lo se podra revelar la informacion al denunciado, funcionarios competentes y je-

rarcas en las etapas previstas para ello.
El deber de confidencialidad se extiende a todo personal jerarquico, técnico y

administrativo.
Se deberan adoptar medidas concretas que permitan el estrictoc cumplimiento de

este prmcuaio .
b) DllrgenCIa y Celendad Las denunaas de acoso sexual se deberan diligenciar

con la mayor diligencia y celeridad posible desde el inicio del procedimiento. ------ .
c) Prohibicidn de represalias: conforme lo dispone el articulo 12 de la ley 18.561
el funcionario afectado, asf como quienes hayan prestado declaraciones como

testigos no podra ser objeto de sanciones disciplinarias por parte del jerarca co-

mo represalia por la denuncia.
Articulo 5" (Comisién de Acoso Sexual Laboral CASL-).-
5.1.- El 6rgano competente para entender y sustanciar las consultas y denuncias
de acoso sexual sera la Comision de Acoso Sexual creada por RD.353/20 del
12/11/2020. Esta Comisidn dispondra de las més amplias facultades tendientes
a la obtencidn de la verdad de los hechos que se denuncien.
5.2.- En caso de entender que, en virtud de la persona denunciada, no se dan
las condiciones dentro del ambito de AFE, de conformidad a lo preceptuado por
el articulo 7 de ta ley 18571, la CASL podra remitir las actuaciones a la Inspec-
cién General del Trabajo'y Seguridad Social del MTSS en el piazo de 5 {(cinco)

dias de recibida la denuncia.
//
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/1 5.3.- La Comisidn de Acoso Sexual Laboral tendré entre .sus cometidos:-——---

A) Evacuar todas las consuitas referentes a situaciones de acoso sexual labo-

ral en la Administracion de Ferrocarriles del Estado.
B) Recibir y tramitar las denuncias de acoso sexual laboral, y ponerlas en co-

nocimiento del Directorio en caso de confirmarse las mismas. .
C) Adoptar las medidas de proteccion a la victima y a los testigos si los hubie-

. +*
Pl

re.
D) Llevar un archivo de-sus investigaciones, dictdmenes, y de toda otra actua-

cién que entienda pertinente, el que sera de caracter reservado. Podra, segin

el caso y a solicitud expresa y fundada de las personas implicadas, expedir

testimonio de las actuaciones.
E) Efectuar informes con recomendaciones en materia de su competencia a fin
de evitar la consolidacion de conflictos y prevenir ias consecuencias sobre

los/las trabajadores/as, fomentando un ambiente laboral sano, proboniendo

estrategias de prevencion.
F) Sugerir medidas preventivas para evitar la afectacion de las personas invo-

lucradas, ias que se podran extender hasta la culminacion del procedimiento. —-

(3) Asesorar al Directorio en materia de politicas institucionales cuando éste lo

solicite. ‘
5.4.- Las resoluciones de fa Comisién de Acoso Sexual Laboral se adoptarén

por mayoria.

Articulo 6 (Del Procedimiento de Consulta).
6.1.-Las consultas se presentaran, personalmente, ante la Comisién de Acoso

Sexual, y seran analizadas conjuntamente con el/la interesado/a.
6.2.- Quien consulte recibird asesoramiento en relacién a la situacion plantea-
da. Ademas, ellla interesado/a sera instruido/a respecto al procedimiento pre-

visto para estas situaciones y cuales son las medidas de proteccion y preven-

cion que la autoridad puede tomar.
6.3.- Asimismo, se informaré al consultante las herramientas de las que se
puede hacer uso y se le ofrecera el acompafiamiento de la Comisién en el

proceso que escoja transitar.
6.4.- La CASL debera pronunciarse en los asuntos elevados a su considera-
cién dentro de los treinta (30) dias corridos contados a partir de la recepcion -----
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// del asunto, prorrogables por razones fundadas y por Unica vez por quince

(15)dias corridos. :
6.5.- La Comisién de Acoso Sexual Laboral debera adoptar las medidas perti-

nentes para asegurar la debida reserva de la consulta formulada, bajd la més es-

tricta responsabilidad funcional de cada uno de sus miembros.
6.6.-La Co'misién podra recibir el asesoramiento en el tema por parte de la ins-

‘peccién General del Trabajo y Ia Seguridad Social del MTSS y de todas aquellas

_instituciones, organizaciones o profesionales, con conocimiento especializado en

la materia.
Articulo 7 (Del procedimiento de denuncia):
7.1.- Las denuncias de acoso sexual serén presentadas ante la Comision de
Acoso Sexual Laboral. En todos los casos que la denuncia no sea presentada

ante dicha Comisién, la misma debera ser derlvada a dicha Comision, en un pla-

z0 no mayor de cinco (5) dias hébiles.
7.2.- La victima podréa formular la denuncia verbalmente, de lo que se labrara el

acta respectiva, o por escrito.
La denuncia debe contener los datos identificatorios de la victima, del/a acosa-

dor/a y de los posibles o eventuales testigos si los hubiera, asi como también la

descripcion de la situacion de acoso sexual laboral, y sera suscripta por la victi-

ma.
7.3.- El trémite de la denuncia por acoso sexual se ajustara a lo previsto en el

proceso del Reglamento de Proceso Disciplinario (aprobado por RD.457/2009) y
supletoriamente en lo dispuesto por el Decreto N° 500/991 de 27 de setiembre
de 1991. Todas las actuaciones seran de caracter estrictamente reservado. -------
7.4.-Cuando la gravedad de los hechos lo requieran, y con posterioridad a la de-
claracion de denunciante y del denunciado, la CASL, previo informe de la Aseso-
ria Juridica, podran disponer con informe fundando.y como medida preventiva, el
traslado inmediato del denunciado, por estrictas razones de mejor servicio y sin

™
que ello implique sancidn de especie alguna o prejuzgamiento sobre el fondo del

asunto. :
7.5.- Realizadas todas las instancias de la instruccién de la denuncia, la Comi-

sion de Acoso Sexual redactara un informe que debe contener:

a) D'atoss_ identificatorios de la victima, testigos y denunciado/a.

"
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// b) Relato de la situacion constitutiva de acoso denunciada.
¢) Medidas adoptadas de proteccién a la victima y testigos, si las hubiere; y el

cumplimiento o no de las mismas.

d) Conclusiones a las que se arribe.
7.6.- En caso de que se concluya que se verifico la existencia de acoso sexual,

se elevaran las actuaciones al Directorio a fin de resolver las medidas perti-

nentes, de acuerdo a la normativa vigente. —--
7.7.- Si en un plazé de treinta dfas de recibida la denuncia, no se hubiere cum-

plido con lo establecido en el presente articulo, la parte denuncianie, de

acuerdo a lo previsto en la ley 18.561 podra solicitar a la Inspeccion General

del Trabajo y la Seguridad Social del MTSS la instruccién de la investigacion. ----

7.8.- Con independencia de lo estabiecido en el articulo anterior, la Comisién
de Acoso Sexual podra elevar al Jerarca de la Unidad en la que se brodujo la
situacion de acoso, las sugerencias y recomendaciones que estime pertinen-
tes tendientes a evitar un clima laboral adversc hacia la persona denunciante y

testigos, como asi también respecto de medidas concretas tendientes a pre-

venir el acoso.
7.9.-La CASL debera dar seguimiento a la situacion de acoso constatada y a

las partes involucradas. Para ello podra solicitar informes al Jerarca donde

desempefia funciones la parte denunciada sobre su desempefio y relaciona-

miento laboral. :
Articulo 82 (Registro). La CASL debera llevar un registro y base de datos de

las denuncias efectuadas, el cual sera de caracter reservado.
La individualizacién de los datos y toda informacion que contenga dicho regis-
tro debera permitir la evaluacion y seguimiento de los casos planteados a
efectos de ayudar a la empresa a abordar la tematica desde otras aristas y

proceder a ia prevencion de este tipo de situaciones”.

2%) PUBLICAR el citado protocolo, en la pagina web de la Empresa.-----------r--vn-
39) PASE al Departamento de Relaciones Piblicas cumplido siga a la Geren -

/I
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas al Concurso de Precios N23/23, que

procura la adquisicion de vestimenta de trabajo en poliéster y algodon, o brin, pa-
ra las temporadas de invierno 2023, para el personal obrero de AFE; -—~---mwuso—--
RESULTANDQ: 1) que al efecto la Gerencia de Adquisiciones solicita autoriza-

i} que elabord el Pliego de Condmones Particulares, que luce

de fojas 11 a 20;
1) que la Gerencia de Finanzas a fojas 10, realizo la afectacion

provisoria del gasto, por un importe de $510.000,26;
CONSIDERANDO: la necesidad de contar con dichos insumos, corresponde

proceder en consecuencia;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
- EL DIRECTORIO

RESUELVE:
12) AUTORIZAR ia emisidn del llamado a Concurso de Precios N‘—’3/23, que pro-
cura la adquisicion de vestimehta de trabajo, en poliéster y algodén o brin, para
la temporada de invierno 2023, para el personal obrero de AFE.
29 APROBAR el Pliego de Condiciones Particulares, que luce de fojas 11 a 20,

que regiran el mismo.
39 PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

CERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA
sHESENTE ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL ’
" Dr. José Pedro Pollak

Presidente

Dra.
Secretaria General
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: que la Gerencia de Infraestructura, solicita autorizacion para realizar cur-

so de soldadura, para la capacitacién del personal, cuyo listado luce g foja 1; -—-
RESULTANDO: I} que motiva la misma, la urgente necesidad debido a los reti-

ros de funcionarios que realizan dicha tarea, para acogerse a los beneficios jubi-

I) que la Gerencia de Recursos Humanos elaboro informe que

luce a fojas 4, concluyendo que propicia en general la realizacion de cursos que

repercuten directamente en una mejor eficiencia laboral;
) que la Gerencia de Adquisiciones solicita autorizacion para

efectuar la emision del 'Concurso' de Precios N29/23, con tal objeto;
11} que elaboré el Pliego de Condiciones Particulares, que luce

de fojas S a 12; .
Ill) que la Gerencia de Finanzas a fojas 8 informa que realizd la

afectacion provisoria del gasto estimado, por un importe de $450.000,00; -------—--
CONSIDERANDO: ia necesidad de capacitar al personal de la Gerencia de In-

fraestructura, corresponde proceder en consecuencia,

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

: RESUELVE:
12) AUTORIZAR la emision del llamado a Concurso de Precios N29/23, que pro-

cura la contratacion de un Curso de Capacitacidn en Soldadura Electrica, para

17 (diecisiete) funcionarios de la Gerencia de Infraestructura.
22) APROBAR el Pliego de Condiciones Particulares, que luce de fojas 9 a 12,

que regira el mismo.
39) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

LERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA Dr. José Pedro Poilak
FRESENTE ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

Presidente

Secretafia General
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevrdeo 26 de abil de 2023. : :
VISTO la .nota de fecha 9/N23, cursada por- Ia empresa COLIER Somedad_‘

Anénima, solicitando autonzacuon para eliminar el. Paso a Nivel, ublcado enRuta .

20, Kilémetro 8, 500; ‘ :
RESULTANDO: [) que dichos trabajos se reahzaran segun contrato C108, en el

Jmarc?o de la Ampliacién de la obra de rehablhtacmn Ruta 20, tramo Nuevo-Berlin
" “Ruta 24 parael Mlnlsterlo de Transporte y Obras Pdblicas, adjuntando todos

que lucende 2 a3 de o_brados,
Il) que al efecto la Regiohal Norte elabord informe que luce a fo-

jas 4, no recomendando la eliminacion de ningdn Paso a Nivel, planteando dos

opciones a tener en cuenta; : _
1) que la Gerencia de Infraestructura elaboré informe que luce de

fojas 6 a 7, detallando: 1) Antecedentes, 2) Andlisis de la propuesta y 3) Reco-
mendaciones, aconsejando al tratarse de una linea férrea inactiva, y que no exis-
ten intenciones de habilitarla en el corto o mediano plazo, tapar el Paso a Nivel

con asfalto en caliente siempre y cuanto el MTOP-DNV, se haga cargo de su

mantenimiento bajo la supervusmn de los técnicos de AFE;
IV) que la Direccion Nacional de Vialidad, por nota de fecha

15/111/23, concuerda con pasar con el tendido de mezcla asfaltica por sobre la via

existente, para no removerla y poder rehabilitarla en el futuro si fuera necesario,
asi como la disposicion de los medios para rehabilitar solo el cruce con especifi-

cacion que establezca AFE;
CONSIDERANDOQ: lo informado, recomendado y al tratarse de una linea férrea
inactiva, y que no existen intenciones de hablhtarla en el corto 0 mediano plazo,

se propone proceder en consecuencia, en las condiciones y normas de estilo; ——

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO
RESUELVE: -—
12) AUTORIZAR a la empresa COLIER Sociedad Andnima, tapar el Paso a Nivel
ubicado en la Progresiva de \}ia kilometro 511,424, con asfalto en caliente, a su

. cuenta y cargo, segin contrato C108, en el marco de la Ampliacion de la obra de
. | rehabilitacién Ruta 20, tramo Nuevo Berlin - Ruta 24, para el Ministerio de Trans-

~..} porte y Obras Publicas, en las condiciones establecidas por la Gerencia de In -—

i
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29 ESTABLECER que eI Mlmsteno de Transporte y Obras Pubhcas Dlrec-‘

cion: Nacmnal de Vialidad, se debera hacer cargo de su mantemmlento bajo la

superws:on de los téchicos de AFE

3% ENCOMENDAR a la Reglonal Norte de la Gerenma de Infraestructura la

superwsmn de los trabajos necesarios para la obra de referenua
49) COMUNICAR a la cntﬁda empresa y-al MTOP DNV, la presente resolucnon --
99) CUMPLASE por Secretarla General y pase a Ia Gerencna General, a sus

efectos. —-

QUE EL TEXTO DE L Lo
-CERHHG?. ‘coPtA FIEL DEL ORIGINAL" Dr. José Pedro Pollak
Fig ' ' Presidentg

Secretaria General
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas al Sistema de Remuneracion Varia-
ble (SRV) 2022; .

RESULTANDO: ) que por RD.171/22 de fecha 23/VI/22, se aprobd el informe de
Gerencia de Planificacién con detalles de indicadores y metas para la implemen-

I1) que la Gerencia de Planificacion eleva informe a fojas 24 y 25,
detallando los niveles de cumpiimiento alcanzado, de acuerdo a [a informacién
recabada de los responsables de los distintos sectores, en Anexo que luce de fo-

jas 1 a 23 de obrados;
l1) que una vez obtenido el informe favorable de la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto, se debera comunicar al Ministerio de Economia'y

Finanzas y al Tribunal de Cuentas de la Republica;
CONSIDERANDO: lo informado, correspande proceder en consecuencia, —--------

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
: - EL DIRECTORIO

RESUELVE:
19) APROBAR el Anexo del Sistema de Remuneracién Variable (SRV) 2022, con

indicacién de niveles de cumplimiento alcanzado, de acuerdo a la informacién
recabada de los responsables de los distintos sectores, que luce de fojas 1 a 23

de obrados.
2°) REMITIR con nota a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el referido

Anexo. .
39 CUMPLIDOQ, pase a la Gerencia General, a sus efectos.

CERVIFICO QUE EL TEXTO DE LA _
FRESEMTE ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL Dr. José Pedro Pollak

Presidente

Secretaria General
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas al Sistema de Remuneracién Varia-

ble (SRV) Ejercicio 2023 ‘ e
RESULTANDO 1} que por RD.422/22 de fecha 15/X1l/22 se aprobo el Anexo ela-

borado por la Gerencia de Planificacion el cual contiene detalle de mdlcadores y
metas para la implementacién del referido Slstema, a ser suscrito con la Oficina

1) que la mencionada Gerencia solicita prorroga de la fecha de
revision de los indicadores y metas del SRV 2023 del 30 de abril al 30 de junio

del afio en curso, —-
I} que base la misma, debido a que de acuerdo a lo dispuesto

en el articulo 2432 de la Ley N220.075 de fecha 20/X/22, que dispuso la transfe-
rencia a la unidad ejecutora 010 “Direccién Nacional de Transporte Ferroviario”
del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, de competencias, personal y acti-

vos de AFE, a la fecha no se ha efectivizado, debiéndose realizar una revision

de los indicadores y metas aprobados oportunamente;
CONSIDERANDO: io informado, corresponde solicitar a la Oficina de Planea-

miento y Presupuesto la prorroga correspondiente;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

RESUELVE:
19) SOLICITAR a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, prorroga para la re-
visién de los indicadores y metas del Sistema de Remuneracién Variable (SRV)
Ejercicio 2023, del 30 de abril al 30 de junio de 2023, dada ia fundamentacion
expuesta por la Gerencia de Planificacion a foja 1 de obrados.
29y CUMPLASE por Secretaria General y pasé a la Gerencia General, a sus

efectos.
CERTVIFICQ BUE PEXTO DE LA Dr. José Pedro Pollak
ALY EL ORIGINAL :
PRESENTEMR - : Presidente
Dra. Silama Sergio

Secretaria General
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: el informe elaborado por la Gerencia de Infraestructura sobre la afecta-

cién de la via entre el Paso a Nivel ubicado en la calle Coronel Raiz - Km.10,066
y la progresiva de via - Km.10,300, Linea Minas, por obras del Ferrocarril Cen-

tral;
RESULTANDO: ) que en el mismo detalla: 1) Antecedentes, 2) Irregularidades
constataaas, 3) Acciones tomadas y 4) Recomendaciones, aconsejando acordar
con el organismo de Control del proyecto que el Consorcio constructor se haga
cargo de las reparaciones que correspondientes, el material., incluidos los ele-

mentos de seguridad, realizar las tareas necesarias para la reconstruccion del

terraplén, lo cual debera ser de exclusiva cuenta del mismo;
Il) que a su vez expresa que se deberia implementar mecanis-

mos de comunicacién eficaces y eficientes con el Consorcio o eventualmente su
organismo de control para que estas situaciones, realizacién de obras que afec-
ten predios de AFE, sin la supervision de la Gerencia de Infraestructura, no se

repitan en el- futuro;
CONSIDERANDO: lo informado, corresponde tomar conocimiento y solicitar al

referido Consorcio, que efectué las obras necesarias para regularizar la situa-

cidn, bajo apercibimiento de acciones legales;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO
- RESUELVE:
19) TOMAR conocimiento de la informacién elaborada por la Gerencia de In-

fraestructura, sobre la afectacion de la via entre el Paso a Nivel ubicado en la ca-

lle Corone! Raiz - Km.10,068 y la progresiva de via - Km.10,300, Linea Minas,

por obras del Ferrocarril Central, que luce de fojas 1 a 3 de obrados.--—--—--—----——-
29) SOLICITAR al Consorcio de las obras del Ferrocarril Central, se haga cargo
a su cuenta, de las reparaciones detalladas en el referido informe, mediante te-

legrama colacionado, bajo apercibimiento de realizar las acciones legales que

correspondan.

1




4 39) CUMPLASE por Secretaria General, y manténgase a deSpacho. ______________

CERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA
OPFiA FIEL DEL ORIGINAL

Dra. Silvana Sergio
Secretaria General

Dr. Jose Pedro Pollak

Presidente

VCC
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@

56 354602

ANTECEDE

| Neo

SERIE

b !

ADM_INISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril de 2023. : e
VISTO: las presentes actuaciones relativas al Estado de la via desde la calle Co-

ronel Raiz a Talleres de Servicios Logisticos Ferroviarios Sociedad Anénima; -
RESULTANDO: 1) que por RD.13/23 de fecha 25 de enero de 2023, e tomé co- -
nocimiento del informe elaborado al respecto, por la Gerencia de Infraestructuré,
rengpmendéndo_al sefior Gerente General, la presentacion de presupuesto por

| las obras$ a realizar, con el fin de subsanar las irregularidades constatadas; --—----

Il) que la Gerencia de Infraestructura con fecha 13/111/23, elabo-
ré informe que luce a fojas 8, detallando: 1) Hipétesis utilizadas, y 2) Presupues-
to solicitado, el cual asciende a $9.610.883,00, més el Impuesto al Valor Agre-

gado (IVA) y las Leyeé Sociales correspondientes;
[ll) que la Gerencia de Planificacion reviso el citado presupuesto

no detectando problemas de calculos, informando que se utilizé el supuesto de

comportamiento lineal, de afinar el calculo de los items globales, pudiera ser que

el valor resultante fuera levemente mayor;
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, se propone aprobar el citado
presupuesto, autorizandose la emision de un llamado a los efectos de realizar

las obras de referencia;
ATENTO: a o expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO
RESUELVE:
12) TOMAR conocimiento y aprobar el présupuesto elaborado por la Gerencia de
Infraestructura que luce a fojas 8, para la reparacién de la via desde la calle Co-
ronel Raiz a Talleres de Servicios Logisticos Ferroviarios Sociedad Anénima,
que fue estimado en $9.610.883,00 (pesos uruguayos nueve millones seiscien-
tos dieZ mil ochocientos ochenta y tres), mas el Impuesto al Valor Agregado

(IVA) y las Leyes Sociales correspondientes.
29) AUTORIZAR la emisién de un llamado a los efectos de fa contratacion de

una empresa, para realizar los referidos trabajos.

"y




SIGUE
No

SERIE

// 3% PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

CERTIFICO QUE EL TEXTG BE LA
+AESENTE ES COPIA FIEL DEL OR|GINAL

L

Secretaria General

e

Sanfsrs‘r.l.ldsl 135.501 al 155,500'x 1 - 09/2020 {32162)

o Dr. José Pedro Pollak

Presidente

VCC
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A.EE.

RD.100/23
Acta N2125

-VCC

- 56 354602

ANTECEDE |

No

SERIE

[
i

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.--

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuacu)nes relativas a las situaciones planteadas por el

funcionario de la Gerencia de Finanzas, sefior Pablo Martin Cabrera Pifieyro,

Cédula de Ident:dad N24:411.038- 0;
RESULTANDO 1) que por nota de fecha 28/X11/22, solicitd la revalonzac:on del

gcgr”go que ocupa Nivel 85 “J" al Nivel 88 “K_2”, detallando las tareas que desem-.

~pefia, manifestando que el funcionario que ocupaba el cargo anteriormente, per-

cibia una compensacion al Nivel 88;
I) que fundamenta su peticién, dado la falta de personal, lo que

implica aumento de tareas y responsabilidades y la implantacién del nuevo sis-

tema informatico en la empresa:
CONSIDERANDO: lo informado por la Gerencia de Finanzas, la cual propicia di-

cha solicitud, se propone proceder en consecuencia,

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
- EL DIRECTORIO

--- RESUELVE:
12) REVALORIZAR -previa intervencion de la Contaduria Defegadé~ a partir del
1%/V/23, el cargo del func'ionario_ de la Gerencia de Finanzas, sefior Pa_blo Martin
Cabrera Pifieyro, Cédula de Idéntidad N24:411.038-0, del Nivel 85"J” que ostenta
al Nivel 88 “K2”, de acuerdo a lo informado por los servicios.
2%) NOTIFICAR al citado fUncionario de la presente resolucion.
32) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

CERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA

“RESENTE ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL ]
Dr. José Pedro Pollak

Presidente

e *‘5@

Secretarla General
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Ref: 4.634.269:0
_ RD.101/23
Acta Ne125

56354602

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

Montevideo, 26 de abrll de 2023,
VISTO: las presentes actuaciones relativas a las situaciones planteadas por el

funcionario de la Gerencia de Finanzas, sefior Claudio Andrés Miranda Pérez,
Cédula de Identidad N24:634.269-0; '
RESULTANDO I) que por nota de fecha 21/1X/22, solicité la revalorizacion del
5 gargo que ocupa Nivel 80 “G” al Nivel 87 "K1", detallando a foja 1 ~ Pieza |, las
tareas que desempeia, debado a la falta de personal, lo que implica aumento de
tareas y responsabilidades yla impléntaciéh del nuevo sistema informatico en la

empresay : -
1) que la Gerencia de Recursos Humanos en su informe de fe-

cha 8/X/22, propicia revalorizar el nivel que ostenta el citado funcuonarso al Nivel
84 “117;-

ll) que la Gerencia de Finanzas dvala la revalorizacion del cargo

del citado funcionario (fojas 7 - Pieza |); 7
IV) que la Asesoria Juridico-Notarial en su informe de fecha

13/1V/23, comparte lo expresado por la Gerencia de Finanzas;
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder a la revalorizacion del

cargo al Nivel 84, -
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO -

RESUELVE:
12) REVALORIZAR -previa intervencién de la Contaduria Delegada- a partir del
1223, el cargo del funcionario de la Gerencia de Finanzas, sefior Claudio An-

drés Miranda Pérez, Cédula de Identidad N24:634.269-0, del Nivel 80 “G” que |
ostenta al Nivel 84 “I1”, de acuerdo a lo informado por la Gerencia de Recursos

Humanos. .
29) NOTIFICAR, al citado funcionario de la presente resolucion.

3%) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

CERTIEACO L TEXTO DE LA
' FIEL DEL ORI
TL%\F'":}:) RIGINAL

Dr. Joseé Pedro Pollak
Presidente

Dra. Silvana Sergio
Secretaria General
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1. del pago a la empresa Celestir S.A. (nombre fantasia “SETO”) de

=]

154024 . FoaNe

ANTECEDE

No

SERIE Tt
Ttk

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la contratabién de la empresa Ce-
lestir S.A. (nombre fantasia “SETO”) de los servicios de Vigilancia en Montevideo
de los bienes de la Empresa, autorizado por RD.139/22 de fecha 18 de mayo de

2022; : :
RES‘U’L'I'{ANDO: [y que por RD.91/23 del dia de la fecha, se autorizd el pago -

“previa intervencién de la Contaduria Delegada- a la empresa Celestir S.A. (nom-

bre fantasia “SETO”) de $2:225.425,00, incluido el Impuésto al Valor Agregado
(IVA) correspondientes a servicios de vigilancia Montevideo, del mes de febrero
de 2023, en el marco de lo establecido en la RD.139/22 de fecha 18 de mayo de
2022 y el Articulo 439) del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracién Fi-
nanciera (TOCAF); _
I) que la Contadora Delegada tamé conocimiento de la mencio-
nada resolucién, observando el gasto por fraccionamiento del gasto (articulo 43¢
del TOCAF), al superar las facturas ($2:225.425,00) IVA incluido, el limite de la
compra directa ampliada de $1.194.000,00;
-1} que a su véz, observa al gasfo por principic de ejecucion (ar-
ticulo 2112 de la Constituciéon de la Republica), correspondiendo el control pre-

ventivo del gasto;-
CONSIDERANDO: [) que por RD.379/22 de fecha 9/Xll/22 y su modificativa

RD.418/22 de fecha 15/X11/22, fueron aprobados los Pliegos de Condiciones la
Licitacion Publica N221/22, que procura la contratacién de los Servicios de Vigi-

lancia en Montevideo e Interior de los bienes de la Empresa;
1) que se mantiene lo expresado en el Considerando Il de la

RD.4/23 de fecha 17/1/23, por lo que corresponde reiterar el gasto;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el articulo 2119)

Literal B) de la Constitucién de la Republica;
EL DIRECTORIO

RESUELVE:
19) REITERAR el gasto por fraccionamiento y principio de ejecucion segun los

“articulos 432 del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracién Financiera

TOCAF) y 2112 de la Constitucién de la Replblica, respectivamente, resultante

1




SIGUE

No

SERIE

/1 $2:225.425,00 (pesos uruguayos dos millones doscientos veinticinco mil cua-
trocientos veinticinco) incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA) correspon-
dientes a servicios de vigilancia Montevideo, del mes de febrero de 2023 y ajus-
te, autorizado por RD.91/23 de! dia de la fecha, en el marco de lo establecido
en la RD.139/22 de fecha 18 de mayo de 2022 y el Articulo 439 del Texto Or-
denado de Contabilidad y A'dmiinistracién Financiera (TOCAF) y al amparo de lo
establecido en el a_gthu-léf:2‘1,1"—’)'Literal B) de la Constitucién de la Republica-------

et )
29) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

. -1 TEXTO DE L8
CERTIFICO QUE EL TEXTO )
- PIA FIEL REL (7 oGrHAL Dr. José Pedro Pollak

o R'E?fﬁ’ £
20 e Presidente

Dra-SivanaSergio
Secretaria General

Sanfer s.rl, del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC

~
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del Estado

A.EE.

Ref.: 0005. 9/22
RD.103/23
Acta N2125

56 354602

ANTECEDE

No
SERIE e,

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril- de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la contratacion de la empresa Juan

M. Varela Andrés y Maria C. Varela Andrés (nombre fantasia “SEGOR”) de los
servicios de Vigilancia en el interior del pais de los bienes de'la Empresa autori-

zado por-RD. 138/22 de fecha 18 de mayo de 2022;

'_RESULTANDO I) que por RD.90/23 del dia de la fecha, se autorizd el pago -
“ prewa intervencion de la Contaduria Deiegada- a la citada empresa de

$2.05_0.976,00 incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), por concepto de la
contratacion directa de Servicio de Vigitancia en el interior del pais, monitoreo y
respuesta, por el periodo de febrero de 2023, en el marco de lo establecido en la
RD.138/22 de fecha 18 de mayo de 2022 y el Articulo 439 del Texto Ordenado

de Contabilidad y Administracién Financiera (TOCAF),
I que la Contadora Delegada tomo conocimiento de fa mencio-

nada resolucion, observando el gasto por fraccionamiento del gasto (articulo 43¢
del TOCAF), al superar las facturas ($2:050.976,00) IVA incluido, el limite de la

compra directa ampliada de $1.194.000,00;
) que a su vez, conforme con los amculos 4y 7 de la Ordenan-

za 72, observa al gasto por principio de ejecucion (articulo 2112 de la Constitu-
cién de la Republica) correspondiendo el control preventivo del gasto; --—---=-m-m=n--
CONSIDERANDO: 1) que por RD.379/22 de fecha 9/Xil/22 y su modificativa
RD.418/22 de fecha 15/X11/22, fueron aprobados los Pliegos de Condiciones la
Licitacién Publica N221/22, que procura la contratacion de los Servicios de Vigi-

lancia en Montevideo e Interior de los bienes de la Empresa;
[) que se mantiene lo expresado en el Considerando |l de la

RD.3/23 de 17/1/23 por lo que corresponde reiterar el gasto;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el articulo 2119)
Literal B) de la Constitucion de la Repubilica;
EL DIRECTORIO
RESUELVE;
19) REITERAR el gasto por fraccionamiento y principio de ejecucion segun los
articulos 432 del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracién Financiera
TOCAF) y 2112 de la Constitucion de la Republica, respectivamente, resultante

del pago a la empresa Juan M. Varela Andrés y Marfa C. Varela Andrés (nombre -
| | /I




SIGUE

No

SERIE.

/! fantasia “SEGOR”), de $2:050.976,00 (pesos uruguayos dos millones cin-
cuenta mil novecientos setenta y seis) incluido el impuesto al Valor Agregado
(IVA), por conce"pto de la contratacion directa de Servicio de Vigilancia en el in-
terior del pais y ajuste; por el periodo de febrero 2023, autorizado por RD.90/23 N
del dia de la fecha, en el marco de lo establecido en la RD.138/22 de fecha 18
de mayo de 2022 y el Articulo 439) del Texto Ordenado de Contabilidad y Admi-

nistracién Financiera (TOCAF)
29) PASE ala Gerencia General, a sus efectos.

Dr. José Pedro Pollak

Presidente

Dra. Silvana Sergio

Secretaria General -

VCC

Sanfer s.r.. dal 135.501 af 155,500 x 1 - 08/2020 (32162}
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ANTECEDE
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SERIE

Ref: .00397/22
RD.104/23
Acta N2125

56 354602

.con la finalidad de otorgar Poder Especial para Pleitos, para que representen a -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: el Oficio N2195/2022 de fecha 31/X/22, cursado por la Intendencia de

Treinta y Tres, trasmitiendo solicitud del Municipio de Cerro Chato ,relatlva ala
cesién en comodato del inmueble Padréon N1212, sito sobre la calle Doctor Luis

Alberto de Herrera y Manuel Alcides Fuentes, propiedad de AFE;

‘,RESULTANDO I) que motiva la misma, encontrarse abocado en la instalacién
de un mMuseo ferrowano y un salén de usos multiples, avalada por la citada Co-

muna por resolucion N20792/2022 de fecha 31/V/22;
I) que las Unidades Gestora de Inmuebles y de Arquitectura

elevaron informe sobre ia situacién del bien solicitado, que lucen de fojas 12 a

13, respectivamente;
l1) que la Asesorfa Juridico-Notarial elaboré pormenorizado in-

forme que luce de fojas 14 a 16, concluyendo que se podria otorgar en comodato

por un plazo no menor a 15 afos a la referida Comuna, a los efectos de llevar a

cabo el proyecto descripto;
' IV) que asimismo, entiende pertinente otorgar poder para pleitos

a profesionales designados por la Comuna, a los efectos de realizar acciones le-
gales para desocupar los bienes de AFE, que fuera necesario para el cumpli-

miento del objetivo;
CONSIDERANDO: lo informado y el fin social y cuitural a desarrollar en la zona,

se propone proceder en consecuencia en las normas y condiciones de estilo;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

RESUELVE:
19) CEDER en comodato a la Intendencia de Treinta y Tres, el Padréon N21212,
sito sobre la calle Doctor Luis Alberto de Herrera y Manuel Alcides Fuentes, pro-
piedad de AFE, por el plazo de 15 (quince) afios, prorrogable por iguat periodo,
para la instalacion por parte del Municipio de Cerro Chato de un museo ferrovia-

rio y un salén de usos mditiples, en las condiciones y normas de estilo. --—---------
29) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ana Inés Ipar, confeccione el contrato

respectivo, autorizando la suscripcion del mismo.
3% ESTABLECER que la citada Comuna, deberd designar a sus profesionales

i




SIGUE

No
SERIE ‘ 1 A .
oy

// la Administracién de Ferrocarriles del Estado, para llevar a cabo acciones
legales para desocupar los bienes que fuera necesario para el cumplimiento

de su objetivo.
42) COMUNICAR a la citada Comuna, la presente resolucion. -
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Asesoria Juridico-Notarial,

a sus efectos.

CERYIFICO QUE BL TEXTO DE LA ,
W',,tsu'ruag COPIA FIEL DEL ORIGINAL - Dr.Jose Pedro Poliak
n/’? o Presidente

\xD,ra,_SHvaﬂ’ac%lo

Secretaria General

VCC

Sanfer s.r.l. dat 135,501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32182)
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Ref: 00129/23
RD.105/23 "
Acta N2125

RRPIL TN STt
W IR o Tt

56 354602

. ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

ANTECEDE

Ne

SERIE -

Montevideo, 26 de abril de 2023. _ _
VISTO las presentes actuaciones relativas a la solicitud formulada por la Inten-

dencia de Artigas, relativa a la cesién en comodato del Padron N212.581, pro-

piedad de AFE; il
RESULTANDO l) que motiva la misma, regular més de treinta y una construc-

;cmnes que e alli se encuentran asentadas; -
| ll) que la Gerencia de Infraestructura realizé pormenorizado in-

forme que luce a fojas 4, detatlando 1) Antecedentes, 2) Padron N212.581, 3)

Conclusion y 4) Recomendamones :
) que dentro de las conclusiones expresa: queé no se tiene co-

nocsmlento de proyectos de desarrollo del modo ferroviario en la zona, al menos
en el corto y medlano plazo, estimando que el problema social va a continuar y

no se descarta el cremmlento del mismo, debido a que la zona es ocupada por

personas de escasos recursos y no existe regularizacion en ella;
V) que por RD 287/22 de fecha 30/1X/22, se cedi6 en comodato

al Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay (INAU), el local de la Estacion Ar-
tigas, con el fin de instar un CAIF, al encontrarse abocada a un Plan de Expan-

sién de Cobertura de Primera Infancia;
CONSIDERANDO D) la situacion socio econémico de Ios habitantes de la zona 'y

que dicha linea actualmente se encuentra inactiva;
I1) lo informado y que la situacién de ocupacion continuara,

siendo dIfICI| realizar desalojos o realojos de forma masiva, que implica un alto
costo, se propone acceder a o solicitado en las cond|0|ones y normas de estilo;--

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

RESUELVE:

19) CEDER en comodato a la Intendencia de Artigas, el Padréon N212.581, pro-
piedad de AFE, con excepcion del local de la Estacion Artlgas el cual se en-
cuentra cedido al Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay (INAU), para el
acondicionamiento viviendas sitas en el inmueble, por el plazo de 15 (quince)

afios, prorrogable por igual perfodo, en las condiciones y normas de estilo.

. 29) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ana Inés Ipar, confeccione el contrato

respectivo, autorizando la suscripcion del Mismo.
' ' /I




SIGUE
No

SERIE...__

1 3%) COMUNICAR a la peticionaria y al INAU la presente resolucion. -----—--------
4%) CUMPLASE por Secretaria General, y pase a la Asesoria Juridico-Notarial. -

EL TEXTO DE LA

/R &S GOPIA FIEL DEL ORIGINAL - Dr. José Pedro Pollak’
R F Presidente =

“Dra. Silvana Sergio
‘Secretaria General

Sanfer s, del 135 501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref.: 0000123
RD.106/23
Acta N2123

56 354602

ANTECEDE

No

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a las horas extras efectuadas por

pefsonal de la Empresa, en el mes de marzo de 2023, o
RESULTANDO: I} que en Sesién N290 de fecha 8/VI/22, se dispuso que a partir

del 9/VI/22, las comunicaciones mensuales de horas extras, deberan ser acom-

 pafiadasg del informe de cumplimiento del articulo 588 de la Ley N14.189 en la
* redaccién dada por el articulo 765 de la Ley N219.355 y respetar los topes

maximos de ejecucidn de horas extras diarias y mensuales, establecidos en las
normas legales y en los Convenios Internacionales de Trabajo, segln lo obser-
vado por el Tribunal de Cuentas en el punto 2.7 del Dictamen de fecha

20/Vill/21;

Il) que la Gerencia General elaboré informe del dia de la fecha,

detallando por Gerencias, las horas extras efectuadas y las situaciones que las

generaron en el mes de marzo;
[H) que del mismo surge que con respecto al mes de febrero au-

mentaron Ias horas extras realizadas en las Gerencias General, Comunicaciones
y Sefiales, Infraestructura, Finanzas, en tanto disminuyeron en las Gerencias de
Trafico, de Material Rodante, Adquisiciones (Licitaciones), Pasajeros, Operacio-
nes y Recursos Humanos, en total hubo una disminucién de 170,45 horas ex-

tras;
IV) que el Departamento de Liquidacién de Haberes informd a

fojas 73, que se computaron un total de 1295,5 horas extras generadas en mar-

zo de 2023, ascendiendo el monto a pagar por las mismas a $556.296,73;---------
V) que la Gerencia de Planificacion elabord informe que luce de

fojas 74 a 76, conciuyendo que se debe controlar:
1) El monto mensual de horas extras no supere los $1:817.217,00, lo cual no su-

cede en el mes de febrero que asciende a $556.296,73;

‘2) De acuerdo al Convenio N230 de la OIT, el tope semanal debe ser de 48

horas extras y el tope diario de 8 horas, el cual puede aumentarse manteniendo
las 48 horas semanales y para trabajos con funcionamiento continuo por equipos
sucesivos, se fija el tope de 56 horas por semana. Para un régimen de un fun-

cionario de 48 horas, se traduce en 35 horas por mes (8 horas semanales); -----—
" - i

.-




SIGUE

No

SERIE

// 3) El cumplimiento de umbral maximo de horas extras (20% de los 1.G.), indi-

cador global del Sistema de Remuneracién Variable;
—VI) que se deja constancia que en el mes de marzo del afio 2022

se incurrieron en 1956 horas extras, las cuales se han ido reduciendo segun lo

planificado; :
CONSIDERANDO: lo informado, se propone autorizar el pago de las horas ex-
tras de marzo 2023 debrendo las Gerencias respectivas, dar estricto cumpl|~

miento a lo dlspuesto en la reglamentacion vigente;
ATENTO: alo establecido en el numeral 22) de la Resolucién de Presidencia

N22/20 de fecha 25/VI/20, homologada por RD.134/20 del 19/VIl/20 y a lo ex-

puesto precedentemente;

EL DIRECTORIO
RESUELVE: -
12) AUTORIZAR el pago de mil doscientos noventa y cinco con freinta horas ex-
tras correspondientes al mes de mario de 2023, las cuales fueron realizadas

por: la Gerencia de Comunicaciones y Sefiales (334 horas), Gerencia de Adqui-
siciones (Licitaciones) (13,30 horas), Sub Gerencia de Trafico (79,30 horas), Ge-
rencia de Material Rodante (293 horas), Sub Gerencia de Operaciones (165
horas), Gerencia General (50 horas), Gerencia de Infraestructura (270,30 horas),
Gerencia de Pasajeros (6 horas), Gerencia de Finanzas (70 horas) y Gerencia
de Recursos Humanos (14 horas) las cuales obedecen a situaciones imprevistas

de servicio o supervisién de obras en curso, de acuerdo a lo informado por la

Gerencia General.
29) DISPONER que los Gerentes de las diferentes reparticiones de la empresa

den estricto cumplimiento de lo dispuesto en la RP.2/20 del 25/V1/20, homologa-
da por RD.134/20 del 1%/V1l/20 y a lo informado por la Gerencia de Planificacion

a fojas 51 a 53 de obrados. -
32) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

CERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA

;&nj'ﬂ DEL ORIGINAL Dr. José Pedro Pollak
3 Presidente

Dra. Silvana Sergio
Secretaria General
35 SUTATSS 500 T - UG Z0Z0 367y .
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"ANTECEDE

No
SERIE i C r ]

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.-

Montevideo, 26 de abril de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la Licitacion Abreviada N215/22,

que procura la venta de vagones en desuso en Linea kilémetro-329, Piedra Alta,

Departamento de Florida;
RESULTANDO: I) que la misma fue autorizada por RD.359/22 de fecha 25/X1/22

y modiflcatlva RD.70/23 de 16/111/23, aprobando los Pliegos de Condiciones Ge-

nera!es y Particulares, que lucen de fojas 3 a 18 y 32 a 36.de obrados; -----—-—--—-
Il) que se invité a las firmas habitualmente relacionadas con el

objeto de la licitacion (fojas 39) y se realizaron las publicaciones en sito web de
AFE (fojas 38a) y en pagina web de Presidencia de la Republica (ARCE) (fojas

38);

IIl) que en el acto de apertura electronica se recibieron cinco ofer-
tas, correspondientes a: Valeria Martinez, Gerdau Laisa S.A., Fabian Balladares,

Daniel Morales y Servimant El Roble - Enrique Malave, segun consta en Acta de

apertura a fojas 87 de obrados;
V) que estudiadas las ofertas por la Gerencia de Adquisiciones,

ésta realizd el cuadro comparétivo que luce a fojas 88, surgiendo precio similar
para el liem N7 - Cubierto Americano, entre .las ofertas de Daniel Morales
(U$S5260,00 por tonelada) y Fabian Balladares (U$5247,00 por tonelada), por lo
que convocd a ambas empresas a realizar mejora de oferta (fojas 90 a 94), de
acuerdo a lo establecido en el articulo 66 del Texto Ordenado de Contabilidad y

Administracion Financiera (TOCAF),
V) que con fecha 14/IV/23, se realizé |a apertura de la mejora de

oferta recibida a fojas 95, presentandose solo el oferente Fabian Balladares, me-

jorando de U$S247,00 a U$S275,00 la tonelada;
V1) que la Comisi6n Asesora de Adjudicaciones elabord las Actas

N25 y 6, recomendando adjudicar la citada Licitacion por ltems, de acuerdo a de-

talle que luce a fojas 98 de obrados;
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, corresponde procedér en con-

secuencia;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
EL DIRECTORIO

RESUELVE:

I




SIGUE

SERIE -

/f 12) ADJUDICAR la Liditacién Abreviada N215/22, que procura la venta de va-
gones en desuso en Linea kilémetro 329, Piedra Alta, Departamento de Florida;

por Items segln el siguiente detalle:
A) Geradau Laisa S.A.: ltems 1 al 28, (con excepci6n Item 7), por un monto de

U$S32.640,00 (ddlares treinta y dos mil seiscientos cuarenta), mas
U$S7.180,80 (ddlares siete mil ciento ochenta con ochenta centavos) por con-
cepto de Impuesto«‘aI‘J-zVaJpr Agregado (IVA) lo que resulta un total de
U$539.820,80 (déré}fés treinta y nueve mil ochocientos veinte con ochenta cen-

tavos). _
B) Fahian Balladares: ltem 7, por un monto de U$S3.832,00 (ddlares tres mil

ochocientos treinta y dos) mas U$S843,00 (dolares ochocientos cuarenta y

tres) por concepto de IVA, lo que resulta un monto total de U$S4.675,00 (déla-

res cuatro mil seiscientos setenta y cinco).

2%) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

ZERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA
HESENTE COPIA FIEL DEL ORIGINAL

Dr. José Pedro Poliak

Presidente

>
.

Dra. Silvana Sergio
Secretaria General -

Sanfer s.rd, del 136.501 al 158.500 x 11 - 0S/2020 (32162)
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demgno a Ias mstructoras sumariantes -

ANTECEDE - ;
) No
SERIE : : i i S :

ADM!NISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

Montevided, 26 de abril de 2023 R TR _

VISTO: el sumario admmlstrativo dlspuesto por Resolucmn de este Dlrectorro —
“234/21 de 30 de setlembre de 2021 ‘a Ia funcnonar:a Escnbana Mana Gabne!a,

RESULTANDO I)'que dlcha mstruccnon fue dlspuesta en mento a las conclusm- _
nes ‘del mforme de la Junta de Transparencna y ‘Etica’ Pubhca (JUTEP) dé fecha
17°de agosto';de 2021 que consudero que Ia conducta de'la funmonana podrla
haber'Vidlentado el a!'UCLIIO 59 de la Constltucmn y las dlSpOSICIOneS del Codlgo
de Etica en & Func:on Pubhca aprobado por la Iey N° 19 823 de 18 de setlembre

de 2009 R
II) que Ia mstruccr“)

“'""“ncomendada ala Oflcma Nacional del

: Serwc:o C'|V|I la cual por Resolucmn de su Dlrector de fecha 7 de abrll de 2022

-iu SRR L

'II) que eI informe de lnstrucmon resuitante de fecha 12 de agos-

to de 2022 conc!uyo que quedo probado que a sumanada cumplla funcmnes '
para AFE y, a suivez, prestaba serv:cms profesuonales a SELF S. A extremo que*
considera mcompatlble y VIoIatorlo de dtversas d|Sp05|C|ones del Codlgo de Etlca

en Ia Funcmn Publlca -
L) que a sohmtud de Ia sumarlada se reallzo una amphacmn de

la mstrucmon sumanal al cabo de Ia cual recayo un nuevo mforme de anstruc-
C|on de fecha 2 de octubre de 2029 que feitera su conclusmn anterlor e
V) que la sumarlada formulo descargos al respecto y los mismos

fueron valorados por Ia mstructora con fecha 11 de nowembre de 2022 ------------
' VI) que por Resolucmn de Presndencra de AFE N°9/22 del 1 de

d|C|embre de 2022 se dispuso remitir las actuacuones al Mlnlsteno de Transporte
y Obras Pubhcas (MTOP) a efectos de que d|cha Secretarla de Estado elabore
Ios mformes de precepto estab!eCIdos en Ios artlculos 59 y sngunentes del Re-
glamento de Procedlmlento DiSCllenano de AFE conSIderando el pr1n0|p|o del
debido procedlmlento y a efectos de brmdar Ias mayores garantlas para todas
las partes en aras de asegurar un trato imparmal y objetwo del L —
_ : ' VII) que al respecto recayo el mforme de ia Gerencua de Area de
Senncms Juridicos del MTOP, de fecha 31 de enero de 2023 el cual conciuyo

que “gtento a una razonable proporcaonalldad y ponderaCIon Ia falta clasaflca en’’
SR /)




SIGUE

Ne

SERIE

/l grave y su consecuente sancnon a | vez.que. recomlenda aI Dlrectorlo de

AFE evaluar y explorar Ia eventual remision de esta actuacmnes a Ia Sede

Penal pertlnente e o o
S :--Vl_!_l) que adm:onalmente se recabaron_:dos_fmformes exter nos

- en prlmero lugar, el de Ia Catedratlca de Dereche Admmlstratlvo_:Profeeora

EBy

Doctora Gracaela Ruocco que concluyo ante la plataforma factlca pianteada

que “Ia funcnonana Esc Gabnela Garcna mcurrlo en vuo!acuon de_ !os deberes y
ﬁ!ugar eI deI Estud Guyer

prmcrp:os dejan expuestos Yy, en
& Reguies que c¢ cuerda con Io mformado -por. Ia mstructora sumanante en .

cuanto a que existe en eI caso un claro apartamlento de Ia normatava en el ca-

so de la Esc Garcra -~ -
1X), que, por :ul_mo s __consulto qI?Estudlo Delplazzo Abogados

e’l cual mformo con fecha 19 ge abrll

acerca dei medo de proceder en el.caso,
de 2023 que de conformldad con Io estabIeCIdo en eI artlculo 68 del Regla-

’.f

mento de Procedlmlento 7_D" cnphnano procede ante una falta admlnlstrativa )

grave |mponer una medlda d|30|phnar|a grave o dICtaI' resolucmn de destltu-

c10n deblendo en tal caso recabarse en forma prewa eI pronunC|am|ent0 de Ia _ '

Comrs:on Namonal dei Sennc:o CIVII conforme Io preceptu Iiartlcufo 60 del

Reglamento . -
CONSIDERANDO I) que e! proced:mlento dISCIpImarlo sustanmado ha cum-

phdo con todas sus etapas y garantlas del debldo procedlmlento permltlendo

a la sumarlada ejercer p{enamente su derecho de defensa
_ - If) que ha quedado probado en el caso que la funcuonana l'
sumarlada mcurno en falta admlntstratlva por ¢ contravenlr Io dlspuesto en las .
normas de conducta etlca en Ia funcmn publlca (Iey N° 17 060 de 23 de d|-
C|embre de 1998 Decreto N° 30/003 de 23 de enero de 2003 y Iey N° 19 823

de 18 de set:embre de 2009) e wmmmnmme. -
HI) que de conformadad con Ias resultanmas de la mstruc— |

C|on sumanal cumpllda y con Io mformado _por Ios Serwcms Jundlcos _qel
MTOP dlcha falta admlmstratlva merece Ia cahﬂcac:lon de grave paS|ble de la .

sancmn de destltucnon :
: 'V) que en forma prewa a dlsponer dlcha sanmon debe re—

cabarse el. pronuncsamlento de £a Com|310n Nemundi dei aer\ncm (‘tvﬂ (art:culo

60 dcl chiamento}

Sanfers.r.i.‘del 115,001 a! 155.000 % 1 -0B/:0i8 (23684) .
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: glamento de Proced|m|ento Dlsc:phnano :

toala funcmnana Escrlbana Maria Gabnela Garcia Varela.
- 29 PROPICIAR la dest:tucnon de la funcionaria Escribana Mana Gabrlela Garcra ,

. Varela Cedula de Identfdad Ne1. 903 011-9.
39 REMITIR estas actuacmnes a la Oficma Namonal del Servicio Civil, a fin de

- 49 CUMPLASE por Secretana General.

~ ANTECEDE

Ne p—
SERIE. ' o : e b

i ATENTO a Io precedentemente expuesto ya Io establemdo en eI refendo Re— :

EL DIRECTORIO :
- RESUELVE:

£

12 ) TOMAR conommlento de Ias resultancuas del sumario admlmstratlvo drspues-

recabar el debldo pronuncuamlento prevno de su Comisién Nacional del Servicio

Civil.

CERTIFICO QUE EL TEXTO DE LA
PREE&ENTE ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

sﬁ?&é@gﬁ)

L SENEm L e

Secretaria General

Dr. José Pedro Pollak
Presidente




