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Ref.: 00312/23
RD.538/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

No

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.---------

Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion efectuada por el sefor

Leonardo Herou, Director General de Gestion Ambiental de la Intendencia de

Canelones, solicitando instalar sonda de monitoreo automatica en Puente ferro-

viario sobre el Arroyo Solis Grande; --------- I
RESULTANDO: I) que por RD.353/23 de fecha 4 de octubre de 2023, se remitié
el expediente a la Direccion Nacional de Transporte Ferroviario del Ministerio de
Transporte y Obras Publicas, a los efectos de expedirse sobre la referida solici-
tud, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 2439) de la Ley N°20.075 del

20/X/2022; -
ll) que por nota N2216/23 de fecha 10/X/23, se comunicd lo re-

suelto a la citada Comuna; -
---------------- lI) que la citada Direccién con fecha 15/X1/23, comparte lo infor-

mado por la Gerencia de Infraestructura de AFE, no existiendo objeciones para

la instalacién de un equipo de monitoreo de la calidad del agua en el citado

PUENEE; ~mmmmmmmmmm e e e -
CONSIDERANDO: lo informado, recomendado y lo expresado por la Direccion

Nacional de Transporte Ferroviario, corresponde proceder en consecuencia;------

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; -------=====---- ---
EL DIRECTORIO --mmmmmmmmmmmmm e e e eecee

- -- RESUELVE: -
12) AUTORIZAR a la Direccién General de Gestion Ambiental de la Intendencia

de Canelones, la instalacién de una sonda de monitoreo automatica en Puente

ferroviario sobre el Arroyo Solis Grande, al encontrarse abocada al Plan Estraté-

~gico de Calidad de Agua, de acuerdo a lo informado por la Gerencia de Infraes-

tructura de fecha 5/1X/23, lo cual es compartido por la Direccion Nacional de
Transporte Ferroviario del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, de confor-
midad a lo dispuesto en el Articulo 243°9) de la Ley N220.075 del 20/X/2022. -------

22) COMUNICAR a la citada Comuna, la presente resolucion.
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Ref: 00482123
RD.539/23
Acta N°154

56 354602

ANTECEDE

Ne |4 - | 8 i e 4

SERIE Lo watro | ocho MO NP cuntee

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. mmeee
VISTO: la nota de fecha 20/X1/23, cursada por la empresa Media Fixer produc-
tions, solicitando permisos de filmacidn para el rodaje de una serie QOCumental
para la television francesa “DES TRANS PAS COMME LES AUTRES” - episodio
Uruguay, entre fechas 6 y 19 de diciembre de 2023,;
RESULTANDO: |) que la serie documental consiste en viajes que presenta los
sistemas ferroviarios alrededor del mundo, creada en 1991 y se han emitido

ochenta episodios, en los que han visitado mas de setenta paises, donde su pre-
sentador sefor Philippe Gougler descubre los caminos ferroviarios del pais, su
patrimonio, paisajes, cultura y su gente, atrayendo principalmente a los telespec-

tadores europeos, sensibles a estos medios de transporte, incitando al turismo; --

Il) que en la nota se detalla las zonas propuestas para filmar:
Carro Ford 1929, Tren de auxilio en Paso de los Toros, Casa en vagon en Paso
de los Toros, Tren de pasajeros Tacuarembd-Rivera y Tren restaurado por CE-

FU en Pefarol, solicitando exoneracion parcial de costos, especificando que

AFE y sus empleados apareceran en los créditos del documental,
Ill) que el Ministerio de Educacion y Cultura por resolucion
N21796/023 de fecha 10/X1/23, declaré de interés ministerial el rodaje del capitu-

lo Uruguay de la citada serie documental;----=«=-====-==znzz--
--------------------- IV) que el Departamento de Prensa y Relaciones Publicas, ela-

boré pormenorizado informe que luce a fojas 27 de obrados; ----
CONSIDERANDO: lo informado, se propone acceder a lo solicitado, debiendo
abonar la peticionaria los gastos en que se incurra y los seguros que correspon-

dan, teniendo en cuenta que la serie es de interés cultural, turistico y de promo-

CION @l PAIS; ===mmmmmmm e e

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; -==-=-========sememmmmremmemmemm e oo e en
ST e EL DIREG TORIG secasirsnmissems i
-------------------------------------------- RESUELVE:
129) AUTORIZAR a la empresa Media Fixer productions, la realizacion de la fil-

macién en el tren de pasajeros Tacuarembo - Rivera el dia 11/XI11/23, al encon-
trarse abocada al rodaje de una serie documental para la television francesa
“DES TRANS PAS COMME LES AUTRES” - episodio Uruguay, el cual es de in-

terés cultural, turistico y de promocion al pais y fue declarada de interés por el ---
I




SIGUE

No S s —

SERIE

// Ministerio de Educaciéon y Cultura por resolucion N21796/023 de fecha
10/X1/23. e
2%) DELEGAR en |la Gerencia General, las autorizaciones a la citada empresa,
para realizar las filmaciones solicitadas en su nota de fecha 20/X1/23 (Zona ca-
rro Ford 1929, Tren de auxilio en Paso de los Toros, Casa en vagon en Paso

de los Toros y Tren restaurado por CEFU en Penarol), debiendo contar con los

informes técnicos que correspondan.
3%) EXONERAR a la peticionaria del pago de locacion, debiendo abonar los

gastos en que se incurran en las filmaciones que se realicen.
4%) DISPONER que a su vez previamente, deberan contratar un Seguro de
Responsabilidad Civil por la suma de que determine la Gerencia General de-

biendo surgir en la péliza AFE como asegurado adicional. /

5%) PASE a la Gerencia General, a sus efectos. --

residente

Secretaria General
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Ref.: 00725/11
RD.540/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

SERTE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. e
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ---
VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con el remate de bienes caren-

tes de utilidad ferroviaria, consistentes en 11.500 toneladas de chataffa; ------------
RESULTANDO: I) que por RR.DD.232/23 y 233/23 ambas de fecha 9/VIII/23, se '
declaro fuera de uso y carentes de utilidad ferroviaria los citados bienes, dando-
les de baja del Inventario y se aprobo el proyecto de Convenio con la Asociacion
Nacional de Rematadores, Tasadores Corredores Inmobiliarios (ANRTCI), res-

PECHIVAMENLE; -==nmnmmmmmmmmmmmmmmm e oo
II) que el citado Convenio se suscribio con fecha 28 de agosto de
2023, el cual luce de fojas 56 a 58 de obrados;
-------------------- I1) que por RD.431/23 de fecha 1%XI/23, se establecio la fecha

para realizar el remate de referencia, para la primera quincena del mes de febre-
ro 2024, con un precio base de U$S220,00 la topelada, de acuerdo a lo informe
técnico de fecha 24/X/23, lo cual fue notificada a la ANRTCI el 10 de noviembre

de 2023, no recibiéndose constancia de comunicacion por parte de la citada

ASOCIACION; -====m=mmmmm i m e m oo e e eee
-------------------- IV) que consultada la Asesoria Juridico-Notarial, sobre la viabili-
dad de dejar sin efecto el referido remate, en su informe de fecha 12 de diciem-
bre de 2023 que luce a fojas 88 detalla: |. Antecedentes y |l Analisis, destacando
lo establecido en las cldusulas: QUINTO: “OBLIGACIONES DE AFE”, “DECI-
MO: RESCISION” y “DECIMO PRIMERO: ESTIPULACIONES ESPECIALES”
del mismo, concluyendo que existen argumentos para sostener que AFE se en-
cuentra facultado de disponer unilateralmente la suspension del remate, (revo-
cando la RD.431/23) sin mayor reparacion que el pago de los gastos devenga-

dos por la ANRTCI; SRR,
.................... V) que a su vez, previamente a la eventual revocacién se entien-

de necesario conferir una vista por el plazo de diez dias a la referida Asociacion,

para que exprese lo que entienda pertinente; e
CONSIDERANDO: Ia situacién actual, se estima conveniente dejar sin efecto el

remate, dando previamente vista a la citada Asociacion; -----------=-===ssemmmsmmmmneana-
ATENTO: a lo establecido en las clausulas Quinto, Décimo y Décimo Primero del

convenio suscrito el 28/VIII/23 con la ANRTCI y a lo expuesto precedentemente;

i - . e e Y O Y A O

I




SIGUE

SERIE- -

I e EL DIRECTORIO

------ - RESUELVE:
12) RECONSIDERAR el numeral 32) de la RD.232/23 de fecha 9/VIII/23 y la
RD.431/23 de fecha 19/XI1/23, -previa vista a la Asociacion Nacional de Rema-
tadores, Tasadores Corredores Inmobiliarios (ANRTCI)- dejando sin efecto la

realizacion del remate de bienes carentes de utilidad ferroviaria, consistentes

en la venta de 11.500 (once mil quinientas) toneladas de chatarra y la fecha

propuesta para su realizacion, respectivamente.
2°) DAR vista a la Asociacion Nacional de Rematadores, Tasadores Corredo-

res Inmobiliarios (ANRTCI), con un plazo de 10 (diez) dias, de las presentes

actuaciones. ----- Gl

39) PASE a la Asesoria Juridico-Notarial, a sus efectos. -

Sanfer srl ded 135501 al 155.500 x | - 0972020 (32162)
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Ref: 00069/22
RD.541/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

Nn

SERIE e

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. -------=-------
VISTO: la Resolucion de Directorio N2464/23 de fecha 15 de noviembre de 2023,
RESULTANDO: I) que por la misma, se autorizé el pago -previa inter:vencién de
la Contadora Delegada- a la empresa Juan M. Varela Andrés y Maria C. Varela
Andrés (nombre fantasia “SEGOR”) de $1:759.200,06, correspondientes al com-
plementq del ajuste de precios facturas N2s A008409 y A008410, por las horas

de Servicios de Vigilancia en el interior del pais, prestados entre junio 2021 y

marzo 2022; --------==---- — i s Sl
---------------------- I) que la Contadora Delegada observé el gasto por fracciona-

miento del gasto y falta de disponibilidad presupuestal en el Presupuesto 2023,
articulos 43 y 15 del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracion Financie-

ra (TOCAF), respectivamente y por principio de ejecucidén - articulo 2112 de la

Constitucion de la Republica; ----------=----=------ -
CONSIDERANDO: lo informado, corresponde proceder en consecuencia; ---------
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el articulo 2119)

Literal B) de la Constitucion de la Republica;-----  —
----------- EL DIRECTORIQO ===-smnmmmmmeeeeaen
----------- RESUELVE:

12) REITERAR el gasto por falta de disponibilidad presupuestal, fraccionamiento

del mismo y por principio de ejecucion, segun los articulos 152 y 432 del Texto
Ordenado de Contabilidad y Administracién Financiera TOCAF) y 2112 de la
Constitucion de la Republica, respectivamente, resultante del pago a la empresa
Juan M. Varela Andrés y Maria C. Varela Andrés (nombre fantasia “SEGOR”),
del complemento del ajuste de precios (facturas N2s A008409 y A008410), por
las horas de Servicios de Vigilancia en el interior del pais, prestados entre junio
2021 y marzo 2022, por un importe de $1:759.200,06 (pesos uruguayos un mi-
ll6n setecientos cincuenta y nueve mil doscientos con seis centésimos), autori-
zado por RD.464/23 del fecha 15/XI/23, en el marco de lo establecido en la
RD.138/22 de fecha 18 de mayo de 2022, el Articulo 43?) del Texto Ordenado de
Contabilidad y Administracion Financiera (TOCAF) y el articulo 2119) Literal B)

de la Constitucion de la Republica.--=---=-==-+=smem-

1
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SERIE

// 2°) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Secretaria General
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

ik Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ---------=--mmermmmeeev -

41781704 | VISTO: la solicitud presentada por el funcionario de Gerencia de Infraestructura,

RD.542/23 | sefior Ignacio Joaquin Gémez Vazquez, Cédula de Identidad N°4.178.170-4, re-

Acta N2154 lativa a prorrogar el pago de la compensacion por enfermedad que viene perci-

56 354602

VCC

biendo;
RESULTANDO: I) que dicho funcionario present6 bajas médicas debido a un ac-
cidente de transito (no laboral), que lucen de fojas 2 a 5 de obrados; -===-=-====-=c=--
---------------------- Il) que la Doctora Ménica Larrosa, del Area Salud Ocupacional,

a fojas 6, adjunta mail con sus consideraciones; ----
--111) que la Gerencia de Recursos Humanos informa a fojas 10,

que el citado funcionario percibié por el lapso de sesenta dias la compensacion

por enfermedad, de acuerdo a la reglamentacion vigente; -
--------------------- IV) que han existido antecedentes analogos, donde se ha pro-
rrogado por la referida compensacion por el término de treinta dias; ---------=---=----
CONSIDERANDO: lo informado, recomendado, se propone proceder acceder a

D 0T oo sl it s el s s
ATENTO: a lo precedentemente expuesto y lo dispuesto por RD.527/85 del

22/V/85 y maodificativa RD.481/10 del 29/XI11/10 (numeral 29);

EL DIRECTORIO ----
--------------------- RESUELVE: --------
12) PRORROGAR por el término de 30 (treinta) dias, el pago de la compensa-

cion por enfermedad, la cual viene percibiendo el funcionario de la Gerencia de

Infraestructura, sefior Ignacio Joaquin Gémez Vazquez, Cédula de |dentidad
N24.178.170-4, Pedn Especializado, Nivel 71 “A” del Escalafon Obrero, de 48
horas semanales de labor, de acuerdo a lo dispuesto por RD.527/85 del 22/V/85
y modificativa RD.481/10 del 29/X11/10 (numeral 29). --------------------ﬁ-----—---——--
2°) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Secretaria General
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Ref: g9130/24—
RD.543/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE
Ne |—1 5 { 4 2

w

SERIE uno clwre Ung fore) chog cuatro

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; ---- ameneee

RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el seiior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefior Sergio Daniel Pereira Pizzorno, por el
arrendamiento de la vivienda N2534-05, ubicada en jurisdiccion de Estacion Ce-
rro Colorado, Departamento de Florida, se encuentra vencido; ------===-=======nsneun--
Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afos, por un importe de $3.500,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF;--
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; ===-=====m=mmmmmmmmaannnn
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33?) y en el articulo 40?) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); ------=msmmmmmmm e

-- - EL DIRECTORIQO -----==mmmm e
----------------- RESUELVE: —---o oo
12) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefor Ser-
gio Daniel Pereira Pizzorno, por la vivienda N2534-05, ubicada en jurisdiccion de

Estacion Cerro Colorado, Departamento de Florida, por el plazo de 2 (dos) anos,

en las condiciones y normas de estilo. .
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.500,00 (pesos uruguayos tres

mil quinientos) mensuales. ------
3%) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ménica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo.
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------




SIGUE
Ne

SERIE

/I respectivo y demas efectos.

Secretaria General

VCC.
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Ref: 6p339110—

RD.544/23
Acta N2154

56 354602

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ---
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; -
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el senor Dulcelino Pérez Rodriguez, por el arren-
damiento de la vivienda N2620-08, ubicada en jurisdiccion de Estacion Treinta y

Tres, se encuentra vencido; ---
--------------------- Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afos, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF,;

CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

s O

condiciones y normas de estilo; ---- e
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
tracion Financiera (TOCAF); ----=-=-==-=eanmneee-
- EL DIRECTORIO ----
e RESUELVE: -----
12) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el senor Dul-
celino Pérez Rodriguez, por la vivienda N2620-08, ubicada en jurisdiccion de Es-

tacion Treinta y Tres, por el plazo de 2 (dos) anos, en las condiciones y normas

de estilo.
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres

O

mil) mensuales. ---
3% ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ménica Antunez, la confeccion del

eontrato, autorizando la suscripcion del mismo.
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I
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/I respectivo y demas efectos.
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Ref.: 9934_3 IQS
RD.545/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

Ne |-

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. wmme
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; e
RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 4, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefior Eulogio Ramén Gonzalez Olivera, por el

arrendamiento de la vivienda N°644-10; ubicada en jurisdiccion de Estacién Rio

Branco, Departamento de Cerro Largo, se encuentra vencido;
--------------------- I1) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afos, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF; S
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; ---
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33?) y en el articulo 40°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); e
EL DIRECTORIO

RESUELVE:

12) AUTORIZAR la renovacién del contrato de arrendamiento con el senor Eulo-
gio Ramon Gonzélez Olivera, por la vivienda N2644-10, ubicada en jurisdiccion
de Estacion Rio Branco, Departamento de Cerro Largo, por el plazo de 2 (dos)

anos, en las condiciones y normas de estilo. =-=---=--=-=----- ---
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres

mil) mensuales. e S
3%) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ménica Antunez, la confeccion del
contrato, autorizando la suscripcion del miSmO. =======meeemremmmemm e
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------




SIGUE

SERIE____

I\ID

Il respectivo y demas efectos. ----
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Ref.: 00514/20
RD.546/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 7 de diciembre de 2023. -
VISTO: las presentes actuaciones relativas al arrendamiento al funcionario de la

_Gerencia de Finanzas, sefior Pablo Martin Cabrera Pineyro, de la vivienda ubi-

cada en Estacion Sayago N2120-02, Camino Ariel N25002;---=-=-==-smmmmmmmmmmmcmemeee
RESULTANDO: I) que el mismo fue autorizado por RD.395/20 de fecha 3/XI1/20,
por el plazo de cinco anos, fijando el precio en dos Bases de Prestaciones y
Contribuciones mensuales, abonando los primeros dieciocho meses media BPC,
a los efectos de realizar las reparaciones necesarias para su habitabilidad; -------
--------------------- Il) que con fecha 19 de enero de 2021, fue suscrito el ¢ontrato

Ne5492; -
---==nnm-mmam-------|||) que la Unidad Gestora de Inmuebles con fecha 25 de octubre

de 2022 en informe que luce a fojas10, sugiere extender un periodo mas el cobro
de la cuota inicial con los ajustes correspondientes a efectos de concluir la etapa
de reparaciones mayores, en el entendido que AFE no esta dispuesta a realizar
inversiones en tal sentido, como forma de mantener el referido bien; =---=----==--=---
weememenenenneenn=|\/) que con fecha 21 de noviembre de 2023, la citada Unidad, in-
forma que el contrato de arrendamiento se encuentra vigente hasta el 3 de di-
ciembre de 2025, proponiendo ajuste el valor del mismo en $11.320,00; ------------
CONSIDERANDO: lo informado, y al encontrarse la empresa abocada a la regu-
larizaciéon de los arrendamientos, se propone que el citado funciolnario abone

dos Bases de Prestaciones y Contribuciones como establece la clausula Segun-

do del contrato suscrito oportunamente;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33%) y en el articulo 402) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
tracion Financiera (TOCAF); -

' EL DIRECTORIO
--- ---- RESUELVE:
19) DISPONER que a partir del 1%XI11/23 el funcionario de la Gerencia de Finan-
zas, sefior Pablo Martin Cabrera Pifieyro, debera abonar la suma de 2 (dos) Ba-
se de Prestaciones y Contribuciones (BPC) (actualmente asciende a
$11.320,00) de acuerdo a lo establecido en la cldusula Segundo del contrato de
arrendamiento N25492, suscrito el 19 de enero de 2021, por la vivienda ubicada

en Estacidn Sayago N2120-02, Camino Ariel N25002, el que se encuentra vigen--
I

[




SIGUE
ND

SERIE

/I te, de acuerdo a lo informado por la Unidad Gestora de Inmuebles. ------------- -
22) COMUNICAR al citado funcionario, la presente resolucion.

3?2) PASE a la Gerencia General y siga a la Asesoria Juridico-N é’}rial, a sus
efectos. e e e i e :

s
4. Silval)

Secretaria General

b

vCC
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Administracion de Ferrocarriles N

del l?sia_d()

RD.547/23
Acta N2154

56 354602

=]

154430 FojaNe

ANTECEDE

No

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ------
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestién de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; ------- :
RESULTANDO: I) que segun informe ‘en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 12, expresan que la senora
Laura Fulquet Barrios, solicita arrendar la fraccion de terreno ubicada en juris-
diccién de Estacion Cerro Colorado, de la Localidad de Alejandro Gallinal, De-

partamento de Florida;----------------
Il) que dicho predio linda con la propiedad de la peticionaria, Pa-
dron Rural N215.364, recomendando arrendar las 3ha’con 0417m? de terreno
perteneciente a AFE, por un importe de $3.500,00 mensuales, al amparo de lo
establecido en el articulo 40°) del TOCAF; ---------=-======--
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; -
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33?) y en el articulo 40%) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF);

EL DIRECTORIQ =---rmmmmmmmmm e
- RESUELVE: -----em e e
12) AUTORIZAR el arrendamiento a la sefiora Laura Fulquet Barrios, la fraccion
de terreno (3ha’con 0417m?) propiedad de AFE, ubicada en jurisdiccion de Esta-
cion Cerro Colorado, de la Localidad de Alejandro Gallinal, Departamento de
Florida, por el plazo de 2 (dos) afios, en las condiciones y normas de estilo. -------
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.500,00 (pesos uruguayos tres

mil quinientos) mensuales. ---
32) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Mdnica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo.
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SERIE

SIGUE

Ne

Il respectivo y demas efectos.
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Administracion de Ferrocarriles l i- :,
Ne 154431 Foja N°

del Estado

Ref.: -00140/23

RD.548/23
Acta N?154

VvCC

56 354602

ANTECEDE

SERIE. - -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: la nota de fecha 18/IV/23, cursada por el senor Anderson Ariel Moreira
Garcia, solicitando la vivienda propiedad de AFE, ubicada en la calle 18 de se-
tiembre, esquina José Pedro Varela, en La Cruz, Departamento de Florida; -------- |
RESULTANDO: I) que motiva, la necesidad de encontrar una solucién habitacio-

nal, para su familia compuesta por su conyugue embarazada y una.nina de 10

anos, que concurre a la escuela de la zona;
--I) que la Unidad de Arquitectura inform¢ a fojas 4, que la Esta-

cién, asi como el predio circundante y varios inmuebles, se encuentran incluidos
en el Convenio Marco suscrito con la Intendencia de Florida, por lo que no es

posible atender |la presente solicitud, ---
CONSIDERANDO: lo informado, corresponde proceder en consecuencia; =--------
ATENTO: a lo expuesto precedentemente; -------- e
EL DIRECTORIO
- RESUELVE: ---

19) COMUNICAR al sefior Anderson Ariel Moreira Garcia, la imposibilidad de ac-
ceder a lo solicitado relativo a la cesion de la vivienda propiedad de AFE, ubica-

da en la calle 18 de setiembre, esquina José Pedro Varela, en La Cruz, Depar-

tamento de Florida, al encontrarse dicho bien, conjuntamente con otros incluidos

en el Convenio Marco suscrito con la Intendencia de Florida.
2%) CUMPLASE por Secretaria General y procédase al archivo de Ia}attuyq




SIGUE
Ne

SERIE
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Administracion de Ferrocarriles l 7 ~ Foi
Ne oja N°
del F":"E'f.lilﬂ ]. 5 4- 4 3 o )

"A.EE.

ANTECEDE

SERIE _

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

. Montevideo, 7 de diciembre de 2023. S - 2
Rel.:
00167/23 VISTO: la solicitud presentada por el senor Desiderio Romero Munis, relativa al

RD.549/23 | arrendamiento de una fraccion de 500m?, ubicado en el kilémetro 184, Estacidn

Acta N*154 | Capilla del Sauce; -
RESULTANDO: que la Unidad de Arquitectura informa que dicho predio se en-
cuentra conjuntamente con otros inmuebles, incluidos en el Convenio Marco

suscrito con la Intendencia de Florida y otras precisiones, concluyendo que no

es posible atender a la presente solicitud,
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, corresponde proceder en con-

Secuencia;---==-===-=--- ===
ATENTO: a lo expuesto precedentemente; ----
-------------------- EL DIRECTORIO ----

12) COMUNICAR al senor Desiderio Romero Munis, la imposiblidad de acceder
al arrendamiento de una fraccion de 500m?, ubicado en el kilbmetro 184, Esta-
cién Capilla del Sauce; al encontrarse incluida conjuntamente con otros inmue-
bles en el Convenio Marco suscrito con la Intendencia de Florida.--------==-----------
22) CUMPLASE por Secretaria General y procédase al archivo de las actuacio-

nes.

eédro Pollak
Presidente

Dr. J

VCC

56 354602




SIGUE

Ne
SERITE - -

Sanlersrl del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)




Administracién de Ferrocarriles | Ne 1 5 4 4 3 3 F()ja Ne

A.EE.

Ret: 50p96/23—
RD.550/23
Acta N2154

VCC

56 354602

ANTECEDE

BERIE.

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.----=-=-===m=mmm e e -
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: la solicitud planteada por |la sefora Viviana Jacqueline Troncoso Perey-

~ ra, relativa a la cesioén de la vivienda perteneciente al Sub Jefe Regional 25 de

Agosto, que se encuentra desocupada;---------
RESULTANDO: ) que motiva, la necesidad de encontrar una solucién habitacio-
nal, para su familia compuesta por sus dos hijas a cargo, comprometiéndose a

realizar el mantenimiento y abonar los gastos de energia eléctrica y agua co-

(=] ] (= S
- --- I1) que la Unidad Gestora de Inmuebles eleva informe que luce a

fojas 6, explicando la situacion de la citada vivienda, concluyendo que la misma

y el predio circundante se encuentran incluidos conjuntamente con otros inmue-

bles en el Convenio Marco suscrito con la Intendencia de Florida; -
CONSIDERANDQO: lo informado y recomendado, corresponde proceder en con-

secuencia;-

ATENTO: a lo expuesto precedentemente,
------ EL DIRECTORIO

------------------------ RESUELVE: -

12) COMUNICAR a la senora Viviana Jacqueline Troncoso Pereyra, la imposibi-

lidad de acceder a la cesién de la vivienda perteneciente al Sub Jefe Regional

25 de Agosto, al encontrarse dicho bien, conjuntamente con otros inmuebles

propiedad de AFE, incluidos en el Convenio Marco suscrito con la Intendencia

de Florida. ---
22) CUMPLASE por Secretaria General y procédase al archivo de%actuacio-

nes.

Secretaria General




SIGUL
Ne

SERIE
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Administracion de Ferrocarriles l .
Ne 154459 Foja Ne

del Estado

"A.EE.

Ref.: 1.513.266-0
RD.551/23
Acta N2154

56 354602

- hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

ANTECEDE
Ne |-
SERIE L)

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por la fun-
cionaria sefiora Virgilia Claudia Camacho Trindade, Cédula de Identidad ----------
N21.513.266-0, Jefe Departamento 12, Nivel 90 de 40 horas semanaies, contra-
tado, sueldo $60.735,23 de la Secretaria General de Directorio, para acogerse al

Régimen de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ST R R
- Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --------=------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que la citada

funcionaria retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24,; S T
..................... IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; --
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion de la sefnora
Camacho Trindade (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

‘|- el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

I




SIGUE

SERIE

Sanfe

/[l ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;------------- mmmmmemmemmeeeeeee e
---------------------- EL DIRECTORIO -mmmmemmmemmcmm e
---------------------- RESUELVE: -
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, a la funcionaria
senora Virgilia Claudia Camacho Trindade, Cédula de Identidad N21.513.266-0
Jefe Departamento 12, Nivel 90, de 40 horas semanales, contratada, sueldo -----
$60.735,23 (pesos uruguayos sesenta mil setecientos treinta y cinco con vein-
titrés centésimos), de la Secretaria General de Directorio, luego de haber pres-
tado 42 (cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por
el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023
y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.

22) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, la sefora Camacho
Trindade, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia
del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ---------
4°) CURSAR nota de agradecimiento a la referida funcionaria, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de ReCursos

Humanos, a sus efectos. --=--====-mmmmmmemmmmmmmeceeceeeee

Presidente

General

Secretari

[s¥)
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del ]i_stado

"A.EE.

Ref: 2 706.243-5-
RD.552/23
Acta N2154

56 354602

‘hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

ANTECEDE !

Ne |- |

ERIE — & .

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Gerardo Fiore Rigo, Cédula de Identidad N°2.706.243-5, Oficial
Extra, Nivel 81, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $34.56.1 ,09, de la

Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado

de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; o b
-- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por o tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24;
..................... IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; --- e
CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Fiore Rigo (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el buen
concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al encua-
drarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resal-

tar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su

permanencia en el Ente; --- mmmmmmmmem e
Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

I




SIGUE

SERIE_._

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;--=========seesmecmecmseercronnraece---
---------------------- EL DIRECTORIO --
--------------------------------------------- RESUELVE: --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
Aor Gerardo Fiore Rigo, Cédula de ldentidad N°2.706.243-5, Oficial Extra, Ni-
vel 81, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $34.561,09 (pesos urugua-
yos treinta y cuatro mil quinientos sesenta y uno con nueve centésimos), de la
Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 43 (cuarenta y tres)
anos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resoluciéon de Pre-
sidencia N2/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI1/23.
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Fiore Rigo, pa-
sara a la condicion de jubilado de |a actividad civil, el Gltimo dia del mes de co-

bro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ------- ———ee- —
5%2) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recyfsos

Humanos, a sus efectos. - an LR

Dr. José Pegro Pollak

Presidente

Secretaria Qeneral

Sanfersrl del 135501 al 155.500 = 1 - 092020 (32182}
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ﬂei Estado

A:BE,

Ref: 2.706.205-9-
RD.553/23
Acta N°154

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Washington Gerardo Guadalupe Soca, Cédula de ldentidad --------
N22.706.205-9, Oficial Extra, Nivel 78 de 48 horas semanales, contratado, suel-
do $31.046,87, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa; ----------=--=-sn-eauvu-
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afnos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorlg; ———-—-——-— -
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
- lIl) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 3/1/24; ---------=-=-=-=e-emomcmeme - -
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; mmmmmm e e
CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Guadalupe Soca (41 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --------mmmmmme e e
: ---Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

- el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I

1




SIGUE

Ne ) el

SERIE b

[/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; --
----------------------------------------- EL DIRECTORIO --
--------------------------------------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Washington Gerardo Guadalupe Soca, Cédula de ldentidad
N22.706.205-9, Oficial Extra, Nivel 78, de 48 horas semanales, contratado,
sueldo $31.046,87 (pesos uruguayos treinta y un mil cuarenta y seis con
ochenta y siete centésimos), de la Gerencia de Material Rodante, luego de

haber prestado 41 (cuarenta y un) anos de servicio en la Administracion, esta-
blecido por el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de oc-
tubre de 2023 y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homolo-
gada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23.

2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 3/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Guadalupe So-
ca, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
49%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -----------==-—===-==o e eo—-
592) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de

HUumanos, a sus efects, ===eeeaemceaemma e e eacnaeees i deadeteain

Dr. é/Pedro Pollak

Presidente

Secretarid General

VCC
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del Estado

. A.BE,

Ref.: 3.168.798-0
RD.554/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

SERIE.

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ——mnee
Montevideo, 7 de diciembre de 2023, -==-=-=mmmmmmmm e e eee
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Hugo Fernandez Villar, Cédula de |dentidad N93.168..798-0. Ofi-
cial Extra, Nivel 78, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $31.046,87, de

la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de Retiro Incentiva-

do de la Empresa;
RESUL'!;ANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; -------=========mmmmmmmm e
Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1¥/1/24; e e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; -

CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior
Fernandez Villar (41 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --
e I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
1l




SIGUE

SERIE i e

Sar

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;-----==-=====-memmmmmomemmmmmeeen
------- --- EL DIRECTORIO ------ -
------------- -- RESUELVE: ---r=-seremremrmmmeeme e oo
1?2) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Hugo Fernandez Villar, Cédula de Identidad N23.168.798-0, Oficial Extra,
Nivel 78, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $31.046,87 (pesos uru-
guayos treinta y un mil cuarenta y seis con ochenta y siete centésimos), de la
Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 41 (cuarenta y uno)
afnos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Pre-
sidencia N%9/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. --
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el seifor Fernandez Vi-
llar, pasaré a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ---

4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
590 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. -----=--=--mmemae-m--

Secretaria General

nfer s rl, del 135501 al 155500 « 1 - 0972020 (32162)

VCC
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Ref.: 3.544.709-1-
RD.555/23
Acta N2154

56 354602

=]

154463 Poja e b

ANTECEDE

SERIE. .

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario senor Luis Alberto Gonzalez Amorelli, Cédula de ldentidad -----------------

N23.544.709-1, Oficial, Nivel 78, de 40 horas semanales, contratado, sueldo ------
$25.872,40, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa; ---

RESUL'I:ANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afnos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ST EICG POPNERET USRS U PO VU
- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------=-----
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; RS s
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; e
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Gonzéalez Amorelli (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ---------=-=-----
wmmmem e i) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;--======n=nmmmmmnmmmncmamccmmnneean
------------------- EL DIRECTORIO -
--------------------------------------------- RESUELVE: --
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Luis Alberto Gonzalez Amorelli, Cédula de Identidad N93.544.709-1, Ofi-
cial, Nivel 78, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $25.872,40 (pesos
uruguayos veinticinco mil ochocientos setenta y dos con cuarenta centésimos),
de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 43 (cuarenta y
tres) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23.
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Gonzalez Amo-
relli, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --—----------=---===-s oo
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135.501 a) 155.500 x 1 - 09:2020 (32162)

VCC
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ARE

Ref.: 2 922 6974
RD.556/23
Acta N2154

56 354602

- hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

ANTECEDE

Nu N

SERIB- .

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. --- -

Montevideo, 7 de diciembre de 2023. S
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario senor Ramon Adan Morales Gonzalez, Cédula de Identidad ----------------

N©2.922.697-4, Capataz de Seccion 12, Nivel 80 de 48 horas semanales, presu-
puestado, sueldo $36.334,70, de la Gerencia de Material Rodante, para acoger-

se al Régimen de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESUL‘I;ANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; --- R A N L) N ST W TERBUE L) N N OV V1O SN I ERuors
Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; -------=------=-=--—- -

-- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del iNCeNtivo; ===-======mmmm e
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior
Morales Gonzélez (46 afnos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; =
e e II) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

1/




SIGUE

BERIE_ -

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;--======mmmmmmmmmmeemmmm e ee
------------------- EL DIRECTORIO ----sscememeene-e-
----------------------- =mmmmmmmmmmeme————- RESUELVE: _ --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incent'ivadé), al funcionario se-
nor Ramon Adan Morales Gonzalez, Cédula de Identidad N92.922.697-4, Ca-
pataz de Seccion 12, Nivel 80, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo
$36.334,70 (pesos uruguayos treinta y seis mil trescientos treinta y cuatro con
setenta centésimos), de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber

prestado 46 (cuarenta y seis) afos de servicio en la Administracion, estableci-
do por el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre
de 2023 y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada
por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
392) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sehor Morales Gonza-

lez, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el altimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ---------===-==-==--mememmememev
52 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. ~=-=======saeu-- -

Secretarla General

Sanfer srl. del 135501 al ¥55.500 x 1 - 09/2020 (32162
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. AEE

Ref: 1.792.837-4-
RD.557/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

Nn

SERIE_____

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

- cionario sefor Braulio Ramén de los Santos Leal, Cédula de Identidad ----------—---

N21.792.837-4, Oficial, Nivel 77, de 40 horas semanales, contratado, sueldo ------ "
$24.835,48, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de

Retiro Inpentivado de la Empresa; ---
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X|/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio;
- Il) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podré efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; ---=--=--mememmmmemm oo mmmmmmmmen
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; --- et
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior de
los Santos Leal (42 afhos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacioén, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -----------
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I/




SIGUE
No = —

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;----=-===-==mmmsmmemmmmmcmcmannnae
e EL DIRECTORIO ----mmmmemmmmm oo e
------------------------ mm e RESUELVE: mmmmmem e
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Braulio Ramoén de los Santos Leal, Cédula de Identidad N°1.792.837-4, ------
Oficial, Nivel 77, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $24.835,48 (pe-
S0S uruguayos veinticuatro mil ochocientos treinta y cinco con cuarenta y ocho
centésimos), de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 42 ---
(cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el ---------
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N99/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/XI1/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor de los Santos
Leal, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Re

Humanos, a sus efectos. ===--==mmmmm e

Dr. José Pedrg Pgilak

Secretaria’General

Sanfer s.ri. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}
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A.RE.

Ref:: 2 635.669-3-
RD.558/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

Ne [

SERIE-._

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADQO.-===s=smsememmmemmemammeeeaem
Montevideo, 7 de diciembre de 2023, ~=---=emmmmmmm o e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefor Walter Eliseo Gonzalez Rouiller, Cédula de Identidad ----------------
N22.635.669-3, Oficial, Nivel 75 de 40 horas semanales, contratado, sueldo ------
$22.152,81, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa;--------

RESULfANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ---------==-===veuu--
-Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

- lIl) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1¥1/24;-----------------—- --- :
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el Ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; RO R S S S WS B
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor

Gonzaélez Rouiller (42 anos) con los cuadros funcionales de la Administracién y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; SISET o
------ I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Ne t = ——

SERIE_

Sanfer

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; -
----------------------------------------- EL DIRECTORIO -
-------------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Walter Eliseo Gonzéalez Rouiller, Cédula de Identidad N92.635.669-3, Ofi-
cial, Nivel 75, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $22.152,81 (pesos

uruguayos veintidés mil ciento cincuenta y dos con ochenta y un centésimos),
de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 42 (cuarenta y
dos) anos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha

15/X1/23. s S
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Gonzalez Roui-

ller, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracioén, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------===========esmsmemmmemeeee
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. e

Secretaria General

srl, del 135501 af 155500 x ¥ - 09/2020 {32162}
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AGEER.

Ref.: 3.044.134-3
RD.559/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

SERIE _

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ----=-==mnmmeemmcmm e eem

Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ---=--mmmmmmmmme e e e een
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Celso Elias Sanchez Biganzoli, Cédula de Identidad ------------------
N©3.044.134-3, Oficial, Nivel 75 de 48 horas semanales, contratado, sueldo ------
$26.583,40, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Re-

tiro Incentivado de la Empresa;-=--=-==-==----
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del DireCtOriQ; =======mn=mmmmmmmmmm e e e
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

-- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario redne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%1/24;--—-------------------m-—- :
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CION del INCENTIVO; ===mmmm e e e e e e e e e
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Sanchez Biganzoli (42 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
.......................... I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
1




SIGUE

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;---====-==msnmememememmcmmmn e naeeen
---------------- EL DIRECTORIO e
e RESUELVE:
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Celso Elias Sanchez Biganzoli, Cédula de Identidad N23.044.134-3, Ofi-
cial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40 (pesos
uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centésimos),
de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos)
anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 11/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
392) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Sanchez Bigan-
zoli, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos, ---------- e R TR TR ---

Dr. José P lak

Presidente

Secretaria General

Sanfar srl del 135501 al 155.500 = 1 - 092020 (32162}
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Ref.: 2 865.967-1
RD.560/23
Acta N°154

56 354602

ANTECEDE

SERIE.. .-

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ----------===sememamnnnae-
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Angel Daniel Donato Odella, Cedula de Identidad N‘—’2:865.967-1,

Oficial, Nivel 75, de 40 horas semanales, E:bntratado, sueldo $22.152,81, de la |

Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado

de la Empresa; e e
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; e mmmemmnee
---------------------- Il) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24; e P
..................... IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CION del INCENEIVO; ===m=mm e m e e e e
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Donato Odella (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracién y el
buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
.......................... I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;-=-============-- mmmmee-




SIGUE

No —_—

SERIE

Sanfar s

[/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;----=-=-==-==smmmmmmmnmmcmmnmnmnnnae
------- -- wmen== EL DIRECTORIO -s-ommemmmem oo e
---------------------- RESUELVE: ~---mm e
192) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
Aor Angel Daniel Donato Odella, Cédula de Identidad N92.865.967-1, Oficial,
Nivel 75, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $22.152,81 (pesos uru-
guayos veintidés mil ciento cincuenta y dos con ochenta y un centésimos), de
la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 43 (cuarenta y tres)
afos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/Xl/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI1/23.
2% ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Donato Odella,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el altimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. ~==-==mmmmmmmmmm oo e e ——ee-

Presidente

Y
Secretaria General

rl det 135501 ai 155.500 x 1 - 0972020 (32162)
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Ref.: 3.397.941-6
RD.561/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.------
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. --------==-==-=mmmmmmmamaaae
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Wilson Omar Rodriguez Rivero, Cédula de Identidad e
N23.397.941-6, Oficial Extra, Nivel 77 de 48 horas semanales, contratado, suel-
do $29.802,55, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen
de Retirc_) Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad

de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; TP S ——
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- I11) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%1/24;---- ;
-- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; -==-==s=ssmmsmmmmmmmmme e ---

CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Rodriguez Rivero (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; O SNRAERY DT TRCU NS PE SO SRS L M| BT DS PR

e I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
/1




SIGUE

Ne S TSN P LR

SERIE.. .

Sanfe

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; --
------------- EL DIRECTORIO --
-------------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fnor Wilson Omar Rodriguez Rivero, Cédula de Identidad N23.397.941-6, Ofi-
cial Extra, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55

(pesos uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco cen-
tésimos), de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 42
(cuarenta y dos) afios de servicio en la Administracién, establecido por el ---------
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resoluciéon de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/XI1/23.-==mmnemmm oo e
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Rodriguez Rive-

ro, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -----==-==-==s=mmmmmmoeecoeee e
52 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Récursos

Humanos, a sus efectos. S

Secretarid General WE\G Y o
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Ref:: 3.051.706-1
RD.562/23
Acta N2154

-hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

56 354602

ANTECEDE

Ne 1

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ———---
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Taciano Ariel Soria Leites, Cédu]a de |dentidad N23.501.706-1,

Oficial, Nivel 75 de 40 horas semanales, contratado, sueldo $22.152,81, de la

Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado

de la Empresa;

RESUU;ANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ---——-—-—-—-
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
-- lIl) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24; ---------=-=-==mmcmeoeceaeeov
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CiON del INCeNLIVO; ====mmmmm e o
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Soria Leites (43 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el ENte; —--memmemm oo e
-------------------------- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

I




SIGUE

Nc —_ ——

SERIE

[/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a |lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;----=-====mmmrmmmmmmmmccmecceameae
--- EL DIRECTORIQ ==smmmmmemmmm oo
---------------------- RESURLYE =it b bl i oo
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Taciano Ariel Soria Leites, Cédula de Identidad N°3.051.706-1, Oficial, Ni-
vel 75, de 40 horas semanal__es, contratado, sueldo $22.152,81 (pesos urugua-
yos veintidés mil ciento cincuenta y dos con ochenta y un centésimos), de la
Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 43 (cuarenta y tres)
afnos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI23. —--m-mmmmmmemmmm e
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. IR
3% DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Soria Leites,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.-
4% CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -
59 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de R/fhrsos

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

er sl del 135501 al 155500 x 1 - 0972020 (32162)
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Ref: 3.317.386-4-
RD.563/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

SERIE.

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefnor José Maria Machado Furtado, Cédula de Identidad -
N23.317.386-4, Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado,

sueldo $23.310,84, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen

de Retir(_) Incentivado de |la Empresa; ---

RESULTANDO: ) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afnos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; --===--=--===—sm=smesemmenex
-1I) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-

miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ----------—----
--------------------- II1) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario relne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicidn de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; ---
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Machado Furtado (42 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ------=--memmmmmmmmmeeeees ---
----- --11) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;==-======«=-=sznmsaues




SIGUE

Na

SERIE

Sanfer

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;----=-=-==-=smmmmemmmmmmmnncmncanane
------- --- EL DIRECTORIO ----eeemmmmmeeeeeeee
--------------------------------------------- RESUELVE: —--m--me e
1§) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior José Maria Machado Furtado, Cédula de Identidad N©3.317.386-4, Medio
Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84
(pesos uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centési-
mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta
y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI1/23. ~-==emmemeeen ---
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Machado Furta-
do, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ---
4% CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. ~-------==mmmmmmmmrmmcemeeeen -—-

Dr. José

Secretaria General

s.rl del 135501 al 155.500 x 1 - 08/2020 (32162)
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Ref.: 3.826.955-5-
RD.564/23

Acta N2154 -

-‘hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.---=--===mmmemmmmm e
Montevideo, 7 de diciembre de 2023, ==macemmmm e e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefnor José Aldibet Bosque Silvera, Cédula de Identidad N°3.826.955-5,
Medio Oficial, Nivel 73 de 48 horas semanales, contratado, sueldo .$23.310,84, '

de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incenti-

vado de la Empresa;
RESUL'I"ANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ------------ e Ml st
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; -~-------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 191/24;--------=---=-= == -meemrm - 3
-- V) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; mmmmmmmmnmeee memmmmnmen e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior
Bosque Silvera (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracién y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -- S
Snost vkt e 1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacién de la ad-

I




SIGUE
N(\
SERIE

[/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
------- EL DIRECTORIO
-------------------- RESUELVE:
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-

nor José Aldibet Bosque Silvera, Cédula de Identidad N°3.826.955-5, -------==--=--
Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo -----------------
$23.310,84 (pesos uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cua-

tro centésimos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42

(cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el ---------
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dOS . ~m=mmmmmm e e ---

32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Bosque Silvera,
pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.----------======-=-=-=---
49%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ----------=-=-=-=== == =-meeceeuev
592 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

/

Humanos, a sus efectos.

Sanfer s.r). del 135501 al 155500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref: 2 686.119-1
RD.565/23
Acta N2154

56 354602

* ‘hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

ANTECEDE

SERIE o

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.--=---===-===mmememeee e
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Carlos Alberto Roman Grassi, Cédula de Identidad e
N°2.686.119-1, Medio Oficial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, ‘

sueldo $26.583,40 , de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESUL'fANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; --- —-
""""""""""""""" Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/24;-----------------m--—mee - ;
- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el tltimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del senor
Roman Grassi (47 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -- O
-------------------------- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

I




SIGUE

SERIE

[/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;----=-=====-sesrsereeeacameancnnnannns
----------------------------------------- EL DIRECTORIO e
--------------------------------------------- RESUELVE: --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Carlos Alberto Roman Grassi, Cédula de Identidad N°2.686.119-1, Medio
Oficial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40 (pe-

$0s uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centési-
mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 47 (cuarenta
y siete) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N?9/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23.

22) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. s
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Roman Grassi,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------==--======-memrmrmmeee oo
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. ------- s e

Secretaria General

Santer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09,2020 (32162)
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Rel.: 2.586.797-8-
RD.566/23
Acta N2154

56 354602

‘hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

ANTECEDE

SERIE_____

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. -----------=-=-=---- -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Ariel Silveira Lopez, Cédula de Identidad N22.586.797-8, Medio

Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84, de la

Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado de

la Empresa; e fe it S dea o
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del

Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; FURNRS AP ETP S S0P
-- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 1°y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24,
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; ------ PRI
CONSIDERANDO: ) que en meérito al extenso lapso de vinculacion del senor

Silveira Lopez (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --
- II) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

I




SIGUE

No e — —

SERIE.- - -

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;---=-===-=-=msmmmeemmmmsamcmceencnnes
------------- --- EL DIRECTORIO ------meemeeeeeeeee
e RESUELVE: e e
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Ariel Silveira Lopez, Cédula de Identidad N°2.586.797-8, Medio Oficial, Ni-
vel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pesos urugua-
yos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centésimos), de la Ge-
rencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos) afios de
servicio en la Administracion, establecido por el Decreto del Poder Ejecutivo
330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Presidencia N29/23 de fecha
10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23. --
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
392) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Silveira Lépez,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.-
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. ====-==mm-menmmcmmm e

Secretaria General

Sanfer s ri del 135.501 al 155.500 = 1 - 09/2020 (32162)

VCC
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Ref: 3.391.258-9-
RD.567/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

SERIE_____

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADOQO . --------eseemmmmcemmeeeeee
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. - e e e e e e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Daniel Arias Basilio, Cédula de Identidad N%3.391 .25:8-9, Oficial,
Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40, de la Gerencia ‘

de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado de la Em-

presa; --===s==s====== ———-e-
RESULfANDO: l) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ------ i
-1l) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

[Il) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 14/1/24;- ---
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el dltimo dia del mes de percep-

CION del INCENLIVO; ====mmm e e e e e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Arias Basilio (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -- SIRECR CAIDe
--------------------------- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
Il




SIGUE
Nn ST ——— —_——
J

SERIE S

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;

memmemenmeaas EL DIRECTORIO
-------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Daniel Arias Basilio , Cédula de Identidad N93.391.258-9, Oficial, Nivel 75,
de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40 (pesos uruguayos
veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centésimos), de la Ge-

rencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos) afos de
servicio en la Administracién, establecido por el Decreto del Poder Ejecutivo
330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Presidencia N29/23 de fecha
10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23.
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.-------- - --- -

32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Arias Basilio,
pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes, -------=-===-===-zucen---
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------==-=======mcmemmrmmmamanee
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

VCC

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}
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Ref: 3.484.105-0-
RD.568/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

SERIE.. - ..

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Alberico Gonzalez Gonzalez, Cédula de |ldentidad N23.484.105-0,

Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23;310,84, "

de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incenti-

vado de la Empresa; ---

RESULTANDO: l) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; mmmememe e e
- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ======r=mrmnun
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24, -———-—-———mme- e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CiON del INCENLIVO; =====m=mmmm e e e e
CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor

Gonzélez Gonzélez (45 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ---------m-menee-
Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
1/




SIGUE
Nn — — —

SERIE

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; -
----------------------------------------- EL DIRECTORIO --
e RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Alberico Gonzalez Gonzalez, Cédula de ldentidad N23.484.105-0, Medio
Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pe-
S0S uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centési-
mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 45 (cuarenta

y cinco) afios de servicio en la Administracion, establecido por el Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Presidencia
N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23.----------
29 ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.--
32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Gonzalez Gon-

zélez, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ---------- --- o
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Regursos

Humanos, a sus efectos. e e m e s e e memm e f e e e e

Dr. José o Pollak

Présidente

Secretaria General

VCC

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 « 1 - 09/ 2020 (32162)




Administracion de Ferrocarriles No 1 5 d 4 ? 7 Foja Ne

del Estado

r ABRE,

Ref: 2 591.339-0-
RD.569/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

SERIB. -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ----------=-=-----
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Jorge Gil Jlakin Coman, Cédula de Identidad N922.691.339-0, Me-
dio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23..310,84, de

la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado

de la Empresa;----- Bt
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del

Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacién de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; Lo
------ Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-

miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24;
..................... IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicidon de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CION del INCENLIVO; =mm-mmmmm e m o e e o
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor

Jlakin Colman (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; e
e I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;-=--=-========ssrmmwamam




SIGUE

SERIE___

/[l ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;- --
----------------------------------------- EL DIRECTORIO --
--------------------------------------------- RESUELVE: --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Jorge Gil Jlakin Colman, Cédula de Identidad N22.691.339-0, Medio Ofi-
cial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pesos
uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centésimos), de

la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos)

afios de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha

15/X1/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Jlakin Colman,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------==========rmmememroeeem e
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos
Humanos, a sus efectos. =======mmmmm e e e / -----

/S e NEN Dr. José

Secretaria General

Sanfer s.rl del 135501 al 155.500 x 1 - DR/2020 (32162)
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ANTECEDE

Nu

SERIE.- - L

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. -------=------- -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Elido Rubén Sanchez Sani, Cédula de Identidad N°3.483.916-2,
Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84,

de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incenti-

vado de la Empresa; --- T e
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; Ssaserss Suoloe -
- --- Il) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-

miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
m--eee Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; el llog
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo;

CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Sanchez Sani (42 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; =--=s-seemmmemmmmnmnaaeaaaeeee
-------------------------- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que
el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacién de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;----------=---=:=-===---




SIGUE

Ne M A=

SERIE_

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
- - EL DIRECTORIO

-------------------- RESUELVE:

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-

for Elido Rubén Sanchez Sani , Cédula de Identidad N°3.483.916-2, Medio

Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pe-

sos uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centési-
mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta
y dos) afios de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/Xl1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. ==memmmmmm e e e
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Sanchez Sani,

pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes,----------==--===--=-----
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. mmmmmememe e
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

/.

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

VCC

Sanfer s.rl. del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}




Administracion de Ferrocarriles | ji
ministracion de Ferrocari Ne 154482 FO)& No

del Estado

Rel: 2.677.698-2-
RD.571/23
Acta N°154

56 354602

ANTECEDE
Nn
SERE.—— - -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ---
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Eduardo Washington Arias Basilio, Cedula de Identidad -------------
N22.677.698-2, Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, suel- ‘

do $23.310,84, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa; -
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; -------=-==---- S
e -Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Regimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; - ---
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el altimo dia del mes de percep-

CiON del INCENEIVO; ~===mmm e e e e e e e e e e e e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Arias Basilio (42 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; e B e e e . S e e
o ---11) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Ne us

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
------- EL DIRECTORIO
----- RESUELVE: -
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Eduardo Washington Arias Basilio, Cédula de Identidad N92.677.698-2,
Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84

(pesos uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centési-
mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta
y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
16/XI/23. mmmmmmmm e e e
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

A0S . —mm e e e e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Arias Basilio,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.----------==------
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -
592) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. -

Dr. ro Pollak

Presidente

Secretaria General

ar sl del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 {32162)

VCC




Administracion de Ferrocarriles l Ne 1 5 4 4 8 3 l:Oja No e b

ﬂel Estado

A.EE.

RD.572/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ------=---==smesremmnan
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Rubén Luis Hernandez Ramos, Cédula de Identidad st ncs
N23.518.462-5, Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, suel- ‘

do $23.310,84, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa; mmmemmemem e ————
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afnos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; e
- --- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--=mnmmmmmm---—------||]) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24; RENRE o
-IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; -------=-------

CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Hernandez Ramos (42 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
B sy T e I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

-hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;------------=---=-------




SIGUE

SERIE_ . -

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,; -
memmmeneeens EL DIRECTORIO
-------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Rubén Luis Herndndez Ramos, Cédula de Identidad N23.518.462-5, Medio
Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pe-

sos uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centési-
mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta
y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. - - -

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Hernandez Ra-
mos, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el altimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ------=-==-=====-====emem e creeeev
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Rec

Humanos, a sus efects. ==-==eeemamcemcmmmencnenaneme s em e men e e e e s mmm e mepflomymn e mm e

Presidente

Secretaria General

Sanfer sl del $35.501 af 155500 = 1 - 09/2020 (32162)

VCC




Administracion de Ferrocarriles N

del Estado

"A.FE

Ref: 2.656.900-6-
RD.573/23
Acta N°154

56 354602

=]

154484 Fola N= - i

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Jorge Gustavo Cedres Rabellino, Cédula de Identidad ---------------

' N22.656.900-6, Encargado 12, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado,

sueldo $29.802,55, de la Gerencia de Infraestructura para acogerse al Régimen
de Retirc_: Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; =---===-=s====mesmcmemmme e e oo oo o
-- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ------------—--
--------------------- I11) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; e e e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo,
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Cedres Rabellino (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --
- : I) lo informado por la' Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
/1




SIGUE

SERIE- - & -

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
---------- EL DIRECTORIO
----- RESUELVE: --
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Jorge Gustavo Cedres Rabellino, Cédula de Identidad N92.656.900-6, En-
cargado 12, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55

(pesos uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco cen-
tésmos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cua-
renta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Reso-
lucion de Presidencia N°9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23
de fecha 15/X1/23. -------------

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

OS . ~mmmmm e e e e e e e e e ---
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Cedres Rabelli-
no, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------------
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ---==--=====seemmmmmemmmmcmoeeeo

5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos
i "

Humanos, a sus efectos.

Dr. JosésPedro Pollak
residente

Secretaria General

VCC

Sanfar s rl. ded 135501 al 155.500 = 1 - 09/2020 (32162




Administracion de Ferrocarriles No 1A/

del Estado

A.BE.

Ref.: o Lo s Lo o Ml M8
RD.574/23
Acta N2154

56 354602

5 Foja N°

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023, -------

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Sergio Miguel Luzardo Carrefio, Cédula de Identidad -----------------
N23.327.223-2, Conductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, presupuestado,
sueldo $28.646,65, de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa; ----
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptaciéon de la adhesion al Plan por parte

del Directorio;

--- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --------=-ena=-
--mmmmmmmmmmmmmee-=-|||) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado
funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24;

-mmmmmmmemmemee-=-|\/) QUE @ los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; —
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior
Luzardo Carrefio (44 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; N

---11) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo; --
I



SIGUT

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;

---- : EL DIRECTORIO -

------- RESUELVE:; - ;

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se- -

Aor Sergio Miguel Luzardo Carrefio, Cédula de Identidad N23.327.223-2, Con-

ductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo ------------=----

$28.646,65 (pesos uruguayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con
sesenta y cinco centésimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber
prestado 44 (cuarenta y cuatro) afios de servicio en la Administracion, estable-
cido por el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre
de 2023 y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada
por RD.442/23 de fecha 15/X1/23. ---- ——-e-

2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Luzardo Carre-

fio, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

/

Humanos, a sus efectos. /
s
f}j’f' ; / -

A/ Dr._Jqs_.é- Pedﬁ Pollak

é l i Presidente
ra. Su; r}aSergao

Secretaria General

VCC



Administracion de Ferrocarriles N

del lisladg

A.EE.

Ref: 3.365.741-6-
RD.575/23
Acta N2154

56 354602

=]

154486 Folgiee

ANTECEDE

Ne [

SERIE T B

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. -=--==mammmmm e e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Jorge Dario Malacrida Fernandez, Cédula de Identidad --------------
N23.365.741-6, Inspector 12, Nivel 80, de 48 horas semanales, presupuestado, ‘

sueldo $36.334,70, de la Gerencia de Operaciones para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa; -=- e
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; R b
---------------------- Il) que se estableci6 un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

------ Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24; Sl
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CION del INCENEIVO); ====mmmmmmmm e e e e e e e e e e e e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Malacrida Fernandez (42 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion
y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
--------------------------- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

" el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

SERIE AR

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,; --
e EL DIRECTORIO --

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Jorge Dario Malacrida Fernandez, Cédula de Identidad N23.365.741-6,
Inspector 12, Nivel 80, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo -------------
$36.334,70 (pesos uruguayos treinta y seis mil trescientos treinta y cuatro con
setenta centésimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber prestado

42 (cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23. -

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

392) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Malacrida Fer-
nandez, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Ultimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. =----=-=-=--ssmemcmmomecmcmaeeaex
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

HUMBNOS, 8 SUS BIECINS v e e e R it Sl et s

Dr. J ro Pollak

Presidente

Secretaria General

Sanfer s.r). del 135501 al 155.500 x 1 - 08/2020 (32162}
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Ref: 5 g87 59614
RD.576/23
Acta N2154

“ hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

56 354602

ANTECEDE

Ne [

SERIE.___

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ------
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Richard Eduardo Espino Morales, Cédula de Identidad

N22.887.526-1, Inspector 12, Nivel 80, de 48 horas semanales, presupuestado, ‘

sueldo $36.334,70, de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa; ---

RESULTANDO: ) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; dpcngadal S -
-------------------- I) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- I1) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24; e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CION del INCENTIVO, ==mmm e e e e
CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Espino Morales (45 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -----
mmmene I} lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

I




SIGUE
Ne . —-—
SERIE._ . .

/f ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
---------- EL DIRECTORIO
e e RESUELVE:
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Richard Eduardo Espino Morales, Cédula de Identidad N°2.887.526-1,
Inspector 12, Nivel 80, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo
$36.334,70 (pesos uruguayos treinta y seis mil trescientos treinta y cuatro con
setenta centésimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber prestado
45 (cuarenta y cinco) anos de servicio en la Administracién, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.---=------
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

OS . mm e e e e e e e e e e e e e e e
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Espino Morales,
pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes,----------=-=-=-==-mu-m--
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ——eeenn
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. -

Dr. José
siderife

Secretaria General

Sanfer 5ol deld 135501 al 155500 « 1 - 08/2020 (32162)

VCC
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Ref.: 2543;22 2
RD.577/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

Nu

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Carlos Alberto Lima Lima, Cédula de Identidad N°2.543.722-2, Je-
fe Seccion 12, Nivel 82, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $36.693,17,

de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado

de la Empresa; -
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ---=--====s-=messscmamsmmnmaennananamannn
- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-

miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
- --- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; s
_____________________ IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; e e e e e e
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefor
Lima Lima (44 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el buen
concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al encua-
drarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resal-

tar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su

permanencia en el Ente;
wmmees . -11) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a coniar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo; -
/




SIGUE

SERIH- -

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
EL DIRECTORIO

----- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Carlos Alberto Lima Lima, Cédula de Identidad N92.543.722-2, Jefe Sec-
cion 12, Nivel 82, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $36.693,17 (pe-

S0s uruguayos treinta y seis mil seiscientos noventa y tres con diecisiete cen-
tésimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber prestado 44 (cuaren-
ta y cuatro) afos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cién de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de
fecha 15/XI1/23. -=-====evrmemenen

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. A A e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Lima Lima, pa-

sara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de co-

bro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. -------==--========nzmnnn-
42) CURSAR nota de agradecimiento al referidc; funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------==---===-=mmmmmmcmrmmeeee
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursgs

Humanos, a sus efectos. AR -

Dr. José B Polla

Presidente

Secretaria General

ded 135.501 al 155.500 x 1 - 09:2020 (32162}
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Ref.: 3.244-114-1
RD.578/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE ’

SERIB.__

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. -

Montevideo, 7 de diciembre de 2023. e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Roberto Vicente Furtado Elizalde, Ceédula de. Identidad
N°3.244.114-1, Conductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, presupuestado,

sueldo $28.646,65, de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen

de Retirq Incentivado de |a Empresa; ----------=-==sssmmsemmmmmme e e e -
RESULTANDO: |) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio;
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; -------=-------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24;
-IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; ------ me——-
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Furtado Elizalde (47 anos) con los cuadros funcionales de la Administracién y el
buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ---=--=-=s-eeeecuene--- i
II) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I/




SIGUE

SERIE. - - .

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;----
e EL DIRECTORIOQO ----sssemeeeu--

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Roberto Vicente Furtado Elizalde, Cédula de |dentidad N©3.244.114-1, -------
Conductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo -----------
$28.646,65 (pesos uruguayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con

sesenta y cinco centésimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber

prestado 47 (cuarenta y siete) afos de servicio en la Administracion, estable-
cido por el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre
de 2023 y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada
por RD.442/23 de fecha 15/X1/23. --
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
39%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Furtado Elizal-

de, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de R/eysos

Humanos, a sus efectos. ----

Sanfer sl del 135501 al 155500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Rel:: 1.816.966-0-
RD.579/23
Acta N2154

56 354602

=]

154430 Fop e o o

ANTECEDE

SERIE____

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ------
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Ramoén Adolfo Hernandez Rodriguez, Cédula de Identidad ---------
N21.816.966-0, Conductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, presupuestado,
sueldo $28.646,65, de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa; --- -

RESULTANDO: ) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; s
---------------------- ll) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1¥/1/24; Aigaie el
-emmemmemememeemee---|\/) que @ |0s efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; --- et
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefnor
Hernandez Rodriguez (44 afnos) con los cuadros funcionales de la Administra-
cion y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el
hecho, al encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio,
en cuanto a resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funciona-

rios durante su permanencia en el Ente;
------- : ) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

SERIE- —

Sa

/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;----
---- EL DIRECTORIO ------neneeenen
------------------------ RESUELVE: ---------=--=----
19)' OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Ramon Adolfo Hernandez Rodriguez, Cédula de Identidad N21.816.966-0,
Conductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo
$28.646,65 (pesos uruguayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con
sesenta y cinco centésimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber
prestado 44 (cuarenta y cuatro) anos de servicio en la Administracion, estable-
cido por el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre
de 2023 y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada
por RD.442/23 de fecha 15/X1/23. -
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.---
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Hernandez Ro-
driguez, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------=-----
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

nfer s.rl. del 135.501 al 165.500 x 1 - 09/2020 (32162}
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Ref: 2.750.388-9-
RD.580/23
Acta N2154

56 354602

=]

154491 BoladNe o

ANTECEDE

Nn

SERIE.

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefnor José Luis Leiva Diaz, Cédula de |dentidad N92.750.3§8—9, Medio
Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84, de la '
Gerencia de Trafico, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado de la Em-

Presa;-=-=-========= it e e g ot s e i o Sl
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del

Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; S A
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podré efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --—--------—--
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; s
_____________________ IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; ———
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Leiva Diaz (41 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el buen
concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al encua-
drarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resal-

tar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su

permanencia en el Ente; R A e b
- 1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;---==-==-=====smmrmmm---




SIGUE

I\Tg =]

SERIE._

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a |lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; -
------------- EL DIRECTORIO --
-------------------- RESUELVE: ‘ --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior José Luis Leiva Diaz, Cédula de Identidad N22.750.388-9, Medio Oficial,
Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pesos uru-
guayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centésimos), de la
Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 41 (cuarenta y un) afios de ser-
vicio en la Administracion, establecido por el Decreto del Poder Ejecutivo
330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha
10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23. --
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.-------- -
3°) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Leiva Diaz, pa-

sara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de co-

bro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracidn, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -----=----ceccmemmmmmommmmcacaaans
59 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Sanfer s.ol. del 135.501 al 155.500 x 1 - 08/2020 (32162}
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ANTECEDE

) ok T ——

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Hugo Daniel Silvera Suéarez, Cédula de Identidad N93:506.9?8-0,

Pedn Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo '
$20.948,38, de la Gerencia de Trafico, para acogerse al Régimen de Retiro In-
centivadp de la Empresa; ---- ---

RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afnos de edad o mas, no alcancen la edad

de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; -=--=-==~=—===m=msm e
- II) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; e e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicidon de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CiON del INCENTIVO; ==mmmmm e e e e e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Silvera Suarez (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion vy el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el ENte; ------=--=-emmmmrmmm e e
---- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacién de la ad-

hesidn al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




Sanfer s

SIGUE

Ne L3 ——

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;

- EL DIRECTORIO ---
------ : ~---- RESUELVE:

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-

nor Hugo Daniel Silvera Suarez, Cédula de Identidad N23.506.978-0, Pedn

Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo

$20.948,38 (pesos uruguayos veinte mil novecientos cuarenta y ocho con
treinta y ocho centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado
42 (cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.---------- -

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

A0S . m o e e e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Silvera Suarez,
pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.----------==---=-=-=-----
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. < -

Secretaria General

rl, del 135501 al 155500 x 1 - 02020 (32162)
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ANTECEDE
Nn
SERIE |

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Julio Daniel Ferrari Rocha, Cédula de Identidad N93..485.449-7,
Peodn Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo "

$20.948,37, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de Retiro In-

centivado de la Empresa;
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; -—------=======semmmcmemaeaee
-- -Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; --- ---
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; mmmmmmmmsmememememee e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefor
Ferrari Rocha (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; sy
.......................... II) lo informado por ia Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesiéon al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

SERIE

/{ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
--=--=---------- EL DIRECTORIO --
memmemmmeememenmeeeaer RESUELVE: -
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Julio Daniel Ferrari Rocha, Cédula de Identidad N°3.485.449-7, Pe6n Es-
pecializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $20.948,37

(pesos uruguayos veinte mil novecientos cuarenta y ocho con treinta y siete
centésimos), de la Gerencia de Tréfico, luego de haber prestado 43 (cuarenta
y tres) anos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. -

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Ferrari Rocha,

pasara a la condicidn de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.------
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -----=-=-=-========mmemreemmeoeme
52 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de RecufSos

Humanos, a sus efectos.

/ /
Dr. Jo ro Pollak

i Presidente

Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135501 al 155,500 x 1 - 09/2020 (32162)
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ANTECEDE

SERIE.__

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas & la solicitud-presentada por el fun-
cionario sefor Sergio Omar Zipolo De Ledn, Cédula de |dentidad N93:1 15.041-6,
Inspector 22, Nivel 78, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $31.046,88, |
de la Gerencia de Comunicaciones y Sefiales, para acogerse al Régimen de Re-
tiro Incentivado de la Empresa; --- ---

RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afnos de edad o mas, no alcancen la edad

de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

de] Direlono: =it i s
-------------------- Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ------------—--
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa a fojas 3, que

el citado funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado

Régimen, solicitando sea a partir del 1Y/1/24; --—-------mmemmmm e
IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CiON del INCENTIVO; ===mmmmmmmme e e e e e e e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior Zi-
polo De Ledn (45 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ==----=-mmmmmmm e
- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;-=-==-========cs=sz=m---




SIGUE

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; -
e EL DIRECTORIO --
-- RESUELVE: : --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Sergio Omar Zipolo De Ledn, Cédula de Identidad N23.115.041-6, Inspec-
tor 22, Nivel 78, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $31.046,88 (pesos
uruguayos treinta y un mil cuarenta y seis con ochenta y ocho), de la Gerencia
de Comunicaciones y Senales, luego de haber prestado 45 (cuarenta y cinco)
anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
1D KU 2 B, —m e e
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.-------- ---
32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Zipolo De Ledn,
pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------==============mmmee e
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. -==-=--==m=mmmmom e e e

ro Pollak

Presidente

/,’/,r;r’l‘u'uﬁ'.!,é
' ”’

5%
-

Dra. Silgha Sergio

Secretaria General
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ANTECEDE
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion
de arrendamientos de predio en Estacion La Cordobesa, propiedad de AFE; -
RESULTANDO: I) que la Unidad Gestora de Inmuebles con fecha 23/VII/20, in-
formo que el senor Alberto Seré Fernandez, solicité con fecha 11/V/17, el arren-
damiento de la citado inmueble, y de acuerdo con esa fecha, comenzo a generar
deuda que se extendié hasta el presente, el cual nunca ocupd, no pudiendo pro-
cesar la informacion, proponiendo rescindir el contrato y eliminar los adeudos;----
I1) que por RD.474/18 de fecha 19/X/18, se cedié en comodato
precario, a Padres y Amigoé de Nifos con Trastornos del Espectro Autista (PA-
NITEA), el edificio de la Estacion “La Cordobesa”, para la instalacion de un Cen-

tro Ocupacional y Recreativo para Adolescentes y Jovenes con Trastornos del

Espectro Autista en la ciudad de Durazno, en el marco del proyecto “Una vida de

desafios”, en las condiciones y normas de estilo;
-------------------- lll) que la Gerencia de Finanzas inform6 a fojas 48, que de
acuerdo al listado en Excel proporcionado por la Unidad Gestora de Inmuebles,
estim6é que la deuda del senor Seré Fernandez al 1°/VII/23 ascenderia a
$1:389.107,00, por concepto de arrendamiento y 35% de mora;
-------------------- IV) que la Asesoria Juridico-Notarial elabor6 informe de fecha

4/1X/23, detallando que no surge la existencia de contrato o resolucién que de
lugar al arrendamiento del sefior Seré Fernandez, destacando que de acuerdo al
numeral 2 del articulo 1.222 del Cddigo Civil, dispone que los arriendos de fincas

“rastica o urbana” prescriben a 10s 4 af0S;--=--=-======m===mmmmm o e
-------------------- V) que posteriormente, con fecha 21/X1/23, la citada Asesoria ela-
boré pormenorizado informe que luce de fojas 63 a 64, recomendando dar de
baja del listado de deudores de AFE al sefor Alberto Seré Fernandez, dado que
no se han encontrado elementos probatorios que permitan concluir el surgimien-
to de la obligacion de pago que da lugar a la suma de la Gerencia de Finanzas y
realizar una exhortacion a las diferentes gerencias que tengan injerencia en la
gestion de arrendamientos de realizar un control periodico de las sumas y su

vinculo a un contrato y viceversa para poder detectar estas posibles situaciones

y evitar llegar a estos extremos;
7




SIGUE

Nn

SERIF= .=

/I CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, corresponde proceder en

consecuencia;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; —

----------------------------------------- EL DIRECTORIO -- e
' RESUELVE:
12) DAR de baja del listado de deudores de la Empresa, al senor Alberto Seré

Fernandez, el cual figura como arrendatario del predio de la Estacion La Cor-
dobesa, teniendo presente que no se encontraron elementos probatorios que
permitan concluir el seguimiento de la obligacién de pago que da lugar a la
suma registrada por la Gerencia de Finanzas, lo cual habria prescripto de
acuerdo al numeral 2 del articulo 1.222 del Cédigo Civil (4 anos) y a lo infor-
mado por la Asesoria Juridico-Notarial de fojas 63 a 64 de obrados. ---5r------------
29) POR Secretaria General, comuniquese a la Asesoria Juridico/Notarial y

pase a la Gerencia General, a sus efectos. ---- emmmmmm e

Dr. José Pedro Pollak

Presidente

ar sl del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ---

Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas al reclamo presentado en autos cara-

tulados “Goytind, Alicia c/Administracion de Ferrocarriles del Estado” ---------------

.

IUE2-64449/2021, solicitando el pago de una compensacion del 25% que no se

le abon6 por el periodo de tres afos; -----------====mnzmmmm- ;
RESULTANDO: I) que el Juzgado Letrado Civil de 3° Turno dicto Sentencia de
Primera Instancia N2114/2022 del 20/X//22, por la cual fall6 amparando parcial-
mente la demanda, condenando a AFE a pagar a la actora, en concepto la dife-
rencia salarial generada por la falta de pago de la citada compensacion del sala-
rio base, durante el periodo comprendido entre el 8 de febrero de 2018 y no-
viembre de 2020, y su incidencia en el aguinaldo, segun liquidacion de AFE en
contestacioén, con reajustes del D.L. N214.500 desde la exigibilidad de cada par-

tida e intereses legales desde la demanda, autqrizando los descuentos legales

que por imperio legal pudieren corresponder;
------ II) que dicho recurso fue apelado por ambas partes;---------==-------

memmmemmmmnememeo--||]) que el Tribunal de Apelaciones en lo Civil de 62 Turno, por
Sentencia N2268 de fecha 15 de noviembre de 2023, fallo confirmando la sen-

tencia definitiva de primera instancia impugnada. Sin especiales sanciones cau-

sidicas en el grado; -
.................... IV) que el Asesora Letrado, Doctor Jorge Varela con fecha

22/X11/23, eleva detalle de la liquidacion de la sentencia ($657.951,20), con los

montos nominales, sujetos a los descuentos legales; ———-e-
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia; -----------

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
-—--- EL DIRECTORIO ——mee
» ---—- RESUELVE:
1°) AUTORIZAR el pago de la Sentencia Definitiva dictada en autos caratulados
Goytind, Alicia c/Administracion de Ferrocarriles del Estado” IUE2-64449/2021,
de acuerdo al monto y las condiciones establecidos en los informes letrados del

Doctor Jorge Varela que lucen a fojas 86, 87 y 93,94. -
22) NOTIFICAR a la sefiora Doctora Alicia Goytind, la presente resolucion.---------

e e sy




SIGUE
No

SERIE

/1 2°) MANTENGASE en Secretaria General, a sus efectos. .

Dr. Joséz’?;@lak - e
Ar o RS

Sanfer sri def 135501 af 155.500 x 1 - 0272020 (32162)
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ANTECEDE
e .
Ne Comumieaytcn de Sea, Elikabhedh (a2, 3 Al -

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. -
VISTO: la Resolucion de Directorio N°461/23 de fecha 15 de noviembre de 2023;
RESULTANDO: I) que por la misma, se autorizé el arrendamiento a la senora

Elizabeth Noemi Ciria Ledn, de la vivienda N2504-06, ubicada en jurisdiccion de '

Estacion Sauce, Departamento de Canelones, por el plazo de dos anos, en las

condiciones y normas de estilo, fijando el precio de dicho arrendamiento en

$3.000,00 mensuales; ----------
Il) que segun lo informado a fojas 9, la citada vivienda actual-

mente se encuentra ocupada por intrusos;
CONSIDERANDO: la situacion del referido bien, corresponde dejar sin efecto e

mencionado arrendamiBnto; =~ < e e s

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; =======-====zs=au=x

-- EL DIRECTORIO.-mm=mmmmmmmm e e
---------------- RESUELVE et s
19) RECONSIDERAR vy revocar la RD.461/23 de fecha 15/XI/23, dejando sin
efecto el arrendamiento a la sefora Elizabeth Noemi Ciria Ledn, de la vivienda
N2504-06, ubicada en jurisdiccion de Estacion Sauce, Departamento de Canelo-

nes, al constatarse que la misma se encuentra ocupada por intrusos. ----------------

2°) PASE a la Asesoria Juridico-Notarial, a sus efectos.

Presidente

Secretaria Eeneral




SIGUE
Ne

oBRIE
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ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.------
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. -=-======mssmmmmrmmmmnem- --
VISTO: las presentes actuaciones relativas a las Canastas Navidenas, a entre-

gar a funcionarios de la Empresa 2023; -««ssr——sretmemmemomrmsmame e
RESULTANDO: I) que la Gerencia de Adquisiciones, efectu6 un pedido de pre-
cios a tres empresas: El Clon, Grupo Disco Uruguay (Devoto Hnos. S A.), TA-
TA, Tienda Inglesa y El Dorado, cuyos presupuestos lucen de fojas 6 a 21 de

obrados; --
---------------------- II) que del estudio efectuado precio-calidad, sugiere la adquisi-

cion al Grupo Disco Uruguay de trescientas cuarenta canastas, las cuales cons-
taran de veinte productos, segun detalle que luce a fojas 21, con un precio unita-
rio de $2.380,00 impuestos incluidos, lo que da un total general de ------------------

$812.600,00;
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, se propone proceder en con-

secuencia;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
------- EL DIRECTORIO -- - —mmeen
---------- RESUELVE: o
12) AUTORIZAR -previa intervencion de la Contaduria Delegada- la adquisicion a
Devoto Hnos. S.A. (Grupo Disco Uruguay), de 340 (trescientas cuarenta) Canas-

tas Navidenas, para ser entregadas a funcionarios de la Empresa 2023, la que

consta de veinte productos, segun detalle que luce a fojas 21, por un precio uni-
tario de $2.380,00 (pesos uruguayos dos mil trescientos ochenta) incluido im-

puestos, lo que hace un total de $812.600,00 (pesos uruguayos ochocientos do-

ce mil seiscientos), Impuestos incluidos. /;‘7 .
29) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Pedro Pollak

Presidente

Secretaria General
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. -
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la necesidad de contar con el ser-

vicio de balanza electrénica de la Administracion Nacional de Usinas y Trasmi-

siones Eléctricas (UTE), ---

RESULTANDO: |) que por RD.497/23 de fecha 22 de noviembre de 2023, se au-
torizé -previa intervencion de la Contaduria Delegada- la renovacion del citado
convenio con UTE, para pesar los diferentes materiales ferroviarios carentes de
utilidad que AFE vende a empresas, por la cantidad de doscientas pesadas, por
un precio de $200,00 cada una, con un limite de carga que no debe exceder las
veintiséis toneladas (considerando carga mas transporte), debiendo abonar al
suscribir el convenio el cincuenta por ciento de lo contratado ($20.000,00) y el

resto una vez finalizada las primeras cien pesadas ($20.000,00);
--------------------- II) que la Contadora Delegada observo el gasto por falta de dis-

ponibilidad presupuestal en el Presupuesto 2023 vigente, segun detalle de Ge-

rencia de Finanzas que luce a fojas 13 de obrados;-- -
CONSIDERANDO: lo informado, recomendado y que es imprescindible contar

con dicho servicio de acuerdo a la reglamentacion vigente, corresponde reiterar

©] GASTO; =mmmmm e
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el articulo 2119)

Literal B) de la Constitucion de la Republica; -- e
----------------------------------------- EL DIRECTORIO e
RESUELVE: o e
19) REITERAR el gasto por falta de disponibilidad presupuestal en el Presupues-

to vigente, resultante de la renovacion del convenio con la Administracion Nacio-
nal de Usinas y Trasmisiones Eléctricas (UTE), por el servicio de balanza elec-
trénica, para pesar los diferentes materiales ferroviarios carentes de utilidad que
AFE vende a empresas, por la cantidad de doscientas pesadas, por un precio de
$200,00 (pesos uruguayos doscientos) cada una, con un limite de carga que no
debe exceder las 26 (veintiséis) toneladas (considerando carga mas transporte),
debiendo abonar al suscribir el convenio el 50% (cincuenta por ciento) de lo con-
tratado ($20.000,00) y el resto una vez finalizada las primeras cien pesadas
($20.000,00), autorizando su suscripcion, al amparo de lo establecido en el -------
articulo 2119) Literal B) de la Constitucion de la Republica. ---------=---=---nssamummnee-




Sanfar

SIGUE

SERIE.

/! 2°) PASE a la Gerencia General, a sus efectos. /;

Di2d edro Pollak

Presidente

Secretariafaeneral
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Ref.: 00149/22
RD.589/23
Acta N2154

56 354602

ANTECEDE

L

Nn '.L |51 L (3] |

SERIE ie) cfnco uno (umko dog clnte

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO ----------mmmmmmmmemeeeeeoee
Montevideo, 7 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la contratacion de la empresa Ce-
lestir S.A. (nombre fantasia “SETO") de los servicios de Vigilancia en Montevideo
de los bienes de la Empresa, autorizado por RD.139/22 de fecha 18 de mayo de
20022 === m e e

RESULTANDO: 1) que por RD.476/23 de fecha 22/XI/23, se autorizo el pago -
previa intervencion de la Contaduria Delegada- a la empresa Celestir S.A. (nom-
bre fantasia “SETO”) de $2:261.543,30, incluido el Impuesto al Valor Agregado
(IVA) correspondientes a servicios de vigilancia Montevideo, del mes de octubre
de 2023, en el marco de lo establecido en la RD.139/22 de fecha 18 de mayo de
2022 y el Articulo 432) del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracion Fi-

nanciera (TOCAF);------ SUCTRRE S, .
---------------------- I) que la Gerencia de Finanzas informé que dicho gasto no

cuenta con disponibilidad presupuestal en el Presupuesto 2023 vigente; ------------
[Il) que la Contadora Delegada tomé conocimiento de la men-

cionada resolucion, observando el gasto por fraccionamiento del gasto (articulo
432 del TOCAF), al superar las facturas ($2:261.543,30) IVA incluido, el limite de

la compra directa ampliada de $1.194.000,00;

- IV) que a su vez, también observa al gasto por falta de disponibi-
lidad presupuestal (articulo 15 del TOCAF) y por principio de ejecucion (articulo
2112 de la Constitucion de la Republica), correspondiendo el control preventivo

del gasto; ------=====mmemme e e
CONSIDERANDO: |) que la Licitacién Publica N°21/22, que procura la contrata-
cion del servicio de vigilancia en Montevideo y el Interior del pais, fue adjudicada
a la empresa Securitas Uruguay S.A., por RD.254/23 de 16/VIII/23 y ratificada
por RD.407/23 de 19/XI/23, la cual fue remitida al Tribunal de Cuentas de la Re-

publica; e SR R o W P AT R e S i s e T
-------------------------- I) que hasta tanto no se notifique dicha adjudicacion, es ne-

cesario la continuidad de contar con dicho servicio, el cual es imprescindible pa-

ra salvaguardar los bienes de la Empresa, por lo que corresponde autorizar el

pago de las citadas facturas; e

< ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el arliculo 2119)

Literal B) de la Constitucion de la Republica;----
/l




SIGUE

SERIE___

I EL DIRECTORIO -
------------------- RESUELVE:
19) REITERAR el gasto por falta de disponibilidad presupuestal, fraccionamien-
to y por principio de ejecucion, segln los articulos 152 y 432 del Texto Ordenado
de Contabilidad y Administraciéon Financiera TOCAF) y 2112 de la Constitucién
de la Republica, respectivamente, resultante del pago a la empresa Celestir
S.A. (nombre fantasia “SETQ”) de $2:261.543,30 (pesos uruguayos dos millo-
nes doscientos sesenta y un mil quinientos cuarenta y tres con treinta centési-
mos) incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA) correspondientes a servicios
de vigilancia Montevideo, del mes de octubre de 2023 y ajuste, autorizado por
RD.476/23 de fecha 22/X1/23, en el marco de lo establecido en la RD.139/22 de
fecha 18 de mayo de 2022, el Articulo 432) del Texto Ordenado de Contabilidad
y Administracion Financiera (TOCAF) y el articulo 2119) Literal B) de la Consti-

tucion de la Republica. -
2°) PASE a la Gerencia General, a sus efectos. ----

7

Dr.J ro Pollak
" Presidente

Santer 51l oed 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 7 de diciembre de 2023. ----------

VISTO: la Resolucion de Directorio N°376/23 de fecha 20 de octubre de 2023;----
RESULTANDO: I) que por la misma, se autorizé -previa intervencion de la Con-

taduria Delegada- el pago al senor Doctor Jorge Barrera, de los honorarios pro-
fesionales que ascienden a $390.000,00 mas el Impuesto al Valor Agregado
(IVA), quién actuara en la denuncia penal realizada el dia 20/X/23, por “hechos
con apariencia delictiva” y “visos de corrupcion”, de acuerdo a lo informado por
la auditoria, por concepto de presentacion de denuncia penal y acompanamiento

de firmantes en la ratificacion de la denuncia;
--------------------- II) que la Contadora Delegada observé el gasto por falta de dis-

ponibilidad presupuestal en el Presupuesto 2023 vigente, segun lo informado por

la Gerencia de Finanzas a fojas 5 de obrados,
CONSIDERANDO: la necesidad de contar con los servicios de dicho profesional,

corresponde reiterar el gasto;--
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el articulo 2119)

Literal B) de la Constitucion de la Republica;
e EL DIRECTORIQO =-nmmmmemem e
- RESUELVE: -=-==-seeemmemmmeaaan
12) REITERAR el gasto por falta de disponibilidad presupuestal en el Presupues-
to 2023 vigente, resultante del pago al sefor Doctor Jorge Barrera, de los hono-
rarios profesionales que ascienden a $390.000,00 (pesos uruguayos trescientos
noventa mil) mas el Impuesto al Valor Agregado (IVA), quién actuara en la de-
nuncia penal realizada el dia 20/X/23, por “hechos con apariencia delictiva” y “vi-

sos de corrupcion”, de acuerdo a lo informado por la auditoria, por concepto de

presentacion de denuncia penal y acompanamiento de firmantes en la ratifica-
cion de la denuncia, al amparo de lo establecido en el articulo 2119) L4

la Constitucion de la Republica.

29) PASE a la Gerencia General, a sus efectos. --------=--mmceemme oo

W
e

dro Pollak
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00289/22
RD.591/23
Acta N2155

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. --- e
VISTO: la Resolucion de Presidencia N210/23 de fecha 12 de diciembre de 2023;
RESULTANDO: I) que se reiter6 el gasto por falta de disponibilidad en el Presu-
puesto 2023 vigente y por principio de ejecucion, de acuerdo a lo establecido en
los Articulos 15 del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracion Financiera
(TOCAF) y el 2119, Literal B de la Constitucion de la Republica, respectivamen-
te, resultante de la prorroga por el periodo del 1%V/23 al 31/VII1/23, dispuesta por
RD.212/23 de fecha 28/VI11/23, del Convenio suscrito el 5 de setiembre de 2022
con el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) y la Direccion Nacional de Apoyo
al Liberado ( DINALI); -

---------------------- Il) que el objeto del mismo es regular el cumplimiento de las ta-

reas a realizar por personas que han sido liberadas del sistema penal y que inte-
gran el Departamento de Inserciéon Laboral de DINALI, quienes ejecutaron traba-
jos descriptos en el Anexo | del citado convenio, en el marco del Proyecto de
Limpieza de Terreno de Talleres Penarol de AFE, en las mismas condiciones
que rigid, autorizado por RD.251/22 de fecha 5/1X/22, al amparo de lo gstableci-
do en el articulo 2112 Literal B de la Constitucion de la Republica; ---==-========-=----
CONSIDERANDO: la necesidad de efectuar dicha tareas, las cuales ya fueron

realizadas, corresponde homologar lo actuado;---=--=========mmmmmemmmmcemeee e eeeeee

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; -mee-
- --- EL DIRECTORIO
e RESUELVE:
12) HOMOLOGAR lo actuado por la Presidencia en su resolucion N°10/23 de fe-
cha 12 de diciembre de 2023, por la que se reitero el gasto resultante de la pro-
rroga por el periodo del 19V/23 al 31/VII1/23, dispuesta por RD.212/23 de fecha
28/V11/23, del Convenio suscrito el 5 de setiembre de 2022 con el Ministerio de
Desarrollo Social (MIDES) y la Direccién Nacional de Apoyo al Liberado ( DINA-
LI), por falta de disponibilidad en el Presupuesto 2023 vigente y por principio de
ejecucion, de acuerdo a lo establecido en los Articulos 15 del Texto Ordenado de
Contabilidad y Administracion Financiera (TOCAF) y el 2112, Literal B de la

Constitucion de la Republica, respectivamente.---------=-==-e=aueeuex




/Il 22) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

“ERTIFICO QHE EL FEXTO DE LA
PESENTESS ‘SN&MESEI@EJRJGINAL

Secretana General

Dr. José Pedro Pollak
Presidente

VCC
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: la solicitud formulada por el sefior Sebastian Marmol y la sefiora Mariana

Acufia, relativa a documentar fotograficamente la Estacion Penarol y sus talle-

i

[ == e e e e e 1 1 2 1 e S e e e S
RESULTANDO: 1) que ademas de ser aficionados a la fotografia, son adminis-

tradores de un grupo de facebook llamado “Sitios Olvidados del Uruguay”, moti-
vados para mostrar a sus seguidores este lugar fundamental para el servicio de

transporte ferroviario, al haber visitado parte del mismo el Dia del Patrimonio;-----

Il) que la Técnica Prevencionista eleva informe que luce a fojas

3, concluyendo que estima inconveniente acceder a lo solicitado;
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, corresponde no hacer lugar a

lo solicitado; ====-==n=nmmm e e e ---
ATENTO: a lo expuesto precedentemente; -------=----=----- A ——
--- EL DIRECTORIQ =----mmmmmm e
- RESUELVE: ~----mmmm e e e e

1%) NO hacer lugar a la solicitud formulada por el sefor Sebastian Marmol y la

sefiora Mariana Acuia, relativa a documentar fotograficamente la Estacion Pe-

narol y sus talleres, para ser incluidos en facebook en “Sitios Olvidados del Uru-

guay”, de acuerdo a lo informado por la Técnica Prevencionista.--
2%) COMUNICAR a los peticionarios, la presente resolucion.
39) CUMPLASE por Secretaria General y procédase al archivo de Iaiactuacio-

nes. s
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Ref.: 00525/23
RD.593/23
Acta N2155
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56 354602

ANTECEDE

Nn

SERIN ... .

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.--- e —
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas al Sistema de Remuneracién Varia-
ble (SRV) del Ejercicio 2024, -

RESULTANDO: que la Gerencia de Planificacion elaboré el Anexo con detalle

de indicadores y metas para el afio 2024 que luce de fojas 1 a 12 de obrados; ----
CONSIDERANDO: la importancia de dar cumplimiento a las metas proyectadas,

se propone proceder en consecuencia; ----

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; ———--- -
--------- EL DIRECTORIO
- RESUELVE:
1¢) APROBAR el Anexo elaborado por la Gerencia de Planificacion el cual con-
tiene detalle de indicadores y metas para la implementacion del Sistema de Re-
muneracion Variable (SRV) 2024, a ser suscrito .con la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto (OPP), que luce de fojas 1 a 12 de obrados. ==--=-====ememmemenmecmeaaaee
2°) REMITIR, con nota, a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, dos juegos
de los indicadores y metas del SRV 2024. -------semrmmmmommmm e e
32) CUMPLIDO, siga a la Gerencia de Planificacion, a sus efectggy -------------------

Secretaria General




SERIE

SIGUE

No

Sanfer s.r). del 135.501 al 155.500 x 1 - (9/2020 (32162)

.




Administraciéon de Ferrocarriles No l 3 6 7 8 6 Foja No

del Estado

AZEHB:

Ref.: 6817
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ANTECEDE
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.------=-==-------
Montevideo, 14 de diciembre de 2023, ---=-==-smnmmmmmm e
VISTO: las presentes actuaciones relativas al vencimiento el 31/XIl/23 de los

contratos del personal de la Empresa;
RESULTANDO: |) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que al ---------

30/X1/23 la Empresa cuenta con un total de 327 funcionarios de los cuales 17

son presupuestados y 310 contratados; -----==--===ssemmmmmmmmm e
- Il) que a tales efectos la Gerencia de Finanzas informa a fojas 4

que la prérroga ocasionaria una erogacion de $100:528.224,00 - Sueldos y -------
$8:377.352,00 - Aguinaldo, afectando los renglones 021 “Sueldos Béasicos Con-
tratados” y 059002 “Sueldos Anual Complementario Civil Contratados” en los
Programas que corresponda (51 “Transporte de Pasajeros”, 53 “Servicios Co-
munes”, 54 “Factor Humano”, 55 “Articulo 243 de la Ley N°20.075"; ------=--====-=---
---------------------- [Il) que el monto del Aporte Patronal correspondiente a sueldos
(objeto 081) es de $7:539.616,80 y el correspondiente a Aguinaldo (objeto 081)
es de $628.301,40 y el del aporte Patronal Sueldos al FONASA (objeto 084) de
$5:445.278,80; ---

CONSIDERANDO: lo informado y que se trata de contrataciones en funciones

permanentes, corresponde prorrogar los contratos de dicho personal; ---------------
EL DIRECTORIO
--------------- RESUELVE: -
12) PRORROGAR, los contratos laborales del personal de A.F.E. contratado en
funciones permanentes hasta el 31/Xll/24, acorde a lo informado por los servi-

cios. mmmmm e e
2%) ESTABLECER, que dicha prorroga ocasionaria una erogaciéon de --------------

$100:528.224,00 (pesos uruguayos cien millones quinientos veintiocho mil dos-
cientos veinticuatro) - Sueldos y $8:377.352,00 (pesos uruguayos ocho millones
trescientos setenta y siete mil trescientos cincuenta y dos) - Aguinaldo, afectan-
do los renglones 021 “Sueldos Basicos Contratados” y 059002 “Sueldos Anual
Complementario Civil Contratados” en los- Programas que corresponda (51
Transporte de Pasajeros”, 53 “Servicios Comunes”, 54 “Factor Humano”, 55 “Ar-
ticulo. 243 de la Ley N220.075". ------ _
3") ESTABLECER que el monto del Aporte Patronal correspondiente a sueldos

(ob;eta 081) es de $7:539.616,80 (pesos uruguayos siete millones quinientos ----
1/




SIGUE
Ne

SERIP

/f treinta y nueve mil seiscientos dieciséis con ochenta centésimos) y el corres-
pondiente a aguinaldo (objeto 081) es de $628.301,40 (pesos uruguayos seis-
cientos veintiocho mil trescientos uno con cuarenta centésimos) y el del aporte
Patronal Sueldos al FONASA (objeto 084) de $5:445.278,80 (pesos uruguayos

cinco millones cuatrocientos cuarenta y cinco mil doscientos setenta y ocho con

ochenta centésimos).-------
4°) COMUNICAR, al Ministerio de Transporte y Obras Publicas y a la Oficina de
Planeamiento y Presupuestos, a los efectos del contralor correspondiente.--------
52 CUMPLIDO, pase a la Gerencia General, a sus efectos. -

Dr. José dro ak

idente

Secretaria General
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2022.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a las licencias anuales pendientes de

usufructo del personal de la Empresa, cuyo listado luce de fojas 2 a 4 de obra-

dos;
RESULTANDO: I) que la Gerencia de Recursos Humanos informa a fojas 5, que
dicha situacion estuvo motivada en su gran mayoria, por reales e impostergables

necesidades del servicio y por licencias médicas prolongadas, de acuerdo a la

informacion recabada de las Gerencias afectadas;---- -—--

--- Il) que solicita autorizacion para transferir para usufructuar en el
ano 2024, exhortando a los funcionarios que mantienen licencia reglamentaria
pendientes de usufructo del afio 2021, gozarla antes del primer semestre del afio

2024 s0 pena de perderla; ==-========smmmmm e e e
CONSIDERANDO: lo informado, se propone prorrogar, por razones de servicio
y/o enfermedad, las licencias anuales reglamentarias generadas en el afio 2021
hasta el 30/V1/24, pendientes del personal de la Empresa,

ATENTO: a lo precedentemente expuesto; -------------
------------- EL DIRECTORIO --
-- RESUELVE: --------------
12) PRORROGAR, por razones de servicio y/o enfermedad para el afio 2024, el

usufructo de los dias de licencias anuales pendientes del personal de la Empre-

sa, cuyo listado luce de fojas 2 a 4 de obrados, de la siguiente forma las licen-
cias anuales reglamentarias generadas en el ano 2021 hasta el 30/XIl/24. ---------
29) ENCOMENDAR, a la Gerencia General extremar las medidas para que las li-
cencias anuales sean gozadas en el periodo correspondiente. ------=-===-==sezsmuuuan
3%) EXHORTAR que los funcionarios que mantienen pendientes licencia anual
del afio 2021, usufructuarla antes del primer semestre del afio 2024, so pena de
perderla, elaborando cada dependencia el cronograma de licencias correspon-

diente, segun la reglamentacion en vigencia, no pudiéndose acumular mas de

dos periodos de licencia. e

I
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SERIE _______

//42) PASE a la Gerencia General, a sus efect0s.~—--—-—=——-——r-—pofoee e

Dr. J lak
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Ref: 5 866-633-7
RD.596/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE
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SERIE QA cinto D (qa‘}?o @ el

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. e
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. e
VISTO: las presentes actuaciones relativas al planteamiento efectuado por el
funcignario de Gerencia de Trafico, senor Pablo Maximo Patroni Alfaro, solici-
tando se le abone la Compensacion por Desplazamiento por afectacion de ta- "

reas por obras del Ferrocarril Central,; ---

RESULTANDO: I) que la Gerencia de Trafico, informa que el reclamante cumplio
funciones en Casilla de Sefnales Penarol hasta que a partir del 15 de julio de
2023, ante el avance de las referidas obras, se dispuso clausurarla hasta nuevo
aviso, permaneciendo a la orden en Estacion Penarol, desde entonces;-------------
--------------------- Il) que la Gerencia de Recursos Humanos a fojas 3 informa que
el convenio colectivo suscrito el 22/\V/19, al amparo de las Obras de Ferrocarril
Central y modificativas establece: “2 SEGUNDO. CONCEPTO 132 DESPLAZA-
MIENTO: Aquellos funcionarios dependientes de la Gerencia de Tréfico, Geren-
cia de Comunicaciones y Revisadotes de Material Rodante que sean traslada-
dos dentro del departamento de Montevideo por la ejecucion de las obras del
Proyecto Ferrocarril Central, percibiran 12 horas diarias por concepto 132 Com-

pensacion por Desplazamiento hasta la finalizacion de la ejecucién de la obra fé-

rrea”. e TR
------ Ill) que dado que el citado convenio no especifica las zonas de

traslado dentro de Montevideo, entiende que podria contemplarse lo solicitado
por el funcionario al amparo del MiSMO; =========== == s s e e e
-------------------- IV) que la Asesoria Juridico-Notarial a fojas 5 informa que en mé-
rito que el citado funcionario fue traslado de su puesto de trabajo en atencion a
las obras del Ferrocarril Central dentro del departamento de Montevideo (Oficial
Senalero en Casilla Senales Penarol a Estacion) corresponde que perciba la ci-

tada compensacion al amparo del convenio colectivo suscrito con la Unién Fe-

rroviaria; ---
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, corresponde proceder en con-

secuencia;-------------------
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
------------ EL DIRECTORIO ---

12) AUTORIZAR -previa intervencion de la Contaduria Delegada- a partir del -----
1!




SIGUE

Ne

SERIE

I 15/V11/23, el pago al funcionario de Gerencia de Trafico, sefior Pablo Maximo
Patroni Alfaro, Cédula de Identidad N22.866.633-7, de la Compensacién por
Desplazamiento, concepto 132, por el traslado de su puesto de trabajo, al es-
tar afectado a las obras del Ferrocarril Central dentro del departamento de
Montevideo (Oficial Sefialero en Casilla Sefales Penarol a Estacion) al ampa-
ro de lo establecido en la clausula Segundo del acuerdo al colectivo suscrito

con la Unién Ferroviaria el 22 de mayo de 2019. ----

22) NOTIFICAR al citado funcionario, la presente resolucion.
3% PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

edro Pollak

Presidente

VCC

Sanfor srl. del 135501 al 155.500 = 1 - 09/2020 (32162)
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del Estado

AEE

Ref.: 4.378 914-0
RD.597/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE_______ ano |l ctwo | wno | cabol uwa | gee

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas al planteamiento efectuado por el

funcionario de Gerencia de Tréfico, sefior Hamilton Ramiro Fleitas Lauria, solici-

tando se le abone la Compensacion por Desplazamiento por afectacion de ta-

reas por obras del Ferrocarril Central, ---

RESULTANDO: ) que la Gerencia de Trafico, informa que el reclamante cumplio
funciones en Casilla de Senales Penarol hasta que a partir del 15 de julio de
2023, ante el avance de las referidas obras, se dispuso clausurarla hasta nuevo
aviso, permaneciendo a la orden en Estacién Penarol, desde entonces;-------------
--------------------- Il) que la Gerencia de Recursos Humanos a fojas 4 informa que
el convenio colectivo suscrito el 22/V/19, al amparo de las Obras de Ferrocarril
Central y modificativas establece: “2 SEGUNDO. CONCEPTO 132 DESPLAZA-
MIENTO: Aquellos funcionarios dependientes de la Gerencia de Trafico, Geren-
cia de Comunicaciones y Revisadotes de Material Rodante que sean traslada-
dos dentro del departamento de Montevideo por la ejecucion de las obras del
Proyecto Ferrocarril Central, percibiran 12 horas diarias por concepto 132 Com-

pensacion por Desplazamiento hasta la finalizacion de la ejecucion de la obra fé-

rrea”. e R
-eeemmmmnmmoo-----—-||l) que dado que el citado convenio no especifica las zonas de

traslado dentro de Montevideo, entiende que podria contemplarse lo solicitado

por el funcionario al amparo del MiSMO; ==----========m s s e e e
-------------------- IV) que la Asesoria Juridico-Notarial a fojas 6, informa que en mé-
rito que el citado funcionario fue traslado de su puesto de trabajo en atencion a
las obras del Ferrocarril Central dentro del departamento de Montevideo (Oficial
Sefalero en Casilla Senales Pefarol a Estacion) corresponde que perciba la ci-
tada compensacion al amparo del convenio colectivo suscrito con la Union Fe-

roviaria; ==-===========s=ss=a- o~
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, corresponde proceder en con-

secuencia;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
------- EL DIRECTORI(Q =ssssmsuninuisamnss

--------- RESUELVE: ---------

-12) AUTORIZAR -previa intervencion de la Contaduria Delegada- a partir del -----

1

H




SIGUE

SERIE

/f 18/VI1/23, el pago al funcionario de Gerencia de Trafico, sefor Hamilton Ra-
miro Fleitas Lauria, Cédula de Identidad N°4.378.914-0, de la Compensacion
por Desplazamiento, concepto 132, por el traslado de su puesto de trabajo, al
estar afectado a las obras del Ferrocarril Central dentro del departamento de

Montevideo (Oficial Senalero en Casilla Senales Pefarol a Estacion) al ampa-

ro de lo establecido en la clausula Segundo del acuerdo al colectivo suscrito

con la Unidn Ferroviaria el 22 de mayo de 2019.

29) NOTIFICAR al citado funcionario, la presente resolucion. //_,_, ---
39) PASE a la Gerencia General, a sus efectos. ---------m---m-msmmemmameaglol e

~Jofé-Pédro Pollak

Presidente

Sanfer sl def 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref.: -01009/18
RD.598/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADOQ . ---=-ssssmsmmsmcnnnnanannnns
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. --- e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; St
RESULTANDO: |) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito 6ponunamente, por el senor Felix Mazo Guadalupe, por el arrendamien-

to de la vivienda N2410-29, ubicada en jurisdiccion de Estacién Toledo, Depar-

tamento de Canelones, se encuentra vencido;-------------
Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,

por el plazo de dos afios, por un importe de $4.500,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF,; ---
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; ----
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33%) y en el articulo 40°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); =-=======sn=snn-

e RESUELVE: --------
19) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefor Felix
Mazo Guadalupe, por la vivienda N2410-29, ubicada en jurisdiccion de Estacion
Toledo, Departamento de Canelones, por el plazo de 2 (dos) afios, en las condi-

ciones y normas de estilo. i R B e o i
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $4.500,00 (pesos uruguayos cua-

tro mil quinientos) mensuales. BRSNS e O
32) ENCOMENDAR a la senora Escribana Mdénica Antlinez, la confeccién del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo. -
42) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

Il




SERIE

SIGUE

Nn

// respectivo y demas efectos.

Sanfer s.rl. ded 135501 al 155.500 x 1 - D9/2020 (32162)
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Administracion de Ferrocarriles

del Estado
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Ref: _0p253/22
RD.599/23
Acta N2155
56 354602

136539 Foja Ne

No

ANTECEDE

SERIE -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADQ. -===sssssesnamcmnanaeaeee
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE;
RESULTANDO: |) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el senor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito 'oportunamente, por el senor Luis Eduardo Albornoz Barboza, por el

arrendamiento de la vivienda N2682-10, ubicada en jurisdiccion de Estacion Frai-

le Muerto, Departamento de Cerro Largo, se encuentra vencido;

Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF;
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33%) y en el articulo 409) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); -----

19) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefior Luis
Eduardo Albornoz Barboza, por la vivienda N2682-10, ubicada en jurisdiccion de
Estacion Fraile Muerto, Departamento de Cerro Largo, por el plazo de 2 (dos)

anos, en las condiciones y normas de estilo. ---------=-==-==-==eemo--
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres

mil) mensuales. ---
32) ENCOMENDAR a la sefora Escribana Moénica Antinez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripciéon del mismo.
42) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SIGUE
Ne

SERIE

// respectivo y demas efectos.

Presidente

A
Secretaria General

VCC

Sanfer srl. del 135501 al 155.500 = 1 - 09/2020 (32162)




00486/16
RD.600/23
Acta N2155

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. -
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. -—-----mmmmememmccnanm- -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE;---------=-----
RESULTANDO: ) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 4, expresan que el contrato
suscrito bportunamente, por el sefior Luis Martinez Torrens, por el arrendamien-

to de la fraccién de terreno ubicada en jurisdiccion de Estacion lllescas, Depar-

tamento de Florida, se encuentra vencido; e

e Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $5.500,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402%) del TOCAF; --- ————————ee—an
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; --
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 332) y en el articulo 40%) del Texto Ordenado de Contabilidad y‘Adminis-
tracion Financiera (TOCAF);-------==-=enennemenen : -
----------------- -- EL DIRECTORIO
------------------------- RESUELVE: ---

19) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefior Luis

Martinez Torrens, por la fraccion de terreno, ubicada en jurisdiccion de Estacion

llescas, Departamento de Florida, por el plazo de 2 (dos) anos, en las condicio-

nes y normas de estilo. e
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $5.500,00 (pesos uruguayos cin-

co mil quinientos) MeNSUAlES. -===-==cmemmmemm oo
39) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ménica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo. -
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato ------

o

e m e e m e ——— ——————— = ——

e - ————

I




I/ respectivo y demas efectos.

e ="
:.eRr|r|c6"‘uu"é‘,.’ttjﬂ'fr»&;(;g_hg,e LA
PREBENTRAESHREAA BElgity . ORIGINAL

Secretaria General

Dr. José Pedro Pollak

Presidente

VCC




00485/16
RD.601/23
Acta N2155

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. --
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE;--------------
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por Ia‘Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 4, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefior Gustavo Daniel Fernandez Fernandez
Chavez, por el arrendamiento de la fraccion de terreno, ubicada en jurisdiccion

de Estacion lllescas, Departamento de Florida, se encuentra vencido;--------=------

-Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afos, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF; --=-=-==semmmmmmmmmeme oo coemceeeeee
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo, ——eeee
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); -----=--=---=-----
------------ EL DIRECTORIO ----
--------------- RESUELVE:
19) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefor Gus-
tavo Daniel Fernandez Fernandez Chavez, por la fraccion de terreno, ubicada en
jurisdiccion de Estacion lllescas, Departamento de Florida, por el plazo de 2

(dos) afios, en las condiciones y normas de estilo.----------
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres

mil) mensuales. S ———
32) ENCOMENDAR a la sefora Escribana Mdnica Antinez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo.-------------- ---
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato ------

e

I




I/ respectivo y demas efectos. :

Dr. José Pedro Pollak

=RTIFICO/QUE ELXEXTO DE LA Presidente |
“SENTD SilvenalSefib ORIGINAL

Secretaria General

VCC
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Ref.: _00332/10
RD.602/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

No

BERIE. -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. “mmee-
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion
de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; ‘
RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito 'oportunamente, por el sefor Héctor Juan Rosas Padula, por el arren-

damiento de la vivienda N2410-25, ubicada en jurisdiccién de Estacién Toledo,

Departamento de Canelones, se encuentra vencido; ------- -—--
--------------------- Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $3.500,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF ;----=-=-mmnmmmmmmmmm oo
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; ----
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40°%) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); =-s-sessmecmmemcneaas
Bl EL DIRECTORIO ----

RESUELVE: ------=-=----- -

12) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefor Héc-
tor Juan Rosas Padula, por la vivienda N%410-25, ubicada en jurisdiccion de Es-
tacién Toledo, Departamento de Canelones, por el plazo de 2 (dos) anos, en las

condiciones y normas de estilo. -==-====mmmmmmm oo e
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.500,00 (pesos uruguayos tres

mil quinientos) mensuales. e s i
32) ENCOMENDAR a la sefora Escribana Mdnica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcién del mismo. -
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SIGUE

SERIE

Ne

Il respectivo y demas efectos.

Sanfer 5.0l del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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A EE:

Ref: 00909/99
RD.603/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE____

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADOQO.-=====smesememamammmmnannaen
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestién de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; “meeee
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por |E; Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el senor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 6, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefor Julio Daniel Aydo Echeverria, por el arren-

damiento de la vivienda N2510-01A, ubicada en jurisdiccion de Estacién Santa

Rosa, Departamento de Canelones, se encuentra vencido;
Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $5.660,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF; —

CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; ---- _
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del

articulo 339) y en el articulo 402) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); -----------------
R LT S L D EL DIRECTORIO -

12) AUTORIZAR la renovacién del contrato de arrendamiento con el senor Julio
Daniel Aydo Echeverria, por la vivienda N2510-01A, ubicada en jurisdiccion de
Estacion Santa Rosa, Departamento de Canelones, por el plazo de 2 (dos) anos,

en las condiciones y normas de €stil0. -=--=---mnmmmmm e e ee
2%) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $5.660,00 (pesos uruguayos cin-
co mil seiscientos sesenta) mensuales. mm e
3%) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Mdnica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcién del mismo. e
4%) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

1




SERIE

SIGUE

Nn

// respectivo y demas efectos.

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 = 1 - 092020 (32162}
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A.F.E.
ANTECEDE
Nu
SERIE 3

Ref: _00136/99
RD.604/23
Acta N2155

56 354602

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

.de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; ----

RESULTANDO: |) que segun informe en conjunto elaborado por Ia. Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefior Julio Vicente Calandria Belo, por el arren-
damiento de la vivienda N°410-15, ubicada en jurisdiccién de Estacion Toledo,

Departamento de Canelones, se encuentra vencido; -—--
Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,

por el plazo de dos afos, por un importe de $3.500,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF;-- ---
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; -----------=---=-mmmmmmem-
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 332) y en el articulo 40?) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
tracion Financiera (TOCAF); =-=sssssssmmmmmmceenanmee e e --- e

----------------- RESUELVE: -=-===ssemsmmmnenmenee
12) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefor Julio
Vicente Calandria Belo, por la vivienda N2410-15, ubicada en jurisdiccion de Es-
tacion Toledo, Departamento de Canelones, por el plazo de 2 (dos) afios, en las

condiciones y normas de estilo. R —— .
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.500,00 (pesos uruguayos tres

mil quinientos) mensuales. -
32) ENCOMENDAR a la sefora Escribana Mdénica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripciéon del mismo.
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SIGUE

SERIE

Nc:

/l respectivo y demas efectos.

Sanfar s.rl. del 135501 al 155,500 x 1 - 09/2020 (32162
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Ref: _00265/99
RD.605/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.---
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion
de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; .
RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito -oportunamente, por el seior Pedro Salustiano Medina Riccio, por el

arrendamiento de la vivienda N2423-11, ubicada en jurisdiccion de Estacién Pe-

drera, Departamento de Canelones, se encuentra vencido;---=-----==-====m=enamemuee--
--------------------- I1) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF j=--==nmmmrmme e e
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las
condiciones y normas de estilo; -—- -
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33?) y en el articulo 402%) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
tracion Financiera (TOCAF); oo
- - EL DIRECTORIO ----------
- RESUELVE: ----------- -
12) AUTORIZAR la renovacién del contrato de arrendamiento con el senor Pedro
Salustiano Medina Riccio, por la vivienda N%423-11, ubicada en jurisdiccién de
Estacion Pedrera, Departamento de Canelones, por el plazo de 2 (dos) afos, en

las condiciones y normas de estilo. =----=-===mmmmmmmmmmrm e e
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres

mil) mensuales. ot i
3%) ENCOMENDAR a la sefora Escribana Mdnica Antinez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcién del mismo.
4% MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SIGUE

SERIE e .

No

I/ respectivo y demas efectos.

Sanfer s.rl. dal 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

edro Pollak

Presidente

VCC
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AEE.

Ref:: _00144/17 —
RD.606/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

Nﬂ

SERIE- £ <.

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. --------
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; - s

RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 8, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefor Miguel Angel Riera Rodriguez, por el
arrendamiento de la vivienda N2716-01A, ubicada en jurisdicciéon de la ex - Esta-
cién La Floresta, Departamento de Canelones, se encuentra vencido; ---------------
Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $7.000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF;
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; --------------=---m----—-
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33?) y en el articulo 40?%) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); S b s
—meesmmeeeeeeas EL DIRECTORIO -——---=-=----

12) AUTORIZAR la renovacién del contrato de arrendamiento con el seior Mi-
guel Angel Riera Rodriguez, por la vivienda N2716-01A, ubicada en jurisdiccién
de la ex - Estacion La Floresta, Departamento de Canelones, por el plazo de 2

(dos) afios, en las condiciones y normas de estilo.
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $7.000,00 (pesos uruguayos sie-

te mil) mensuales. e
32) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ménica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo. e
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SERIE

SIGUE

Ne

/I respectivo y demas efectos.

Banfer s.rl. del 135501 al 155.500 x 1 - 0972020 (32162)

VCC
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del Estado
A.FE.

Ref: (Q0518/23
RD.607/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

Ne —

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; ;
RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 3, expresan que el sefor Elvio
Acosta Alonzo, solicita regularizar la situacion de ocupacion de la vivienda

N©385-06, ubicada en jurisdiccion de Estacion Palmitas, Departamento de Soria-

I1) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afos, por un importe de $3.500,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF;-------=-=mrmmmemmm oo
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; -------------

ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del

articulo 33?) y en el articulo 40%) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); ---=-=-==m=mmmrmmmmm oo eeeen
EL DIRECTORIO ---------- -

-------- RESUELVE: -----------

12) AUTORIZAR el arrendamiento al sefor Elvio Acosta Alonzo, de la vivienda

N2385-06, ubicada en jurisdiccion de Estacion Palmitas, Departamento de Soria-

no, que actualmente ocupa, por el plazo de 2 (dos) anos, en las condiciones y

normas de estilo. s im it e oM e S e e s S A
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.500,00 (pesos uruguayos tres

mil quinientos) mensuales. o
3?) ENCOMENDAR a la sefnora Escribana Ménica Antinez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcién del miSmo. ===-=====-=mmmm s oo
42) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SIGUE

SERIE

Ne

/f respectivo y demas efectos.

Sanfar srl. del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC




00450/23
RD.608/23
Acta N2155

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE;--------------semeommmmmcmomeon e
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 6, expresan que el funcionario
sefior Neber Ricardo Gonzélez Nieves, solicita regularizar la ocupacion de la vi-

vienda N21665, ubicada en la calle Lucas Piriz, esquina Cerrito N21359, en juris-

dicciéon de Estacion Paysandu;-

Il) que a los efectos proponen arrendar la citada vivienda, por el
plazo de dos afos, por un importe de $6.000,00 mensuales, al amparo de lo es-
tablecido en el articulo 402) del TOCAF;----mmmnmmmmmm e
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40?) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracién Financiera (TOCAF); e
EL DIRECTORIO
emmemmmmmmeeeeeeeee—- RESUELVE: --

19) AUTORIZAR el arrendamiento al funcionario sefior Neber Ricardo Gonzalez
Nieves, por la vivienda N21665, ubicada en la calle Lucas Piriz esquina Cerrito
N91359, en jurisdiccion de Estacion Paysandu, por el plazo de 2 (dos) anos, en

las condiciones y normas de estilo. -
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $6.000,00 (pesos uruguayos seis

mil) mensuales. -
32) ENCOMENDAR a la sefora Escribana Ménica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo.--------
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato ------

/1




/Il respectivo y demas efectos. -

b o
CERTIFICOAGUE EL FEXTO. DE LA

SN s A Sbrf-ORIGINAL

Secretaria General

Dr. José Pedro Pollak

Presidente

VCC




00449/23
RD.609/23
Acta N2155

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ------
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. -------=========esmenem-
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE;--------- ---

RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 6, expresan que el funcionario
senor Ernesto Orlando Herrera Herrera solicita regularizar la ocupacion de la vi-
vienda N21666, ubicada en la calle Lucas Piriz, esquina Cerrito N21359 Bis, en

jurisdiccion de Estacion Paysandd; - e

——---- II) que a los efectos proponen arrendar la citada vivienda, por el
plazo de dos afos, por un importe de $6.000,00 mensuales, al amparo de lo es-
tablecido en el articulo 40°) del TOCAF;-------
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo;----------------m-emmmemmmeeeeee

ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33?) y en el articulo 40?) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
tracion Financiera (TOCAF); ---===-====mmmmmmmmm e
—mmmmmmmmeme oo E| DIRECTORIO
RESUELVE:
12) AUTORIZAR el arrendamiento al funcionario, sefior Ernesto Orlando Herrera
Herrera, de la vivienda N21666, ubicada en la calle Lucas Piriz esquina Cerrito

N21359Bis, en jurisdiccion de Estaciéon Paysandu, por el plazo de 2 (dos) afios,

en las condiciones y normas de estilo. e
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $6.000,00 (pesos uruguayos seis

mil) mensuales. —
32) ENCOMENDAR a la sefora Escribana Ménica Antinez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo. ---=----
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato ------

———

1




/I respectivo y demas efectos. ----

-;Em‘jiﬁ wfﬁfﬁ EL TEXTO DE LA
PRERENTEES COPIAFIEL DEL ORIGINAL
“Dra. Silvana-Sergio

Secretaria General

Dr. José Pedro Pollak
Presidente

VCC




00317/23
RD.610/23
Acta N2155

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion
de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE;-----=-mmmmmmmmmmmmm s
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el senor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 13, expresan que la sefiora Fa-
biola Maﬁsel Cardozo Felloza, solicita arrendar la vivienda N°1404, ubicada en

jurisdiccion de Estacion Porvenir, Departamento de Paysandu; --me-
------mmmmnmmmmmememe| | ) qUE @ |0S efectos proponen arrendar la citada vivienda, por el
plazo de dos afos, por un importe de $3.500,00 mensuales, al amparo de lo es-
tablecido en el articulo 40°) del TOCAF;----------=====-===-=-

CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; -

ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del

articulo 339) y en el articulo 40?) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); --- Sl Sl s
EL DIRECTORIO ---

S RESUELVE: ~=--=mmmm e

12) AUTORIZAR el arrendamiento a la sefora Fabiola Marisel Cardozo Felloza,

de la vivienda N°1404, ubicada en jurisdicciéon de Estacion Porvenir, Departa-

mento de Paysandu, por el plazo de 2 (dos) anos, en las condiciones y normas

de estilo. S ——
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.500,00 (pesos uruguayos tres

mil quinientos) mensuales. -------------------- ---
3?) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Moénica Antinez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcién del mismo.-------- —
4%) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato =-----




/l respectivo y demas efectos. -

(Tl
ERTIFICO/OVE \EL- TEXTO DE LA

s U b T s Yy
»rsenBrasSibanaBergio. oriGINAL
Secretaria General

Dr. José Pedro Pollak
Presidente

VCC




Administracion de Ferrocarriles N

del Estado

A.EE.

Rt‘f-.: _9939_—#23
RD.611/23
Acta N2155

563 :v&! C

=]

136523 i W LR 6

ANTECEDE

i | L

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; . |
RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta |
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 8, expresan que la sefora Ma-
ria Luisa Perroni Techera, solicité habitar la vivienda N21404, ubicada en juris-

diccién de Estacion Porvenir, Departamento de Paysandu;
Il) que por RD.610/23 del dia de la fecha, la citada vivienda fue
arrendada a la sefnora Fabiola Marisel Cardozo Felloza, al haber realizado ante-
riormente la solicitud, de acuerdo a lo establecido en la RD.450/23 de fecha
15/X11/123; --------- - -

CONSIDERANDO: lo informado, se propone comunicar la imposibilidad de ac-
ceder a lo solicitado y que en caso que la arrendataria de la citada vivienda de-

sista de la misma, sera tenida en cuenta para su adjudicacion;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en la RD.450/23 de
fecha 15 de diciembre de 2023; ---- --- ---

- EL DIRECTORIQO ---------- ---

e —— RESUELVE: -------- --
12) COMUNICAR a la sefiora Maria Luisa Perroni Techera, la imposibilidad de

acceder a lo solicitado, al no encontrarse disponible la vivienda N21404, ubicada
en jurisdiccion de Estacion Porvenir, Departamento de Paysandu, especificando

que en caso de desistir la arrendataria de la citada vivienda, sera tenida en

cuenta para su adjudicacion. i
22) CUMPLASE por Secretaria General y procédase al archivo de las actuacio-

nes. b

Secretaria General




SIGUE

Na

SERIE

Sanfer s«l. del 135501 al 155,500 x 1 - 09/2020 (32162)
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del Estado

e, =R T

Ref.: 00351/23
RD.612/23
Acta N2155

VCC

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; - et |
RESULTANDO: |) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta |
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el seior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 8, expresan que la senora Ana-
lia Collazo solicita el usufructo de la vivienda N2374-04 y N2374-04Bis, ubicada
en jurisdiccion de Estacion Cardona en la localidad de Florencio Sanchez, De-
partamento de Soriano, para habitarla con su cuatro hijos menores a cargo; -------
--------------------- Il) que a tal efecto, realizaron una inspeccién del sitio, conclu-
yendo que el inmueble solicitado, no se encuentra en condiciones de habitabili-
dad, sugiriendo que la solicitud la tramite la solicitante a la Municipalidad de
Cardona para que anexe el inmueble al contrato.de comodato que posee, al es-
tar expuesto a constantes vandalizaciones y posible ocupacién por intrusos; ------
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia; -----------
ATENTO: a lo expuesto precedentemente; -=---=-==-s=mmmmmmmmmemmmce oo e e
------ -~ EL DIRECTORIQO --emmmmm oo oo
----------- RESUELVE: -
12) COMUNICAR a la sefiora Analia Collazo, la imposibilidad de acceder a la so-
licitud de usufructo de la vivienda identificada N2374-04 y N°374-04Bis, ubicada
en jurisdiccion de Estacion Cardona en la localidad de Florencio Sanchez, De-

partamento de Soriano, al no encontrarse en condiciones de habitabilidad, de

acuerdo a lo informado por los servicios a fojas 8 de obrados.
2%) CUMPLASE por Secretaria General y procédase al archivo de las actuacio-

nes.

Secretatia General




SIGUE

SERIR. -

Ne

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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del Estado

o

Ref.: 2 997 270-1
RD.613/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. - e
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por la fun-
cionaria sefora Rita Yolanda Viera Fagundez, Cédula de Identidad ------------------
N22.997.270-1, Oficial Extra, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratada, suel-
do $29.802.55, de la Gerencia de Trafico, para acogerse al Régimen de Retiro

Incentivado de la Empresa; .
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o més, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; e e e
-- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-

miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- II1) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; -
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el Ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo;

CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacién de la sefiora
Viera Fagundez (44 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ---
- - I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo; ---
1/




SIGUE

No

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;--------=-=-====mmmmmsmmmmm e
----------------------------------------- EL DIRECTORIO mmmaen
--------------------------------------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, a la funcionaria
sefiora Rita Yolanda Viera Fagundez, Cédula de Identidad N92.997.270-1, Ofi-
cial Extra, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratada, sueldo $29.802,55

(pesos uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco cen-
tésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 44 (cuarenta y
cuatro) afnos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. mmmmmm e
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.--------
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, la sefora Viera Fagun-

dez, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --=--=----------
590 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

HUmManos, a SUS EfeCtoS. ===s=esresmmmnmmmenmmmmnnnsnannmnnmnnannnmmnnmmnmmn eyl e e e

[/ 220 Dr. Jobé pédio Pollak
| = residente

Secretaria General

or sl del 135501 al 155.500 = 1 - 0%/2020 (32162)

VCC
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del Estado

ACEES

Ref.: 3-366-460-5-
RD.614/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Dardo Rogelio Pintos Osorio, Cédula de Identidad N©3,366.460-5,
Pedn Habilitado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas semanales, contrata-
do, sueldo $26.583,40, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa; ---
RESULTANDO: ) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

IO DT CROTTO: oo i oo s e i s e 5 s e i
-=-mn--mm------—--——-||) quUe se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario redne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24 ; === eme e m e e
-IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo;
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculaciéon del sefor
Pintos Osorio (42 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el ENte; =-----m-msmmmmm s
------ ----1l) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;------------------------




SIGUE

Nn

SERIE

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
- ------- EL DIRECTORIO -
ez -- RESUELVE: B
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fnor Dardo Rogelio Pintos Osorio, Cédula de Identidad N23.366.460-5, Pedn
Habilitado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado,
sueldo $26.583,40 (pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres
con cuarenta centésimos), de la Gerencia de Tréfico, luego de haber prestado
42 (cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucién de Presidencia N°99/23 de fecha 10/X1/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.
2°%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

3?%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el seior Pintos Osorio,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.

4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de 1a Empresa. ------=cemceememmcmacamnaanaan

5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos
2

Humanos, a sus efectos.

Sanfer s.rl, del 135.501 al 155.500 = 1 - 09/2020 (32182)
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del Estado

A.FE.

Ref: 59465404
RD.615/23
Acta N°155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Valentin Acosta, Cédula de Identidad N°3.230.512-1, Medio Ofi-
cial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,83, de la Ge-

rencia de Tréfico para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado de la Empre-

SQ; -=----- e e
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del

Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del DirectoriQ; ==-=-=s=s=sessessmseamnmacamanenmeenmeaaeaennananaaas S
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

-Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24;----
IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicidén de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; ----==-=-m-mememeemccnoannn-- —
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Acosta (42 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el buen
concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al encua-
drarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resal-

tar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su

permanencia en el Ente; s
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
1




SIGUE

No

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
------ - EL DIRECTORIO

19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Ihcentivado, al funcionario se-
nor Valentin Acosta, Cédula de Identidad N%3.230.512-1, Medio Oficial, Nivel
73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pesos uruguayos
veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centésimos), de la Geren-
cia de Trafico, luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos) afos de servicio
en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decreto del Poder Eje-
cutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Presidencia N29/23
de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e e e e e e e
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Acosta, pasara
a la condicién de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de cobro
del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. -----=-=-==-====-==zzemcmmuvavv
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------=----=======-mmemmmecmemeee
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Presidente

Secretaria General

VCC

Sanfer srl. del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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del Estado

A/BE,

Ref: 5 594-598-5-
RD.616/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Roque Amando Cabrera Camejo, Cédula de Identidad --------------- _
N23.294.538-5, Pedn Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contrata-
do, sueldo $20.948,38, de la Gerencia de Tréafico, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa; ---
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; e e e e seamaeaas
---------------------- [I) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- IIl) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1Y/1/24 ;-
IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; ------------
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Cabrera Camejo (42 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; S
Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
1!




SIGUE
Nu

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
- EL DIRECTORIO

--------------- ; covvs RESUBLVE frmimrsnsmssvstimrss

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funciohario se-
for Roque Amando Cabrera Camejo, Cédula de Identidad N23.294.538-5,
Pedn Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo

$20.948,38 (pesos uruguayos veinte mil novecientos cuarenta y ocho con
treinta y ocho centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado
42 (cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N%9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por

RD.442/23 de fecha 15/X1/23.----------
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

OS  mmmmmemmoeee eeeeee
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Cabrera Came-

jo, pasara a la condicidn de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes, -------=-===eseuue-

49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -----=--=====mmnmemcmemcancaenens

59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Secretdfia General

Sanfer srl del 135.501 al 155.500 x 1 - 092020 (32162)

VCC
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Administracion de Ferrocarriles No 1 3 6 5 1 8 Foja No o

Ref.: 4-104-992-6
RD.617/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Cleber Juvenal Gonzalez Delgado, Cédula de Identidad -------------. ;
N%4.104.992-6, Peon Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contrata-
do, sueldo $20.948,38, de la Gerencia de Tréafico, para acogerse al Régimen de
Retiro Incentivado de la Empresa; --- mmmmmemenaes
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o0 mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; PPRAITRRTU o
---------------------- Iy que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------——--—--|[|} que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24 ;=== memm e
-IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo;
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefor
Gonzélez Delgado (42 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el ENte; --------mmmmmmm e e
----1l) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;-------=--=======zunnu-




SIGUE

Nn

SERIE

/{ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; e
---------------- EL DIRECTORIO --
-------------------- RESUELVE: --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Cleber Juvenal Gonzalez Delgado, Cédula de Identidad N24.104.992-6,

Pedn Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo --------
$20.948,38 (pesos uruguayos veinte mil novecientos cuarenta y ocho con
treinta y ocho centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado
42 (cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23. -
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dOS . ~=-mmmmm e e

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Gonzalez Del-
gado, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------==-====smemmecmmmcccee-
59 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

HUMEN0S, 8 SUS BfECI0S, ~~—smssasmmmmmmesmrrimme o e el s s e e

residente

Sanfer sl del 135.501 al 155.500 = 1 - 09/2020 (32182)
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Ref.: 3 547-811=3
RD.618/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.--
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior William Antonio de los Santos Cancela, Cédula de Identidad -------
N°3.547.811-3, Oficial Senalero, Nivel 75, de 48 horas'semanales, contratado,
sueldo $26.583,40, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de Re-

tiro Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; s s S i el e,
-- Il) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- IIl) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24; -----=-=mcmemmmmmmmm e i s
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomaré

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CiON del INCENTIVO; ===mmm e e e e o
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior de
los Santos Cancela (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --------

- I} lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesidn al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

SERIE

/f ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
--- - EL DIRECTORIO

19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor William Antonio de los Santos Cancela, Cédula de ldentidad ---=-========s=ssu-x
N23.547.811-3, Oficial Senalero, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado,
sueldo $26.583,40 (pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres
con cuarenta centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado
43 (cuarenta y tres) afios de servicio en la Administracién, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.-----=---=-==-=---- -

2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor de los Santos
Cancela, pasard a la condicién de jubilado de la actividad civil, el Ultimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia /(e}iecursos

Humanos, a sus efectos. -

My

Dr. José Pollak
Pfesidente

Aina Sergio

ia General

VCC

Sanfer s.rl. def 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32182)
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del Estado

[ A.FE.

Ref: 1 989-399-9-
RD.619/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIF:— -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. --

Montevideo, 14 de diciembre de 2023.-------- mmmemeememeaeeeeeeeemmee———a-
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Adan Alvez da Cruz Lima, Cédula de Identidad N21,989.399-9,
Pebn Habilitado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas semanales, contrata-

do, sueldo $26.583,40, de la Gerencia de Tréafico, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa;----------
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/XI1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o0 mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; e
--------|) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-

miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --—-------—---
- I11) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; «-=-==caemomcmmmacncanane
IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; ememmmemmeeeemesseseeesmsemseseeaeeeem————e
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior Al-
vez da Cruz Lima (43 ainos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -----=-==-===ccmuaeeeee-
------ [1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;--
I




SIGUE

Nu

SERIE

/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
------ - EL DIRECTORIO
-—-- RESUELVE: -- _ _
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Adan Alvez da Cruz Lima, Cédula de Identidad N21.989-399-9, Pedn Habi-
litado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo
$26.583,40 (pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cua-
renta centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 43 (cua-
renta y tres) afios de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de
fecha 15/XI/23. <meemmmm e e e een
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

(0 0 R
32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Alvez da Cruz
Lima, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. -

dro Pollak

residente

Secretaria General

VCC

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 092020 (32162)
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AiRE.

Ref.: 3.995-090-2-
RD.620/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE A

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. ---

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Eduardo Edison Juanicotenea Sapuga, Cédula de Identidad -------
N23.295.090-2, Jefe de Estacion 22, Nivel 78, de 48 horas semanales, contrata-
do, sueldo $31.046,87, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de |a EmMpresa;---==-=-mmmmmmmm e e e e
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

O] DITOCTOTIO;: 5msmmiotsss i s s s i s s i e ey S S A s
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
[Il) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24;--------=----
IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el Ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; --- - ---
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Juanicotenea Sapuga (46 anos) con los cuadros funcionales de la Administra-
cion y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el
hecho, al encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio,

en cuanto a resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funciona-

rios durante su permanencia en el Ente;----
RS- 1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

No

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; --
---------- EL DIRECTORIO --
------ —--- wmmmmmmmmmmnne RESUELVE: --- --
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-

fior Eduardo Edison Juanicotenea Sapuga, Cédula de Identidad
N23.295.090-2, Jefe de Estacion 22, Nivel 78, de 48 horas semanales, contra-
tado, sueldo $31.046,87 (pesos uruguayos treinta y un mil cuarenta y seis con
ochenta y siete centésimos), de la Gerencia de Tréafico, luego de haber presta-
do 46 (cuarenta y seis) afnos de servicio en la Administracién, establecido por
el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023
y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23. -
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Juanicotenea
Sapuga, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------=--====memmmemmcmmmeae-
59 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Presidente

Sanfer s.rl. ded 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC




Administracion de Ferrocarriles l Ne l 3 6 5 1 4 Foja Ne

del Estado

A.EE.

Ref.: 3. 447-810-6-
RD.621/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERE —— .~

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Felix Maria Fraga Tornarelli, Cédula de Identidad N93;447.810-6,

Pedn Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo ---------

$20.948,38, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de Retiro In-

centivado de la Empresa; - ---

RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afnos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; =--===============n==---
% Il) que se establecioé un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Deéreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24;-=-====mmemmmecmmmeceemneee ---
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el dltimo dia del mes de percep-

CiON del INCENTIVO, == === e e
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Fraga Tornarelli (42 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

SuU permanencia €n el ENE; ~=----m=memmmmm e e e
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
Il




SIGUE

No

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;---
------ - EL DIRECTORIQO ---=-=seameu-
e RESUELVE: ----------eeen--
12) OTORGAR el amparo al Régimen dé Retirb Incentivado, al funcionario. se-
nor Felix Maria Fraga Tornarelli, Cédula de Identidad N°3.447.810-6, Peodn
Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo ----------------
$20.948,38 (pesos uruguayos veinte mil novecientos cuarenta y ocho con
treinta y ocho centésimos), de la Gerencia de Tréfico, luego de haber prestado

42 (cuarenta y dos) afios de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/XI/23.---=-===eseeemnee- -

2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. --- RGP
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Fraga Tornare-
Illi, pasaré a la condicién de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------------
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -=--==-=seesmeememmmmmmmnmeacaannas
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Sanfer sl del 135501 al 155500 x 1 - 08/ 2020 (32162)

VCC
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del Estado

A.EE;

Ref.: 3 3962411
RD.622/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

N(J e E—

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Ernesto Orlando Herrera Herrera, Cédula de Identidad ---------------

N23.376.241-1, Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, suel-
do $23.310,84, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de Retiro

Incentivado de la Empresa; T -—--
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; e e

---------------------- Il) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; csasianii
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; e —————— mmmmmmmmaaae
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior
Herrera Herrera (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
- Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;-------=--=--=--=-------




SIGUE

No

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
----------------------------------------- EL DIRECTORIQ ---=s=sssnenasen
--------------------------------------------- RESUELVE: --------------=----
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
flor Ernesto Orlando Herrera Herrera, Cédula de Identidad N23.376.241-1,

Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo ---------=-------
$23.310,84 (pesos uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cua-
tro centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 43 (cua-
renta y tres) afios de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de
fecha 15/X1/23. e
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Herrera Herrera,

pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. -
4% CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Dr. J ro Pollak

residente

Sanfer srl del 135,501 af 155.500 x 1 - 092020 (32162)

VCC
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Ref.: 3 756-220.5
RD:623!23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE _

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. mmmmmammemeaae
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Roque Ramén Beltrachini Manzini, Cédula de Identidad -------------
N23.756.229-5, Pedn Habilitado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas sema-

nales, contratado, sueldo $26.583,40, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse

al Régimen de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: ) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; e
---------------------- [I) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12 y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24 ; --=-===-=-mmeemmme e e e e
-emmmmmmmmememmee---|\/) qUE @ los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo;

CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Beltrachini Manzini (43 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ------=-eacsmeacecanen-
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Nn

SERIE

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;-------=--======msmemmmemmmme e
---------- EL DIRECTORIO
---------------------- RESUELVE: - --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fnor Roque Ramén Beltrachini Manzini, Cédula de ldentidad N©3.756.229-5,
Pedn Habilitado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas semanales, contra-
tado, sueldo $26.583,40 (pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y
tres con cuarenta centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber pres-

tado 43 (cuarenta y tres) anos de servicio en la Administracion, establecido por
el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023
y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/XI/23.-==-mmmmm e e e e e
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el seior Beltrachini
Manzini, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ------=-------
4?) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------=-=-sccececmmemmcnaacaan
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

residente

Sanfer srl. del 135 501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC




Administracion de Ferrocarriles | No 1 3 6 5 1 1 I-*'oja No

del Estado

ABE,

Ref.: 3 569-036-3
RD.624/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADOQO . --------==mememmm oo
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Rubén Dario Sosa Gonzalez, Cédula de Identidad N°3,509.036-3,
Pedn Especializado, Nivel 75, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo ---
$26.583,40, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de Retiro In-

centivado de la Empresa; -
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesidn al Plan por parte

del Directorio; AP NERRERE SRR PN TP
Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario redne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; e e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; memmemmmmeneas
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior
Sosa Gonzélez (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ------=-==-mnmeoeemmmmmmom oo
-------------------------- Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;------------
1!




SIGUE

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;---
EL DIRECTORIO -
--------------------- RESUELVE: -----

19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Rubén Dario Sosa Gonzalez, Cédula de ldentidad N23.509.036-3, Pedn
Especializado, Nivel 75, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo ----------
$26.583,40 (pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cua-
renta centésimos), de la Gerencia de Tréafico, luego de haber prestado 42 (cua-
renta y dos) anos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de
fecha 15/ XI1/23. —-mmn e e e e
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. - e ——-ne-
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Sosa Gonzalez,
pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.----=--========s=emauuu--
4% CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Secretarid General

VvCC

Sanler sel. def 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref: 35427174
RD.625/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.-- -
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. —ene
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Gustavo Rosano Vazquez, Cédula de Ide_nlidad N93.512.717-4,

Pedn Habilitado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas semanales, contrata-
do, sueldo $26.583,40, de la Gerencia de Trafico, para acogerse al Régimen de
Retiro Incentivado de la Empresa;----------
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para

todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-

bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte
afnos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; S ST U S SU (AL WOPEL0
---------------------- I) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
-Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; --=========mmmmmemmmmmeme e
IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo;
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del senor
Gustavo Rosano Vazquez (44 afios) con los cuadros funcionales de la Adminis-
tracion y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el
hecho, al encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio,

en cuanto a resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funciona-

rios durante su permanencia en el Ente;-------
----1l) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;-------=--=====-===-=---




SIGUE

No

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,; --
---- EL DIRECTORIO --
-------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Gustavo Rosano Vazquez, Cédula de Identidad N23.512.717-4, Pedn
Habilitado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado,
sueldo $26.583,40, (pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres
con cuarenta centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado

44 (cuarenta y cuatro) afos de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucién de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/XI1/23.------=-=-=--=en==- -
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Gustavo Rosa-
no Vazquez, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia
del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ---------
49y CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ---------=======emecmmmamaaaaaee
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

T T

AL Dr. José

residente
a gio WP\ ias S

Secretaria General

Sanler s.xl. del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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del Estado

A.BE.

Ref.: 3 084-341-8
RD.626/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE
Nu
SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Eduardo Douglas Nafez, Cédula de Identidad N°3.084.341-8, Je-
fe de Estacion 12, Nivel 80, de 48 horas semanales, contratado, sueldo -----------
$36.334,70, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de Retiro In-

centivado de la Empresa; —mumme

RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio;
Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --—------------
[ll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; ----
"""""""""""" IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara
como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo;

CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del senor
Eduardo Douglas Nufiez (45 afios) con los cuadros funcionales de la Administra-
cién y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el
hecho, al encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio,

en cuanto a resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funciona-

rios durante su permanencia en €l EnNte; ----===msmmemmmmmm e e
-------------------------- Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Na

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,; --
---------------- EL DIRECTORIO
-------------------- RESUELVE: - :
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incenti\}ado, al funcionario se-
nor Eduardo Douglas Nufez, Cédula de Identidad N23.084.341-8, Jefe de Es-
tacion 12, Nivel 80, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $36.334,70

(pesos uruguayos treinta y seis mil trescientos treinta y cuatro con setenta
centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 45 (cuarenta
y cinco) afnos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién
de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI/23. ~-mmemmmmmmemmmeeeeeeen
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. -— e -—-e- ——-meee-
3?) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Eduardo Dou-

glas Nunez, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia
del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ---------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------======-=memrmmmmmmmemeeee
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

1S/ s Dr. J 5 Pollak
2\ S residente

Secretaria General

Sanfer sl del 135501 &l 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC




Administracion de Ferrocarriles Ne 1 3 6 5 O 8 I:Oja Ne

del Estado

A.LE,

ANTECEDE

SERIE— - —

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
_ Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
Rel: 3.520.612-3 VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
RD.627/23 | cionario sefior Ratil Eduardo Laguna Santana, Cédula de Identidad -----------------
Acta N®155 | Ne3.529.612-3, Jefe de Estacion 22, Nivel 78, de 48 horas semanales, contrata-

do, sueldo $31.046,87, de la Gerencia de Tréafico, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de |a Empresa;-----------==-ms-me oo
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco ahos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; e e e S
---------—----—-----—-||) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-

miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; -----=----e----
--------------------- lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24;
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; -- --- e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefor
Laguna Santana (45 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en €l ENte; ==-=rsesmmmemmm e e e e e
--- I1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
56 354602
i




SIGUE

Ne

SERIE

/f ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;

- EL DIRECTORIO
RESUELVE:

19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Raul Eduardo Laguna Santana, Cédula de Identidad N°3.529.612-3, Jefe
de Estacion 22, Nivel 78, de 48 horas semanales, contratado, sueldo ---------------
$31.046,87 (pesos uruguayos treinta y un mil cuarenta y seis con ochenta y
siete centésimos), de la Gerencia de Tréfico, luego de haber prestado 45 (cua-

renta y cinco) anos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
ciéon de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de

=Yoo F= T 5T 7 T S
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Laguna Santa-
na, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el altimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ----------==-=------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de F??Jrsos

Humanos, a sus efectos. ---

Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 = 1 - 09/2020 (32162)

VCC




Administraciéon de Ferrocarriles N

del Estado

"A.EE.

Ref.: 3 478-733-3
RD.628/23
Acta N2155

56 354602

=]

136507 bl iy

ANTECEDE

Ne

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Neber Ricardo Gonzalez Nieves, Cédula de Identidad ----------------
N93.478.733-3, Pedn Habilitado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas sema-
nales, contratado, sueldo $26.583,40, de la Gerencia de Tréafico, para acogerse
al Régimen de Retiro Incentivado de la Empresa; -------------- -
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; TS N i
--- Il) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- II1) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; ERESE
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condiciéon de activo, el ultimo dia del mes de percep-

Cion del iINCeNtiVO; ========mmmm e e e e e e e e
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior
Gonzalez Nieves (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracién y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
- : Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;---------------=--------




SIGUE

Nn

SERIE =

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; memmeememeeeaeane
------------- EL DIRECTORIO
-------------------- RESUELVE: --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Neber Ricardo Gonzalez Nieves, Cédula de Identidad N23.478.733-3, ---=----
Pedén Habilitado Marcha de Trenes, Nivel 75, de 48 horas semanales, contra-
tado, sueldo $26.583,40 (pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y
tres con cuarenta centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber pres-
tado 42 (cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por
el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023
y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/XI/23.--=-mmmmm e e e e
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

doS.----mmmmmm e memmmemm e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Gonzalez Nie-

ves, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -----=-=====emmmmemmmcmmmeeeeee
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. mmmemmmmemeean

edro Pollak

1/
Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32182)
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Ref.: 1-524-752-4
RD.629/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Jorge Fredy Viera, Cédula de Identidad N21.524.752-4, Medio
Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84, de la

Gerencia de Trafico, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado de la Em-

RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ---=--============msmmmmemee e o- SERE— =
------ Il) que se estableci6é un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24;--- s
-IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; R
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Jorge Fredy Viera (43 afnos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ---------=--==-mmmmmm e e
------- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;---
1




SIGUE

Ne

SERIE

[/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;--==m-mnmemmmmmmmm e
----------------------------------------- EL DIRECTORIO =-meemmmmm e
e oo RESUELVE: --- - e
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Jorge Fredy Viera, Cédula de Identidad N21.524.752-4, Medio Oficial, Nivel
73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pesos uruguayos
veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centésimos), de la Geren-
cia de Trafico, luego de haber prestado 43 (cuarenta y tres) anos de servicio
en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decreto del Poder Eje-
cutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Presidencia N29/23
de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23.
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. o i

3?) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Jorge Fredy
Viera, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ---

5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos
W

Humanos, a sus efectos. ---

edro Pollak

Presidente

Secretaria General

VCC

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 0972020 (321862)
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del Estado

A E,

Ref.: _3.535.093-1-
RD.630/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. —
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.--
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Palermo Neéstor Sottolano Rodriguez, Cédula de Identidad --------
N23.535.093-1, Oficial de Estacioén, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado,

sueldo $26.583,40, de la Gerencia de Trafico, para acogerse al Régimen de Re-

tiro Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; wetnsa ot
- --- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --------—------
--------------------- I11) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24; Lz nln st dut
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; e e
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Sottolano Rodriguez (42 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion
y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
II) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo; -------=-=========-==---




SIGUE
No

SERIB:____— -

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;------------

- EL DIRECTORIO
--------------------- ---- RESUELVE: e
12) OTORGAR el amparo al Régimeh de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Palermo Néstor Sottolano Rodriguez, Cédula de Identidad N23.535.093-1,
Oficial de Estacion, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo ---------
$26.583,40 (pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cua-

renta centésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 42 (cua-

renta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de -
fecha 15/X1/23. wmmn e e e e e
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e e e e e e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Sottolano Ro-
driguez, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. =====--==-----
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.

59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos
L.

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

VvCC
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del Estado

AE R,

Ref: 2.723.036-7
RD.631/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE -‘

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Heber Maria Gallino Salvatierra, Cédula de ldentidad --------=-~------
N22.723.035-7, Oficial, Nivel 76,de 48 horas semanales, contratado, s.ueldo ------ |
$28.646,65, de la Gerencia de Comunicaciones y Senales, para acogerse al Ré-

gimen de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: ) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; e
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --=--====evun--
wemmmmmnmmmmmam-a----||]) QU la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 15/1/24; e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo;,

CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Gallino Salvatierra (43 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --------cmmmmmmmmmmom e
"""""""""""""" 1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesidén al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Nn

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; --
---------------- EL DIRECTORIO --
--- mmmmmmmm e RESUELVE: --

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Heber Maria Gallino Salvatierra, Cédula de |dentidad N©2.723.035-7, ---------
Oficial, Nivel 76, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $28.646,65 (pe-

S0s uruguayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con sesenta y cinco
centésimos), de la Gerencia de Comunicaciones y Senales, luego de haber
prestado 43 (cuarenta y tres) afos de servicio en la Administracion, estableci-
do por el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre
de 2023 y Resolucién de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada
por RD.442/23 de fecha 15/X1/23. -

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 15/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. T
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Gallino Salvatie-

rra, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. - ---

42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --=--==s=semmeemmmammmcamemaaeac-.
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Presidente

Secretaria’General

Sanfar s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}
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00200/22
RD.632/23
Acta N2155

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. =====ssmsmeemmenmeemn e e
Montevideo, 14 de diciembre de 2023. e
VISTO: las presentes actuaciones relativas al Concurso de Precios N°9/23, que

procura la contratacion de un Curso de Capacitacion en Soldadura Eléctrica, pa-

ra diecisiete funcionarios de la Gerencia de Infraestructura; --
RESULTANDO: I) que la misma fue adjudicada por RD.184/23 de fecha 5 de ju-
lio de 2023, a la empresa CO.CA.P., por un importe de $433.770,50, mas
$95.429,50, por concepto de Impuesto al Valor Agregado (IVA) (22%), lo que da
un total general de $529.200,00; ---------- -—-e-
- I1) que la Contadora Delegada observo el gasto por falta'de dis-

ponibilidad presupuestal en el Presupuesto Operativo vigente, segun se detalla
en informe elaborado por la Gerencia de Finanzas a fojas 71 de obrados;----------
CONSIDERANDO: lo informado y la importancia de capacitar al personal de la
empresa, corresponde reiterar el gasto; - :
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el articulo 2119)

Literal B) de la Constitucién de la Republica;
e aeeeee EL DIRECTORIO ----sememmeeaeene 7

-------------------------------------------- RESUELVE: o
19) REITERAR el gasto por falta de disponibilidad presupuestal en el Presupues-

to 2023 vigente, resultante de la adjudicacion a la empresa CO.CA.P., del Con-
curso de Precios N29/23, que procura la contrataciéon de un Curso de Capacita-
cion en Soldadura Eléctrica, para 17 (diecisiete) funcionarios de la Gerencia de
Infraestructura, por un importe de $433.770,50 (pesos uruguayos cuatrocientos
treinta y tres mil setecientos setenta con cincuenta centésimos), mas $95.429,50
(pesos uruguayos noventa y cinco mil cuatrocientos veintinueve con cincuenta
centésimos) por concepto de Impuesto al Valor Agregado (IVA) (22%), lo que da
un total general de $529.200,00 (pesos uruguayos quinientos veintinueve mil

doscientos), al amparo de lo establecido en el articulo 2119) Literal B) de la

Constitucion de la Republica.-----------------

B

==

1




/] 2°) PASE a la Gerencia General, a sus efectos. ---------------

g dm Dr. José Pedro Pollak
cenrrrlc_q_.;ourgg TEXTO DE LA :
"RESENTEES COPIA FIEL DEL ORIGINAL Presidente [
“Dra. Silvana-Sergio
Secretaria General

VCC
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Ref.: _9_82%6!1 8
RD.633/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.-
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la cesién en comodato precario a
la Intendencia de Canelones de la planta baja de la Estacion Pando, identificada

con el N°416-01B; 2 Sa ANBS LA TR SRl AN s s |
RESULTANDO: 1) que la misma fue autorizada por RD.297/18 de fecha
27/VIII/18, para ser utilizado dicho inmueble por la Direccion de Desarrollo Turis-
tico de Ié citada Comuna, suscribiendo el contrato con fecha 22 de julio de 2020;

----------------------- II) que por Oficio N22023/026529/2 de fecha 11 de setiembre
de 2023, la Intendencia de Canelones solicita la entrega de las llaves para tomar

posesion del referido bien, ya que el tramite fue durante el periodo de emergen-

cia sanitaria por el COVID 19; ----
IIl) que la Unidad Gestora de Inmuebles informa fojas 33 vuelta,

que dado el tiempo transcurrido, la citada Intendencia debe tomar posesion del
bien, de acuerdo a lo establecido en la cldusula Octava del contrato suscrito

OPOUNAMENEE; ~=====m e m e e e e s e s s m e e s e e e e
---------------------- IV) que los tramites de entrega se vieron dilatados como conse-

cuencia de la emergencia sanitaria;
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, corresponde proceder en con-

secuencia; e e PR ---
ATENTO: a lo expuesto precedentemente; ~—=----=-m--mmemm e eem e
------ -- EL DIRECTORIQ === oo
----------- ot RSB | VB wovmsmsomeimssseniisime sttt st G305
19) AUTORIZAR a la Intendencia de Canelones, a tomar posesion de la planta
baja de la Estacion Pando, identificada con el N2416-01B, sobre la calle lturria
sin numero, propiedad de AFE, cedida en comodato precario por RD.297/18 de
fecha 27/VIII/18, contrato suscripto con fecha 22 de julio de 2020.
2°) POR Secretaria General comunicar a la peticionaria la presente wa&:n y

pase a la Gerencia General, a sus efectos. ------

Dr. Jo edro Pollak

Presidente




SIGUE

SERIE

No
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Ref.: 00380415
RD.634/23
Acta N2155

56 354602

ANTECEDE

No

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 14 de diciembre de 2023.--------
VISTO: la nota de fecha 11/XII/23, cursada por Servicios Logisticos Ferroviarios

Sociedad ANONIMA; —==== === mmm e e ommmmm e
RESULTANDO: I) que por la misma convoca a Asamblea General Extraordinaria
de Accionistas, a realizarse el dia miércoles, 20 de diciembre de 2023, a |la hora
14:00’ en el edificio Baalbek, Oficina 903, sito en Avenida General Rondeau
N21921; —mmmmmmmmmmme e e e -

Il) que el Orden del Dia tratara los siguientes temas: ----------------

1) Lectura del Acta anterior; ------==--==============mu--- ---

2) Designacion de Presidente y Secretario para presidir la Asamblea;----------------
3) Aprobacion de Integracion del capital aportado; -=----=-c=meeeemmmcmmmmec e
4) Consideracion del Dictamen del SindiCo; ~=---======m=mrmmmmmcm e oo
5) Designacion de representantes de los accionistas para firmar el Acta;------------
CONSIDERANDO: lo informado, corresponde proceder en consecuencia; ---------
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
-------------------- EL DIRECTORIO
-------------------------------------------- RESUELVE:
12) TOMAR conocimiento de la convocatoria efectuada por Servicios Logisticos
Ferroviarios Sociedad Andnima, a Asamblea General Extraordinaria de Accionis-
tas, a realizarse el dia miércoles, 20 de diciembre de 2023, a la hora 14:00’ en el
edificio Baalbek, Oficina 903, sito en Avenida General Rondeau N21921 y de los
temas a tratar en el Orden del Dia, que lucen a foja 1 de obrados.
2%) DESIGNAR a los senores Presidente y Secretaria de la Administraciéon de
Ferrocarriles del Estado, respectivamente, como representantes de AFE en di-

cha ASaMDbIEa, —-sr=sascsromsammsiriminmomnsnosnismsmsmsnsannanmsnnsan e
3?2) COMUNICAR a la citada Sociedad y procédase al archivo las actuacio-




SIGUE

Ne

SERIE________
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Administracion de Ferrocarriles N
del Estado

f & RE

-]

136053 £ % LS

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.------

_ Montevideo, 21 de diciembre de 2023, -------=-=====nmmemmmcmemecaaee ---
Rel: 00432/23— | \|STO: Ia nota de fecha 18 de octubre de 2023, cursada por el Instituto Urugua-

RD.635/23 | yo de Meteorologia, solicitando la cesién en comodato de una fraccién de terre-
ROg NPISE | i) PIOPICHEH (8 ABE | seerrrintreisimrrisremrmm s e oot Ao '
RESULTANDO: ) que se encuentra abocado al proyecto ampliaciéon y moderni-
zacion de los servicios que presta, a fin de obtener informacion meteorologica de

una extensa zona forestal y ganadera en el limite de los departamentos de Lava-

lleja y Florida, instalando sensores en el lugar que contribuiran a una mejor defi-

nicién del tiempo y clima en toda la zona;
Il) que a tal efecto, solicitan un terreno cuadrado de once metros

de lado que estaria protegido por un cerco de 1,80mts de altura, con una puerta

de ingreso hacia el lado Oeste, adjuntando fotografias que lucen a fojas 3 de

obrados; : .
-------------------- [ll) que la Unidad Gestora de Inmuebles informa a fojas 11, que la

fraccién de terreno solicitada posee 121m? (11 x 11 metros), sita en jurisdiccion

de Estacion lllescas, adjuntando croquis y fotos aéreas a fojas 7 y 8, propiciando

accederalo soliciade; ~ s
CONSIDERANDO: la importancia de instalar una estacion meteorologica auto-

matica en dicha zona, se propone proceder en consecuencia;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; ----
- EL DIRECTORIO ----

e e e RESUELVE: ---
192) CEDER en comodato al Instituto Uruguayo de Meteorologia, la fraccion de te-
rreno sito en jurisdiccion de la Estacion lllescas, padron urbano N230, con un
area de 121m? (11 x 11 metros), para la instalacion de una estaciéon metereoldgi-

CA QULOMALICA. ===semremsmmesmemecemeeeecem e eemeeeemeeseeeseeeaees—eeeemeee—e—eeee—e————————————
2°2) ESTABLECER que el peticionario previamente debera presentar anteproyec-

to de las obras que realizaran, de acuerdo a lo informado por la Unidad Gestora

de Inmuebles. --
39) ESTABLECER, que A.F.E. se reserva el derecho de pedir la entrega del -----
bien cedido cuando lo considere conveniente, en caso de necesidad ferroviaria,

sin que el comodatario tenga derecho a reembolso, compensacion ni indemniza-

cion alguna. —
56 354602
' I




SIGUE
No

SERIE

I/l 4°) ENCOMENDAR, a la sefnora Escribana Ana Inés Ipar, la confeccién del

contrato, autorizandose la suscripcion del mismo.
5% COMUNICAR a la INUMET, y a la Gerencia General, la presente resolu-

cion.
62) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Asesoria Juridi%al

a sus efectos.

Dr é Pedro Pollak

Presidente

Secretaria General

Sanler s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 08/2020 (32162)
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Administracion de Ferrocarriles N
del Estado

ALEE,

Ref.: Q0417/23
RD.636/23
Acta N2156

56 354602

=]

136545 Foja’Ne © Feaes

ANTECEDE

Ne

SERIE: - .

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.--
VISTO: las presentes actuaciones relativas al Concurso de Precios N224/23 que
procura adquirir vestimenta de trabajo en poliéster y algodén o brin, para la tem-
porada de verano 2024, para el personal obrero de AFE; - : -
RESULTANDO: I) que el mismo fue autorizado por RD.432/23 de 7 de noviem-
bre de 2023, bajo los términos del Pliego de Condiciones Particulares que luce

de fojas 24 a 33 de Pieza |;----
--------------------- I) que se invité a las firmas habitualmente relacionadas con el

objeto de la licitacion (fojas 44 a 46), se realizaron las publicaciones en sito web

de AFE (fojas 37) y en pagina web de Presidencia de la Republica (ARCE) (fojas

-- Ill) que en el acto de apertura electronica se recibieron tres ofer-
tas correspondientes a: GRUPO ANCONA S.R.L., LANCER S.A. y VAM URU-

GUAY, segun consta en acta a fojas 94;----------=--=-mmmmmmn
------ 1V) que estudiadas las propuestas por la Técnica Prevencionista,

a fojas 95, manifiesta que todas son técnicamente aceptables; -
- --- V) que la Gerencia de Adquisiciones realizé cuadro comparati-

vo, observando diferentes detalles que lucen a fojas 96 de obrados; -------===-=-----
--------------------- V1) que la Gerencia de Finanzas manifesté haber realizado la

imputacion previa del gast; -------=-===-=msmemee e e e -
-----——-----——-----\/||) que |la Asesoria Juridico Notarial no tiene objeciones desde el

punto de vista legal, ey SRR
------------------ VIII) que la Gerencia de Adquisiciones recomienda adjudicar por

items segun detalle que luce a fojas 99 vuelta; -----------=====mmmmemmme e
CONSIDERANDO: lo informado y la necesidad de contar con dichos insumos,

corresponde proceder en consecuencia;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; ---
T EL DIRECTORIO
------------ RESUELVE: -

12) ADJUDICAR -previa intervencion de la Contaduria Delegada- el Concurso de
Precios N224/23 que procura adquirir vestimenta de trabajo en poliéster y algo-
dén o brin, para la temporada de verano 2024, para el personal obrero de AFE,

por items de acuerdo al siguiente detalle: -----
1




SIGUE

SERIE e

I/ LANCER S.A. -
Item 1: por un importe de $50.500,00 (pesos uruguayos cincuenta mil quinien-
tos) mas $11.110,00 (pesos uruguayos once mil ciento diez) por concepto de
Impuesto al Valor Agregado (IVA) (22%), lo que hace un total general de
$61.610,00 (pesos uruguayos sesenta y un mil seiscientos diez). .
Item 2: por un importe de $53.480,00 (pesos uruguayos cincuenta y tres mil
cuatrocientos ochenta) mas $11.765,60 (pesos uruguayos once mil setecien-
tos sesenta y cinco con sesenta centésimos), por concepto de IVA (22%), lo
que da un total general de $65.245,60 (pesos uruguayos sesenta y cinco mil

doscientos cuarenta y cinco con sesenta centésimos).
GRUPO ANCONA S.R.L:
Item 3: por un importe de $67.747,00 (pesos uruguayos sesenta y siete mil se-

tecientos cuarenta y siete) mas $14.904,34 (pesos uruguayos catorce mil no-

vecientos cuatro con treinta y cuatro centésimos) por concepto de IVA (22%),

lo que da un total general de $82.651,34 (pesos uruguayos ochenta y dos mil

seiscientos cincuenta y uno con treinta y cuatro centésimos). /

2°) Pase a la Gerencia General, a sus efectos.

Sanfer s.rl, del 135501 al 155500 x 1 - 09/2020 (32162)
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ABE.

Ref: 00265/23
¢/c.00061/21
RD.637/23.
Acta N°156

56 354602

ANTECEDE
Nn
SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. -
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: la nota de fecha 14 de julio de 2023, cursada por la Administracion de
los Servicios de Salud del Estado, solicitando la cesién en comodato de los bie-
nes inmuebles propiedad de AFE, identificados con los N%.713-01 ‘y 713-01A,
ubicados en la localidad de Parque del Plata;
RESULTANDO: I) que motiva la misma, la necesidad de mejorar las instalacio-
nes y accesibilidad de la Policlinica de Parque del Plata Norte,;
---------------------- Il) que por el numeral 32) de la RD.78/21 de fecha 15/IV/21, se
cedi6 en caracter de comodato precario al Ministerio de Ganaderia, Agricultura y
Pesca, el galpdn de cargas N24902 y la vivienda N2504-12, sitos en Estacion
Sauce y los inmuebles identificado con los N2.713-01 y 713-01A, sitos en Esta-

cién Parque del Plata;--
IIl) que por Resolucién de Presidencia N24/21 de fecha 18/X1/21,

se modificd la mencionada resolucion en lo pertinente a la modalidad a comoda-

to por el plazo de cinco afos, homologada por RD.279/21 de 25/X1/21; -----=-=-=----

-- IV) que la Unidad Gestora de Inmuebles informa que inspeccio-

nado el lugar se constato falta de mantenimiento y posteriores intrusos realiza-

ron actos vandalicos, propiciando lo solicitado por ASSE;
---------------------- V) que la Asesoria Juridico-Notarial informa que es conveniente
y necesario proceder a la rescision parcial del comodato celebrado con el referi-
do Ministerio y por acceder a |o solicitado por ASSE, dado la urgencia en contar

con dichos inmuebles; P e B e N
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, se propone proceder en con-

secuencia, en las normas y condiciones de estilo; e

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;

-------------------- EL DIRECTORIO --
-------------------------------------------- RESUELVE:
12) RECONSIDERAR el numeral 32) de la RD.78/21 de 15/IV/21 y su modificati-
va RP.4/21 de 18/XI/21, homologada por RD.279/21 de 25/Xl/21, dejando sin

efecto la cesion en caréacter de comodato al Ministerio de Ganaderia, Agricultura

y Pesca en lo pertinente exclusivamente a los inmuebles identificado con los
N2s.713-01y 713-01A, sitos en Estacion Parque del Plata.

22) CEDER en comodato a la Administracion de los Servicios de Salud del Esta--
I

L




SIGUE

No

SERIE

/! do los bienes inmuebles propiedad de AFE, identificados con |0S -----==-===semumn
N2s.713-01 y 713-01A, ubicados en la localidad de Parque del Plata, por el
periodo de 15 (quince) afos, prorrogable por igual periodo, de acuerdo a lo
informado por los servicios, en las condiciones y normas de estilo.------------------- )
32) ENCOMENDAR, a la senora Escribana Ana Inés Ipar, la confeccion del
contrato, autorizandose la suscripcion del miSmO. ===-=======cmammmmmmmm oo eee
42) COMUNICAR la presente al Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca,
a la citada Administracion y a la Gerencia General, cumplido, manténgasW

Secretaria General, a sus efectos.

Dr. José o Pollak

Presidente

VCC
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del Estado Ne l 3 6 5 4 9 FO]a Ne
A.EE.
' ANTECEDE
No
SERIE

Ref.: _gpoB9/22
RD.638/23
Acta N2156

56 354602

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.---- ---
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la contratacion de la empresa Juan
M. Varela Andrés y Maria C. Varela Andrés (nombre fantasia “SEGOR?”), de los
servicios de Vigilancia en el interior del pais de los bienes de la Empresa, autori- '
zado por RD.138/22 de fecha 18 de méyo de 2022; !
RESULTANDO: I) que al efecto, se solicita autorizacion para el pago las facturas
N2s.A9182 ($629.666,40), A9183 ($629.666,40), A9184 ($686.908,80) y A9185
($222.230,26), incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), por concepto de la

contratacion directa de Servicio de Vigilancia en el interior del pais y ajuste, por

el periodo de octubre de 2023; ---------=-=-==----- ---
—--ee- [l) que la Gerencia de Finanzas en su informe de fecha

19/X11/23, expresa que el calculo de los ajustes respecto a las horas son correc-
tos, dejando constancia que la totalidad de las horas de cada mes, son controla-

das por el Departamento de Inspeccion y Vigilancia, cuyo informe no figura en el

expediente;
CONSIDERANDO: 1) que por RD.379/22 de fecha 9/XIl/22 y su modificativa
RD.418/22 de fecha 15/XIl/22, fueron aprobados los Pliegos de Condiciones la
Licitacion Publica N°21/22, que procura la contratacién de los Servicios de Vigi-
lancia en Montevideo e Interior de los bienes de la Empresa; ----------========mmmeeuux
----1l) que hasta tanto se adjudique la referida licitacion, es ne-

cesario contar con dicho servicio, el cual es imprescindible para salvaguardar los
bienes de la Empresa, por lo que corresponde proceder en consecuencia; ---------
ATENTO: a lo establecido en el articulo 43 del TOCAF y lo expuesto preceden-

temente;
----------------------------------------- EL DIRECTORIO

mmmmmmmmmemennnaae RESUELVE: -—-- -
12) AUTORIZAR el pago -previa intervencion de la Contadora Delegada- a la
empresa Juan M. Varela Andrés y Maria C. Varela Andrés (nombre fantasia “SE-
GOR”), de $2:168.471,86 (pesos uruguayos dos millones ciento sesenta y ocho
mil cuatrocientos setenta y uno con ochenta y seis centésimos) incluido el Im-
puesto al Valor Agregado (IVA), por concepto de la contratacion directa de Ser-
vicio de Vigilancia en el interior del pais, por el berfodo de octubre 2023 y ajuste, .

en el marco de lo establecido en la RD.138/22 de fecha 18 de mayo de 2022 y el
' : /l




SIGUE

SERIE

No

/I Articulo 43°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Administraciéon Financiera

(TOCAF).

29) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Sanfer .01 del 135501 al 155500 x 1 - 0372020 (32162)

Dr. José PedroPollak

Presidente

VCC
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Administracion de Ferrocarriles No l 3 6 5 ﬁ 8 Foja Ne

£iel Estado
A.EE.

Ref: 00149/22
RD.639/23
Acta N?156

56 354602

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. --
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la contratacion de la empresa Ce-
lestir S.A. (nombre fantasia “SETO") de los servicios de Vigilancia en Montevideo

y monitoreo de los bienes de la Empresa, autorizado por RD.139!22 de fecha 18

1 & e

de mayo de 2022; --------
RESULTANDO: ) que se solicita el pago de las facturas N9%.A1385 -----------ee----

($588.226,40), A1384 ($585.744,50), A1386 ($590.708,40), A1383 ----mmmmmmeemmem-
($187.561,60) y A1387 ($215.266,60), por un monto de $2:167.507,50, corres-
pondientes a servicios de vigilancia y ajuste, del mes de noviembre de 2023;------
-eemmeemeemeeeemeeeee-|[)  que la Gerencia de Finanzas en informe de fecha
14/X11/2023, expresa que la factura N2A1387 es correcta, manifestando que la
totalidad de las horas de cada mes, son controladas por el Departamento de Ins-

peccion y Vigilancia, cuyo informe no figura en el .expediente;
CONSIDERANDO: I) que la Licitacion Publica N°21/22, que procura la contrata-
cién del servicio de vigilancia en Montevideo y el Interior del pais, fue adjudicada
a la empresa Securitas Uruguay S.A., por RD.254/23 de 16/VIII/23 y fatificada
por RD.407/23 de 1%X1/23, la cual fue remitida al Tribunal de Cuentas de la Re-

publica;
---|l) que hasta tanto no se notifique dicha adjudicacion, es ne-

cesario la continuidad de contar con dicho servicio, el cual es imprescindible pa-

ra salvaguardar los bienes de la Empresa, por lo que corresponde autorizar el

pago de las citadas facturas;
ATENTO: a lo establecido en el articulo 43.del TOCAF y lo expuesto preceden-

————

temente; ~-=--m=mmmm-m-
---------------- EL DIRECTORIO

---- RESUELVE:
12) AUTORIZAR el pago -previa intervencion de la Contaduria Delegada- a la
empresa Celestir S.A. (nombre fantasia “SETQO") de $2:167.507,50 (pesos uru-
guayos dos millones ciento sesenta y siete mil quinientos siete con cincuenta
centésimos) incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA) correspondientes a
servicios de vigilancia y monitoreo en Montevideo, del mes de noviembre de
2023y ajuste, en el marco de lo establecido en la RD.139/22 de fecha 18 de

mayo de 2022 y el Articulo 432) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis ---
| I




SIGUE

SERIE

// tracién Financiera (TOCAF).

29) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Secretaria General

Sanfer s.rl ded 135,501 al 155.500 x 1 - 0972020 (32162)
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Administracion de Ferrocarriles
del Estado

AR,

Ref.; 00380/15
RD.640/23
Acta N2156

56 354602

Ne 146433 FojaiNe " Sniuiieg

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. o
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas al Presupuesto Ejercicio 2023 de

Servicios Logisticos Ferroviarios Sociedad Anénima, que luce de fojas 1 a 4 de

obrados; s s S
RESULTANDO: 1) que el mismo fue aprobado por RD.317/23 de fecha 27 de se-
tiembre de 2023, ---------mmmmmmmme e
---------------------- Il) que seguin lo informado por la Gerencia de Finanzas el citado

Presupuesto menciona una capitalizacion de $51.000.000,00;
CONSIDERANDO: que AFE es accionista mayoritario con el 51% de la citada
Sociedad, corresponde proceder a efectuar la referida capitalizacion; -------==------
ATENTO: a lo establecido en el Articulo N°303, de la Ley N218.996 y lo expuesto
precedentemente; -------- memeemmmmsme e ae
mmmmmmmmemememmemeeeeeoee EL DIRECTORIO. ==-==mmmmmmm e e
RESUELVE: —---

19) AUTORIZAR el pago -previa intervenciéon de la Contaduria Delegada- para
realizar la capitalizacién por parte de AFE a Servicios Logisticos Ferroviarios So-
ciedad Anénima (SLF S.A.), con la suma de $51:000.000,00 (pesos uruguayos
cincuenta y un millones), de acuerdo a lo establecido en el Articulo N®303, de la
Ley N918.996.
22) COMUNICAR a la citada Sociedad y a la Corporacion Nacional para el Desa-

rrollo (CND), la presente resolucion. -----
39) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia %neral, a sus

efectos.

Dr. Jo dro Pollak

residente

Secretaria General

{




SERIE

SIGUE

Ne

Sanfer sl def 135501 al 155 500 x 1 - 092020 (32162)




Administracion de Ferrocarriles l No 1 3 6 5 5 2 Foja Ne

del Estado

A BE,

Ref.: 00501/23
RD.641/23
Acta N2156

56 1_\1}'& C

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. -—--
VISTO: las presentes actuaciones relativas a las Canastas Navidenas, a entre-

gar a funcionarios de la Empresa 2023; ------ —-ne- e
RESULTANDO: 1) que por RD.587!23 de fecha 7/XII/23, se autorizo -previa in- |
tervencion de la Contaduria Delegada- la adquisicion a Devoto Hnos. S.A. (Gru-
po Disco Uruguay), de trescientas cuarenta Canastas Navidenas, por un precio
unitario de $2.380,00) incluido impuestos, lo que hace un total de $812.600,00; --
Il) que la Contadora Delegada informé que el gasto no cuenta
con disponibilidad presupuestal en el Presupuesto 2023 vigente, de acuerdo a lo
manifestado por la Gerencia de Finanzas a fojas 31, observando el gasto por fal-
ta de disponibilidad presupuestal de acuerdo a lo establecido en el articulo 15
del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracion Financiera (TOCAF);--------
CONSIDERANDO: lo informado, corresponde reiterar el gasto; ------=-=--=-senemueen
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el articulo 2119)
Literal B) de la Constitucion de la RepubliCa;--=-========s=emsmcamamamamn e e oe

------ EL DIRECTORIO -----m-mmmmmmmem oo e oo
----------- RESUELVE: - ———--
19) REITERAR el gasto por falta de disponibilidad presupuestal de acuerdo a lo
establecido en el articulo 15 del Texto Ordenado de Contabilidad y Administra-
ciéon Financiera (TOCAF); por la adquisicién a Devoto Hnos. S.A. (Grupo Disco
Uruguay), de 340 (trescientas cuarenta) Canastas Navidefias, para ser entrega-
das a funcionarios de la Empresa 2023, por un precio unitario de $2.380,00 (pe-

sos uruguayos dos mil trescientos ochenta) incluido impuestos, lo que hace un
total de $812.600,00 (pesos uruguayos ochocientos doce mil seiscientos), Im-
puestos incluidos, autorizada por RD.587/23 de fecha 7/XIl/23 al ampdro de lo
establecido en el articulo 2119) Literal B) de la Constitucion de la Repgblica.-------

2% PASE a la Gerencia General, a sus efectos. ---------------

Secretaria General




SERIE

SIGUE

No

Sanlar s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}




Administracion de Ferrocarriles No 1 3 6 5 d 7 Foja No

del Estado

A.RE.

Ref.: 9988/56
RD.642/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

N° |-

SERIM - 1

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ———een
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. -======memmemmmmmm e e
VISTO: el informe elaborado por la Gerencia de Planificacion, relativo a la nece-
sidad de realizar una adecuacion de los Grupo 6 y 8 Y Objetos 261, 262, 263 y
711 del Presupuesto 2023, que luce de fojas 1 a 4 de obrados;
RESULTANDO: I) que segun Decreto del Poder Ejecutivo del Presupuesto Ope-
rativo 2023 (articulo 6) que se encuentra vigente, se constituyen partidas no limi-
tativas en los objetos de los Grupos 6 y 8 y los objetos 261, 262, 263y 711 (Sen-

tencias JUiCIales);==-mmmmmmmmm e e e e e
--------------------- I1) que por el numeral 29) de la RD.173/23 de fecha 27/V11/23, se

aprobé el ajuste a precios promedios enero-junio 2023 realizado al Presupuesto
2023, de acuerdo a los lineamientos de la Oficina de Planeamiento y Presupues-

-------------------- Ill) que en el presente Ejercicio los Grupos 6 (Intereses y otros
gastos de deuda) y 8 (Aplicaciones Financieras), registran los pagos correspon-
dientes al Convenio firmado con el Banco de la Republica Oriental del Uruguay
(objetos 620000 y 820000) requiriendo adecuacion el objeto 621.000 Intereses y
Gastos de Préstamos concedidos por Empresas Financieras incrementandolo en
$73.474,00 y con OSE (objeto 829003) con corresponde adecuacion de acuerdo

a lo informado a fojas 1 de obrados; -----=--=-==seanencaamaccus
-------------------- IV) que los objetos de tributos: 261, 262 y 263 y de Sentencias
Judiciales 711 fueron anualizados a los efectos de realizar el analisis, requiere
adecuacion el objeto 263.003, incrementandolo en $110.860,00; ----------------------
--------------------- V) que de los cdlculos realizados surge que se deberan ajustar
los objetos 621000: $73.474,00 y 263000: $110.860,00, como se detalla en cua-
dro que luce a fojas 2 y 3 de obrados; -

CONSIDERANDO: que el Directorio debera elevar la adecuacion realizada a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto a efectos de proceder previo informe fa-
vorable, para su comunicacion al Tribunal de Cuentas de la Republica, por lo

que corresponde proceder en consecuencia;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
- --- --- EL DIRECTORIO
--------------- RESUELVE:
19) TOMAR conocimiento y aprobar el informe elaborado por la Gerencia de -----




SIGUE

Nn

SERIE. PR

/{ Planificacion de fecha 15 de diciembre de 2023, relativo a la adecuacion de
los Grupos 6 y 8 del Presupuesto 2023 vigente, detallado en cuadro que luce

de fojas 2 a 3 de obrados.
292) REMITIR copia de las presentes actuaciones a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, cumplido, siga a la Gerencia de Planificacion, para su pgSterior

comunicacioén al Tribunal de Cuentas de la Republica y demas efectog/ ------------

Dr. José
Presidente

VCC

Sanfer s.r). del 135.501 a1 155.500 = 1 - 09/2020 (32162)




Administracion de Ferrocarriles - No 1 3 6 6 1 2 Foja No

del Estado

A;BE,

Ref.: 3.936-376-7
RD.643/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.--
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Carlos Manuel Icasuriaga Tabeira, Cédula de Identidad -------------
N23.236.376-7, Pedn Especializado, Nivel 72 de 48 horas semanales, contrata-
do, sueldo $20.948,38, de la Gerencia de Trafico, para acogerse al Régimen de
Retiro Incentivado de la Empresa; e
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad

de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Directonio; ————ss . Lo
---------------------- 1) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; -----------=---
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24; -==-=msmmemmm e
IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicidon de activo, el dltimo dia del mes de percep-

CiON del INCENTIVO; ====mm = e e e e e
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Carlos Manuel Icasuriaga Tabeira (42 afios) con los cuadros funcionales de la
Administracion y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde des-
tacar el hecho, al encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Di-

rectorio, en cuanto a resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus

funcionarios durante su permanencia en el Ente;
- 1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
' : I




SIGUE

No

SERIE -

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;=-=-=====ssamsescmmmmnenmmumcnmcannannn
------- --- EL DIRECTORIO
------------- RESUELVE: ---=-= = mmemmemm e oo
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivédo, al funcionario se-
Aor Carlos Manuel Icasuriaga Tabeira , Cédula de Identidad N23.236.376-7,
Pedn Especializado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo
$20.948,38 (pesos uruguayos veinte mil novecientos cuarenta y ocho con
treinta y ocho centésimos), de la Gerencia de Tréfico, luego de haber prestado

42 (cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 11/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Carlos Manuel
Icasuriaga Tabeira, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dl-
timo dia del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vi-

gentes.
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

L

Humanos, a sus efectos. --~---=-==-memmcmmmemeeeeeeeen

ro Pollak
Presidente

Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135501 al 155.500 x 1 - 092020 (32162)
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Administracion de Ferrocarriles l Neo 1 3 6 6 O 7 Foja No

del Estado

' A.FE.

Ref.: 2 .066.741-7-
RD.644/23
Acta N2156

56 354602°

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Gerardo Cono Cabrera Silva, Cédula de Identidad N92;966.741-7,
Jefe de Estacion 22, Nivel 78 de 48 horas semanales, contratado, sueldo

$31.046,88, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de Retiro In-

centivado de la Empresa; -
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afnos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; s TR
-- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------=-----
--------------------- IIl) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1/1/24; - —emmmeem e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el Gltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; meemmenmnen
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculaciéon del sefor
Cabrera Silva (45 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ---------=-=-=---
-------------------------- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentaciéon de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo,
I




SIGUE

No

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;

------ EL DIRECTORIO
RESUELVE:

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Gerardo Cono Cabrera Silva, Cédula de ldentidad N%2.966.741-7, Jefe de
Estacion 22, Nivel 78, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $31.046,88

(pesos uruguayos treinta y un mil cuarenta y seis con ochenta y ocho centési-
mos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 45 (cuarenta y cinco)
afos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI/23. ===mmmmmmemmmen e B et T
2°2) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

QOS  mmmmmememoee ee ————--
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Gerardo Cono
Cabrera Silva, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo
dia del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ----
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. o -

Dr. Jos

Secretaria General

Sanfer srl. del 135.501 al 155,500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Administracion de Ferrocarriles | oy i
del Estado Ne l 3 6 6 0 9 Foja N

A.BE

Ref.: 2 801-868-9
RD.645/23
Acta N2156

56 354602°

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. -
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. ———e-
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Miguel Angel Peralta Alcoba, Cédula de Identidad N°2.801.868-9,
Encargado 12 Nivel 77 de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55,

de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incenti-

vado de la Empresa;
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afnos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; -------=-==s=amescmancneamcmannanan gt
-Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; i b i e A e
---------—-——--—---—-|\/) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; ------ -——
CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculaciéon del sefor
Miguel Angel Peralta Alcoba (46 afios) con los cuadros funcionales de la Admi-
nistracion y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el
hecho, al encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio,

en cuanto a resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funciona-

rios durante su permanencia en el Ente;----------------
. ) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;---=-========n == n=nmu-x




SIGUE

No

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;-----=-======nssmmemnmuzz=-

EL DIRECTORIO ---
------------------------ RESUELVE:
. 19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Miguel Angel Peralta Alcoba, Cédula de Identidad N2.801.868-2, Encar-
gado 12, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55 (pe-

sos uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco centési-
mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 46 (cuarenta
y seis) afos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha

15/X1/23. g it e e i
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. ——mmeee
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Miguel Angel
Peralta Alcoba, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ditimo
dia del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ----
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. ---

‘ Presidente

Secretaria General

.
Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 092020 (32162)
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136608 PO e

ANTECEDE

SERIE —_

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADQ.----=-===n=emmmmmmmmmmmmemeeee

Montevideo, 21 de diciembre de 2023.--------
Ref.: 334813312 : "
i - : VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

RD.646/23 | cjonario sefior Carlos Maria Patrone Gémez, Cédula de Identidad -----
Acta N°156 N23.318.331-2, Oficial, Nivel 75 de 48 horas semanales, contratado, sueldo

$25.583,40, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Re-

tiro Incentivado de la Empresa;

RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio] =<--=-===-scaasacca-u -

- Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- I1l) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 15/1/24; =========— == mm e -
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CION Al INCENTIVO); === m e m e e e e
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Carlos Maria Patrone Gémez (43 afios) con los cuadros funcionales de la Admi-
nistracion y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el
hecho, al encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio,

en cuanto a resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funciona-

rios durante su permanencia en el Ente;-------
- I} lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

.| hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
56 354602° ﬁ




SIGUE

Nc

SERIE

/{ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,; =-
memmmmmm e EL DIRECTORIO

-------------------- RESUELVE:

1?2) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Carlos Maria Patrone Gémez, Cédula de Identidad N¢3.318.331-2, Oficial,
Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $25.583,40 (pesos uru-
guayos veinticinco mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centésimos), de
la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 43 (cuarenta y tres)
anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resoluciéon de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/Xl/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23.
2°%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 15/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

QOS. mmmmmmmm m
3% DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Carlos Maria
Patrone Gémez, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el altimo
dia del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ----
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ==--======eecmacmmemmmmecmaeeee
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Regursos

Humanos, a sus efectos.

Secretarid General

Sanfer s.rl. del ;35.501 al 155.500 x 1 - 092020 (32162)
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Ref.: 3 695.087-1
RD.647/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE.— .

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. e
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Cono Ariel Pereyra Madrin, Cédula de ldentidad N93‘.695.087—1,
Medio Oficial, Nivel 75 de 48 horas semanales, contratado, sueldo $25.583,40,

de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incenti-

vado de la Empresa;
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del

Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; --------- --- mmmemmmmemeees -
-Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/124; ---------------
- --- I1l) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24;--------------=-eneeeeeer--
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el Ultimo dia del mes de percep-

cion del INCeNtivo; =======mmmmmmm e e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior
Cono Ariel Pereyra Madrin (42 afios) con los cuadros funcionales de la Adminis-
tracion y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el
hecho, al encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio,

en cuanto a resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funciona-

rios durante su permanencia en el Ente; mmmmmmmmennene
------I1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE
Ne

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
EL DIRECTORIO -----
RESUELVE:

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Cono Ariel Pereyra Madrin, Cédula de Identidad N23.695.087-1, Medio
Oficial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $25.583,40 (pe-
SO0S uruguayos veinticinco mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centési-

mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta
y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de
Presidencia N29/23 de fecha 10/Xl/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI/23. ~=memmmmmmm e e e e e e e e
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 19/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e e e e e e e e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Cono Ariel Pe-
reyra Madrin, pasara a la condiciéon de jubilado de la actividad civil, el ultimo
dia del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ----
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la. Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Rei’.lrsos

Humanos, a sus efectos. ---

Dr. José Pedr lak
Presidente

Secretaria General

.
Sanfer sr). del 135501 al 155,500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref.: 2623.031-2
RD.648/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.--------

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Darvis Alberto Carbajal Panzardi, Cédula de Identidad ---------------

N22.623.031-2, Oficial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo

$26.583,40, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Re-

tiro Incentivado de la Empresa; memmmemmmemeemeeeaeeeaee
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; S SRS o
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; e

IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condiciéon de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo;

CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculaciéon del sefor
Carbajal Panzardi (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ------====-==smmmmmmmmm e
Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesidén al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;-=-===-==ss=smssmuamuaus




SIGUE

Nu

SERIE -

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,; -
---------------- EL DIRECTORIO
---=-=mmememem—-- RESUELVE: --
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Darvis Alberto Carbajal Panzardi, Cédula de Identidad N22.623.031-2, Ofi-
cial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40 (pesos
uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centésimos),
de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 43 (cuarenta y tres)
anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Pre-
sidencia N%/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23.
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

OS . === e ---

3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Carbajal Pan-
zardi, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el altimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
42%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------==-=====——--cemceeee -
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Presidente

Secretarid?General

Sanfer s.rl. del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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136605 Pojaiye: | seseas

ANTECEDE

Nu

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
Ref: 3.338.486-5-| \/ISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
RD.649/23 | cionario sefior Elbio Antonio Moreira Techera, Cédula de Identidad o
Acta N2156 N23.338.486-5, Encargado 12, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado,

sueldo $29.802,55, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o més, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio] =mems=meemmemee e e e e
Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --—----menmem--

--ll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; - ---
IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; e T -

CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior
Moreira Techera (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

sU permanencia en 6l ENte) -s~scnecssamacacemacanmeamce e i m e oo eon oo e s mme nmm e e
memmemsmmmeeemee e e I1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
56 354602 /I




SIGUE

No

SERIE

/f ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;

---------- EL DIRECTORIO
----------- RESUELVE:

19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-

fior Elbio Antonio Moreira Techera, Cédula de Identidad N93.338.486-5, En-

cargado 12, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55

(pesos uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco cen-
tésimos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 43 (cua-
renta y tres) afios de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cién de Presidencia N°9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de
fecha 15/X1/23. -e-

22) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Moreira Teche-
ra, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ---------=----------
42) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------=============mmmemmmmemuen
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Dr. Jos¢ Pedro Pollak
residente

] - Sergio

Secretaria General

VCC

Sanfer s.ti. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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AEE,

Ref: 3.774.778-2.
RD.650/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.------==-====msmmmmeaeen
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefor Jorge Domingo Aristegui Romero, Cédula de Identidad. --------------
N©3.774.778-2, Encargado 12, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado,
sueldo $29.802,55, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen
de Retiro Incentivado de la Empresa; -
RESULTANDO: |) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para

todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-

bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afnos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ==--===========mmmmemmeeme e ee lak
---------------------- Il) que se estableci6 un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12 y el 31/1/24; ---------------
--------------------- IIl) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Regimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; e e
--mmemmmmmeneneem----[\/) quE a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; mmm e
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior
Aristegui Romero (43 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ---------=-=-=--- T
- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Nu

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
mmmmmmeme e EL DIRECTORIO -
— YY) '
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Jorge Domingo Aristegui Romero, Cédula de Identidad N93.774.778-2, En-
cargado 12, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55

(pesos uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco cen-
tésimos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 43 (cua-
renta y tres) afos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de

fecha 15/X1/23. i il i g i
22) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e EE L
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Aristegui Rome-

ro, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. -
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. LR g M RO R Z7
Dr. edro Pollak
’ ' 7! Presidente
afia Sergio
General

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}

VCC




Administracion de Ferrocarriles | 0 Foi
‘0ja N°
del Estado N 1 3 6 6 O 3 ) =

A.EE.

Ref: 3.405.276-6-
RD.651/23
Acta N°156

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.-- e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Luis Eduardo Blanco Laguna, Cédula de Identidad N°3.405.276-6,
Oficial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40, de la

Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado de

la Empresa; ---------
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; e e e
- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; -------=-------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24;----======mmemmemmemmemm e e e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; --------- ————-
CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Blanco Laguna (42 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --
- - I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Na

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,; -
------------- EL DIRECTORIO --
-------------------- RESUELVE: --
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Luis Eduardo Blanco Laguna, Cédula de Identidad N23.405.276-6, Oficial,
Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40 (pesos uru-
guayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centésimos), de la

Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos) afos

de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Presidencia
N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23.----------
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.-----
3°) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Blanco Laguna,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el altimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------=-ceeceemcmmcmmmmnnans
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. e

" Secretarid General

VCC

Sanfer s.rl, del 135.501 al 155 500 x 1 - 09/2020 (32162)
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ANTECEDE

SERIE ==

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ———
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
Ref: 3.586.046-7-| \/|STO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
RD.652/23 | cionario sefior Luis Eusebio Coito Correa, Cédula de Identidad N°3.586.046-7,
Acta N?156 | Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84, de la Gerencia

de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado de la Em-

presa; -
RESULTANDO: |) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ——-——-——-—n=ee-
- -Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

--------------------- I1l) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; R PY Uy e SR e =
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; —men ---
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefor
Coito Correa (43 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ------=--=-eunen-
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
56 354602
I




SIGUE

Ne

SERIE

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;

mmmemememeieeeaien EL DIRECTORIO
-------------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Luis Eusebio Coito Correa, Cédula de Identidad N23.586.046-7, Medio
Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pe-

S0s uruguayos veintitrés mil trescientos diez: con ochenta y cuatro centési-
mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 43 (cuarenta
y tres) afios de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resoluciéon de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI1/23, homologada por RD.442/23 de fecha

15/X1/23. Euaniidn sale ol

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Cotio Correa,

pasara a la condicidn de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------==========msmmemmmemeeee

52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Secretaria' General

Sanfer s.r). del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}
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Ref: _3.378.830-8
RD.653/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. R
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Miguel Angel Bardecio Gonzalez, Cédula de Identidad ---------------

N23.378.830-8, Medio Oficial, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, suel-

do $29.802,55, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de

Retiro In_centivado de la Empresa;--------
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del

Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afnos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; = ~——ssresammiaan
-Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
-- lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; ---------------
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CION del INCENTIVO); ====mmmm e e e e e e e e e e e
CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Bardecio Gonzalez (44 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; il
------ I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentaciéon de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Ne

SERIE. et

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;---

- EL DIRECTORIO
RESUELVE:

19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-

nor Miguel Angel Bardecio Gonzalez, Cédula de Identidad N23.378.830-8, Me-

dio Oficial, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55

(pesos uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco cen-
tésimos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 44 (cua-
renta y cuatro) afios de servicio en la Administracion, establecido por el articu-
lo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Re-
solucién de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23
de fecha 15/XI1/23. === mmm e e e
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Bardecio Gon-
zalez, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes, --------------
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

e

Humanos, a sus efectos.

Dr. Jo edro Pollak

Presidente

Secretaria’ General

Sanfer s.rl. del 135501 al 155.500 x 1 - 092020 (32162)
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Ref.: 3018 449-8-
RD.654/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. .
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Miguel Angel Marquez Silva, Cédula de ldentidad N93..018.449-8,
Medio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratédo, sueldo $23.310,84,

de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incenti-

vado de la Empresa;
RESULfANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptaciéon de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; --------=-===--esmmememmmmaeaean

- II) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24, e e e e e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; --- --
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacidon del senor
Marquez Silva (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --------------------
-------------------------- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que
el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacién de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;------=+=-=====s=mnzausux
1




SIGUE

Ne

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
---- EL DIRECTORIO
-------------------- RESUELVE: _
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Miguel Angel Marquez Silva, Cédula de Identidad N23.018.449-8, Medio
Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pe-

sos uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centési-

mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 43 (cuarenta
y tres) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. -

2% ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.-- i iaposhs SR S e Wi
32%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Marquez Silva,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ----
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------===========mmmmrmmoem e
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a SUS EfECL0S. ==r=esmccmcmmmamcsccmmmcmnmaancesemnmenasassammasn oanasstnmnennssan nane

Dr. José ro Pollak

VCC

Sanler s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}
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Ref.: 3.764.423-4
RD.655/23
Acta N2156

56 354602

-]

136599 Epjaket e et

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Daniel Diver Batista Sacco, Cédula de |dentidad N93..674.423-4,
Jefe de Area 22, Nivel 89, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo ---------
$66.675,01, de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen de Reti-
ro lncent_ivado de la Empresa; -

RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-

bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Direclorio; ~s—sesmes
Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

------ Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; e e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicidon de activo, el Gltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; memmeeeem e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Batista Sacco (48 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacioén, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -----------=-----
e I} lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

No

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
- EL DIRECTORIO
-------------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Daniel Diver Batista Sacco, Cédula de Identidad N93.674.423-4, Jefe de
Area 22, Nivel 89, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo $66.675,01

(pesos uruguayos sesenta y seis mil seiscientos setenta y cinco con un centé-
simo), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber prestado 48 (cuarenta y
ocho) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de
Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23.
22) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Batista Sacco,
pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes -----------------=-------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --—- e -—--

59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. il "

Dr. JoséA2édro Pollak

Presidente

Secretaria General

VCC

Sanfersrl. de! 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref.: 2 954 .849-1
RD.656/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE - — -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.-=--=-==nsnsmnmnmamanmncenanae

Montevideo, 21 de diciembre de 2023, --=---=-m-mcmrmmmme e e e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario senor Carlos Miguel Correa Silveira, Cédula de Identidad -------------------
N22.954.849-1, Nivel 76, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $28.646,65,

de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado

de la Empresa; e
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afnos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; --- ---
---------------------- Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
-- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24;-------=-=--mcmereememmececenen
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el Ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; T
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacidon del sefior
Correa Silveira (44 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

SuU permanencia €n €l ENte; ==-----smmmmmmmm oo oo
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesidon al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
/!




SIGUE

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
---------- EL DIRECTORIO
——ne- -- RESUELVE: --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Carlos Miguel Correa Silveira, Cédula de Identidad N°2.954.849-1, Con-
ductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $28.646,65

(pesos uruguayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con sesenta y cin-
co centésimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber prestado 44
(cuarenta y cuatro) afos de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Correa Silveira,
pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.---------------=---=-----
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ---------==-=-=-===-m- oo emecee oo
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de F;'?L{ursos

Humanos, a sus efectos. it

Dr. José Pedyo Pollak

Presidente

Secretaria ' @eneral

VCC

Sanfer s.r). del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}
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Ref: 2775217.9
RD.657/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE —

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. -
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. ———ne
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Edgardo Alexis Ferrari Travieso, Cédula de Identidad ----------------
N22.775.217-9, Conductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, pres:upuéstado,
sueldo $28.646,65, de la Gerencia de Operaciones para acogerse al Régimen
de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESUL'fANDO: l) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ————rrrrrermn e -
-- -Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ------=--------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24;
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el dUltimo dia del mes de percep-

cion del INCeNtivo; =====mmmmm e e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Ferrari Travieso (47 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --
Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

No

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
EL DIRECTORIO =--mememmmmme oo
------ RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funciona.rio se-
nor Edgardo Alexis Ferrari Travieso, Cédula de |dentidad N22.775.217-9, Con-
ductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo -----------------
$28.646,65 (pesos uruguayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con

sesenta y cinco centésimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber

prestado 47 (cuarenta y siete) afios de servicio en la Administracién, estable-
cido por el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre
de 2023 y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada
por RD.442/23 de fecha 15/XI/23. ---------=--maeoeemracccev--
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

d0S.--======mmnen e e e e e s s e
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Ferrari Travie-
so, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. ---

Dr. Jogg& Pedro Pollak
Presidente

Sanfar s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC




Administracion de Ferrocarriles l Ne 1 3 B 5 9 6 Foja N°

del Estado

A RE,

Ref.: 1.736.729-5
RD.658/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. e
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. ------=s-=cmsmemcmmmnmeamen e cnem e e e e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Juan Maria Bentancur Bentancor, Cédula de Identidad
N21.736.729-5, Conductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, contratado, suel-
do $28.646,65, de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa;

RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ----=-===mmmmmmmmem e
- Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24; ——====mmmmmm e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; --------- e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacidon del sefior
Bentancur Bentancor (43 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion
y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

No

SERIE

/{ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; -
---------------- EL DIRECTORIO
mmmmm e RESUELVE: :
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Juan Maria Bentancur Bentancor, Cédula de Identidad N21.736.729-5, Ni-
vel 76, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $28.646,65 (pesos urugua-
yos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con sesenta y cinco centési-
mos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber prestado 43 (cuarenta y
tres) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI1/23.
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Bentancur Ben-
tancor, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ------—--------=-=-------—

Humanos, a sus efectos. ./ CAR—.

ro Pollak

Presidente

Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1-09/2020 (32162)

VCC
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Ref: 3.619.248-3
RD.659/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SFERIE =

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023, ------=-==-=nsememmceaenn-
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Rusbel Roberto Caro Giménez, Cédula de Identidad -----------------
N°3.619.248-3, Jefe Estacion 12, Nivel 80, de 48 horas semanales, }:ontratado, '

sueldo $36.334,70, de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: l) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacioén de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ————— ---

---------------------- Il) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; P A TS
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; --
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculaciéon del sefior
Caro Giménez (42 anos) con los cuadros funcionales de la Administracién y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; ---------=-==gemeammramanaean
- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Nn

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,; --
e EL DIRECTORIO
o RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Rusbel Roberto Caro Giménez, Cédula de Identidad N‘-’3.619.248-3, Nivel
80, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $36.334,70 (pesos uruguayos
treinta y seis mil trescientos treinta y cuatro con setenta centésimos), de la Ge-
rencia de Operaciones, luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos) afios de
servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decreto del Po-
der Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Presidencia
N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23.----------
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.--------
32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Caro Giménez,

pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------==-======memrmmcmmmaemnn
59 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Regursos

Humanos, a sus efectos. ENE LA i

Pedro Pollak

Presidente

3]

" Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC
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Ref: 3.526.057-8.
RD.660/23
Acta N°156

56 354602

ANTECEDE

Nn

SERIE_—

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. -
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. —-—-e-
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Miguel Angel Vazquez Moreira, Cédula de Identidad ---------=--------
N3.526.057-8, Conductor, Nivel 75, de 48 horas semanales, contraléldo, sueldo
$26.583,40, de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen de Reti-

ro Incentivado de la Empresa; -
RESULTANDO: l) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afnos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ----------------=-e-mmeemeen -
e -Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --===-=-=eeunmx
--------------------- lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; -------------=-=-= - - -—-
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

Cion del INCENtIVO; =====m=mmmm e e ——eee
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del senor
Vazquez Moreira (45 afnos) con los cuadros funcionales de la Administracién y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; e
---1l) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
Il




SIGUE

Ne

SERIE

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
---------- EL DIRECTORIO
memmmmeeneeee RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Miguel Angel Vazquez Moreira, Cédula de Identidad N°3.526.057-8, Con-
ductor 22, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40

(pesos uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centé-
simos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber prestado 45 (cuarenta
y cinco) anos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién
de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. =-mmmmmmmm e e e
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

d0S. ===mmmmmmmmmnaaan e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Vazquez Morei-
ra, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ----------=---=-----
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ——meene
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. -

Secretaria General

VCC

Sanfer s.rl. def 135,501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref: 2.006.082-2-
RD.661/23
Acta N2156

56 354602

=

136592 Populilaes =0 -

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. s
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. wmmee
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Hugo Néstor Piriz Moreno, Cédula de Identidad N22.006.082-2,
Oficial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.5£§3.40, de la

Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado

dela Empresa;
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del

Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

de| Dirgclorio] st——t—e iy
Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---—------------

------ Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 30/1/24; -------=-===-mmmmmmmmmmeo e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CITT Bl TICBTITINO: St it s etk M S S e e A s
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior Pi-

riz Moreno (43 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el buen
concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al encua-
drarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resal-

tar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su

permanencia en el Ente; --- e
---11) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
Il




SIGUE

Ne

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;----=-----====nmnmememmmammmnenmacaen
EL DIRECTORIO
e RESUELVE:

12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Hugo Néstor Piriz Moreno, Cédula de Identidad N22.006.082-2, Oficial, Ni-
vel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40 (pesos urugua-
yos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centésimos), de la
Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 43 (cuarenta y tres)
anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Pre-
sidencia N2%9/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI/23, —-mmmmmmm e e e mmmmememenaen -
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 30/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos S Am i Zemel (M LU L s

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Piriz Moreno,
pasara a la condicidn de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.---------=-===-=-====----
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -
592) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recu?{
Humanos, a sus efectos.

Présidente

Secretaria General

Sanfar s.rl. del 135,501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC
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Ref: 1,.896.328-6
RD.662/23
Acta N°156

56 354602

ANTECEDE
Nu
SERIE =

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Eduardo Héctor Rodriguez Ponti, Oficial Extra, Cédula de ldenti-
dad N91.896.328-6, Oficial Extra, Nivel 77 de 40 horas semanales, .contratado,
sueldo $24.835,49, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régi-

men de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESUL‘fANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; T PR VPP
- I) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --—------------
--------------------- II1) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 191/24; itk
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; e
CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Rodriguez Ponti (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -----------==--o----
-------------------------- Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;----------====-===------




SIGUE

No

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
- EL DIRECTORIO
T RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Eduardo Héctor Rodriguez Ponti, Cédula de Identidad N°1.896.328-6, Ofi-
cial Extra, Nivel 77, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $24.835,49

(pesos uruguayos veinticuatro mil ochocientos treinta y cinco con cuarenta y
nueve centésimos), de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber pres-
tado 42 (cuarenta y dos) afios de servicio en la Administracion, establecido por
el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023
y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.----
22) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dOS . ~msmmmmmeememamenee e e e s e e e
32%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Rodriguez Pon-

ti, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------------
4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ----------------
59 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Dr. J/o;;'
Presidente

Secretaria’General

VCC

Sanfersrl, del 135.501 al 155,500 x 1 - 09/2020 (32162)
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del Estado

A.EE,

Ref.: 3.083.982-3
RD.663/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SRR

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADQ.-c-cecemcammcnammmmamaan
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. S

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario senor Artigas Mario Morales Moreira, Cédula de Identidad ------------------
N23.083.982-3, Oficial Extra, Nivel 78 de 40 horas semanales, contratado, suel-
do $25.872,40, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESULfANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afnos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ----------=-=-=-=---- e
Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31//24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; -------------=---=--semmee-
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo;, - e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior
Morales Moreira (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracién y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en €l ENte; =-=---m-mmmm e oo
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I

i




SIGUE
No
SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
EL DIRECTORIO

L RESUELVE: :
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Artigas Mario Morales Moreira, Cédula de Identidad N23.083.982-3, Oficial
Extra, Nivel 78, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $25.872,40 (pesos

uruguayos veinticinco mil ochocientos setenta y dos con cuarenta centésimos),
de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 42 (cuarenta y
dos) afnos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/Xl/23, homologada por RD.442/23 de fecha

15/X1/23. =mmmmmmmmme e e e
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.-------- e ---

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Artigas Mario
Morales Moreira, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ulti-
mo dia del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigen-

=
42 CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -----=-==----=mememmmemmmnamnnans
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Re%cns

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)




Administracion de Ferrocarriles | No 1 3 6 5 8 9 Foja Ne

del Estado

A.EE.

Ref.: 2.590.286-9
RD.664/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ———---

Montevideo, 21 de diciembre de 2023. LS
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Edgar Fernando Vitello Achiverriaga, Cédula de Identidad
N22.590.286-9 Oficial, Nivel 80 de 48 horas semanales, contratado, sueldo
$36.334,70, de la Gerencia de Comunicaciones y Senales, para acogerse al Ré-

gimen de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESUL'I;ANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; T USRI EYR| MO STV TPCOEA L USE DD PPP: T 1)
...................... l) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --=-=----=-----
- lIl) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reuine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; ----------=--=-=-eomeme e -
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CiON del INCENLIVO); ====mmmmmmm e e e e e o oo e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior Vi-
tello Achiverriaga (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -- s e
------ I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
/1




SIGUE

Ne

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
- EL DIRECTORIO
----- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Edgar Fernando Vitello Achiverriaga, Cédula de |dentidad N22.590.286-9,
Nivel 80, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $36.334,70 (pesos uru-
guayos treinta y seis mil trescientos treinta y cuatro con setenta centésimos),
de la Gerencia de Comunicaciones y Senales, luego de haber prestado 43
(cuarenta y tres) afios de servicio en la Administracion, establecido por el arti-
culo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.----

22) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sehor Edgar Fernando
Vitello Achiverriaga, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el
ultimo dia del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vi-

QENIES. =mmmmmmmmmmmm e e e e e e e
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Re/cyos

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

MC




Administracion de Ferrocarriles | No 1 3 6 5 8 8 Foja Ne

del Estado

A BB,

Ref.: 3.213.841-3
RD.665/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

Ne

SERIE _

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 21 de diciembre de 2023.-------- e e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Washington Roberto Garcia Diaz, Cédula den |[dentidad
Ne3.213.841-3, Oficial, Nivél 76 de 48 horas semanales, contratado, sueldo
$28.646,65, de la Gerencia de Comunicaciones y Senales, para acogerse al Ré-
gimen dg Retiro Incentivado de la Empresa; ----=-======msmmmemmmeomm oo
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-

bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; b T
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; -------=-------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 19/1/24, 2
IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; =====----
CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculaciéon del sefor
Garcia Diaz (43 afnos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el buen
concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al encua-
drarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resal-

tar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su

permanencia en el Ente; =
e 1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
1/




SIGUE

Nc:

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; --
e EL DIRECTORIO -
mmmemreeeenee RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Washington Roberto Garcia Diaz, Cédula de Identidad N°3.213.841-3, Ofi-
cial, Nivel 76, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $28.646,65 (pesos

uruguayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con sesenta y cinco cen-

tésimos), de la Gerencia de Comunicaciones y Senales, luego de haber pres-
tado 43 (cuarenta y tres) anos de servicio en la Administracién, establecido por
el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023
y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23. - -

2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

3% DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Washington
Roberto Garcia Diaz, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el

ultimo dia del mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos Vvi-

4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. - --- et
5%2) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recurso

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

Sanfer srl. del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)




Administracion de Ferrocarriles Neo 1 3 6 5 8 7 Foja Ne

del Estado

A.BE.

Ref.: 3.243.653-0
RD.666/23
Acta N2156

56 354602

ANTECEDE

SERIE _

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.------==r=smmmmmeemmmcmeeee
Montevideo, 21 de diciembre de 2023. e e oo
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Walter Cono Seijas Cedrez, Cédula de Identidad N93..243.653-0,
Oficial, Nivel 76 de 48 horas semanales, contratado, sueldo $28.646,65, de la

Gerencia de Comunicaciones y Sefales, para acogerse al Régimen de Retiro

Incentiquo de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ------------
II) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicaciéon en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
- IIl) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/124;---------=--==-=- === emenee- ---
------ IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; LR
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefor
Seijas Cedrez (45 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente;
------ I1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentaciéon de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
Il




SIGUE

Ne

SERIE

[/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23,;
e EL DIRECTORIO
- ~—qo RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Walter Cono Seijas Cedrez, Ceédula de Identidad N@3.243.653-0,
Nivel 76, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $ 28.646,65(pesos uru-
guayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con sesenta y cinco centé-

simos), de la Gerencia de Comunicaciones y Sefiales, luego de haber presta-
do 45 (cuarenta y cinco) anos de servicio en la Administracion, establecido por
el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023
y Resolucién de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.----------==------
22) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dOS.-=ssmememcnaunnna e e e e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Seijas Cedrez,
pasara a la condiciéon de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.-------------=--==-=-=---
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. e LR
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

Sanfer s.t). dal 135.501 al 155.500 = 1 - 09/2020 (32162)
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=}

136551 Foja NE_ i

ANTECEDE

Nn

SERIE _

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 21 de diciembre de 2023.
VISTO: la Resolucion de Directorio N2200/23 de fecha 20 de julio de 2023; --------
RESULTANDO: I) que por la misma se cedio en comodato a la Intendencia de
San José, el vagon Fiat N2173, ubicado en predio de Talleres Penarol, carente

de utilidad ferroviaria, por el periodo de 15 afos renovable por igual periodo de
comun acuerdo, para ser utilizado por el Municipio de Ecilda Paulier; ----------------
-Il) que por RD.521/23 de fecha 29 de noviembre de 2023 se
amplio la mencionada resolucién, incluyendo en la cesion en comodato a la In-

tendencia de San José, 4 rieles de doce metros de largo cada uno y 6 durmien-

tes, carentes de utilidad ferroviaria, para utilizarlos en la instalacion del vagon

Fiat N2173; —----m e
o [1l) que posteriormente el peticionario solicito el cambio de vagén

Fiat N2173 por el N2171 por implicar menos costo para su reparacion; ---------------
CONSIDERANDO: que la Asesoria Juridico Notarial informa a foja 35, que se
puede acceder a lo solicitado, por lo que se propone proceder de acuerdo, --------

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; - mmmemesemameeeee e -
----------- -~ EL DIRECTORIQO =-=mmm e
----------- RESUELVE: e
12) MODIFICAR la RD.200/23 de 20 de julio de 2023 y su ampliatoria RD.521/23
del 29 de noviembre de 2023, en lo pertinente al vagén Fiat N2173 cedido en
comodato a la Intendencia de San José, debiendo ser el vagén Fiat N2171, de

acuerdo a lo informado por la Asesoria Juridico Notarial a foja 35.-------====-s=mnseuun
22) POR Secretaria General, comuniquese a la citada Comuna y a la Gerencia

General la presente resolucion y pase a la Asesoria Juridica Notarial7sus efec-

tos. =
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A EE,

ANTECEDE

SERIE. . .

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.------ ---

Montevideo, 21 de diciembre de 2023.--- i T o T T e RSN e
Rel: 4.530.821-5| \/|5T0: Ia Resolucién de Directorio Ne537/23 de fecha 29 de noviembre de 2023;

RD.668/23 RESULTANDO: que por la misma se otorgd -previa intervencion de la Contadu-
Acta N?156 ria Delegada- al funcionario de la Asesoria Juridico-Notarial, Doctor Eduardo
Norberto Pittamiglio Plana, una compensacion equivalente a la diferente existen-
te entre la remuneracion total que percibe la Gerenta de Adquisiciones, sefiora
Martusciello, Nivel 94, y la del citado funcionario Nivel 91, por el periodo 12 al
31/X11/23; para realizar tareas de apoyo a la Gerencia de Adquisiciones, sin per-
~juicio de cumplir con sus funciones inherentes al cargo que desempefia, la que

sera abonada por concepto compensaciones varias;
CONSIDERANDO: lo manifestado en Sala por el senor Presidente, relativo a la
necesidad de continuar contando hasta el 31 de marzo de 2024, con el apoyo

del citado profesional en la Gerencia de Adquisiciones, al mantenerse lo expre-

sado en los Resultando [) a lll) de la mencionada resolucion;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente; —--=--=-=======mmm oo ee

- RESUELVE: -
12) PRORROGAR -previa intervencién de la Contaduria Delegada- la compen-
sacion otorgada al funcionario de la Asesoria Juridico-Notarial, Doctor Eduardo
Norberto Pittamiglio Plana, Cédula de Identidad N%4.530.821-5, por RD.537/23
de fecha 29/X1/23, equivalente a la diferente existente entre la remuneracion to-
tal que percibe la Gerenta de Adquisiciones Nivel 94 y el 91 que ostenta, por el
periodo 19/1/24 hasta el 31/111/24, para realizar tareas de apoyo a la Gerencia de

Adquisiciones, sin perjuicio de cumplir con sus funciones inherentes al cargo que

desempena, la que sera abonada por concepto compensaciones varias.------------
22) NOTIFICAR al citado funcionario, la presente resolucion. ---------;&fmaememmeeeeuae
3%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia General, a sus

efectos. AICEeC= - DRI Sy ot

n
/ﬁ/c/wi

56 _‘EWEC
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ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: que la sefora Secretaria General de Directorio, Doctora Silvana Sergio,

solicitd usufructuar licencia anual reglamentaria, entre fechas 29/XI1/23 y 15/1/24;
RESULTANDO: que dicho cargo no puede quedar acéfalo, para el normal fun-
cionamiento de la Empresa; ------------------ e ---

CONSIDERANDO: la necesidad de cubrir dichas funciones y la calidad del car-

go, se propone encomendar las mismas, al senor Gerente General, ingeniero

Jorge Borges Fittipaldo, sin perjuicio del ejercicio de sus funciones; ------------------

ATENTO: a lo precedentemente expuesto;  —— I
----------------- --- EL DIRECTORIO :
-------------------- RESUELVE: ---- ———--
19) ENCOMENDAR, en forma transitoria, por el periodo comprendido entre el ----
29/X11/23 y 15/1/124, las funciones de Secretario General de Directorio, al sefior
Gerente General, Ingeniero Jorge Borges Fitipaldo, sin perjuicio del ejercicio de

sus funciones.

2°) DAR amplia difusion de la presente resolucion y procédase al archivo de las
L.

actuaciones.

Secretaria General
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ANTECEDE

N o ‘1_ L’ ) [3.. 1. 8

e || e o | o e | s | efl

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023, -----------=-=eeueeeuun
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la venta de hasta 11.500 toneladas

de rielgs 18IToVIarios e GE8USO| s -tmer—rerremmmmm s s e es=n e tnes e anh
RESULTANDO: I) que la Gerencia de Adquisiciones a fojas 28, solicita autoriza-
cion para la emision del llamado a Licitacion Publica N21/24, con tal objeto, cuyo

Pliego de Condiciones Particulares y Generales, lucen de fojas 1a 16y 17 a 27 -

Pieza |, respectivamente;
.................... Il) que por los numerales 1°2) y 29) de la RD.232/23 de fecha

9/VI11/23, dichos bienes fueron declarados fuera de uso y carentes de utilidad fe-

rroviaria, dandoles de baja del Inventario de la Empresa;
CONSIDERANDO: lo informado y la necesidad de vender dicho material, co-
rresponde proceder en consecuencia, fijando la fecha de apertura de ofertas, pa-
ra el dia 20 de marzo de 2024; ---
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
e - EL DIRECTORIO
---------- RESUELVE: -------=-=csemeimne -
12) AUTORIZAR la emision del llamado a Licitacion Publica N21/24, que procure
la venta de hasta 11.500 (once mil quinientas) toneladas de rieles ferroviarios en

desuso, fijando la fecha de apertura de ofertas, para el dia 20 de marzo de 2024.
2%) APROBAR los Pliegos de Condiciones Generales y Particulares que lucen de
fojas 1a 16y 17 a 27 - Pieza |, respectivamente. ---------======mememceenraen-- -
39) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Dr. José o Pollak
PreSidente
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56 354602

ANTECEDE

SERIE _

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. ————
VISTO: la solicitud del sefor Martin Caraballo, relativa al interés de utilizar un

predio ubicado en la Avenida General Eugenio Garzén con el fin de poner un

puesto de frutas y verduras;
RESULTANDO: 1) que motiva, la necesidad de encontrar una solucién para co-
mercializar frutas y verduras, como forma de generar ingresos para su familia;----
I} que la Unidad Gestora de Inmuebles eleva informe que luce a
fojas 17, explicando la situacién del citado predio, concluyendo que se trata del
Padron N993.849 de la ciudad de Montevideo, siendo este remanente de una

expropiacion a un particular, no teniéndose posterior registro de si AFE tomo po-

sesion del mismo;
..................... [1) que acceder a la solicitud implicaria un riesgo desde el punto

de vista de las disposiciones de salubridad y limpieza municipales; ---------==--------
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, corresponde proceder en con-

SECUBNCIA; == === === mm oo e e o e e e e e

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; o

- EL DIRECTORIO
----------------------- RESUELVE:
12) COMUNICAR al sefior Martin Caraballo, la imposibilidad de acceder a la utili-
zacion del predio ubicado en Avenida General Eugenio Garzén con le fin de ins-
talar un puesto de frutas y verduras, por implicar un riesgo respecto a las dispo-
siciones de salubridad y limpieza municipales, de acuerdo a lo informado a la

Unidad Gestora de Inmuebles. -=--=-==-=-semeemmeaceeccmencnann
2%) CUMPLASE por Secretaria General y procédase al archivo de las actuacio-

NES. === e e e e e e e e e e TS S S e

e

Jokge Borjges

Secretario General Int.
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ANTECEDE

N(} 1. 5 i. i 9 8

SERIE g et D o oclo ocho

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la contratacion de la empresa Juan
M. Varela Andrés y Maria C. Varela Andrés (nombre fantasia “SEGOR”), de los
servicios de Vigilancia en el interior del pais de los bienes de la Empresa, autori-
zado por RD.138/22 de fecha 18 de mayo de 2022;---==-==c=nseemecceaccmamcmcneannnacnnn.
RESULTANDO: 1) que por RD.638/23 del fecha 21/XI11/23, se autorizé el pago -
previa intervencion de la Contaduria Delegada- a la citada empresa de
$$2:168.471,86 incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), por concepto de la
contratacion directa de Servicio de Vigilancia en el interior del pais, monitoreo y
respuesta, por el periodo de octubre de 2023 y ajuste, en el marco de lo estable-
cido en la RD.138/22 de fecha 18 de mayo de 2022 y el Articulo 432) del Texto
Ordenado de Contabilidad y Administracién Financiera (TOCAF);
--------------------- I} que el Contador Delegado tom6 conocimiento de la mencio-

nada resolucién, observando el gasto por fraccionamiento del gasto (articulo 432
del TOCAF), al superar las facturas ($2:168.471,86) IVA incluido, el limite de la

compra directa ampliada de $1.194.000,00;---=====-===mnnmmmmmmmmmmmm e e
--------------------- I1) que a su vez, conforme con los articulos 4 y 7 de la Ordenan-

za 72, observa al gasto por principio de ejecucién (articulo 2112 de la Constitu-
cion de la Republica) correspondiendo el control preventivo del gasto; =-=-==-=====---
-------------------- IV) que asimismo también, la Contadora Delegada observa el
mencionado gasto por falta de disponibilidad presupuestal, acorde al art.159) del
TOCAF; -

CONSIDERANDO: 1) que la Licitacion Pablica N°21/22, que procura la contrata-
cion del servicio de vigilancia en Montevideo y el Interior del pais, fue adjudicada
a la empresa Securitas Uruguay S.A., por RD.254/23 de 16/VIII/23 y ratificada
por RD.407/23 de 19/XI/23, la cual fue remitida al Tribunal de Cuentas de la Re-

publica;- Sl e e R
------ Il) que hasta tanto no se notifique dicha adjudicacion, es ne-

cesario la continuidad de contar con dicho servicio, el cual es imprescindible pa-

ra salvaguardar los bienes de la Empresa, por lo que corresponde autorizar el

pago de 1as citadas faCtUras; ----=-=====mmmmmmmm e e
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el articulo 2119)
Literal B) de la Constitucion de la Republica;-----===========mmmmmmmmmmmemem oo




SIGUE

No

SERIE

[ e EL DIRECTORIO

------ RESUELVE:

19) REITERAR el gasto por falta de disponibilidad presupuestal, fraccionamien-
to y por principio de ejecucion, segtn los articulos 152 y 432 del Texto Ordenado
de Contabilidad y Administracion Financiera TOCAF) y 2112 de la Constitucion
de la Republica, respectivamente, resultante del pago a la empresa Juan M.
Varela Andrés y Maria C. Varela Andrés (nombre fantasia “SEGOR”), de
$2:168.471,86 (pesos uruguayos dos millones ciento sesenta y ocho mil cua-
trocientos setenta y uno con ochenta y seis centésimos) incluido el Impuesto al
Valor Agregado (IVA), por concepto de la contratacion directa de Servicio de
Vigilancia en el interior del pais, por el periodo de octubre 2023 y ajuste, autori-
zado por RD.638/23 del fecha 21/XII/23, en el marco de lo establecido en la
RD.138/22 de fecha 18 de mayo de 2022, el Articulo 43°) del Texto Ordenado
de Contabilidad y Administracion Financiera (TOCAF) y el articulo 2112) Literal

B) de la Constitucion de la Republica. --

22) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Secretaria General

Sanfer srl, del 135501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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56 354602

ANTECEDE

SERIE___ G ) U0 ) oclo hue it

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la contratacion de la empresa Ce-
lestir S.A. (nombre fantasia “SETQ") de los servicios de Vigilancia en Montevideo
de los bienes de la Empresa, autorizado por RD.139/22 de fecha 18 de mayo de
2022; - ==mmmmmmmm e e e e e
RESULTANDO: 1) que por RD.639/23 de fecha 21/XII/23, se autoriz6 el pago -
previa intervencion de la Contaduria Delegada- a la empresa Celestir S.A. (nom-
bre fantasia “SETO") de $2:167.507,50, incluido el Impuesto al Valor Agregado
(IVA) correspondientes a servicios de vigilancia Montevideo, del mes de noviem-
bre de 2023 y ajuste, en el marco de lo establecido en la RD.139/22 de fecha 18
de mayo de 2022 y el Articulo 439%) del Texto Ordenado de Contabilidad y Admi-

nistraciéon Financiera (TOCAF); -----=--=----
-- Il) que la Gerencia de Finanzas informé que dicho gasto no

cuenta con disponibilidad presupuestal en el Presupuesto 2023 vigente; ------------
------ Ill) que el Contador Delegado tomé conocimiento de la mencio-

nada resolucién, observando el gasto por fraccionamiento del gasto (articulo 43°
del TOCAF), al superar las facturas ($2:167.507,50) IVA incluido, el limite de la
compra directa ampliada de $1.194.000,00; ---=--=============mmmmmemm oo -
--------------------- IV) que a su vez, también observa al gasto por falta de disponibi-
lidad presupuestal (articulo 15 del TOCAF) y por principio de ejecucién (articulo

2112 de la Constitucion de la Republica), correspondiendo el control preventivo

del gasto; e
CONSIDERANDO: I) que la Licitacién Publica N°21/22, que procura la contrata-
cion del servicio de vigilancia en Montevideo y el Interior del pais, fue adjudicada
a la empresa Securitas Uruguay S.A., por RD.254/23 de 16/VIII/23 y ratificada
por RD.407/23 de 19/X1/23, |la cual fue remitida al Tribunal de Cuentas de la Re-

publica; mmemmmemeeemeseeeseeeeeeea-
Il) que hasta tanto no se notifique dicha adjudicacion, es ne-

cesario la continuidad de contar con dicho servicio, el cual es imprescindible pa-

ra salvaguardar los bienes de la Empresa, por lo que corresponde autorizar el

pago de las citadas facturas;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el articulo 2119)

Literal B) de la Constitucion de la Republica;-------==--=-======s=nsummx ---
"




SIGUE
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SERIE L

1f--mmemeee -- EL DIRECTORIO ---

RESUELVE: ---
19) REITERAR el gasto por falta de disponibilidad presupuestal, fraccionamien-
to y por principio de ejecucion, segun los articulos 152 y 432 del Texto Ordenado

" de Contabilidad y Administracién Financiera TOCAF) y 2112 de la Constitucion
de la Republica, respectivamente, resultante del pago a la empresa Celestir
S.A. (nombre fantasia “SETO”) de $2:167.507,50, (pesos uruguayos dos millo-
nes ciento sesenta y siete mil quinientos siete con cincuenta centésimos) in-
cluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA) correspondientes a servicios de vigi-
lancia Montevideo, del mes de noviembre de 2023 y ajuste, autorizado por
RD.639/23 de fecha 21/XI11/23, en el marco de lo establecido en la RD.139/22
de fecha 18 de mayo de 2022, el Articulo 43°) del Texto Ordenado de Contabili-
dad y Administracién Financiera (TOCAF) y el articulo 2119) Literal B) de la

Constitucion de la Republica. ----=---======mmmmmmmmme oo ee
2°) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADOQ. -=-=-=sensmmmeemmmnmmmmmeee
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. eI S
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; ==-===sesmmmmmmmmmm e
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito 'oportunamente, por el sefior Nelson Walter Madruga Sorribas, por el
arrendamiento de la vivienda N2120-34, ubicada en jurisdiccion de Estacion Sa-

yago, Departamento de Montevideo, se encuentra vencido;

--------------------- II) que a los efectos proponen la renovacioén del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF j-=-=-mmmmmmmmmmmmme e

CONSIDERANDQO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; ---- o
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 332) y en el articulo 402) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF);
-- EL DIRECTORIO -
----------- RESUELVE: -

192) AUTORIZAR la renovacién del contrato de arrendamiento con el sefior --------
Nelson Walter Madruga Sorribas Cédula de Identidad N21.885.506-3, por la vi-
vienda N9120-34, ubicada en jurisdiccion de Estacién Sayago, Departamento de
Montevideo, por el plazo de 2 (dos) afios, en las condiciones y normas de estilo.-
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres

Mil) MENSUAIES. === m e
3%) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ménica Antinez, la confecciéon del

contrato, autorizando la suscripciéon del mismo.
42) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato--------
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SERIE

/f respectivo y demas efectos.

Ing™Jorge Borges
Secretario General (Into.)

MC
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ANTECEDE

DJD

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacién

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE;
RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito bpor’[unamente, por el sefior Sergio Wilmer de Armas Yanibelli, por el
arrendamiento de la vivienda N2120-33, ubicada en jurisdiccion de Estacion ------
Sayago, Departamento de Montevideo, se encuentra vencido;
II) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF;
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las
condiciones y normas de estilo; ---

ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 33?) y en el articulo 40°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
tracion Financiera (TOCAF);
-------------------- EL DIRECTORIO ----
- RESUELVE: --------
12) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefor --------
Sergio Wilmer de Armas Yanibelli Cédula de Identidad N21.605.791-6, por la vi-
vienda N2120-33, ubicada en jurisdiccion de Estacién Sayago, Departamento de
Montevideo, por el plazo de 2 (dos) afos, en las condiciones y normas de estilo.-
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres

o

mil) mensuales.
3%) ENCOMENDAR a la sefora Escribana Ménica Antunez, la confeccion del
contrato, autorizando la suscripcion del miSMO. ================mmmmesmmmer oo oo
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------




SIGUE
No

SERIE--——

// respectivo y demas efectos.

I orge Borges

Secretario General (Into.)

MC

Sanfer s.r). del 135.501 at 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Rel: g332110—
RD.676/23
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56 354602

146438 Bola i o0 o -

ANTECEDE

SERIE ____

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.--
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; :
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefior Cono Adolfo Costa Hernandez por el arren-

damiento de la vivienda N9403-23, ubicada en jurisdiccion de Estacion Penarol,

departamento de Montevideo, se encuentra vencido;- --- ---
--------------------- Il) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afos, por un importe de $3000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40%) del TOCAF,;
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; -------------
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339%) y en el articulo 40%) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); =-=-==-=emmmcmmmom oo eee ---
s -- EL DIRECTORIQ ---------mmmemma-
----------------- RESUELVE: -----------=----- -

12) AUTORIZAR la renovacioén del contrato de arrendamiento con el sefior Cono
Adolfo Costa Hernandez, por la vivienda N2403-23, ubicada en jurisdiccion de
Estacion Penarol, departamento de Montevideo, por el plazo de 2 (dos) anos, en

las condiciones y normas de estilo. e e
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3000,00 (pesos uruguayos tres

mil) mensuales. --- P
32) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Moénica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo.
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SIGUE

Na

SERIE—

// respectivo y demas efectos. o

r. José Ped.ro Pollak
Presidente

IngJorge Bo

Secretario General (Into.) RROL K

Sanfer srl, del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Administracion de Ferrocarriles
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del Estado

A BB,

Ref.: _00535/20

RD.677/23
Acta N°157

56 354602

-]

146463 L e O

ANTECEDE

Ne —

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023, ---==-s=-memmmmacm e e e e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; ---------=-==--meeeuu--- e
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 4, expresan que el contrato
suscrito bponunamenle, por el sefior Eugenio Valentin Martinez Rodriguez, por
el arrendamiento de la vivienda N2403-R 1556, ubicada en jurisdiccion de Esta-
cion Pefarol, Departamento de Montevideo, se encuentra vencido;
---------------------- Il) que el citado funcionario paga el arrendamiento a través de
su recibo de sueldo por el concepto 2951 y solicita se le incorpore a la Red de
cobranzas Abitab a partir del 1 de enero de 2024, fecha en la que se acoge al re-

!

tiro jubilatorio; Chils
--------------------- I1) que la vivienda identificada con el N° 403-R 1556 sita en calle

Bruno de Rivarola N2 15586, se trata de una de las “Viviendas Obreras” del Casco
Histérico del Barrio Pefarol. Contando con paredes mamposteria revocadas al
exterior e interior, con cerramiento superior de bovedillas de mamposteria y un
area de ciento sesenta y siete metros cuadrados. Conformandose la misma por
tres dormitorios, living comedor, patio interno abierto, despensa, cocina y bano; --
-------------------- ll1) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afos, por un importe de $3.300,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF;-------- ---

CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; ----------=========mmmmmrmeemn -
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 402) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); e
----------------------------------------- EL DIRECTORIO mmmmmmemmmmmmmn e
----------------------- RESUELVE: memmem e
12) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefior --------
Eugenio Valentin Martinez Rodriguez, Cédula de Identidad N23.406.052-3 por la-

I




SIGUE

Ne

SERIE

/f vivienda N2403-R 1556, ubicada en jurisdiccion de Estacién Penarol, Depar-

tamento de Montevideo, por el plazo de 2 (dos) afos, en las condiciones y

normas de estilo.
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.300,00 (pesos uruguayos

tres mil trescientos) mensuales. --------------------

3%) NOTIFICAR a la Gerencia de Finanzas de la incorporacion del citado
arrendatario a la Red de cobranzas Abitab a partir del 1 de enero de 2024 ------
4%) ENCOMENDAR a la senora Escribana Ménica Antlnez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo. ---
5% MANTENER en Secretaria General para que se confeccione eljﬁl‘ltrato

respectivo y demas efectos. e

Dr. José Re ollak

I orge Borges

Secretario General (Into.)’

MC

Banfer srl. del 135501 al 155,500 x 1 - 092020 (32182)




Administracion de Ferrocarriles Ne ,[ 4 6 4 5 8 Foja No

il_cl Estado

AR E.

Ref: 00162/95
RD.678/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

Nu

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. ————
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE;
RESULTANDO: [) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan la necesidad de
suscribir contrato con el sefior José Enrique Cozzi Gonzalez por el arrendamien-
to de la vivienda N2403-23, ubicada en jurisdiccion de Estacion Penarol, Depar-

tamento de Montevideo;
Il) que la Unidad Gestora de Inmuebles informa, que se trata de

una vivienda en buen estado de conservacion, de paredes de mamposteria con

cerramiento superior de losa de hormigén armado y cuenta con un area de se-
senta y cuatro metros cuadrados y los servicios de agua corriente y energia eléc-

trica independizados a nombre del citado ex funcionario;

lll) que a los efectos proponen que el contrato se suscriba por el
plazo de dos afos, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo de lo es-
tablecido en el articulo 409) del TOCAF; -------- -

CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; --------=-=======memmrmmem e ---
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40?) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); e meea oo oo
-------------- EL DIRECTORIO ==-mmsmmmmmmmmem e e e e
-------------------------------------------- RESUELVE: ~----mm e
12) AUTORIZAR la suscripcién del contrato de arrendamiento con el sefior José
Enrique Cozzi Gonzalez Cédula de Identidad N°21.311.742-2 por la vivienda
N9403-23, ubicada en jurisdiccién de Estacién Pefnarol, Departamento de Monte-
video, por el plazo de 2 (dos) afos, en las condiciones y normas de estilo. ---------
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres

mil) mensuales. e e
39 ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Mdnica Antlnez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo.




SIGUE
No

SERIE_________

Il 4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato

respectivo y demas efectos. =--=-==s=smmmmmmm o mm e eeeaeee i

Dr.

i residente

In rge Borges

Secretario General (Into.) =7

MC

Sanfer sl del 135501 a! 155500 x 1 - 092020 (32162)




Administracién de Ferrocarriles No _l 464 40 P‘oja No %,

del Est ado

A.EE.

Ref.: “80486‘8?
RD.679/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

No

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. S——
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacién

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; -
RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Ar;quitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 5, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefior César Orosman Messonez Casanova por
el arrendamiento de la vivienda N°408-12, ubicada en jurisdiccion de Estacion

Manga, Departamento de Montevideo, se encuentra vencido; -
II) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $3000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 402) del TOCAF; -ee -e- -
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las
condiciones y normas de estilo; -------
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); -------- e

——eememees === EL DIRECTORIO - -

----------- RESUELVE: - ---

12) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefior César
Orosman Messonez Casanova, por la vivienda N2408-12, ubicada en jurisdiccion

de Estacion Manga, Departamento de Montevideo, por el plazo de 2 (dos) anos,

en las condiciones y normas de estilo. mmemessemmesemesemesmene—————
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3000,00 (pesos uruguayos tres

Mil) MENSUAIES. =====m=nmmmmemme e e e mememm e e e e e e e e
32) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Moénica Antinez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcién del mismo. memmemmemaen

4%) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SIGUE
No

SERIE

/ respectivo y demas efectos.

z_k) Presidente
orge Borges _

Secretario General (Into.)

Sanfer srl. del 135501 al 155.500 x 1 - 092020 {32162)




Administracion de Ferrocarriles Ne 1 4 6 /1 3 9 Foja No )

del Estado

A.F.E.

Rel: 91000/18—
RD.680/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE: . ——

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ——---
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; _ :
RESULTANDO: ) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 4, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el senor José Esteban Lima Lima por el arrenda-

miento de la vivienda N2138-02, ubicada en jurisdiccion de Estacion Progreso,

departamento de Canelones, se encuentra vencido;--

II) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afos, por un importe de $3350,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF,; S

CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; -
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); memmmmmmmmem oo oo eee
----------- EL DIRECTORIO ----------
------------------- RESUELVE: -----------

12) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefor José
Esteban Lima Lima, por la vivienda N2138-02, ubicada en jurisdiccion de Esta-
cién Progreso, departamento de Canelones, por el plazo de 2 (dos) afos, en las

condiciones y normas de estilo. e e
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3350,00 (pesos uruguayos tres

mil trescientos cincuenta) mensuales. —---===-======mmmmem e
3%) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Monica Antinez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripciéon del mismo.
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato -------

I




SIGUE
No
SERIE
/I respectivo y demas efectos. --

/

Dr. JogeR edro Pollak

=
Ing.\Jorge Borges

Secretario General (Into.)

Sanfer s.rl. del 135501 al 155.500 x 1 - 0972020 (32162)

MC




Administracion de Ferrocarriles | Ne ]. 4 6 4 5 6 l*'oja Ne

¢_1c1 Estado

A BB,

Ref: 00295/08
RD.681/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE__

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.----=--=-snsmmsmmmee oo
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE;
RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el senor Walter Fossatt,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 7, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefior Mario Damian Olivera Rivero por el arren-
damiento de la vivienda N2410-12A, ubicada en jurisdiccién de Estacién Toledo,
Departamento de Canelones, se encuentra vencido; ----
-1) que el citado funcionario paga el arrendamiento a través de

su recibo de sueldo por el concepto 2951 y solicita se le incorpore a la Red de
cobranzas Abitab a partir del 1 de enero de 2024, fecha en la que se acoge al re-

tiro incentivado; ----=====-==mmmeem e
lIl) que la citada vivienda se encuentra en buen estado de con-

servacion, siendo su morfologia tipo casilla, con paredes de estructura de made-
ra y revestimiento exterior de chapas de zinc e interior de lambriz de madera. Su
cerramiento superior liviano posee estructura de madera y cerramiento de cha-
pas de zinc con cielorraso de madera. Contando con sesenta metros cuadrados,
dos dormitorios, estar, cocina comedor, bano y area exterior con parrillero; --------
--------------------- IV) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afos, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 409) del TOCAF;-------=--mrm-mmmmmmmm e e
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; e
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40?) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF), -—-e-
--------------------- EL DIRECTORIO
------------------------ RESUELVE:
19) AUTORIZAR la renovacioén del contrato de arrendamiento con el sefior Mario
Damian Olivera Rivero, Cédula de Identidad N°2.619.861-1 por la vivienda --------

------ I




SIGUE

No

SERIE.

/1 N°410-12A, ubicada en jurisdiccidon de la Estacion Toledo, Departamento de
Canelones, por el plazo de 2 (dos) afios, en las condiciones y normas de estilo. -
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres

Mil) MENSUAIES. ==mmmm e e e e e ---
39) NOTIFICAR a la Gerencia de Finanzas de la incorporacion del citado arren-
datario a la Red de cobranzas Abitab a partir del 1 de enero de 2024, ---------------
3?) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Moénica Antlnez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo. e
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato res-

pectivo y demas efectos. —=--mmmmmmm o e

Dr. José Pedr6 Pollak

-
=

Ing. e Borges
Secretario General (Into.)

MC

Sanfar s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 0072020 (32162)
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NO

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADOQ.-----------mmeeemmmmmenmaaae
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; -
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitécta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 12, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por el sefior Rodolfo Rafael Santana Lamadrid por el

arrendamiento de la vivienda N2845-03, ubicada en jurisdicciéon de Estacion Chi-

leno, se encuentra vencido;
--------------------- II) que a los efectos proponen la renovacién del citado contrato,

por el plazo de dos afios, por un importe de $3.500,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF,; -
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
tracion Financiera (TOCAF); =-==-==eenecmmcmenamn
- EL DIRECTORIO ----
e e RESUELVE:
12) AUTORIZAR la renovacion del contrato de arrendamiento con el sefior
Rodolfo Rafael Santana Lamadrid Cédula de Identidad N°4.330.474-0, por la vi-
vienda N2845-03, ubicada en jurisdiccion de Estacion Chileno, por el plazo de 2

(dos) afios, en las condiciones y normas de estilo. ==-=========emmumx
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.500,00 (pesos uruguayos tres

mil quinientos) mensuales.
3%) ENCOMENDAR a la sefora Escribana Modnica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcién del mismo.
4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato--------

------ I




SIGUE
Ne

SERIE

/f respectivo y demas efectos.

Secretarid General (Into.)

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - D9/2020 (32162}
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Administracion de Ferrocarriles N

del Estado

AJHE

Ref.: 000281/22
RD.683/23
Acta N2157

56 354602

=

146473 Fojaine o oo

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.--- e e
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. iRt
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; e e

RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta |
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el senor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 13, expresan que sefnor Pablo
Nicolas Olivera Pintos solicita regularizar la situacién de ocupacién de la vivien-

da N2644-14, ubicada en jurisdiccion de Estacién Rio Branco, Departamento de

Cerro Largo; ---
--------------------- Il) que el estado actual del inmueble es regular y el solicitante se

compromete a efectuar reparaciones en su revestimiento exterior, asi como en

Su interior, €n COCING Y DaR0;========r===mmmmrmmmmmemmm e e e
--------------------- 1) que a los efectos proponen la suscripcion de un nuevo contra-
to, por el plazo de dos anos, por un importe de $3.000,00 mensuales, al amparo
de lo establecido en el articulo 402) del TOCAF; ~eemesanasnsenmmnenmmecmamnosnnamnanane-s
-- IV) que se propicia el otorgamiento de 6 meses de gracia por las

reparaciones que el arrendatario debera asumir a su costo;
---------------------- V) que segun informe conjunto de Gerencia Comercial y Aseso-
ria Juridica Notarial que luce a fojas 10 y 10 vuelto, se debera presentar cons-
tancia de contratacion de los servicios de agua y electricidad a su nombre en
plazo de hasta 90 dias, contados a partir de la suscripcion del referido contrato; --
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; =-=-=-======emmmmm e mm e
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 402) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-

tracion Financiera (TOCAF); - --- --
----------------------------------------- EL DIRECTORIO
memememenaen e RESUELVE: -
19) AUTORIZAR la suscripcion de un nuevo contrato de arrendamiento con el
sefior Pablo Nicolas Olivera Pintos, Cedula de |Identidad N25.327.748-2, por la

vivienda N%644-14, ubicada en jurisdiccion de Estacion Rio Branco, por el plazo -

Il




SIGUE

Nu

SERIE

/[ de 2 (dos) anos, en las condiciones y normas de estilo.
29) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.000,00 (pesos uruguayos tres
mil) mensuales, con un periodo de 6 (seis) meses de gracia, para efectuar las

reparaciones del inmueble. -
39) ESTABLECER que el peticionario debera hacerse cargo de las reparaciones
para que dicho inmueble sea habitable, segun lo informado por la Unidad Gesto-
ra de Inmuebles a fojas 13, quedando las mejoras en beneficio de la Empresa,
sin derecho a indemnizacion alguna. Asi mismo, el peticionario debera presentar
la documentacién que acredite la contratacion de los servicios de agua y electri-

cidad a su nombre en plazo de hasta 90 (noventa) dias, contados a partir de la

suscripcion del referido CoONtrato. ---====mmmmmmmmmmmmm e e e e
49 ENCOMENDAR a la senora Escribana Moénica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcion del mismo. -=-======s=mmmmmmmmm e e
5% MANTENER en Secretaria General para que se confecci% el contrato res-

pectivo y demas efectos.

=12

orge Borges

Secretario General (Into)

MC

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1-09/2020 (32162)




Administracion de Ferrocarriles Ne 1 A 6 4 7 ? Foja No

del Estado

f A.EBE,

Reogo22/23——
RD.684/23
Acta N°157

56 354602

ANTECEDE

SERIE -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. --

Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regulariza-

¢ion de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; -------------------- =

RESULTANDO: 1) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecla'
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el senor Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 10, expresan que la sefora
\lejandra Paola Lopez Marmol solicita regularizar la situacién de ocupacion de

L.

la vivienda N2160-11, ubicada en jurisdiccion de Estacion Florida; --===-====-=sezex
Il) que el actual inmueble, tipo vivienda, con morfologia de casi-

lla, se encuentra en buen estado de mantenimiento. Posee paredes de estruc-
ura de madera revestidas al exterior de chapas de zinc y al interior de madera,
¢on cerramiento superior liviano de estructura de madera y cubiertas de chapas
de zinc. Conformada por dos dormitorios, cocina, comedor, pasillo cerrado y

bafio. Con energia eléctrica y agua potable independizada a nombre de la ocu-

—— ———

D BT it i i s S i i S
s lI) que a los efectos proponen la suscripcién de un nuevo con-

frato, por el plazo de dos afos, por un importe de $3.500,00 mensuales, al am-
paro de lo establecido en el articulo 402) del TOCAF; -----=-=snmmmmmmemmmmmm oo e eee
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; —
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 332) y en el articulo 402) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
racion Financiera (TOCAF);-------- -
------------- EL DIRECTORIO
RESUELVE:
12) AUTORIZAR la suscripcion de un nuevo contrato de arrendamiento con la

sefiora Alejandra Paola Lopez Marmol, Cedula de Identidad N°3.651.847-5, por
a vivienda N2160-11, ubicada en jurisdiccion de Estacion Florida, por el plazo

de 2 (dos) anos, en las condiciones y normas de estilo
D9) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $3.500,00 (pesos uruguayos

ires mil quinientos) mensuales, s e




SIGUE
No

SERIE

//32) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ménica Antunez, la confeccion del
contrato, autorizando la suscripcion del miSmMO. ----===-==mmmmmmemmmmmem e

4°) MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato res-
pectivo y demas efectos. ---------=--=-------- £l -

I orge Borges N -

Secretario General (Into)

Sanfer srl. del 135.501 al 155500 x 1 - 09/2020 (32162)
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del Estado

A B K,

Rel: 0p0521/23
RD.685/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. .
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. TSR TE
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestién de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; - e e
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 3, el senor Gustavo Rosano
Véazquez solicita regularizar la situaciéon de ocupacion de la vivienda N2260-01,

“Ex Vivienda del Jefe de Estacion”, ubicada en jurisdiccion de Estacion Tacua-

rembo;---- i e _
- Il) que dicha vivienda se encuentra en buen estado de mante-

nimiento. Posee paredes de mamposteria con cerramiento superior liviano de
esctructura de madera y cubierta de chapa zinc. Contando con un area de ciento
noventa y seis metros cuadrados, dispuestos en cuatro habitaciones, cocina,
bano, despensa y pasillo interno techado; ----------=---==mmmmm e e
--------------------- Ill) que el peticionante se acogera al retiro jubilatorio en enero
del 2024 por tanto solicita se le incorpore a la red de cobranzas Abitab. -------------
--------------------- IV) que a los efectos proponen la suscripcion de un nuevo con-
trato, por el plazo de dos afios, por un importe de $6.000,00 mensuales, al am-
paro de lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF; o

CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; =-----===-=—smmmmmmemm e
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40°) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
tracion Financiera (TOCAF);
e EL DIRECTORIO ---
--------- RESUELVE: ----

19) AUTORIZAR la suscripciéon de un nuevo contrato de arrendamiento con el
sefor Gustavo Rosano Vazquez Cédula de Identidad N23.512.717-4 por la vi-
vienda N2260-01 “Ex Vivienda del Jefe de Estacion”, ubicada en jurisdiccion de

Estacién Tacuarembd, por el plazo de 2 (dos) afios, en las condiciones y normas

de estilo. DAL R T e W, . e el e

e




SIGUE

Ne

SERIE

/12°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $6.000,00 (pesos uruguayos

seis mil) mensuales.
3?2) NOTIFICAR a la Gerencia de Finanzas que el peticionante se acogera al reti-

ro jubilatorio en enero del 2024 por tanto solicita se le incorpore a la red de co-

branzas Abitab
4°) ENCOMENDAR a la senora Escribana Mdnica Antunez, la confeccion del

contrato, autorizando la suscripcién del mismo. --- -
5% MANTENER en Secretaria General para que se confeccione el contrato res-

pectivo y demas efectos. ----

I%@‘ge Borées

Secretario General (Into)

MC

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)




Administracion de Ferrocarriles No

del Estado

A.EE.

Ref.: 00220/17
RD.685.’2:_3
Acta N2157

56354602+~ '

. elabor

136667 Foja N°

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. ---
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la gestion de cobro y regularizacion

de arrendamientos de inmuebles propiedad de AFE; :
RESULTANDO: I) que segun informe en conjunto elaborado por la Arquitecta
Yaneth Marquez de la Unidad Gestora de Inmuebles y el sefior Walter Fossatti,
de la Gerencia de Adquisiciones que luce a fojas 7, expresan que el contrato
suscrito oportunamente, por la senora Maria Audemar Pacheco Pacheco por el

arrendamiento de la vivienda N°420-41, ubicada en jurisdiccion de Estacion Su-

driers, se encuentra vencido; - ---
II) que la vivienda se encuentra en un punto de gran interés por

tratarse de una vivienda ubicada en el corazén del barrio histérico Empalme Ol-

-------------------- lll) que a los efectos proponen la renovacion del citado contrato,
por el plazo de dos afios, por un importe de $4.500,00 mensuales, al amparo de
lo establecido en el articulo 40°) del TOCAF,;
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, en las

condiciones y normas de estilo; --=====smsmemeuev-- ---
ATENTO: a lo expuesto precedentemente, y a lo establecido en el literal c) del
articulo 339) y en el articulo 40%) del Texto Ordenado de Contabilidad y Adminis-
tracion Financiera (TOCAF); ----=-=emmmmmm oo
EL DIRECTORIO ---------- -
-------- RESUELVE:
12) AUTORIZAR la renovacién del contrato de arrendamiento con la sefiora
Maria Audemar Pacheco Pacheco Cédula de Identidad N21.157.339-7, por la vi-
vienda N°420-41, ubicada en jurisdiccion de Estacion Sudriers, por el plazo de 2
(dos) anos, en las condiciones y normas de estilo.
2°) FIJAR, el precio de dicho arrendamiento en $4.500,00 (pesos uruguayos cua-

tro mil quinientos) mensuales.
3%) NOTIFICAR a la seiora Maria Audemar Pacheco Pacheco de la presente

Reso,!quon De conformidad con su aceptacion, manténgase a despacho para
i3 CoilE S y =

e




SIGUE

Nu

SERIE

/I 4°) ENCOMENDAR a la sefiora Escribana Ménica Antunez, la confeccion de¢

contrato, una vez la interesada manifieste su aceptacion a la suscripcion del mig

mo. : - ---
5%) REMITIR las presentes actuaciones a la Asesoria Juridico Notarial en caso de

que la interesada manifieste su no aceptacion a la referida renovacion en los

términos de la presente Resolucion o ante la falta de respuesta una vez cumpl

dos los 10 (diez) corridos desde su notificacion.

Pedro Pollak

Presidente

Dr.

e . : "

5
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Administracién de Ferrocarriles | No 136582 Foja Ne

del Estado

A.EE.

Ref.: 2 829 660-1
RD.687/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Gustavo Bernardo Gimeénez Aguiar, Cédula de Identidad ----------—
N22.829.660-1, Oficial, Nivel 75 de 48 horas semanales, contratado, sueldo |
$26.583,40, de la Gerencia de Comunicaciones y Senales, para acogerse al Ré-
gimen de Retiro Incentivado de la Empresa; o
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejeculivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; mem e e e e
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --—------------
--------------- -----=||]) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; Lioiis clonisiad
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; mmmmmmmmeemnes
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculaciéon del sefior
Giménez Aguiar (44 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; =-==-==re=emmememreacanencnans ---
-—-- me- II) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo; -=-
/!




SIGUE

No

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
EL DIRECTORIO ---

: RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Inéentivado, al funcionario se-
fior Gustavo Bernardo Giménez Aguiar, Cédula de Identidad N°2.829.660-1,
Oficial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40 (pe-

S0s uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centési-
mos), de la Gerencia de Comunicaciones y Senales, luego de haber prestado
44 (cuarenta y cuatro) anos de servicio en la Administracion, establecido por el
articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.-======mmmmememmmcme oo
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e e e
3°) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Giménez
Aguiar, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Dr. José

residente

Secretaria General

Sanfersrl. del 135501 al 155.500 x 1 - 08/2020 (32162)
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Administracion de Ferrocarriles Neo j 3 6 5 8 1 Foja No

del Estado

ARE,

Ref.: 1.811.429-5
RD.688/23
‘Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. dora
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Miguel Angel Choy Rojas, Cédula de Identidad N91:81T.429-5,
Conductor 12, Nivel 76 de 48 horas semanales, contratado, sueldo $28.646,65,

de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado

dela Em_presa;

RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

ahos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del DireCtorio; =-=-=-==mmmmmmmmme e oo o oo e e
Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24;-----------—-—----——- —-mee-
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CiON del INCENTIVO; === mmm e e e e e e e e e e e meee
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefor
Choy Rojas (43 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el buen
concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al encua-
drarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resal-

tar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su

permanencia en el Ente; T
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacién de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Ne

SERIE

/[l ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;--==-==mmmmremmmmmemee oo
----------------------------------------- EL DIRECTORIQ =esmemmmmmeee oo
--------------------------------------------- RESUELVE: e
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Miguel Angel Choy Rojas, Cédula de Identidad N21.811.429-5, Conductor
12, Nivel 76, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $28.646,65 (pesos

uruguayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con sesenta y cinco cen-
tesimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber prestado 43 (cuaren-
ta y tres) anos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion
de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha

15/X1/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 1%/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.-- -
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el seiior Choy Rojas, pa-

sara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia del mes de co-

bro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ----------
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. ~==-=-=mmm e e e

Pedro Pollak
Presidente

Secretaria General

Senfer s.cl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Administraciéon de Ferrocarriles | No 1 3 6 5 8 O FojaNe

del Estado

A.EE.

Ref: 1.916.189-1-
RD.689/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO . ==emesmmsmm e
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. s e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario senor Carlo Andree Demedici Romero, Cédula de Identidad ----------------
N21.916.189-1, Conductor 12, Nivel 76 de 48 horas semanales, presupuestado,

sueldo $28.646,65, de la Gerencia de Operaciones, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESUL‘I:ANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; -=---------- .
Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

l1) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24;
..................... IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cion del INCeNtiVO; =====mmmmmmmmmm e e e

CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Demedici Romero (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -- S s s e B e U S i e S e S S
-------------------------- I1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
1/




SIGUE

No

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
- EL DIRECTORIO -----sereeeeae
 mmm—— : RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Carlo Andree Demedici Romero, Cédula de Identidad N°1.916.189-1, ---------

Conductor 12, Nivel 76, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo

$28.646,65 (pesos uruguayos veintiocho mil seiscientos cuarenta y seis con
sesenta y cinco centésimos), de la Gerencia de Operaciones, luego de haber
prestado 42 (cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, estableci-
do por el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre
de 2023 y Resolucion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada
por RD.442/23 de fecha 15/X1/23. --------=mmmmmemmmmacmmeeee
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. --- e s e
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Demedici Ro-
mero, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. =====-==semeemenmanaaanea.

D/r. J ro Pollak
Presidente

Secretaria General

VCC

Sanfer s.rl, del 135.501 a! 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)




Administracién de Ferrocarriles No 136579 Foja Ne

del Estado

AEE,

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
Ref: 3.508.893-4-| \/|STO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

RD.690/23 | cjonario sefior Filomeno Jorge Rodriguez Alvez, Cédula de Identidad --------------- .

Acta N?157 | Ne3 598.893-4, Medio Oficial, Nivel 73 de 48 horas semanales, contratado, suel- '
do $23.310,84, de la Gerencia de Trafico, para acogerse al Régimen de Retiro

Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del

Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; -------—-===m=m=m e

- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podré efectivizarse entre el 12 y el 31/1/24; ---------=-----
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CiON del INCENTIVO; ===m=mmmm e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Rodriguez Alvez (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --------------------
-------------------------- I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

- el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

-hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
56 354602 g
1




SIGUE

No

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
-==-=-=---—----- EL DIRECTORIO -
et Sl ek o RESUELVE: --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Filomeno Jorge Rodriguez Alvez, Cédula de Identidad N23.598.893-4, Me-
dio Oficial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84

(pesos uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centési-
mos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos)
anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/XI1123. -

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

A0S =mmmmmm e e
3% DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Rodriguez Al-
vez, pasara a la condicidon de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------=-=========-eeemmeecemeee
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

/

Secretaria General

Sanfer s.cl, del 135501 a! 155500 x 1 - 092020 (32162

VCC
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del Estado

ARE.

Ref: 3.341.766-4
RD.691/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADOQ.-=====ss=ssssssemmrmmmnmannnns
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Carlos César Artigas, Cédula de ldentidad N93.341.7E:56-4, Medio

Oficial Senalero, Nivel 74 de 48 horas semanales, contratado, sueldo ---------==-===

$25.023,41, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de Retiro In-

centivado de la Empresa; -------------------

RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/Xl1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ----===-=--- -—- -—- -—- -
---------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
I1l) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; -------=--=--=--meemmreeaeeev
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CION del INCRNEIVO; s=resmmsemeesescosmmssmonsnmmonmssommms s ssnmmnsmammnams
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior Ar-

tigas (42 afos) con los cuadros funcionales de la Administracién y el buen con-
cepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al encuadrarse
el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resaltar las

ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su perma-

nencia en el Ente; ------ e
1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

No

SERIE. =M

/f ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;

--- - EL DIRECTORIO

------ RESUELVE:
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Carlos César Artigas, Cédula de Identidad N°3.341.766-4, Medio Oficial
Senalero, Nivel 74, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $25.023,41

(pesos uruguayos veinticinco mil veintitrés con cuarenta y un centésimos), de
la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos) afos de
servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decreto del Po-
der Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Presidencia
N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23.----------
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

S . i i e e e e o e e s ik
32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Artigas, pasara

a la condicién de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de cobro
del incentivo de contar con los requerimientos Vigentes. --=--===-==-==srammemaomnoaeamm-
49) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. e
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. -

Dr. J edro Pollak

residente

" Secretarid General

Sanfer s ¢, del 135,501 al 155.500 « 1 - 09/2020 (32162}
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del Estado

A.BE,

Ref: 2737.907-8
RD.692/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO . --=-=-=smemccmaamaaecmeceeeee
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. '
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario senor Milton Ernesto Silva Acosta, Cédula de |dentidad N°2.737.907-8,
Jefe de Estacion 22, Nivel 78 de 48 horas semanales, contratf;do, sueldo

$31.046,88, de la Gerencia de Tréfico, para acogerse al Régimen de Retiro In-

centivado de la Empresa;
RESULfANDO: ) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ------------
------------------- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24;
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior
Silva Acosta (44 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -- e L
------ I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
/1




SIGUE

No

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; -
-==-==-=-------- EL DIRECTORIO
-------------- RESUELVE:
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Milton Ernesto Silva Acosta, Cédula de Identidad N%2.737.907-8, Jefe de
Estacion 22, Nivel 78, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $31.046,88

(pesos uruguayos treinta y un mil cuarenta y seis con ochenta y ocho centési-
mos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 44 (cuarenta y cua-
tro) anos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. -

29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

OS  =mmmm e e e e e ---
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Silva Acosta,
pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ----------=--===mscmeru-v
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -—---------=--========mmemememee—-

59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos
/1 .

Humanos, a sus efectos.

Dr. Josg4edro Pollak

Presidente

Secretaria General

VCC

Sanfer s.rl. dal 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)




Administracion de Ferrocarriles i Foi
oja Ne
del Estado N 1 3 6 5 7 6 ) o SRR e
A.EE.
ANTECEDE
Nn
AERIE. .

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ---
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. amapun
Rel.: 3.420.976-0-| \/STO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
RD.693/23 | cionario sefior Walter Olivera Silvera, Cédula de Identidad N°3.429.976-0, Pedn
Acta N2157 Especializado, Nivel 72 de 48 horas semanales, contratado, sueldo $20.948,38,

de la Gerencia de Trafico, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado de la

Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ----------=-==--==amvue-n--
- -Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; et eme e e e e
-emmnmmmmeeeneeeee--|\f) Que @ oS efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; ------

CONSIDERANDO: ) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Olivera Silvera (44 afios) con los cuadros funcionales de la Administracién y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; --------
I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesidn al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;==-==-==========s=z=s===
56 354602
I




SIGUE

No

SERIE

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; --
---------------- EL DIRECTORIO --
-------------------- RESUELVE: . _ --
1"-’) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Walter Olivera Silvera, Cédula de Identidad N23.429.976-0, Pe6n Especia-
lizado, Nivel 72, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $20.948,38 (pe-

S0s uruguayos veinte mil novecientos cuarenta y ocho con treinta y ocho cen-
tésimos), de la Gerencia de Trafico, luego de haber prestado 44 (cuarenta y
cuatro) afnos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de
Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. -

2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

AOS e e e e -
32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Olivera Silvera,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
49%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ---------=-=-=========smmmemeee-
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. T PN S

. José Pedro Pollak
Presidente

: 'E,,:

SecretarieY General

Sanfer s.rl. dal 135.501 al 155.500 = 1 - 08/2020 (32162

VCC
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A.EE.

Ref.: 3.679.138-4
RD.694/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

Ne —

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.-=========mmmmmmmeee e
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. o
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario sefior Jorge Ismael Gonzalez Fernandez, Cédula de Identidagl e
N°3.679.138-4, Oficial, Nivel 75 de 48 horas semanales, contratado, sueldo
$26.583,40, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de
Retiro In_centivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ------------ i
Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |a cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

- lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 1%/1/24;-------------------
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicidén de activo, el Gltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; e o
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior
Gonzélez Ferndndez (42 aiios) con los cuadros funcionales de la Administracién
y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; e eeeeeeeeameeeam—eme e ———————————n e
------ I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacioén de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

Ne

SERIE__

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;-=-=====sssaeccrcncnaeancrnmnmnnnnnnann
---------------- EL DIRECTORIO --- mmmm—n
-------------------- RESUELVE: e
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Jorge Ismael Gonzélez Fernandez, Cédula de Identidad N23.679.138-4,
Oficial, Nivel 75, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $26.583,40 (pe-
S0S uruguayos veintiséis mil quinientos ochenta y tres con cuarenta centési-
mos), de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 42 (cua-

renta y dos) afios de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de
fecha 15/X1/23. e
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 191/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

392) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sehor Gonzalez Fer-
nandez, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ----------------
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. T 4y e eI

Dr. Jos¢ Pedro Pollak

Presidente

Secretaria General

Sanfer z.rl. del 135501 al 155.500 x 1 - 08/2020 (32162)

VCC.
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136574 Foja N¢ __ aseaiee

ANTECEDE

BERIE ... -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.----=--mceemmm e ee
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. e
Ref: 2.853.735-2- VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

RD.695/23 cionario sefor Wilson Nicanor Mufiz Sapetto, Cédula de Identidad G e T

Acta N2157 N92.853.735-2, Oficial Extra, Nivel 78 de 40 horas semanales, contratado, suel-
do $25.872,40, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen
de Retirc_J Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad

de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ------------
---------------------- Il) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podré efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------

lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; ------------
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el Gltimo dia del mes de percep-

CiON del iINCENLIVO; =======m=smmmmmmmem e e e e e e e e
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Mufiz Sapetto (43 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -- e e
------ I1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacién de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
56 354602 J/




SIGUE

No

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; -
cmmmmmmmmeeee- EL DIRECTORIO
et RESUELVE:
19) OTORGAR el arﬁparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Wilson Nicanor Muniz Sapetto, Cédula de Identidad N22.853.735-2, Oficial
Extra, Nivel 78, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $25.872,40 (pesos

uruguayos veinticinco mil ochocientos setenta y dos con cuarenta centésimos),
de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 43 (cuarenta y
tres) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha

15/X1/23. ----=ssremmmeamncmnannnes ,
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

doS. ====x==- e ---
32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Muhiz Sapetto,
pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.---------=-=-==-==-------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------=-===-=====smmcemmeeee
592) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Argsidente

Secretaria‘General

VCC

Sanfersrl. del 135501 al 155.500 x 1 - 08/2020 (32182)
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Ref.: 3.230.152-3
RD.696/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE s
Ne L
SERIE § LS

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. e
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario senor Victor Daniel Olivera Maristany, Cédula de Identidad -----------------
N23.230.152-3, Oficial, Nivel 77 de 48 horas semanales, contratado, sueldo
$29.802,55, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa; -—-

RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Paoder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afnos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; b A e e
- Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- II1) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; e il
---------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el dltimo dia del mes de percep-

CiON del INCENTIVO); === m e m e oo e e e e e
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior
Olivera Maristany (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; e EE e PR
e I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;---
1




SIGUE

No

SERIE

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; --
EL DIRECTORIO --
-------------------- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Iﬁcentivado, al funcionario se-
nor Victor Daniel Olivera Maristany, Cédula de ldentidad N23.230.152-3, Ofi-
cial, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55 (pesos
uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco centésimos),
de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 42 (cuarenta y

dos) afios de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
16/X1/23. memm e
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

3% DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Olivera Marista-
ny, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el tltimo dia del mes
de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. ----------=-==-==---
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------=--—=-=--—=-==mmceeee oo
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Secretaria General

Sanler srl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC




Administracion de Ferrocarriles N
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Ref: 2.632.697-3-
RD.697/23
Acta N2157

56 354602

=]

136808 EolNe - el

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO .~--=-=s=cmemm e
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. PR -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario senor Florencio Félix Garcia Rodriguez, Cédula de Identidad ---------------

-

N92.632.697-3, Oficial Extra, Nivel 78 de 48 horas semanales, presupuestado, '
sueldo $31.046,87, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régi-

men de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ------------ :
Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
- lll) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; -------—---=-=-==-ememr -
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo;, R
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Garcia Rodriguez (46 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y
el buen concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; i
------ I} lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

I




SIGUE

Nu

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; mememme e
---------- EL DIRECTORIO
-------------------- RESUELVE: memene
19) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Florencio Félix Garcia Rodriguez, Cédula de ldentidad N°2.632.697-3, Ofi-
cial Extra, Nivel 78, de 48 horas semanales, presupuestado, sueldo ----------------
$31.046,87 (pesos uruguayos treinta y un mil cuarenta y seis con ochenta y
siete centésimos), de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber presta-

do 46 (cuarenta y seis) anos de servicio en la Administracién, establecido por
el articulo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023
y Resolucién de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

d0S.===m=n==

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Garcia Rodri-
guez, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Ultimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------------—-— == - emeee o=
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

HUMANOS, 8 SUS BfOCI08. s=ommmmimame it i oo e st it e s

residente

Sanfers.cl, del 135501 a! 155.500 x 1 - 092020 (32162)

VCC
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ANTECEDE

Nn

SERIE. - L.

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADOQ. =ssssensannmsmcnamcmaeeaae

Montevideo, 27 de diciembre de 2023. - -
Ref: 1.726.518-2- VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

RD.698/23 | cionario sefior Sergio Ademar Pereira Villagran, Cédula de Identidad ---------------

Acta N?157 N21.726.518-2, Oficial Extra, Nivel 78 de 40 horas semanales, contratado, suel-
do $25.872,40, de la Gerencia de Material Rodante, para acogerse al Régimen

de Retirq Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: ) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio;
---------------------- II) que se establecid un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ------=--------

-- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; -----—-------
------ IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicidon de activo, el dltimo dia del mes de percep-

cion del iNCeNtivo; =====mmmmmmmemme e e e
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefor
Pereira Villagran (42 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; -- -
------ I) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo; -———-
56 354602 1l




SIGUE

Ne

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;

------ - EL DIRECTORIO
----- RESUELVE:
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
fior Sergio Ademar Pereira Villagran , Cédula de Identidad N21.176.518-2, Ofi-
cial Extra, Nivel 78, de 40 horas semanales, contratado, sueldo $25.872,40

(pesos uruguayos veinticinco mil ochocientos setenta y dos con cuarenta cen-
tésimos), de la Gerencia de Material Rodante, luego de haber prestado 42
(cuarenta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el arti-
culo 37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y
Resolucién de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por
RD.442/23 de fecha 15/X1/23.----------

2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

A0S~ mmmm e e e e e e e e e e e e e e e
39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Pereira Villa-
gran, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. e
59) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

VCC

Sanfer s.rl. del 135,501 al 155,500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref: 3.060.492-7-
RD.699/23
Acta N2157

56 354602

-]

136570 Fojp e — o8 =

ANTECEDE

SERIE =

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-

cionario senor Confesor Omar Rodriguez Flores, Cédula de Identidad --------------
N23.060.492-7, Encargado 12, Nivel 77 de 48 horas semanales, contratado,

sueldo $29.802,55, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen

de Retiro Incentivado de la Empresa;
RESULfANDO: l) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Diredtoris: =t il it
---------------------- I) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --——--------—--
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24; mmmmmmm e
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicidén de activo, el dltimo dia del mes de percep-

CION del INCENTIVO; ==mmmmmm e e e
CONSIDERANDO: |) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefor
Rodriguez Flores (48 afios) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a

resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

. su permanencia en el Ente; mmmememm e

Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacién de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

No

SERIE

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;--==--=-====mmmmmmmmm e
----------------------------------------- EL DIRECTORIO e ee
e RESUELVE: St st e anc e
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Confesor Omar Rodriguez Flores, Cédula de Identidad N%3.060.492-7, En-
cargado 12, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55
(pesos uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco cen-
tésimos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 48 (cua-
renta y ocho) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cion de Presidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de

fecha 15/X1/23.
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos.--------
392) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Rodriguez Flo-

res, pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el Gltimo dia del mes

de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ----------------
592) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. s At e

edro Pollak

Presidente

VCC

Sanfar s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref: 3.155.293-9-
RD.700/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE____

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO . ---=-=nssmeemmmeecmeeeee
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Claurestino Ribero Suarez, Cédula de Identidad N23.155.293-9,
Medio Oficial, Nivel 73 de 48 horas semanales, contratado, sueldo 5523.310,84,

de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incenti-

vado de la Empresa;

RESUL'I;ANDO: l) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X|/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte

del Directorio; -—----------
--------------------- “) que se establecié un p'aZO de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ------=--------
- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24;-------------=-=----
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el Gltimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; ---

CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del sefior
Ribero Suarez (43 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

SU permanencia €n €l ENtE; =---=mmmmmmmmmmm e e e e
-------------------------- I1) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesién al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;--=-=-===-============--




SIGUE

Ne

SERIE

I/ ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; ---
---------------- EL DIRECTORIO --
----------------- RESUELVE: . --
1?2) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Claurestino Ribero Suarez, Cédula de Identidad N23.155.293-9, Medio Ofi-
cial, Nivel 73, de 48 horas s_emanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pesos
uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centésimos), de

la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 43 (cuarenta y tres)
anos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Pre-
sidencia N%9/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha
15/X1/23. e
2%) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

3?%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefor Ribero Suarez,
pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el altimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.
4% CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. -------=============seermemmeuv
59 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

HUManos, a SUS ©fECLOS. ===esmamemnmamuans e e e e s e s e e e

dro Pollak

Presidente

Dr. J

Secretaria General

Sanfer srl. del 135,501 &l 155.500 x 1 - 092020 (32182)
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Ref.: 2.609.913-0
RD.701/23
Acta N2157

56354602

ANTECEDE

BRI - -

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADQ.--=-=senesnmnesemcmcmcaaaeee
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. -
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Miguel Angel Camargo, Ceédula de Identidad N°2.609.913-0, En-

cargado 12, Nivel 77 de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29‘.802,55. de

la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incentivado

de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco anos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; -=-=-==--=-- e
-Il) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; --==--==-=-=---
--------------------- I1l) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retne las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24;---------==--=-===-=omsmemmem- ---
- --- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

CiBN del INCENLIVO; <====—mm e e e meecememe s em e e e e
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior

Camargo (42 anos) con los cuadros funcionales de la Administracién y el buen
concepto que merece su actuacién, corresponde destacar el hecho, al encua-
drarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resal-

tar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su

permanencia en el Ente;
Il) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

No

SERIE

/I ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;
______ EL DIRECTORIO

. STV Y] T —

1'9) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Miguel Angel Camargo, Cédula de Identidad N°2.609.913-0, Encargado 12,
Nivel 77, de 48 horas semar_lales, contratado, sueldo $29.802,55 (pesos uru-

guayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco centésimos), de
la Gerencia de Infraestructura , luego de haber prestado 42 (cuarenta y dos)
afnos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucion de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/Xl/23, homologada por RD.442/23 de fecha

15/XI/23. =-mmmmmmmm e e e -
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. memmemmeee e e e e ---
32) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Camargo, pasa-

ra a la condicidn de jubilado de la actividad civil, el dltimo dia del mes de cobro

del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa.
52) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

Dr. J Pedro Pollak
Presidente

Secretaria General

Sanfer s.rl. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref.: 3.135.037-9-
RD.702/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

Nn

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefor Juan Carlos Villar Casco, Cédula de |dentidad N93;135,037—9,
Medio Oficial, Nivel 73 de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84,

de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de Retiro Incenti-

vado de la Empresa; -
RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; e LR PR ---

-- Il) que se establecidé un plazo de sesenta dias a partir del dia
10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente regimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
--------------------- Ill) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 30/1/24; gsel it arics bty
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicion de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cion del incentivo; --- -
CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor Vi-
llar Casco (44 anos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el buen
concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al encua-
drarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a resal-
tar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante su

permanencia en el Ente; ---
-------------------------- ) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

No

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;----=-==smmnmmmmmmmmmmm e
- ------- EL DIRECTORIO
-—-- e e RESUELVE: : --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Inbentivado, al funcionario se-
for Juan Carlos Villar Casco, Cédula de Identidad N23.135.037-9, Medio Ofi-
cial, Nivel 73, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $23.310,84 (pesos
uruguayos veintitrés mil trescientos diez con ochenta y cuatro centésimos), de
la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 44 (cuarenta y cuatro)

afos de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37 del Decre-
to del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de Pre-
sidencia N29/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha
16/X1/23. - - -=-
29) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 30/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

39) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el senor Villar Casco,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de

cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. --------===-=======mmsemmmemcmmeenn
59 CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. o i s e sl e

Dr. edro Pollak
residente

Senfers.cl del 135.501 al 155.500 x 1 - 092020 (32162)

VCC
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Ref.: 3.542 551-4
RD.703/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE _

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 27 de diciembre de 2023, ---=---===mmsmmm e e e e
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Esteban Ivo Palomeque Almeida, Cédula de Identidad i
N23.542.551-4, Encargado 12, Nivel 77 de 48 horas semanales, contratado, suel-
do $29.802,55, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de
Retiro Inpentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/X1/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ------ - e
-Il) que se establecié un plazo de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacion en el Diario Oficial del citado Decreto) para

quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ---------------
[I) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario reune las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 2/1/24;-----
-- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

Cion del INCENLIVO; ====mmmm s e e e e e e —————-
CONSIDERANDO: 1) que en mérito al extenso lapso de vinculacion del senor
Palomeque Almeida (42 ainos) con los cuadros funcionales de la Administracion
y el buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al
encuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en el Ente; MRS
------ II) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;
I




SIGUE

N’u

SERIE

// ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37
del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23;- e
---------------- EL DIRECTORIO -

memmm e e RESUELVE: --
1) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
nor Esteban Ivo Palomeque Almeida, Cédula de Identidad N23.542.551-4, En-
cargado 12, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55

(pesos uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco cen-
tésimos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cua-
renta y dos) anos de servicio en la Administracion, establecido por el articulo
37 del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolu-
cion de Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de
fecha 15/X1/23. --
2°) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 2/1/24,
cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Palomeque Al-
meida, pasara a la condicién de jubilado de la actividad civil, el Ultimo dia del
mes de cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes. --------------
4°) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios
prestados a la Administracion, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-
rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. ------=-=-====smmmmmmrmecmeceenee
5% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. SRS (L L S

Dr. edro Pollak
Presidente

Sanfer s.c). del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162)

VCC
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Ref.: 3.658.700-2
RD.704/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADQO . ==-=sssmmmmnmmemeace e
Montevideo, 27 de diciembre de 2023, -------=-========emmnmmecemnaenen R
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud presentada por el fun-
cionario sefior Silvio Gilberto Almada Casella, Cédula de Identidad ------------------
N23.658.700-2, Medio Oficial, Nivel 77 de 48 horas semanales, contréltado, suel-

do $29.802,55, de la Gerencia de Infraestructura, para acogerse al Régimen de

Retiro Incentivado de la Empresa;
RESULTANDO: I) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37 del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afos de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

anos de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; ------------
---------------------- ") que se establecié un p|820 de sesenta dias a partir del dia

10/X1/23 (fecha de su publicacién en el Diario Oficial del citado Decreto) para
quienes deseen acogerse al presente régimen, operando por lo tanto su venci-
miento el dia 9/1/24, |la cual podra efectivizarse entre el 12y el 31/1/24; ------=--------
l1) que la Gerencia de Recursos Humanos informa, que el citado

funcionario retine las condiciones requeridas para ampararse al citado Régimen,

solicitando sea a partir del 31/1/24; --- ——mee-
--------------------- IV) que a los efectos jubilatorios de la actividad civil, se tomara

como fecha de cese de la condicién de activo, el ultimo dia del mes de percep-

cién del incentivo; --- RGREEEEEEEE ---

CONSIDERANDO: I) que en mérito al extenso lapso de vinculacién del sefior
Almada Casella (42 afos) con los cuadros funcionales de la Administracion y el
buen concepto que merece su actuacion, corresponde destacar el hecho, al en-
cuadrarse el mismo en los lineamientos trazados por el Directorio, en cuanto a
resaltar las ejemplares actuaciones desarrolladas por sus funcionarios durante

su permanencia en €l ENte; =---s-smmmmm e e
---11) lo informado por la Gerencia de Recursos Humanos y que

el Directorio cuenta con quince dias a contar desde la presentacion de la ad-

hesion al Retiro Incentivado corresponde proceder de acuerdo;

I




SIGUE

Ne

SERIE

/f ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 37

del Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26/X/23; --
---------- EL DIRECTORIO
-------------- RESUELVE: --
12) OTORGAR el amparo al Régimen de Retiro Incentivado, al funcionario se-
for Silvio Gilberto Almada Casella, Cédula de Identidad N°3.658.700-2, Medio
Oficial, Nivel 77, de 48 horas semanales, contratado, sueldo $29.802,55 (pe-

S0s uruguayos veintinueve mil ochocientos dos con cincuenta y cinco centési-
mos), de la Gerencia de Infraestructura, luego de haber prestado 42 (cuarenta
y dos) afios de servicio en la Administracién, establecido por el articulo 37 del
Decreto del Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023 y Resolucién de
Presidencia N29/23 de fecha 10/XI/23, homologada por RD.442/23 de fecha

15/XI/23. ~=-mnmmemmmmmem e e e
22) ESTABLECER que la fecha de vigencia del incentivo es a partir del 31/1/24,

cuyas especificaciones se detallan en el formulario que luce a foja 2 de obra-

dos. e meee e see e e e e e e e ---
3%) DISPONER que al vencimiento del referido plazo, el sefior Aimada Casella,

pasara a la condicion de jubilado de la actividad civil, el ultimo dia del mes de
cobro del incentivo de contar con los requerimientos vigentes.-----------=-------------
4%) CURSAR nota de agradecimiento al referido funcionario, por los servicios

prestados a la Administracién, haciéndole extensivo el reconocimiento del Di-

rectorio por su larga trayectoria dentro de la Empresa. mmmmmmmeeees
5%) CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos. --- -

Sanfersrl, del 135501 al 155.500 x 1 - 0972020 (32162)
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ANTECEDE

Nu f 6 1‘ 9 3 2

SERIE = ju,ﬁz_m ) f)}) ji& Iﬁ“—)

>

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 27 de diciembre de 2023.------=-==-=vrmueun
Ref.: 00459/23 VISTO: las presentes actuaciones relativas a la Compra Directa Ampliada

RD.705/23 N26/23, que procura la adquisicion de botines de seguridad amarillos para per-

Acta N*157 | gonal de AFE; «-rmmememr T -—-
ﬁESULTANDO: l) que la misma fue autorizada por el numeral 42) de la
RD.330/23 de 4/X/23, realizandose el llamado bajo el Pliego de Condiciones
Particulares que luce de fojas 7 a 14 de obrados;------==-==-===mmmmmmmmmrmmeeeeee

Il) que se invitaron a las firmas relacionadas en la materia (fojas
19 a 22) y se realizaron las publicaciones en el sitio web de AFE (fojas 18), y en

la pagina web de Presidencia de la Republica (ARCE) (fojas 16 y 17); ------=-=--=---
--------------------- lll) que en el acto de apertura electrénica se recibieron cuatro

ofertas correspondientes a Garimport S.A., Génzalez Bianchi Francisco Daniel,

Grupo Ancona S.R.L. y Scalabrini de Maine Jorge Daniel, segun consta en Acta

a fojas 51 de obrados; -------------—--=--m--eeee -
--------------------- IV) que segun lo informado por la Gerencia de Adquisiciones, de-

talla las empresas que fueron desestimadas por no cumplir con lo establecido en
el Pliego de Condiciones Particulares, segin detalle que luce a fojas 56 de obra-
dos y lo detallado por la Técnica Prevencionista; -----------=--=-=s===mmmmmm e meeen
---------------------- V) que la Gerencia de Adquisiciones elabor6 el Cuadro Compa-
rativo de ofertas, que luce a fojas 52, siendo la oferta de mas conveniente la pre-

sentada por la Gonzalez Bianchi Francisco Daniel, recomendando adjudicar a la

misma la citada Compra Directa Ampliada; i~
-VI) que la Gerencia de Finanzas manifestd haber realizado la

imputacion previa del gasto; ===s==s==sesmmmmmemm e oo
CONSIDERANDO: lo informado y recomendado, corresponde proceder en con-

secuencia,

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; ---
e EL DIRECTORIO
---------- --------- RESUELVE: ----
12) ADJUDICAR -previa intervencion de la Contaduria Delegada- a la firma Gon-
zalez Bianchi Francisco Daniel, la Compra Directa Ampliada N°6/23, que procura

la adquisicion de botines de seguridad amarillos para personal de AFE, por un

monto de $235.818,00 (pesos uruguayos doscientos treinta y cinco mil ochocien-
56 354602
I




SIGUE
ND

SERIE

// tos dieciocho), mas $51.879,96 (pesos uruguayos cincuenta y un mil ocho-
cientos setenta y nueve con noventa y seis centésimos), lo que asciende a

$287.697,96 (pesos uruguayos doscientos ochenta y siete mil seiscientos no-

venta y siete con noventa y seis centésimos).--

2°) PASE a la Gerencia General, a sus efectos. 2

Pregidente

Secretaria‘General

VCC

Sanfer s.t). del 135.501 al 155500 x 1 - 09/2020 (32162)
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Ref.: 5638723
RD.706/23
Acta N2157

56 354602

ANTECEDE

No

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la Licitacion Abreviada N216/23,

que procura la contratacién de un Servicio de Recoleccion y Gestign de. Resi-

duos en la Administracién de Ferrocarriles del Estado.
RESULTANDO: [) que por RD.159/23 de fecha 22/VI/2023 se resuelve contratar
por el término de 2 (dos) meses a la Empresa Polticor S.A. y encomendar a la
Gerencia de Licitaciones la realizacion de un llamado a Concurso de Precios pa-
ra procurar la gestion de residuos de la Administracion de Ferrocarriles del Esta-

do; S

--------------------- lI) que por RD.329/23 de fecha 4/X/23, se resuelve autorizar la
emision del llamado a Licitacion Abreviada N216/23 procurando la contratacion
de un Servicio de Recoleccion y Gestion de Residuos en la Administracion de
Ferrocarriles del Estado, aprobando los Pliegos de Condiciones Generales y

Particulares, que lucen de fojas 26 a 41 y 44 a 58, respectivamente; --------====-=---
-------------------- [1l) que se invitaron a firmas relacionadas en la materia (fojas 80 a
82), y se realizaron las publicaciones en el sitio web de AFE (fojas 79), y en la
pagina web de Presidencia de la Republica (ARCE) (fojas 78);
--mmmmmemmemeeememe=[V) QUE €N el acto de apertura electronica se recibieron cuatro
ofertas correspondientes a: ABITOUY S.R.L., AFRECOR S.A., POLTICOR SO-

CIEDAD ANONIMA'Y TEYMA GESTION AMBIENTAL S.A. segun consta en ac-

ta a fojas 288;
--------\/) que se elaboro el cuadro comparativo de ofertas que luce a

fojas 295 y 296; e
V1) que la Comisién Asesora de Adjudicaciones en Acta N211/23,

que luce de fojas 297 a 298, advirtié que las ofertas de ABITOUY S.A. y.POLTI-

COR S.A. son inadmisibles por no cumplir con los requerimientos solicitados;-----
cemrememmmannea==-\/|]) que la mencionada Comisién advierte que TEYMA GESTION

AMBIENTAL S.A. y AFRECOR S.A. tienen un margen menor a un 5% de dife-
rencia de precio, por lo que se encomendd a la Gerencia de Adquisiciones a

~convocar una instancia de mejora de ofertas (fojas 299 a 301), de acuerdo a lo
establecido en el articulo 662) del Texto Ordenado de Contabilidad y Administra-

cion Finaneiera (TOCAF), e —— =
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R VIII) que la Comision Asesora de Adjudicaciones presentd nuevg
cuadro comparativo de ofertas conforme el articulo 172) del pliego de Condicio;
nes Particulares, resultando que la oferta mas conveniente de las presentadas

IX) que segfm informe que luce a fojas 308 la Gerencia de Fit

nanzas debera imputar el gasto al Presupuesto Operativo 2024;
CONSIDERANDO: lo informado y la necesidad de contar con un Plan de GestiéT

de Residuos, corresponde proceder en consecuencia; ----

ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
eeee EL DIRECTORIO

SEL - RESUELVE:

12) ADJUDICAR -previa intervencién de la Contaduria Delegada- a la empresa

AFRECOR S.A., por el periodo de 1 (uno) afio, la Licitacién Abreviada N216/23,

que procura la contratacion de un Servicio de Recoleccion y Gestion de Res

duos en la Administracién de Ferrocarriles del Estado, por items segun el s

guiente detalle:
- [tem 1): Servicio mensual de recoleccion, acondicionamiento y disposicion fing

de residuos Cat. Il con frecuencia de 3 (tres) veces por semana en Edificio Baal:
bek y 1 (una) vez por semana en el resto de las sedes (incluyendo envios de ir

forme mensual, remitos y certificados), por un importe total mensual, de
$82.837,00 (pesos uruguayos ochenta y dos mil ochocientos treinta y siete), in-

cluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA).
- [tem 2): Servicio de recoleccion Cat. | con frecuencia a necesidad de AFE por

lo que se pide cotizacién de una Unica visita, pudiendo requerirse varias veces
en el afio. Unicamente para Talleres Pefiarol y Bella Vista (incluyendo envio de
informe, remitos y certificados), por un importe por visita de $5.261,00 (pesos
uruguayos cinco mil doscientos sesenta y uno) incluido el Impuesto al Valpr
Agregado (IVA). ---=-e-mmmmmmmnmecceaeme

- [tem 3): Servicio de acondicionamiento/tratamiento y deposicion final de resi-
duos Cat. |, por unidad o peso segun sea el caso. Detallandose los distintos tipps

de Cat. | segun siguiente detalle de precios incluido el Impuesto al Valor Agre-

gado (IVA):------mmmermmmmmmmmnmneee e
- 3.1) Tubos Fluorescentes $63,00 (pesos uruguayos sesenta 'y tres) por unidad.
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/I- 3.2) Lamparas bajo consumo $63,00 (pesos uruguayos sesenta y tres) por

unidad. ------ S
- 3.3) Trapos con aceite y solvente $51,00 (pesos uruguayos cincuenta y uno)

por kilogramo. —meeee
- 3.4) Monitores $1.028,00 (pesos uruguayos mil veintiocho) por unidad, ---------—-- ,
- 3.5) Teclados $29,00 (pesos uruguayos veintinueve) por unidad. '
- 3.6) Mouses $14,00 (pesos uruguayos catorce) por unidad. ----
- 3.7) Chatarra electrénica (cables, terminales, etc.) $29,00 (pesos uruguayos

i

veintinueve) por kilogramo. --====-==---
- 3.8) Pilas alcalinas y baterias $51,00 (pesos uruguayos cincuenta y uno) por ki-

logramo. - Sp— -
- 3.9) Pilas recargables $51,00 (pesos uruguayos cincuenta y uno) por kilogra-

mo.
- 3.10) Baterias de plomo acido $00,00 (pesos uruguayos CEr0).=mmmmmmmmmmemmmmemeem

- 3.11) Baterias de litio $399,00 (pesos uruguaybs trescientos noventa y nueve)

por unidad. SO
- 3.12) Cartuchos de tinta o tonner $44,00 (pesos uruguayos cuarenta‘y cuatro)

por unidad. -
- 3.13) Envases plasticos contaminados $79,00 (pesos uruguayos setenta y

nueve) por kilogramo. -
- 3.14) Envases metalicos contaminados $16,00 (pesos uruguayos dieciséis) por

kilogramo. E—
- 3.15) Chatarra ferrosa contaminada $16,00 (pesos uruguayos dieciséis) por ki-

logramo. oy
- 3.16) Neumaticos contaminados $73,00 (pesos uruguayos setenta y tres) por

unidad. -----
- [tem 4): Entrega de recipientes de residuos identificados de acuerdo a norma

UNIT 1239:2017 segun siguiente detalle de precios, incluido el Impuesto al Valor

Agregado (IVA): -
- 4.1) Recipiente 330 (trescientos treinta) litros $6.051,00 (pesos uruguayos seis

mil cincuenta y uno) por unidad. ------=-=-=---
- 4.2) Recipiente 660 (seiscientos sesenta) litros $14.130,00 (pesos uruguayos

catorce mil ciento treinta) por unidad.
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//- 4.3) Recipiente 1100 (mil cien) litros $19.164,00 (pesos uruguayos diecinueve

mil ciento sesenta y cuatro) por unidad.
2°) NOTIFICAR a la Gerencia de Finanzas a los efectos de imputar el gasto en

el gajercicio 2024. --- e e i e e e
139) PASE a la Gerencia General, @ SuS efectos ——--—--m-—---mwrmmseosmeeemm e

sé& Pedro Pollak

o4
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023. ------=--semeemmmarannann
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la programacion de horas extras de

las distintas Gerencias, correspondientes al mes de enero de 2024;------------------

RESULTANDO: I) que por RD.338/23 de fecha 4/X/23, se dispuso que las horas

extras deberan ser autorizadas por el Directorio, previo a su utilizacion, mediante

informacion a pedido expreso de la Gerencia General;
I} al efecto, se eleva la programacion realizada que luce de fojas
16 a 17 de obrados; =======s=s=e=rememeeeneeeamm
CONSIDERANDO: lo informado, corresponde aprobar la programacién presen-

tada; == e e e e e
ATENTO: a lo expuesto precedentemente; --------=-=-----
----------------------------------------- EL DIRECTORIO -------=--==nesmen-

----- RESUELVE: ----- - --
12) TOMAR conocimiento y aprobar la programacion de horas extras presentada
por la Gerencia General, correspondientes al mes de enero de 2024, que as-
cienden a 1010 (mil diez) horas extras, de acuerdo al siguiente detalle: Gerencia
de Comunicaciones y Sefales (156 horas), Adquisiciones (Licitaciones) (20
horas), Gerencia de Material Rodante (161 horas), Sub Gerencia de Trafico (41
horas), Gerencia General (55 horas), Gerencia de Finanzas (45 horas), Geren-
cia de Infraestructura (175 horas), Gerencia de Pasajeros (24 horas), Gerencia
de Recursos Humanos (50 horas) y Sub Gerencia de Operaciones (283 horas),
de acuerdo a lo dispuesto por RD.338/23 de fecha 4/X/23.

2°2) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. -

Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
Ref.: .00001/23— VISTO: las presentes actuaciones relativas a las horas extras efectuadas por

RD.708/23 personal de la Empresa en noviembre de 2023;-------------- :

Acta N*157 | RESULTANDO: 1) que en Sesién N290 de fecha 8/V1/22, se dispuso que a partir
del 9/V1/22, las comunicaciones mensuales de horas extras, deberdn ser acom-
panadas del informe de cumplimiento del articulo 588 de la Ley N°14.189 en la
redaccion dada por el articulo 765 de la Ley N219.355 y respetar los topes
maximos de ejecucion de horas extras diarias y mensuales, establecidos en las
normas legales y en los Convenios Internacionales de Trabajo, segtn lo obser-
vado por el Tribunal de Cuentas en el punto 2.7 del Dictamen de fecha
B L
- -1I) que por RD.430/23 de 1%XI/23, se autoriz6 la programacion
de horas extras del referido mes, de acuerdo a lo establecido por RD.338/23 de

fecha 4/X/23,; S R ———
--------------------- 1) que el Departamento de Liquidacién de Haberes de la Geren-

cia de Recursos Humanos elaboré informe de fecha 22/X1/23;---
--------------------- IV) que la Gerencia General elaboré informe de fecha 26/XI11/23,
detallando por Gerencias, las horas extras efectuadas (459) y las situaciones

que las generaron en el referido periodo; --- et
---------------------- V) que la Gerencia de Planificacion elabord informe de fecha

27/X1/23, concluyendo que se debe controlar: -------=-==-=m-mmmmmm e
1) El monto mensual de horas extras no supere los $1.817.217,00, lo cual no su-

cede en el referido periodo que asciende a $207.941,00; e
2) De acuerdo al Convenio N230 de la OIT, el tope semanal debe ser de 48
horas extras y el tope diario de 8 horas, el cual puede aumentarse manteniendo
las 48 horas semanales y para trabajos con funcionamiento continuo por equipos
sucesivos, se fija el topé de 56 horas por semana. Para un régimen de un fun-
cionario de 48 horas, se traduce en 35 horas por mes (8 horas semanales); -------
3) El cumplimiento de umbral maximo de horas extras (20% de los 1.G.), indica---

dor global del Sistema de Remuneracién Variable;
CONSIDERANDO: lo informado, se propone autorizar el pago de las horas ex-
tras correspondientes al mes de noviembre del ano en curso, debiendo las Ge-

: rencias respectivas, dar estricto cumplimiento a lo dispuesto en la =-=-====uer=smnme--
56 354602 /)
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/1 reglamentacion Vigente; --—----m--mmmmmmm e
ATENTO: a lo establecido en el numeral 2%) de la Resolucién de Presidencia

N°2/20 de fecha 25/V1/20, homologada por RD.134/20 del 19/VII/20 y a lo ex-
puesto precedentemente; ---------

EL DIRECTORIO -
- RESUELVE: -----

12) AUTORIZAR el pago de cuatrocientas cincuenta y nueve horas extras co-

rrespondientes al mes de noviembre de 2023, las cuales fueron realizadas por:
la Gerencia de Recursos Humanos (34 horas), Gerencia de Comunicaciones y
Senales (58 horas), Gerencia de Adquisiciones (Licitaciones) (14 horas), Geren-
cia de Material Rodante (102 horas), Sub Gerencia de Operaciones (66,30
horas), Gerencia General (50 horas), Gerencia de Infraestructura (122 horas),
Gerencia de Pasajeros (8 horas) y Gerencia de Finanzas (4,30 horas) las cuales

obedecen a situaciones imprevistas de servicio o supervision de obras en curso,

de acuerdo a lo informado por la Gerencia General. -
2°%) DISPONER que los Gerentes de las diferentes reparticiones de la empresa
den estricto cumplimiento de lo dispuesto en la RP.2/20 del 25/V1/20, homologa-
da por RD.134/20 del 1°/VII/20 y a lo informado por la Gerencia de Planificacion.

3°%) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Dr. JoséHedro Pollak
residente
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.--------
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la renuncia al cargo que con fecha

31/1/24 presenta para acogerse a los beneficios jubilatorios; - -
RESULTANDO: I) que conforme a lo informado por la Gerencia de Recursos

Humanos a fojas 6, la renunciante ha acreditado los extremos exigidos para la

causal de jubilacion COMUN; ========= = mm e e e
-Il) que asimismo expresa, que corresponderia la aceptacion de

la mencionada renuncia, atento a las razones que motivan su decision; -------------

CONSIDERANDQO: lo informado, corresponde proceder en consecuencia; ---------

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; ---- - ---
EL DIRECTORIQO ------- -
- RESUELVE: ----------=e-o-- --
12) ACEPTAR con fecha 31/1/24, la renuncia para acogerse a los beneficios jubi-

latorios, presentada por la funcionaria de la Gerencia de Adquisiciones, sefiora

Licenciada Laura Ana Martusciello Belancheri, Cédula de Identidad ---------==----—-
N21.644.536-1, Técnica Profesional Ill, Nivel 86 “K”, contratado, de 40 horas se-

manales de labor, luego de haber prestado 9 (nueve) afios de servicio en la Em-

presa.-
2?) CURSAR, nota de agradecimiento a la referida funcionaria por los servicios

prestados, haciéndole extensivo el reconocimiento del Directorio por su trayecto-

ria dentro de la Empresa. -- i RERIESRES
3% CUMPLASE por Secretaria General y pase a la Gerencia de Recursos

Humanos, a sus efectos.

sé Pedro Pollak

Presidente

4
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO. ---

Montevideo, 27 de diciembre de 2023. e e i
VISTO: las presentes actuaciones relativas a la renuncia presentada con fecha 5

de enero de 2024, por la funcionaria de la Gerencia de Finanzas, sefiora Mayra
Valeria Garcia Grafia, Cédula de Identidad N%4.597.472-3; -
RESULTANDO: I) que motiva la misma haber obtenido un cargo en el Ministerio
de Relaciones Exteriores, mediante concurso publico abierto de oposicién y mé-

ritos N°0002/2012; — e e
--------------------- Il) que ademas solicita se transfiera al citado Ministerio la totali-

dad de la licencia generada y no gozada del 2022 (10 dias) y la del 2023, asi

como la antigliedad en AFE; i i .
-------------------- 1) que segun lo informado por la Gerencia de Recursos Huma-
nos a fojas 5, dicha funcionaria renuncia al cargo de Auxiliar Administrativa, Ni-

vel 71 “A” contratada, de 40 horas semanales de labor, computando cinco anos

de servicio, siendo su concepto excelente;
IV) que la Asesoria Juridico-Notarial informé que la citada funcio-

naria no tiene sumarios, ni investigaciones administrativas en curso; -----------------
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia; -----------
ATENTO: a lo expuesto precedentemente;
------ EL DIRECTORIO --- --

e e RESUELVE: -==-===mmmm e oo
12) ACEPTAR la renuncia presentada con fecha 5/1/24 por la funcionaria de la
Gerencia de Finanzas, sefiora Mayra Valeria Garcia Grana, Cédula de ldentidad
N°4.597.472-3 Auxiliar Administrativa, Nivel 71 “A”, contratada, de 40 horas se-

manales, por razones de caracter particular.

2°) PASE a la Gerencia General, a sus efectos.

Dr. & Pedro Pollak
Presidente
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ANTECEDE

SERIE

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
Montevideo, 27 de diciembre de 2023.
VISTO: la solicitud del sefor Vicepresidente Flavio Beltran, relativa a contar con

los servicios de la sefora Alejandra Caraballo Gonzalez, Cédula de Identidad
N24.306.404-3, Credencial Civica BQB N©22.093;
RESULTANDO: que la misma prestaria funciones en su Secretaria Privada, en

régimen de contrato “de confianza”, al amparo de lo establecido en el articulo 23°
de la Ley N217.556 de 18/1X/002;
CONSIDERANDO: I) que el articulo 232 de la Ley N217.556 de 18/1X/002 dispo-

ne: “Prohibese a los Directores de entes autonomos y servicios descentralizados

del dominio industrial y comercial del Estado, disponer la contratacion de perso-
nal de confianza en lareas de asesoria, secretaria, etcétera, por un monto total
mensual por Director que supere el equivalente a una vez y media la remunera-
cion de un Ministro de Estado, no pudiendo adicionar ninguna otra retribucion en
efectivo o en especie, a dichos contratos, tales como horas extra, compensacio-
nes, productividad, participacion en utifidades o fondos de participacion’;-----------
- --- Il) que se estima pertinente facilitar a los sefiores Miembros

del Directorio los medios necesarios para el mejor desenvolvimiento de sus co-

metidos; - bitont Lt T
ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo establecido en el articulo 232 de

(6 LY NE17 BE6 08 Ta0002; it ot temi e

----------------------- RESUELVE: e e
12) CONTRATAR -previa intervencion de la Contaduria Delegada- a la sefora,
Alejandra Caraballo Gonzalez, Cédula de Identidad N°4.306.404-3, Credencial
Civica Serie BQB N222.093, por un precio mensual de $47.522,31 (pesos uru-
guayos cuarenta y siete mil quinientos veintidés con treinta y un centésimos), a
partir del dia 21 de diciembre del afio en curso, para desempenar tareas de apo-

yo y asesoramiento, en la Secretaria Privada del senor Vicepresidente Flavio

Beltran, en régimen de contrato “de confianza”, al amparo de lo establecido en el
articulo 232 de la Ley N217.556 de 18/1X/002. ------
2°) DISPONER, que el monto del citado contrato de confianza se incremente, en

las mismas oportunidades y porcentajes que los salarios de la Administracion

Central.------- --- i
1l




SIGUE

SERIE

No

/I 32) PASE a la Gerencia General y siga a la Asesoria Juridico-Notarial para la
confeccion del contrato respectivo.

1
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