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ASIGNACIONES

Las asignaciones son las correspondientes al Presupuesto 2024, autorizadas por el
Decreto N°330/023 del Poder Ejecutivo de fecha 26 de octubre de 2023, expresadas a
precios promedio enero-junio 2023 mediante pronunciamiento de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, y el Tribunal de Cuentas.

Dichas asignaciones fueron modificadas por trasposiciones durante el periodo 2024

Las trasposiciones dentro de cada Programa del Presupuesto Operativo de AFE, de
diversos Objetos del Grupo 0, al Objeto 576 “Incentivo al retiro”, aprobadas por RD
N©12/24, se ajustan a lo dispuesto en el articulo 379 del Decreto N°330/23 de 26 de

octubre de 2023.

Las trasposiciones dentro de cada Programa del Presupuesto Operativo de AFE, de
diversos Objetos del Grupo 0, aprobadas por RD N°206/24, con la modificacién dispuesta
por RP N°12/24, homologada por RD N°227/24, se ajustan a lo dispuesto en el articulo
37° del Decreto N°330/23 de 26 de octubre de 2023,

Para la determinaciéon de las Asignaciones correspondientes al componente en moneda
extranjera, estan estimadas a la cotizacion 1 U$S = $ 39,60 (treinta y nueve pesos con
sesenta centésimos por délar americano)

A.F.E.

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal
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CUADRO 1

RESUMEN EN FORMA COMPARATIVA CON EL
PRESUPUESTO VIGENTE, DE INGRESOS
PERCIBIDOS, DISCRIMANDO LOS RECURSOS Y
FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y DE GASTOS
DEVENGADOS

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS ~ Departamento Presupuestal
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RESUMEN EN FORMA COMPARATIVA CON EL PRESUPUESTO VIGENTE, DE INGRESOS PERCIBIDOS, DISCRIMANDO LOS
RECURSOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y DE GASTOS DEVENGADOS

DIFERENCIA
% EJECUTADO
EJECUTADO 2024 COMPARATIVA (J

PRESUPUESTO 2024

A - INGRESOS DEL GIRO_ £

1. Servicio de carga a operadores 0 0%
2. Canon por uso de infraestructura 0 0%
3. Servicios Prestado a la Operadora 0 0 0%
4. Tréfico de Pasajeros 1.715.340) 2.250.764 -535.424] 131%)
5. IVA 171.534] 225.076 -53.542 131%
B SOSAJENOSALGIRO PR 5 7216 X 1
1, Intereses 0 0

2. Arrendamientos 40.267.726 48.736.118] -8.468.392 121%
3. Trabajo para terceros 611.500 458.895) 152.605 75%
4, Trabajo para terceros extraordinarios 0| 0 0 0%
5. Cesidn de espacios 3.200.000| 0| 3.200.000 0%
6. Venta de activos fijos 4.791.600 6.305.185 -1.513.585 132%
7. Consumos Reembolsados por SELF 1] 0 0 0%
8. Varios 400.000 16.012.254 -15.612.254 4003%
9. Varios sin IVA 0| 0| 0 0%,
10. IVA ajeno al giro 1.980.682 649.348 1,331.334 33%

% 4637 (

s

1. Subsidio Funcionamiento 605.885.000 605.885.000 0 100%
2. Subsidio Servicio de Deuda 0 0 0 0%
3. Subsidio Inversiones 33.000.000 0 33.000.000, 0%
4. Variacion de disponibilidades 31.660.477, 0 31.660.477| 0%
F-TOTAL DE PRESUPUESTO OP ___690.675. 720.753.¢ 0.078..

0, Servicios personales 362.829.649 307.066.510 55.763.139

1. Bienes de consumo 24.531.319| 16.063.832 8.467.487

2. Servicios no personales 171.618.252] 183.084.975, -11,466.723|

3. Bienes de uso 1.181.668| 619.381 562.287

4. Activos financieros of 96.313.961 -96.313.961

5, Transferencias 122.590.373] 116.410.933 6.179.440

7. Gastos no clasificados 7.924.018] 1.193.914 6.730.104

8- Aplicaciones financieras of 0|

- GASTOS DE INVERSION _ 32.462.969
0. Servicios personales 0
1. Bienes de consumo 0] 0] 0
2. Servicios no personales 6.792.210 85.844 6.706.366)
3. Bienes de uso 26.216.370 460.367 25.756.003]

J= RESULTADO DE LA EJECUCION ; 0 -40.777.077
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CUADRO

e e e
==—————.

ESTADO DEMOSTRATIVO DEL GRADO DE
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMADAS Y SU COSTO RESULTANTE EN
UNIDADES MONETARIAS

N

(PRESUPUESTO OPERATIVO)

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024
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3

ESTADO DEMOSTRATIVO DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y AS PI\DG ¥ SUCOSTO RI.TANTE EN UNIDADES MONETARIAS (PRESUPUESTO OPERATIVO)

GRUPO DENOMINACION

PROGRAMA 1 - TRANSPORTE DE PASAJEROS

[ o T[serviciosp ES — | [_to4924415] o] 34.728.049] 70.195.565] _ seoasest]  iz1sa7od] | 83%]
] BIENES DE CONSUMO | [ 7asaaa1] o] o 7.254.447] 56i7.095] _ teieas2] _____ 7o%)

[ 2 [SERVICIOS NO PERSONALES. ] 52.167.492] o] 0] 52167.482]  73.585.280 21.417.806] 141%
[ 5 [eienespEuso ] [ _tisem o] o] 718.088] 275.674] 2] I XX
[ 4 [ACTIVOS FINANCIEROS 1. [ [l o] o] a] of o] %]
[ 5 (TR ] 10.000 o 34.728.849] 34.738.849] 33.024.390] 1.714.459] 95%]
[_&__ [INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA He= of of o] 9] of | 0%
[ 7 [GASTOS NO CLASIFICADOS =1l o] of o] o] of of o%]
[EEET S PLCACIONES FRURCIERAS e e au s oaees ey Poa o |
Y OTAL PROGUAA Y G o] e e B e L G e s B S

[ L] JSERVICIOS PERSONALES ] [_z0z11.0m0] o] -30.035.220] 110.175,850 58.376.918] 21.798.931 80%)]
1 [BIENES DE CONSUMO | [__ea4sz2876] of o] 6482.076] 3.748.892] 2.733.984] 58%)
[z [SERVICIOS NO PERSONALES. =] 63.717.550] of o] 65717650 so.enred]  13.048.766] “50%)
[ 3 [eENESDEUSO | [__zer.es6] o] ] 267.696] 130.125] 137.571] 49%)
= [ACTIVOS FINANCIEROS =] [ o] o] o] o] sesrager]  -96.313.961] 100%
[ 5 |TRANSFERENCIAS 1V 1.871.520] of 10.035.220] 11.906.740 7.946.449] 3.960.291] 674
[ &___|INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA ] [ ol o] o] of of of o%]
[[_7___[GASTOS NO CLASIFICADOS ] 7.924.018] o] of 7.924018] __ 1.193.914] 6.730.104] 15%]
===k [APLICACIONES FINANCIERAS ] 1 ] 9] [ 0 [] [] 0%]
[ T AL PRORRANA S T O e (R RO i T e v B B L R |

[ |SERVICIOS PERSONALES ] r—m—__or_—ﬁmm
[ 1 [BIENES DE CONSUMO gl [ o] of o] o] o] [] 0%]
[ 7 [SERVICIOS NO PERSONALES. | [__s4018] o] o] 134.016] §2427] 71.589] 7%
[_5__ [eiEeNesoEuUso ] [ o] o] o o] o] of 0%)
[ 4 [ACTIVOS FINANCIEROS | = o] o] of of o] of a%)
[ 5 [TRANSFERENGIAS I o] o] o] of of o] o%]
[ 6 [INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA ] [ o] o] of o] o] o] %)
[ 7 (GASTOS NO CLASIFICADOS [ of o] 0| of o] o] 0%
[ [] [APLICACIONES FINANCIERAS | [] [] of [] of ] 0%
[T TOVAL PROGRANA A 2 (L e ] T e e B ) B e e K i e B

GRUPO DENOMINACION . ERGRANASTARTIZIILELIE 20,078

) SERVICICS PERSONALES ] [_z49.357.700] o] 75.934.784] 173422996] __ 152.911.595]  20511.401] 88%]
[ 1 [BIENES DE CONSUMO | 10.793.986] o] of 10.793.996] 6.676.945] 4.117.051] 62%)
[ F) [SERVICIOS NO PERSONALES. ] 55.599.203 o o] 55.599.203] _ 88.760.476] 3.169.273] 106%]
[ [BiENES DE USO ] [ 7es.885] of o] 795.885] 213,582 582.303] 27%)
[ 4 [ACTIVOS FINANCIEROS g] | o] o] 9] o] of o] 0%)
[ 5 [TRANSFERENCIAS ] [ 1o.000] o] 75.934.784] 75.944.784] _ 75.440.094] 504.690] 99%]
[ [INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA ] o] o] o] o] of of o%]
[ 7 [GASTOS NO CLASIFICADOS ] | o] o] of of T o] —o%]
3 APLICACIONES FINANCIERAS 0 0 of o] o] [ 0%
e TR PR § T T F O] T i B Vi Y T i e 17|

[ 0 |SERVICIOS PERSONALES | 483.528.502 [] -120.698.853 362.829.649 307.066.510 55.763.139 85%
[ 1 [BIENES DE CONSUMO ] [ 24.531.318] o] of 24.531.319] _ 16.063.832] 8.467.487] 85%)
(B SERVICIOS NO PERSONALES. | [_arisiezs2] o] o 179.618.252]__ 183.084.975 11.466.723 ] ~107%)
[ 3 [BIENES DE USO ] [ 1.181.668] of of 1.181.668 619.381] 562,287 52%)
= ACTIVOS FINANCIEROS. ] = o] o] of o] 96.313.961] -96.313.961 [ 100%
5 [TRANSFERENCIAS iE] | 1.691.520] o] 120.658.853 | 122590373]  116.410.033] 6.179.440] 5%

[ 6 [INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA 71 10 o o] of o] of of __ o]
[ 7 |GASTOS NO CLASIFICADOS | [ 7824018] o] a] 7.924.018] 1.193.814] 6.730.104 15%]
| 0 o [] 0 0 [] 0%

] [APLICACIONES FINANCIERAS

TOTAL PROGRAMAS OPERATIVUS

690.675.279 720,753,506 -30.078.227

690.675.273
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CUADRO 2

ESTADO DEMOSTRATIVO DEL GRADO DE
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMADAS Y SU COSTO RESULTANTE EN
UNIDADES MONETARIAS

(PRESUPUESTO INVERSIONES)

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS - Departamento Presupuestal
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CUADRO 3

EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON
RELACION A LOS INGRESOS.

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal




fe Cont. patrimonia’

EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON
RELACION A LOS INGRESOS

1. Servicio de carga a operadores

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

PRESUPUESTO 2024

PROGRAMA 1

EJECUTADO 2024

DIFERENCIA
COMPARATIVA

FOJA /12

% EJECUTADO

2. Canon por uso de infraestructura 0 0 0%
3. Servicios Prestado a la Operadora 0 0 0%
4. Tréfico de Pasajeros 1,715.340 2.250.764] -535.424 131%
5. IVA 171.534 225.076] 53,542 131%
1. Intereses 0|

2. Arrendamientos 0

3. Trabajo para terceros 611.500 458.895 152.605 75%
4. Trabajo para terceros extraordinarios 0 0 0%
5. Cesion de espacios 0 0 0%,
6. Venta de activos fijos 0 0 0%
7. Consumos Reembolsados por SELF 0 0 0%
8. Varios 0 0 0%
9. Varios sin IVA 0 0 0%
10. IVA ajeno al giro 134.530 100,957 33.573 75%

161.841.527

E - TOTAL RECURSOS

r. Matfas Bueno

& Fab

io ] en 161,841.527 0 100%

2. Subsidio Servicio de Deuda 0 0 0%
3. Subsidio Inversiones 9.484.200 9.484.200 0%
4, Variacion de disponibilidades 0 4] 0%
173.958.631 164.877.219 9.081.412 . 95%



EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON
RELACION A LOS INGRESOS

4 - INGRESOS DE

1. Servicio de carga a operadores
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PRESUPUESTO 2024

PROGRAMA 3

EJECUTADO 2024

DIFERENCIA
COMPARATIVA

% EJECUTADO

e

2. Canon por uso de infraestructura

3. Servicios Prestado a la Operadora

4, Trafico de Pasajeros

5.IVA
3 - INGRESOS AJI ALGIRO s
1. Intereses 0 0 0%
2. Arrendamientos 40.267.726/ 48,736,118 -8.468.392 121%
3. Trabajo para terceros 0 0 0%
4. Trabajo para terceros extraordinarios of 0 0%
5. Cesi6n de espacios 3.200.000 3.200.000 0%,
6. Venta de activos fijos 4.791.600 6.305.185 -1,513.585 132%
7. Consumos Reembalsados por SELF 0] 0 0%
8. Varios 400,000 16.012.254 -15.612.254 4003%
9. Varios sin IVA 0| 0 0%
10. IVA ajeno al giro 1.846.152 548.391 1.297.761 30%
1. Subsidio Funcionamiento 118.317.355 118.317.355) 0 100%
2. Subsidio Servicio de Deuda of 0 0%
3. Subsidio Inversiones 9.719,160 9.719.160] 0%
4. Variacion de disponibilidades 31.660.477 31.660.477 0%
E- TOTAL RECURSOS 0.202.470 89.919.30 0.283.16 909
ot \l%@f’
s Bueno SHOPEY pEt

efe Cont. patrimonial
A.F.E.

1
\ \
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EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON PROGRAMA 4
RELACION A LOS INGRESOS
PRESUPUESTO 2024 EJECUTADO 2024 DIFERENCIA 9% EJECUTADO
COMPARATIVA

1. Servnclo de cargaa operadores 0 0 0%
2. Canon por uso de infraestructura i | 0 0%
3. Servicios Prestado a la Operadora o} 0 0%,
4, Tréfico de Pasajeros 0 0 0%
5. IVA 0 0 0%

; LGIRO LR Ji g o 3
1. Intereses 0| 0 0%
2. Arrendamientos 0 0 0%
3. Trabajo para terceros 0 0 0%
4. Trabajo para terceros extraordinarios 0 0 0%
S. Cesidn de espacios 0 0 0%
6. Venta de activos fijos 0 0 0%
7. Consumos Reembolsados por SELF 0 0 0%
8. Varios 0 0 0%
9. Varios sin IVA 0 0] 0%
10. IVA ajeno al giro 0 0 0%
1 Subsldlo Funcmnammnto 9.169.253 9.169.253 0 100%
2. Subsidio Servicio de Deuda 0 0 0%
3. Subsidio Inversiones 0] 0 0%
4. Variacion de disponibilidades 0 0] 0%

OTAL R RSO 9.169.253 9.169.253 0 100%

AF.E,
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

PROGRAMA 5

PRESUPUESTO 2024 EJECUTADO 2024 DIFERENCIAA % EJECUTADO
0
2. Canon por uso de infraestructura 0 0 0%
3. Serviclos Prestado a la Operadora 0 0 0%
4. Trafico de Pasajeros 0 0 0%
5. IVA 0 0 0%
: SAJENOSALGIRO e

1. Intereses 0 0

2, Arrendamientos 0 0 0%
3. Trabajo para terceros 0 0 0%
4, Trabajo para terceros extraordinarios 0 0 0%
5. Cesitn de espacios 0 0 0%,
6. Venta de activos fijos 0 0 0%,
7. Consumos Reembolsados por SELF 0 0 0%
8. Varios 0 0 0%
9. Varios sin IVA 0 0 0%
10. IVA ajeno al giro 0 0 0%

D ENANCIAMIENTO i e e e ]

1. Subsidio Funcionamiento

316.556.865

0
0

E - TOTAL RECURSOS

ALE,

2. Subsidio Servicio de Deuda 0
3, Subsidio Inversiones 13.796.640 13.796.640)
4. Variacion de disponibilidades 0 0
0 0 6.556.86 96.640 96%
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EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON
RELACION A LOS INGRESOS

FOJA /18

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

PRESUPUESTO 2024

EJECUTADO 2024

DIFERENCIA

B - INGRESOS

1. Intereses

.261.508)

% EJECUTADO
! COMPARATIVA

A - INGRESOS DEL GIRO 4] o R

1. Servicio de carga a operadores 0 0 0 0%
2. Canon por uso de infraestructura 0 0 0 0%
3. Servicios Prestado a la Operadora 0 0 0 0%
4, Trafico de Pasajeros 1.715.340 2.250.764 -535.424 131%
5, IVA 171.534 225.076

efe Cont. Patrimonial
A.F.E.

2. Arrendamientos 40.267.726 48.736.118 -8.468.392 121%
3. Trabajo para terceros 611.500 458.895 152.605 75%)
4. Trabajo para terceros extraordinarios 0 0 0 0%
5. Cesién de espacios 3.200.000 0 3.200.000 0%
6. Venta de activos fijos 4.791.600 6.305.185 -1.513.585 132%
7. Consumos Reembolsados por SELF 0] 0 0 0%
8. Varios 400.000 16.012.254 -15.612.254 4003%
9. Varios sin IVA 0 0 0 0%
10. IVA ajeno al giro 1.980.682 649.348 1.331.334 33%
D - FINANCIAMIENTO _erosdsarr| 64660477 :

1. Subsidio Funcionamiento 605.885.000/ 605.885.000 0] 100%
2, Subsidio Servicio de Deuda 0 0 0 0%
3. Subsidio Inversiones 33.000.000 0 33.000.000 0%
4. Variacion de disponibilidades 31.660.477 0 31.660.477 0%
723.683.859 680,522,640 43.161.219 94%
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CUADRO 4

EJECUCION DEL PRESUPUESTO EN RELACION
A LOS GASTOS

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal
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i

CUADRO 4.1

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO
INCLUYENDO LA TOTALIDAD DE LOS

PROGRAMAS

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS - Departamento Presupuestal
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PROGRAMAS 1 AL 5

TOTAL PROGRAMAS 1 AL §

EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS
I CUADRO 4.1 I_ RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO INCLUYENDO LA

TOTALIDAD DE LOS PROGRAMAS

OBJETO DENOMINACION

(18

690.675.279  720.753.506 -30.078.227

Jorge Varela Vega
ECRETARIO GENERAL
AFE

A.F.E.
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CUADRO 4.2

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO,
SUBGRUPO Y OBJETO INCLUYENDO LA
TOTALIDAD DE LOS PROGRAMAS

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal
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PROGRAMAS 1

CUADRO 4.2 RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
INCLUYENDO LA TOTALIDAD DE LOS PROGRAMAS
TOTAL PROGRAMAS 1 AL 5
OBJETO DENOMINACION
Suekdos Bésicos de cargas. : e SRR 17.522.015] N I .638.160| 11,823,855 10,467,453 1.366.402 89%)
Retribuciones Bdsicas. 12.278.088 -5.698.160 6.579.928 6.694.595 -114.667 102%
Directorio. 5.243.927) [ i 3.772.858 1.471.089 72%
Gasios de Ropresontachn GAporcs. ' T '
Gaslos de Represenlacion s/Aport i
3 : ] ar A
Sueldos basicos de Funciones Conlratadas. 23]
Incremento por Mayor Horario Permanente
&
i bucisnes Comple el
041 Suekdos Progresivos.
041010 Personal Presupuestado
041020 Personal Contratado con Funciones Permanentes
042 Commp ; 96.003.054] 0 -14.245.405! B1.844649]  66.494.396) 13.350.263 | B4%
042006 Por Trabajo Sucio o de Altura. 0 a 0 0 0 0%
042010 Por Tareas de Ci de Vehiculos, 741.000] -165.460 585.540 508.700 76.840 87%
042014 Por permanencia a la orden 4.276.110 -1.527.624 2.748.486 3.649.484 -800.998 133%
Por Guardas. 529.138 0 529.138 124.760 404.378 24%.
Cambio de Residencia o Casa Habitacién. 53.913.983 -14.446,055| 39.487.928 30.986.682| 8.481.246 79%
Adscripcion a Direclores 0 0 0 Q ] 0%,
ik j duccién trenes 195.423 -30.289 156.134 186.768 -30.634 120%
Senvicio Tren de Auxiio 1.011.924 -218.092 793.832 958.558 -162.728 120%
Servicio de Incendio 634.188 -507.895, 126.293 160.790 -34.497 127%
Maniobras 1.272.271 -307.854 964.417 1.081.133 -116.716 112%
Sefialeros 430.737 -121.239 309.493 265.644 43.854 86%
Compensacién licencia 7.417.832 -142.948 7.274.884 3.572.861 3.702.023 49%
Compensacin Dessmp. A 15.696.729, Q 15.696.729 13.554.650| 2.142.079 86%
Compensacién descansos rotativos 1.829.931 -431.973 1.397.958 968.315 420.643 69%
Compensacién Estacién a Patio 0 0 0 [} 0 0%
Compensacién por trabajos para terceros 0 Q 0 0 [ 0%
Compensacion por asignacién de funciones 8.118.788 3.674.369 11.783.157 12.475.554 -682.397 106%|
Otras Compensaciones o a la Persona 25.000] -24.345 655 2.497 _-1842 381%
Producti y Dedicacks 20.626.136 ﬂ 0 20626.136 12.585.724 8.030412 51%|
Sistema de Remuneracién Variable 20.626.136 0 20.626.136| 12.595.724 8.030412 61%.
ad. 12.190.084 [ 545.000] 11,645,004 474369 6895138 41%
Prima por Antigliedad ¢.perm. 1.680.458 -145.000 1.544.458 321.324 1.223.134 2%
Prima por Pers. Conl. 10.500.636 -400.000 10.100.636) 4428572 5.672.064 44%
Gmplemenios. 720812] 0 “68.020 660,602 457832 i63se0 5%
Quebranto de Caja. 729.612] -68.920 660.892/ 497.332 163.360 75%
Subrogacion y Acefalias. 30.712.536 0 -8.670.742 22,041.794 23.095.512 +1,053.718) 105%
Diferencla por Subrogacién. 29.280.153' -8.285.339 20.994.814 22.264.371 -1.269.557 106%
nacion de Funclones. 1.432.383 -385.403 1,046.980 831,141 215.839 79%
Auimgntos Espeoilcs. 4503071 ] -2.3685606 2434476| 1835267 239,208 6%
Aumentos Especiales. 49.392 0 0 49.392 144 49.248 0%
Aumentos Especiales. 4.453.679 0 -2.368.696 2,085.083 1.835.123 249.960 88%
Promedio Variable 2,058.320 0 0 2,059.320 2,038.793 20.527 99%
Prom Var personal presupuestado 760.392 0 0 760.392 797.647 -37.255 105%
Prom Var personal conlratado 1.288.928 0 0 1.208.928 1.241.146 57.782 96%
Retribuclones Dive pelaless i R e P W BT R ] ST X _-T.525.70) 129'
Trabajo Feriados, Nocturno y Rotativos. i 2.171.368] 0 231,356} X 855.733 1.084.279
Feriados. 1.498.087 0 1.498.087 725.028 773.089
Trabajo Nocturno. 673.201 -231.356 441.925 130.705 311.220
enclas Generadas y no Gozadas 2.048.400) 0 2.048.400 7,580,359 +5.531.959
£cas $553.505 0 553.505] 815.364 -261.859
Horas Extras. 8.845.953 -2.411.585 6.434.368 5.523.562 910.806
Horas Extras AFE para CFU 0 1) 0 0 0| ]
Sugldo Anual i 32,510,549 0 -17.443,108| 15.067.441 18.794.408, -3.726.967
Sueldo Anual i Personal Presupueslad: 4.296.793 -1.181.549 3.115.244 1.241.099 1.874.145
Sugldo Anual L lario Personal Conlratado. 28.089.235 -16.261.559 11.827.677 17.484.756 -5.657.079,
Sueldo Anual complementario Becarios y Tecnicos 124.520/ Jitsic 124.520 68.553 55.967
eneficios al Personal. 5 Sepens of  -6a7edi 53.484.395| §5.193.925] 170873
Becas de Capacitacién. 0 0 0 0) 0|
Contribuciones por Asistencia Médica, ] Q 0 0] Q
Reintegro Cuola Mutual Funcionarios. § 0 0 0 of 0
. Cuata Mulual Nicleo Famiiar, 0 [} 0 _of 0
Cr i6n Cuola Mulual Jubilados y niicleo familiar 0 a 0 0 0 0%
C én por Ali i 67.500.000 -26.379.118 41.120.882 42.638.730 -1517.848
Otros Beneficios al Personal. 12.363.513] 0 0 12.363.513 12.554 395 +190.882
Renlas de accidentes 11.548.473 0 11.548.473 12.664.395 -1.005.922
Contribucion Guarderia 815.040 0 m.oqo 0 815.040
ineficios Familiaras. R e e o CAsaaat| el | AsTAR| T Esamml 0
071000 Prima por Matrimoni, 13.081 0 0 18.081 0 18.081
072000 Hogar Constituido. 4.042 587 _Dl 4.042.587 2.260.090| 1.782.497
073000 Prima por Nacimiento. 46.245 1] 46.245 0 46.245
i 440.528 0 440,528 282.681 157.847
_| Cargas legales s _48430.7: ) 47300840 19.428] 18081412|
Aporie Patronal 2l 29.983.583 -1.130.203, 28.853.390, 18.066.016, 10.787.374
Aporte Patronal al Fonasa. 18.447.150 0 1B.447.150 11.153.412 7.203.738,
Ap.Palr.Parl Exentas Ley 16713 Q| 0 0 0
HE etribugiones. v G R D S R e £ G 9] 20 0 o]
Conlratados a Término. a 0 0 [1]
Otras Retribuciones. 0 0 0 0|
4 2
.
- Serg\0

= wMatyas enu

: Cont. Patrimonial
AF.E.
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INCLUYENDO LA TOTALIDAD DE LOS PROGRAMAS
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DENOMINACION
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TOTAL PROGRAMAS 1 AL §

PROGRAMAS 1

Alimenios para personas
Produclos Agroforestales y sus manufacturas

Mal. primas agropecuarias y forestales
Otros.

12 i 3
121 Hilados y telas Q
122000 Prendas de Vestir. 2.752.512| Q 2.752.512 740.055! 2012457
123000 confecciones textles 45.933 0 45.933 29.326 16.607
124000 Cuero, similares 133.513 Q 133.513 74.262 59.251
129000 Otros hilados 0 0 0 5.882 -5.882
PR T b i % R ] e i 2
131000 Papel da Oficina. 163.157 0 163.157 109.540 53.617)
132000 Produclos de Papel y Carldn. 211.854 0 211.954 165.378 46.576) 8%
133000 Formularios, impresos simiares 65.148 0 65.148 10.122 55.026 16%
134000 Productos de arles gréficas (diarios, etc.) 7.232 [1] 7.232 4.497] 2.735) 62%
135000 Libros, revistas y otras publicaciones 12.350 0 12.350 13.716 -1.366 11%
136000 Especies imbradas y 40.785 0 40.785 68.192 -27 407 167%
132000 Olros. 0 0 0 0| 0 0%
: - TR 3 B BT XTI . .
141000 Combustibles derivados del petréleo. 0.817.712 0 9.817.712 6.343.862 3.473.750
142000 Electricidad. of [ 0] [} 0
143000 Supergas 234,990 Q 234.990 153.679 81311
144000 Carbdn mineral 0 0 ] ] 0
145000 Prod. Energéticos de origen vegetal 46.274 a 46.274; 30.000] 16.274
1.239 a 1.239) 11.002 -9.763)

Oros.

e ey
ducios Quimicos Deriv. del Pstréle

277877

199000 Otros. 838.711

A.F.E.

la Vega

5T =5

151000 Lubricantes y otros Derivados. 269.530 0 259.530
152000 Prod. ici/ ¥ i 352.780, 0[ 352.780 310.326
154000 Compuestos quimicos, tinlas y pinturas 255497 _Dl 256.497 106.637
155000 Abonos, fertiizantes, fumigantes, elc. 221,504 0 221.504 79.717
156000 Pred. Pldsticos, acrilicos y simiares 321.868 ] 321.868 79.978
157000 Articulos de Caucho. 528.510 Q 528.510 301.005,
864.302 864.302 541.750

20.739 20.739

4.037 ] 4.037

69.428 0 69.428

5.740, ] 5,740

171000 Productos basicos de hiermo y acero. 748.846 a 748.846

172000 Plos bésicos melalicos no lermosos. 49.387 0 49.387

173000 Accesorios melélicos 271.688 0 271.688

174000 Estructuras metdlicas acabadas 6.130 Q 6.130

176000 Herramientas menores. 820.565 0 820.565

179000 Otro: 3.599 0 3.599

19 = i)

181000 Utiles de Oficina. 101.544 0 101.544
192000 Elementos de fimpleza y Aseo. 281.897 Q 281.697 158.420
193000 Utiles y Accesorios Eléclricos. 1.356.277 0 1.356.277 925.611
184000 Articulos Menores Medica Quirurgicos 71.443 0] 71.443 39.804
186000 Utiles de Cocina y Comedor 1.234 0 1.234 17.372
197000 Articulos y Accesorios de Informética. 604.2868 0 604.286 308.648
198000 Repuestos y Accesorios. 2.011.029 Q 2.011.029 1.222.429
0 838.711 2.502.988
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PROGRAMAS 1

CUADRO 4.2
INCLUYENDO LA TOTALIDAD DE LOS PROGRAMAS
TOTAL PROGRAMAS 1AL 5
OBJETO DENOMINACIO Y
— K ESCTFIRT) M
Telsfonos, Telégralo y simiares. 0 13.287.333 3.322.691 75%
3 Q 8.738.192 9.165.358 -427.166 105%
12.959.419| 0 12.959.419 11.046.438) 1.912.981 85%
0 0 0 0 0 0%
46.237 0 46.237 33.581 12.656 73%
Encusdemaciones., | HES PRETEE . e B Y i

491.440 Q 491.440 91.525 399.915 19%
Impresiones,Reproducc. y Encuadem. 47.450 0 47.450 14.955 32.495 32%
Oftros gastos publicidad impresiones 0 (1] 0 0 0%
: ye [ s e A 3 i g X g )2 3%

Pasajes dentro del Pals. 4.172.155| a 4.172.155 2211781
Pasajes al Exterior en el Pais. 13,591 1) 13.581 -52.809 489%
Vidticos dentro del Pais. 9.630.198 Q 9.630.188 4.308.856 55%
Vidticos fuera del Pais. 30.855 a -11.546 137%
Otros gastos de traslado en &l exterior a 0 0%

Q

Otros.
[Transp. de Carga, s complementarios.¢

56.970

Servicio de custodia y archivo de documentos

-167.768

Fletes y otros gastos conlratades en pafs.

Flates y otros gastos en exterior.

Comespondencia conlral. en el pais.

Correspondencia contrat. fuera del pais.
Arrendamiento locomotora SEL slad

entos. 15
De Inmuebles en &l pals. 213.540]
De equipos de compulacién. Q
De equipos de aficing. 16,758 816.758 586.424 230334 72%
De equipos y aparalos comun 369.454 369.454 217.956 151.498 59%
256000 De Retroescavadora / Au 0 ) 0 0 0%
257000 De equipos de trans y simil, 102.685 102.585 422472 -319.887 412%
32129 32.129 11.500 20,629 36%
282.8; 136,282,826
Q 0 9
° o
262401 VA Tasa minima 104.217 0 104.217
262402 VA Tasa maxima 28.300.101 0 28.300.101
262003 VA pagos DG 0 0 o
262004 IVA compras Operativo deducible 0 Q 0|
262005 VA Inversiones deducible 0 0 0
|262006 VA no deducible 0 0 0
262404 IVA Importacion 0 0 0]
262406 VA imporiacion anticipo Q [ 0
283000 Tasas y Otros. 0 0 0 243.311 -243.311 100%
263001 Tributos municipales 49.101 0 49.101 5 49.096
263002 Tribunal de Cuentas. 109.364 Q 109.384 111.624 -2.260
263005 Patente de vehiculos 92679 0 92,679 341.210 -248.531
263009 Otros Tributos 53.038 0 53.038 3.890 49.048
264000 Primas y otros gaslos de sequros en el pals. 6.808.598 Q 6.808.596 4.,096.267 2.712.329|
265000 Seguros fuera del pas 0 ] 0 0 0
266000 Comisiones bancarias y de cambio dentro del pais 242078 0 242,076 150.855, 91.221
2 Qtras comisiones. 523.654 0| 313.662 209,992
i 1 4
De inmuebles e Instalaciones. 5.111.266 Q 340.702 4.770.564
De Maquinas y equipos industriales 31.824 Q 95.534 -63.710
De auf 2.507.770] 0 1.305.969 1.201.801
De otros medios de transporte 211.198 0 154.429 56.767
De mobikario, eq. de oficina y compulacién 174.459 0 247.133 -12.674
De olras maquinas y equipos 102.508 0 14.903 87.603
De vias de. 0 il 0] 0 0
De mpieza, aseo y fumigacién 12.649.614 0 12.649.614 37.483.873 -24.834.259
741.870 0 741,870 593.736 148.134
4.121.991 562
6.183.178 1.866.657 4.316.521
405.660 351.057 54.603
254.583 207.841 46.742
Servicios informalicos y anexos 2.304.581 1.292.694 1.011.887
843.808

Otros

1.247.550
CIEITET]

403.742

Senvicios de viglancia 49.137.725 49.137.725 68.718.000 -17.580.275
Servicios de Alimentacién 7.232] 7.232 17.329 -10.097 240%
2.209.482 2299.482 2.330.108 -30.626/ 101%
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EJECUCION DEL PRESUPUE CON ELACION A LOS GASTOS ROGRAMAS 1 AL 5

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
INCLUYENDO LA TOTALIDAD DE LOS PROGRAMAS

CUADRO 4.2

TOTAL PROGRAMAS 1 AL 5

OBJETO DENOMINACION

414.624 270.688 143.936 65%

414.624 0
80.181 0 89.181 33.432] 65.749 %
3.920 0 3.820 0 3.920 0%
78.916 1] 78.916 13.032 65.884 17%

| B RS
4.965 Q 4.965 20.518 -15.553 413%
117.009, ] 117.009 41.417 75.582 35%
325000 Equipos electrénicos de uso doméstico 161.802 ] 161.902 §96.481 65421 60%
326000 Mobifiario de oficina 181.112 0 181.112 38.801 142311 21%
327000 Equipamiento para prevension de Incendios 30.600, 0 30.600 88.000 -57.400 288%
329000 QOtros 3,538 0 3.538 4.877 -1.339) 138%
341000 Equip Audio, Folografia y Sim 19.542 0 0 19,542 4.094 15.448 21%
ALY £ i i K - 3

358000 Equipos de Comunicaciones 38.198 Q 0| 38.198 0 38.108 0%

Para equipos de produccidn

o Y ]  Intorna. s ;
617000 Partidas por Paridad monetaria

 de P

e . ]
d : 4
[71.5000:1:5: | Sonlsnctss 2 o LaE S S S S P B |

7 B [ <

TOTALES DE LOS GRUPOS 690.675.273 690.675.279 . 720.753.506 -30.078.227

AF.E,
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e

CUADRO 4.3

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO,
SUBGRUPO Y OBJETO DISCRIMINADOS POR

PROGRAMA

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS - Departamento Presupuestal
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GUA

EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A Li

! CUADRO 4.3 RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA
PROGRAMA PORTE D RO
OB 0 DENO ACIO
: x iz A : | ¥ R
Sueldos Basicos de Cargos. 4.119.968 i [ -4.087.185| ﬂm 182.260 -149.477
011001 Retribuciones Bésicas. 4.119.068 | -4.087.185) 32.783 182.260| -149.477
011004 Directorio. 0, 0 0 0
015000 Gasios do Reprecenincen cporis i 3 ' g = )
016000 Gaslos de Representacion s/Aportes. 0| ; 0 0f
ol "ol S i 4 -
Suelkdos basicos da Funciones Contratadas. -8.680.698) 12,538,526 12.630.019
incrementa por Mayor Horari Permanants g 0] i 0 0
Dedicacion Total o R 0
__|RetP . SIS Y R % i £0% 0 B i
Retribuciones Zafrales Q ; . S
3 5 X 0 0 0
9 p S Ul e T T g
Suakios Progresivos. 0 0
Parsonal 0 0 0
Personal C d Funciones Pa es 0 0 0
[ i 0f -4.076.599) 13.809.780} 12.780.810) 1.018.870]
Por Trabajo Sucio o de Altura, 0 [ 0) 0 a
Por Tareas de Conduccién de Vehiculos. 0 0 0| 0 of
Por permanencia a la arden 1.228.175 -702.181 525.994 63.042] 462.952 12%|
Por Guardas. 529.138 0 529.138 124.780] 404.378 24%
Cambio de Reskdencia o Casa Habitacién. 8.249.660 -4.196.557 | 4.053.103 4.719.929| -666.826 16%
Adscripein a Directores 0 0 0 ] 0 0%
Kik I trenes 195.423' -39.289 156.134 186.768| -30.634 120%
Senvicio Tren de Awdio 927.788 -218.092 709.678) 856.568 -146.892 121%
Senvicio de Incendio 552.120/ -425.827 126.293 160.790 -34.497 127%
|Maniobras 38.520 [ 38,520, 3r.211 1.309 97%
Seiialeros 0] 0 0 Q a 0%
042029 Compensacidn icencia 1.425.844 -54.713 1.371.131 742129 629&.;2] 54%
042088 C: Desemp.Secrelar/A 0 [ [ [ 0 0%
042002 Compensacién descansas rolativos 1.613.572| -431.973 1.181.599| 821.260 360.333 70%
042093 Compensacién Estaciin & Patio 0, 0 0, 0 0 0%)
042084 Compensacién par trabajos para lerceros 0 0 0] 0 0 0%)
042122 ‘Compensacion par de funciones 3.101.159 2.016.378| 5.117.537 5.075.956| 41.581 89%
042158 Otlras Compensaciones o ala Persona 25.000 24,345 655 2.497 -1.842 3B1%]
043 & y Dedicacion. 6,024,304 0 g 6.024.304 2,954,849 .069.456 49%)
043000 Sistema de Remuneracion Variable 6.024.304 0) 6.024.304) 2,954,848 .068.456 49%|
044 Antigusdad. 3.601,888) 0) 9 3.691.888 1.147.728 2.544.160) 31%)
044010 Prima por Antigiedad c.perm. 1,163,158 0 1.163.158 32.808| 130350, 3d
044011 Prima por Antigedad Pers. Cont., 2.528.730] 0 2.528.730 1,114,820 1.413.810, 44%)
045 Complemantos. E 171,845 0) -52,798] 118.847 123.950 -5.103)
045005 Quebranto de Caja. 171,645 -52.788 118,847 123.950 -5.103 ]
046 Subrogaciiny Acefalias. 6.854.362 0] -3.344.690| 3,508,672 3.838.074 -328.402)
046001 Diferencia por Subrogacién. 6.490.580 -3.304.700 3.185.880] 3.814.845 -628.965
046002 Asignacién de Funcionss. 363.782 -39.990 323.792 24.220' 299.563
Aumentos Es 5. 1.352.808] 0 692,124/ 660.684 421.781 238,008
Aumentos Especiales. 0 [ 0] [ 0 [)
Aumentos Espaciales. 1.352.808 -692.124 660.684 421.781 238, guj
0}
= 1
. REREEE | [ B ) ml
Trabajo Feriades, Nociurno y Rotal 719421 .718) i
Feriadas. 382.396 a 382.396/ 162.765 219.631 43%|
Trabajo Nocturno. 337.025 -60.71 276.306| 12.799 263.507 5%
718,550 716.550 1.803.335 -1,186.785 266%
o 0 0 0 0%
2.620.324 -639.44: 1.737.256 243.625 88%
0] 0] 0 0] a 0%|
8.420.323 0] -5.067.642 3.878.359 +525.678| 116%|
2.186.546 -772.638) f 105.295 1.308.613 %
059002 Sueldo Anual complementaria Persanal Contratado. 6.233.777 -4.295.004 1.938.773 3.773.084 -1.834.201 195%
Sueldo Anual complementaria Becarios y Tecnicos 0 0|
Beneficlos al Personal. R e _resrTas| o] -mra69s4)
Becas de Capaclacién. [1} 0
064000 c por Asistancia Médica. 0 0
084001 Reintegro Cuata Mutual Funcionarios. 0 ]
Reintegro Cuota Mutual Nideo Famiar. 0 0
Contribucién Cuota Mutual Jubdados y nideo famiiar 0 0
Compansacién por Alimentacion. 17.274.541 -7.726.954
Oirs Bareficios sl Persond. 363200 g 0
Rentas de 91.524 0]
Contribucion Guarderia 271.680 0
| Be s Famlliares. _ootdeeare) 0 e )
Prima por 0 0
Hogar Constituldo. 1.028.088 0 523.382 49%
Prima por Nacimlento. 13.213 0 13.213 0%
Prestaciones por Hijo. 65.989 a 30.914 53%)
T 12081138 7 : JRECXETY 7 B
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social. 7.478.567 0 7.478 567 3.678.477 3.800.380, 49%|
084000 Aporte Patronal al Fonasa. 4.602.631 a 4.602.831 2.273.619) 2.328.012 49%)
085000 Ap.Patr Part.Exentas Ley 16713 0 0| Q 0 0 0 0%
i B L R e e T g g O] St La o O] Sare st
095000 Contratados a Término. 0 1]
[ a

038000 Qtras Retribuciones.

r. M@tigs Bueno
Yefe Cont. Patrimonial
AFLE.
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

ON A LOS GASTOS PROGRAMA1

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

| CUADRO 4.3 |

PROGRAMA 1 - TRANSPORTE DE PASAJEROS

OB 0O D (8] O
111000 Aimentos para personas 76.345
0
0
0
s, Prendas £ E7S
121000 Hilados y telas 0
122000 Prendas ds Vestir, 301.303
123000 f es texties 0
124000 Cuero, pieles y simiares 16.292
0
PRI i e b
0 [1]
132000 Productos da Papel y Carién. 4.764 a 3
133000 Formularios, impresas simlares 0 a
134000 Productos de artes gréficas (diarios, etc.) 2.540] a
135000 Libros, revistas y otras 0 0
136000 Espaciss timbradas y valoradas 0 Q
Q
Combustibles derivadas del petroleo. 3.285.617) [ 049,
Electricidad. 0 0 0 o] 0 0%|
Supergas 0 95.670 16.382 79.288 17%|
Carbén mineral 0 0 0 0 0%
Prod. Energéticos de n vegetal 0 46.274 30.000 16.274 65%|
Otros. 0 1.239 0 1.239 0%
~[Freductz ¢ X [ TR 504,55
Lubricantes y otros Derivados. a . f
Prod. Medicinales y farmaceuticos a 41.043
Compuestos quimicos, tinlas y pinturas 0 14@'
| Abonos, fertiizantes, elc. ) a i
Prod. Plasticos, acrilicos y simlares 0 116.657|
Articulos de Caucho. 0 134.239 A
0 235.631
£ 198
0 0 0
3.154 0 3.154
64.045 Q 54.045
0 Q 0|

3

Productos basicos de hiarro y acero. 217.979 0 217.979 462 2175617 0%
Plos basicos melalicos no ferrosos. 19.820 0 19.820 9.231 10,589 47%;
Accesorios metalicos 68.938 ] 68.938 12530 56.408 18%
Estrucluras meldlicas acabadas 2795 1) 2.795] 0 2795 0%
Hamamiantas menores. 313875 0 313.875 38,609 275.266 12%
Q 0
4.443 0
3750 0
Utiles y Acceserios Eléclricos. 268.578 0
Articulos Menores Medico Quirurgicos ) 1)
Utilas de Cocina y Comedor 0 0
Articulos y Accesorios de 16.838) 0
Repuesios y Accesorios. 1.643.852 0]
39.685 0

Otros.
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

EIECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS

| CUADRO 43 | RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

OBJETO DENOMINACION

PROGRAMA 1 - TRANSPORTE DE PASAJEROS

386,376, ] 27.872

888.376 0
3.198.179 0, 3.198.179 3.354.524 -156.345 105%
6.005.394 0| 6.005.394| 5.118.919 BBB.475 85%,
0 0 0 0 0 0%
30.143 0 31.651
3 al A EEELE
0
0
0|

clo|o
olok
o
&

[ 321763

812,688

Pasajes dentro di 3 1.084.392| a 271.704
Pasajes en el Pals. 0 [ 0 0 0%,
Vidticos dentro del Pals. 5.511.706 [ 2.945.935 2.565.7111 53%
Vidticos fuera del Pals. [ 0 0 1) 0 0%
1236000 Otros gastos de traslado en el exterior 0 1] 0 0 0 0%
1235000 | Otros. 0| 0 0%
[Tranisp. do Cargy, s : :
243000 Senviclo de cuslodia y archivo de documentos 0 0
245000 Flates y otros gastos contratados en pals. 712 0 712 130.724 -130.012 18367%
248000 Flates y otros gastos en exterior. 0 0 0 0] 0| 0%
247000 Correspondencia contral. en el pals. 144 0 144 0%
248000 Correspondencia contrat. fuera del pals. 0 0 0%
249000 Arrendamiento locomotora SELF, traslado vagones 0 0 0 0%
i ntos. R 4 2.4 2
251000 De en el pais. 213.540 0 213.540, 83%
253000 De equipos de computacin. 0 0 0]
254000 De equipos ds oficina. 23.074 [ 23.974
255000 De equipos y aparatos comun 0 ] 0|
256000 De Retroescavadora / 0 ) 0|
257000 Do equipos de transporte y simil. 3.424 ] 3.124
0 31.395
0| 0 Q
Impuestos Indirectos. 0 0 0
VA Tasa minima 0 0 0
VA Tasa maxima 0 0 0
IVA pagos DGI 0 0 []
VA compras Oparativo deducibla 0 0 0
VA Inversionss deducible o 0 0
VA no deducible 0 0 0
VA Imporiacion 0 ] 0
VA Importacion anticipo ° 0 0
Tasasy Olras. 0 0 0
Tributos municipales 0 0 0
Tribunal de Cuentas. 0 ] Q
Patente da vehicuos. 0 0 0
Olros Tribulos Nacionales 0 0 0]
Primas y olros gaslos de seguros en el pals. 1.818.95% 0| 1.818.959)
Seguros fusra del pals 0 [1] [
C L bancarias y de cambio dentro del pais 0 0 0
Otras comisiones 3.770 0 3.770]
- Lrepac. - 7,163
271000 De i @ Instalaciones. 4.744.985 [1] 4.744.985
272000 Da Méquinas y equipos industriales 4.273 1] 4.273
273000 De automolores 512,628 ] 512,628 263.271 249357 51%)
274000 Da ofros medios de lransporte 206.595 0 206.595 142.950|
275000 De mobiliario, eq. da oficina y putacian 90.230 ] 60.230 4]
276000 De lras maquinas y equipos. 82.659 0 82.659 0
277000 De vias de comunicacién 0 0 ] 0
278000 De mpieza, aseo y fumigacién 9.655.793 0 9.655.793| 33.753.522
279000 Otros 0 0
sociales
Cursos de capacitacién
285000 Servicios informaticos y anaxos
289000 Otros
T ; 545.112]
0 18.054.347 25.702.1 -1.647.782|
1] 0| 0 1]
0 3.090] 420 2,670
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@ ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

PROGRAMA 1

PROGRAMA 1 - TRANSPORTE DE PASAJEROS

EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

| CUADRO 4.3 l

OBJETO DENOMINACION

0 161.620 -161.620 100%

0 0]
5.205 0] 5.205 0 5.205 0%
0, 0| 0 0] 0 0%,
78.918 0 78.916| 0 78.916 0% |
0 0 0 0 0] 0%)
15314 0 15314 0 15.314 0%|
0 1) 0] 26.054 -26.054 100%
1.885| 0 1.885| 0 1.865) 0%
16.788 [1] 16.786 88.000 -71.214 524%|
0/ 0] 0] 0 0 0%
[} 0] 0] 0 0 0 0%
0 0) 0) 0 0 0 0%

0 ; 3 0

0| [
| 10.000 0 34.728.849 34,738,849 33.024.390 1.714.459 Bs%l

164.474.431 © 170.560.208 -6.085.777.

|
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO
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EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS PROGRAMA 3

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

| CUADRO 4.3 I

PROGRAMA 3 - SERVICIOS COMUNES

OBJETO DENOMINACION
¥ R 3 G Aldsarir] 0 ~.712.085] 10.742.632] 9.117.579 1,625.053'
Retribuciones Bésicas. 6.210.790| -712.085 5.498.705 5.344.71 153.984
Directerlo. 5.243.927 [} 5.243.027) 3.772.858) 1.471.069, 72%)
Gasios de Representacion c/Aportes. 2 T R o 903072 bis072 228000]  7o%
Gastos da Representacion s/ L I _ 903072]  ers072] 228000f 76%
basicos da Funciones Cor RO ©-4020833]  22696.503] 12.119. __fosr7aTi] 53%
£ pot Mayor Horarlo Permanente % ] B R R ; (1 S 0%
023000 Dadicacion Total SRR ) ) R B M 0%
Zafrales } - ~ 0 ] _ 0%
A 7 0] o] - 0%
R T e S G =5 i i L LK e __ 251 5
041 Sueldos Progresivos. = Z ] 0 ) 0 0 0%
041010 Personal F 0 [ 0 0 0 0%)|
041020 Personal Ct con Funciones Per 0 0 0| 0 0 0%
042 [ ~ 2103404 [ 47055 22368020 21058877 400052 96%)
042006 Por Trabajo Sucto o de Altura, RN 0 0 [} 0 0%
042010 Por Tereas de Conduccién de Vehiculos. 296 400 -155.460 140,840 168.415 -21.475 119%
|D¢ZD!4 Por permanencia a la orden 1.688.727 -311.684 1.357.043 2.461.224 -1.104.181 181%)
(042018 Por Guardas. [ 0 [} 0 0 0%
|042021 Cambio de Residencia o Casa Habitackin. 134.760 -100.441 34.319 19.964 14.355 58%
1042023 Adscripcion a Directores 0 [1) 0] 0 0 0%
042024 je conduccion trenas 0 0 )n! 0 [ 0%
042025 Senvicio Tren de Awdio 0 0 0 0| 0 0%
042026 Senvicko de Incendio 82.068 -82.068, 0 0 a 0%
042027 0 0 0 0 0 0%
042028 Sefaleros 464 0 454 a 484 0%
042029 Compensacién licencia 173.597 -21.377] 152.220 277.489 -125.269 182%
042088 Compensacin Desemp. Secretar/A 15.696.729 0 16.696.720 13.554.650 2.142.079 86%
042092 Compensacién descansos rolativos 0 Q 0| Q a 0%
042093 Com, icién Estackin a Patio [ 0] 0] 0 0 %
042094 Comp #n por lrabajos para lerceros 1] 0] 0 0| 0 %
042122 c fon por ask de funcianes 3.881.280 1.095.925 5.477.135 499.821 110%
042158 Otras Com ines 0 ala Persona 0 0 0 0 _0%]
043 ___{Preducthidad y Dedicac 626 532 [] [l 2585313 1.341.219 _66%]
043000 Sislema de Variable 926,532 1] 2585313 1.341.218] 66%
044 A dad. .057.642] 0) Moﬂﬂl 478.989] 33.653] 93%)
044010 Prima por Antigiedad c.perm. 223.384 -145.000| 75.236; 3.148, 96%
044011 Prima por Antigledad Pers. Conl, 834,258 -400.000 403.753 30505/ 93%
048~ C 282.746 0 -7.541 181,577 93.628 67%
1045005 Quebranto de CEE. 202.748) -7.541 191.577| 93.628 67%
045 Subrogacieny Acefalies. GAT6BT1 [ 553,102 5351632 532137 1%
046001 Diferencia por Subrogacién. 5.863.964 -207.689 6.042.403, 613.872 89%|
046002 Asignacin de Funciones. 572.907 -345.413) 309.22 -81.735) 136%
048 Rumenios Especiales. a7i.eed [ 128,416 230 68 IEEE] 6%
1048004 Aumentos Especiales. 1) 0] 0 0 0%,
046015 Aumentos Especiales. 477.684 -128.416 230.834 118,384
Y Fromedio Veriable : ] 0 [} 9]
049001 Prom Var personal presupuestada 0 0 0 [l
rsonal conlratado 0 0 0] Q
: i ribuciones Diversas Especiales. L 2 een i A577.457) : 129.262) :
052 Trabajo Feriados, Noclumo y Rota 10.000) 9| 0 10. 70.034 60,034 700%
052001 Fariados. 10.000 o 10.000| 70.014 -60.014 700%
0 0) 0| 20| =20 100%|
568.602 0 568.602 1.231,506] -£62.003| 217%]
553 505/ 0] 553.505 642408, -£8.803 116%
Horas Exiras. 1.642.800 -78.499) 1.564.301 1.191.209 373.002 T6%
_91001 Horas Extras AFE para CFU __D Q 0 [] 0 0 0%
059 | Sueldo Anual complementario 6.937.154 of -1.498.958 5.438,196] 4.994.086 444.100 92%
059001 Sueldo Anual complementario Personal Presupuestado. 1.469.463 -144.760 1.324.683 B58.147 466.536 65%|
059002 Sueldo Anual complementario Personal Contratado. 63431471 -1.354.179|
05900 Sugldo Anual complementario Becarias y Tecnicos 124.520 [
06200 Becas de Capacitacién. 0 0|
064000 Centribuciones por Asistencia Médica. 0 0]
084001 Raintegro Cuola Mutual Funcionarios. 0 0
064002 Reintegro Cuota Mutual Nideo Famiiar. 0 0
064004 Contribucién Cucta Mutual Jubiados y nicleo famiiar 0 0
067000 Compensacién por N‘mem&. 12.691.200 -1.785.477 10.905.723|
[oes Bansh arsonal, 11.389.629 0 al 11,388,628
069007 Reantas da 0 11.253.789,
069008 Contribucion Guarderia a 135.840|
0 0,
Hogar C: [} 423,818 312,803 11.013 T4%
Prima por Natimiento. 0 0| 0 ] 0 0%
Prestacione: ij 132.149 0 132,148 99.838 32,311 76%
" z T T gemme | o] aAae|  dpesasee]  veseees| 2
| Aporte Patronal al Sistema da Seguridad Social 7.295.404 -1.130.203 6.165.201 4.896.083 1.269.118; T8%
| Aporte Patronal sl Fanssa. '] 4.463.105) 3.038.879 1.424.226, 68%
A Pau.Part Exenlas Ley 16713
Otras iclon: i iT ;
Contratados a Término.
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS PROGRAMA 3

| CUADRO 4.3 I RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA
PROGRAMA 3 - SERVICIOS COMUNES
OBJETO 0 0

635.703) 495814 139.889 78%)
0

Aimentos para personas 635.703,
Productos Agroforestales y sus manufacturas 0|

Mat. primas ias y
Otros.

Hilados y telas

Prendas de Vestir,
confecciones textles
Cuero, pieles y simlares

Papal ds Oﬁma 0

Productos de Papel y Cartén. 0

Formularios, impresos simiares 0

Productos de artes graficas (diarias, etc.) 0

Libros, revistas y otras publicaciones [1]

0

0

- il 14 i il .d

cwb\nubtes derivados dei petréleo. 1.318.281 0 1.318.281 637123 681.158 48%
Elsctricidad. 0 a 0] 0 0 0%
Supergas 97.084 a 97.084 87.200 0.884 90%
Carbdn mineral 0 Q 0) 0 0 0%
Prod, icos de origen vegelal 0 0 0 D 0 0%
148000 Otros. 0 ] 0 0 0%
151000 L y otros Derivados. 61.210 61.210 62.073 -883 101%
152000 Prod. Medicinales y farmaceuticos 311.549 311.549 310328 1.223 100%
154000 Compuestos quimicos, tintas y pinturas 64.089 64.089] 30.478 33.591 48%
155000 Abonos, fertiizantes, fumiganies, etc. 84.709 64.708] 52131 12,578 81%
156000 Prod. Piasticos, acrilicos y similares 17.741 17.741 13.370 431 75%
157000 Artlculos de Caucho. 307.288 307.288 3.898 303.330 1%

488.441

Prod. De loza, ceréimica y smlares

162000 Productos de vidrio
163000 Materiales de Construccién.
Otros.

[Productas Metdlicos.
171000 Productos bésicos de hierlo y acers.
172000 Plos basicos metdlicos no fermrosos.
173000 metélicos
174000 Estructuras metdlicas acabadas
176000 Herramientas menores.

LRl

of 85.800 -§5.800

179000
B 560614)°

0 82,364 50.438 31.926
192000 Elementos de mpieza y Asea. 0 244.891| 131.825, 113,066
193000 Utiles y Accesorios Eléctricos. [ 79,368 48662, 30706
194000 Articulos Manores Medico Quinﬂﬂa 0 71.443 35.902 35541
186000 Utiles de Cocina y Comedor [] 1.234 6.380 5156
187000 Adticulos y Accesorios da Informatica. [] 520.787 236.185 293,692
188000 Repuestos y 0 35.789 165.885) -130.086

0 526.269| 335243 191.026

188000 Otros.

NG~
. c)e(%

o S\OU\
O

Dr.J
SEC
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

uscuctén DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS PROGRAMA 3

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBIETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

l CUADRO 4.3 }

PROGRAMA 3 - SERVICIOS COMUNES

0B O o 0
211000 Tekfonos. Telégrafo y simiares. 6.611.412] 0 8.611.412 4.885.804 1.726.608 74%)
212000 |Agua. 407.200 [} 407.200 427.103 -19.803 105%
213000 605.208, 0, 605.206 515.868 89.338 85%)
214000 0 Q 0 0 0 0%
219000 2.906 0 1.930 976 66%
2_ nes y Encuaderaclones, SRR i IR ST
491.440, 0
47.450] [
0 [
E = SR L
231000 Passles dentro del Palt 240.520
232000 Pasajes al Exterior contratados en el Pals. 13.591
|234000 Vidticos dentro del Pals.
235000 Viaticos fuera del Pals.
236000 Otros gastos de traslado en el exterior
233000 Ot

i ¢

Sanviclo de cuslodia y archivo de documentos

Fletes y otros gastos cantratadas en pals.

Flates y olros gaslos en exterior.

Correspondencia contrat. en el pals.

Corespondencia contrat. fuera del pals
Arrendamienta lacomolora SELF h'aslado vagone!

De lnmuebles en aI pals

clolololo|ololalo|olololals

De equipos de computacion.
Da equipos de oficina. 97.3687 97.387 83.899
De equipos y aparatos comun 369.454 369.454 217.956
De Retroescavadora / Autoclevador 0 0 1]
93.024 93.024 422.472
119| 119] 2.500]
261000 Iimpuestos D«edns [ 0| 0] 0
262000 p Indirectos. [ 0 0 [
262401 VA Tasa minima 104,217 0 104.217 67.301
262402 VA Tass maxima 28.300.101 0 28.300.101 24.096.964
262003 VA pagos DGI [ 0] ]
262004 IVA compras Oparativo deducibla 0 0 0 0
262005 VA Inversiones deducible 0 0 0 0
262006 VA no deducible 0 ] 0| ]
262404 VA Imporlacion o 0| 0 ]
262406 VA Importacion anticipo 0 0 0 1]
263000 Tasas y Olros. ] 0 243311
263001 Tributos municipales 49,101 0| 49.101 5
263002 Tribunal de Cuentas. 100.364 0 109.364 111.624
|263005 Patanta da vehiculos 92,679 [ 92,679 0]
263009 Olres Tributos Nacionales 53.038 0, 53.038 3.990
264000 Primas y olros gastos de seguros en el pais. 1.384.805 0 1.384.805 803.101
265000 Segures fusra del pals 0] 0 0] 0
266000 Comisiones bancarias y de cambio dentro def pais 242.076 0 242.076] 150,855
260000 Clras comisicnes 0
271000 webles e Instalaciones. 40.883 0 -69.878
272000 De Maquinas y equipos industriales 14.335 0 30.981 -16.646 216%
273000 Da automolores 353.043 0 305.293 47.750| B6%)
274000 Da olros medios de lransporte 0 0 0| 0 0%
275000 De mobiliario, eq. de oficina y computacién 84.229 0 211.400 127471 251%
276000 Da otras méquinas y equipos 6.787| 0 13.755 -6.968| 203%!
De vias de comunicacién 0} 0 0| 0 0%
De Empleza, aseo y fumi 2.341.633] 0 2.863.850 -522.217 122%)
T‘LO 252 0 593.736 116.516/ B4%
5 0 E 30T s 5.846 3¢
Profesionales y técnicos 6.183.178 0 6.183.178, 1.866.657 4.316.521 30%,
Servicios médicos, sanfarios y soclales 352.702 Q 352.702| 287.513 65.189 82%
Cursos da capacitacién 254.583 0 254,583 0 254,583 0%
Serw.los informaticos y anexos 2.304.581 Q 2.304.581 1.202,694 1.011.887 56%|
525.084 Q 525,084, 326.731 198.333 62%|
__ 8354 ; 3 375 o 104%
6.054.815 Q 6.054.815 -330.152 106%!
0.097

a 7.232
2.292.214,

588

A,F.E.
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@ ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

PROGRAMA 3

PROGRAMA 3 - SERVICIOS COMUNES

| CUADRD 4.3 I RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
X DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

0B 0 0 ACIO
311000 Magquinaria iipos da preduccidn agricola 9.354 9.354 0 9.354) 0%
312000 De industria manufacturera 0, 0] 0 Q 0%
314000 Maquinaria de construccion 0 0 [ 0 0%
1319000 varios 0| ] 0 0 0%

T Towa00] , :
322000 E de talefonlas y simiares 0 0] 20518 -20.518. 100%
323000 de informética 21.(!72] 21.079) a.417 -20.338 196%
325000 Snicos 08 Use dombet 38.474 38.474) 22.869) 15.605 59%
Mobilario de oficina

Por cese Jerarcas
Incentivo al retiro

interet 5 . - 5
Partidas por Paridad monetaria

1
3
.

LES DE LOS GRUPOS 200.474.730 200.474.730 ' 248.379.044 -47.904.314 124%

<tiag Bueno
e Cont. Patrimonia:
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON REI.ACION A LOS GASTOS

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO I

, CUADRO 4.3 |
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

PROGRAMA 4 - FACTOR HUMANG

OBJETO

DENOMINACION

ot IR
1
Retribuciones Bésicas.
011004 Directorio.
015000 Gastos de Representacion ciAportes. i
016000 _|Gastos de R s/Aportes.

Incremento por Mayor Horaria Pei'mamm
023000  |DedicaclonTotal 2
THETE
031000 Retrbuciones Zafrales ) 205 i
o3too0 R T R o] 0] Az
¥ = } H 2.728.893
ol b3 Progroshos. FARIR g o o[
041010 Personal Presupuestado o] a 0 ]
041020 Personal C do con Funclonss F 0 0 0 of
042 Com -m.w‘ [) 0 242.380] 202.758]
042006 Por Trabajo Sucio 0 de Altura, 0| 0 0 0 0
042010 Por Tareas de C: de Vehiculas. 0 0 0 [ a 0%
042014 Por permanencia a la orden 0 0 0 0 0 0%
042018 Por Guardas. 0 0 1] ] 0 0%
042021 Camblo de o Casa Habitacl [1] 0 0 0 0 0%
042023 Adscripcion a Directores 0 0 0| 0 0 0%
1042024 Kilomatraje conduccidn trenes 0 0 0 0 0 0%,
042025 Senvicio Tren de Awdlio 0] Q o Q 0 0%
042026 Senvicio de Incendio 0 0 0 0 0 0%
042027 i 0 0 0 ] 0 0%
042028 Sefialeros 0 0 0 0 0 0%)
042029 ‘Compensacidn licencia 0 0 0| 0 0] 0%
042088 C Desemp.Secretar/A 0 a 0 1] 0 0%
042002 C: 6 rotativos 154237 0 154,237 110.291 43.948 2%
042093 Compensamon Estacién a Patio 0] 0 0 0 a 0%,
042094 C #6n por rabajos para lerceros [ 0 0 0 [} 0%
042122 Compensacion por asignacién de funcionas 88.152 0] 88.152 92.467 -4.315 105%]
{042158 |Otras Compensaciones o a la Pérsona 0 0 ] %]
643 G ¥ Dedicacs [ [ o
043000 Sistema de i6n Variable =i 0
044 |Antiguedad. 376272' 0] #
044010 Prima por Anlighedad ¢.perm. 186.096 0,
044011 Prima por Antigbedad Pers. Conl. 190.176 iﬂ
] Complemaniss. :Iﬂ q g
045005 ‘Quebranto de Caja. 0 Q
046 Subrogacién y Acefalias. 0 [ [}
046001 Diferencia por Subrogacién. 0 0
146002 Asignacién de Funciones. 0 0]
48 Aumenios Espaciales. 106.308) 0
48004 0| 0
048015 0
0
(1]
0
poci i)
ra!:!o Fmdos Noclurmo y Rm:ﬂvn 0 [
Fariados. 0 a
Trabajo Nocturno. 0 0
Licencias Generadas y no Gozadas [ [
057000 Becas y Pasantias, 0 9
058000 Horas Extras. 0 0
058001 Horas Exiras AFE para CFU 0 0 0
058 Suslda Anual complementario 892,375, 0 [ 892.375) 501.452 56%
059001 Suskio Anual I nlario Personal Presupuestado. 376.653 0 376.653 220111 61%|
ementario PerwnaFConmmdo 515.722 0 616.722 272.341 53%
0 0
1852849 ) SRS
3 [1) 0
064000 Comrimciomu por Asistencia Médica. 0] 0
064001 Reintagro Cuota Mutual Funclonarios. 0 0
064002 Reintagro Cuata Mutual Nudeo Familar. 0 0
064004 cm:‘mmsn Cuota Mutual Jublados y nicleo famiiar 0 0
067000 por Alimentacidn. 1.852.549 0
069 Otros Bemlidu al Personal. 0| 0] EI
069007 Rentas de accidentes [] o
059008 Contribucion Guarderia 0 1117
071000 Prima por Malrimonio. 0 0] 0
072000 Hogar Constituid 87.800 0
073000 Prima por Nacimiento. 0 0
074000 astaciones por Hijo. 1.178 0
Cal ales 80 T f e Soss 942919 ] _j
081000 Aporta Patronal al Sistema de Seguridad Soclal. 584.276 0]
Aporte Patronal al Fonasa. 358.643 0
.Patr,Part.Exantas Ley 16713 0 0]
Contratados a Término. 0 0 0
Ofras Retribuciones. 0 0 0

st : at

;\.F.E.
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS PROGRAMA 4

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

CUADRQ 4.3

PROGRAMA 4 - FACTOR HUMANO

OBJETO DENOMINACION

i

Afmentos para personas 0 0 [ [] Q 0%
Productos Agroforestales y sus manufacluras 0 o 0 0 1] 0%
s y forestales [ 0 [ 0 9 0%
0 0 0 0 0 0%
0 0 0 0 [ 0%
122000 Prendas de Vestir. 0 0 0 0 0 0%
123000 confeeciones textiles 0 a 0 a 0] 0%
124000 Cuero, pieles y simlares 0 a 0| 0] [1] 0%|
0 0 0 0 0 0%|
¥ ISy e =
0 0 [ il 0%
132000 Productos de Papel y Cartan. 0 [ 0 [ 0%,
133000 Formularios, impresos simlares 0 ] 0 0 0%
134000 Productos de artes graficas (diarios, etc.) 0] 0 0 Q 0%
135000 Libros, revistas y ofras publicaciones 0 0 0 0] 0%
0 0 0| ]
0 a Q 0
0 a
142000 Electricidad. 0 ]
143000 Supergas 0 0
144000 Carbén mineral o a
145000 Prod. Energéticos de origen vegetal 0 0
149000 Otros. 0| 0
5 3 S =45 e i o]
151600 Lubri y otros Derivados. 0 0
152000 Prod. Me y fai it 0 0
154000 Compuestas quimicas, tinlas y pinturas 0 0]
155000 | Abonos, fertiizantes, fumigantes, etc. 0 o
156000 Prod, Pléasticos, acrilicos y simiares 0 0
157000 Articulos de Caucho. 0 g
158000 Otros. 0 Q
RIS o F PR | [ R
161000 Prod. De loza, cerdmica y similares 0
162000 Productos de vidrio 0
163000 Materiales de Construccion, 0
0 0
P STE o]
0 '] 0 0 0
172000 Ptos basicos metslicos no ferrosos. 0 0 of [} [}
173000 ios metaficos 0 0 0| 0 Q
174000 Estructuras meléfcas acabadas 1] 0 0 0| 0
176000 Hemamienlas menores. 0 0 [1] 0 0
178000 Otros. 0 0 0 Q 0 Q%]
e i ErEE o - e B o) BN S
191000 Utiles de Oficina. 0 0 ] 0 0 0%
192000 Elementos de kmpieza y Aseo. of 0 0 0 0 0%
193000 Uties y Accesorios Eléclricos. of 0 [ o [ 0%
184000 Adticulos Menores Medico Quirurgicos 0 0 0 0 0] 0%
196000 Utiles de Cocina y Comedor 0, 0 0 0 0 0%)
187000 Articulos y Accesorios de Informatica. [1] [} 0 1] 0 0%
198000 Repuestos y Accesorios. 0 0 0 [1] ) 0%
199000 Otros, 0 0 0 ] 0 0%

%) uenq
fe Cont. Patrimoma\
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

— - -
uscuclou DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS PROGRAMA 4

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

| CUADRO 4.3 |

PROGRAMA 4 - FACTOR HUMANO

OBJETO DENOMINACION

Teléfonos, Tekigrafo y simiares.
212000 Agua.
213000 Electricidad
214000 Gae‘
212000

E’*L'..,,JIE eslonesy Encuadernaclones.
Publicidad.

223000 Impresiones, Reproducc, y Encuadem.

225000 Otros. nsh)s publicidad impresiones
231000 Pasajos doniro del Pals. 0
232000 Pasajes al Exterior contratados en el Pals. 0
234000 Vidticos dentro del Pals. 0
235000 | Vidticos fuara del Pals. 0
236000 Otros gastos de traslado en el exterior 0
239000 Otros. 0
, S8 4 ps,eto, - SRR 3 0
Senvicio de custodia y archivo de documentos o 0
245000 Fletes y otros gastos contratados en pais. 0 0
248000 Fletes y ofros gastos en exterior. 0 0
247000 Correspondencia contrat. en el pals. 0 0]
248000 Correspandencia contrat. fuera del pafs. 0 0
0| 0

Arr ndamianmlommulom SELF, traslado va

ol bl

De Inmuebles en el parl
De equipos de compulacién
De equipos de oficina,
De equipos y aparatos comun

De Retroescavadara / Autcelevador

257000 De equipos de transporte y simil

lo|

clojo|oo|o|ofe

lejoloiclo

puastos Direclos.

Impuestos Indirectas.
VA Tasa minima

VA Tasa maxima
VA pagos DGI

VA compras Operativo deducible
VA Inversiones deducibla

VA no deducible
VA Importacion
VA Importacion anticipo
Tasas y Otros.
Tributos municipales
Tribunal de Cusntas,
Patenls da vehiculos
Otros Tributos Nacionales
Primas y olros gastos de seguros en el pais.
Seguros fusra del pals

Comisicnes bancarias y de cambio dentro del pais
Otras comisiones
Seic R

olole

olajelo|o|olal|ole|a|ole|ale|e

3 N Y A Y Y Y P N S P S N N S S S A Y
clolo|a|olalolo|o|alole|ale|ale|olale

De inmusbles e Instalaciones. 0
De Maquinas y equipos induslrales o
Ds automolores 0|
Da otros medios de 0|
D& mobiliario, eq. ds oficina y computacién 0
0
0
0
0

De otras méquinas y equipos
De vias da comunicacién

mhm.a!eo[hmganﬁn
rﬂ‘.f  técnic

icios técnicos
Prm’esnonalel ¥ muncus
Servicios médicas, sanitarios y sociales
Cursos de capacitacion
Servicios i

olololaje|e|alole

coaeooconooaaSQQGQQ‘ananocaoacr_

Servicios de vtglancla
Sarviclos de Alimentacién
Otros.

clololelolo

Cr. \Mat NS Bueno
efe Cont. patrimonial
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@ ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS PROGRAMA 4

¢ RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO I
UADRO 4.3
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA
PROGRAMA 4 FACTOR HUMANO
OB O D (0]
311000 uinaria da produccién agricola o 0 [ 0 (] ]
312000 De industria manufacturera [ [} [ [} 9 0%|
314000 unaria da construccian 0 0| [ 0 0 0%
319000 varios 0 0 0 ] 0 9%
. o
Equipas da telefonlas y simiares 0 9
323000 de informtica 0 9
Equipos douso 0 Ll
ikario de oficina 0 0
ara prevension de Incendios 0 L
) 0

9.169.253 9.169.253 7.803.562 1.365.691

/ Matiap Bueno
fe Cont. Patrimonial
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

AMA

EJECUCIdN DEI. PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBIETO I

CUADRO 4.3 I
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

PROGRAMA 5 - ART, 243 LEY N° 20.075

OBJETO DENOMINACION
0
0
0
0
0|
g 27 |-
__-28502430]  40.160.674]
i 0
0 2 0
— ==
0
= 0
JEE ) T
0
Personal Presupuestado 0
Personal Contratado con Funck 0
13aciones. & 56.030.252 0 -10.596.702/ 33541851
Por Trabajo Sucio o de Altura. 0 0 0
042010 Por Tareas de Conduccién de Vehiculos. 444.800 0 444.50£i 340.285 104.315 7%
042014 Por permanencia a la orden 1.379.208 -513.758 865.450 1.125.218, -269.768 130%
042018 Por Guardas. Q ] a 0 0 0%
042021 Cam!no de Residencia o Casa t 0 45.528.563 -10.149.058 35.380.505 26.246.789 9.133.716 T4%
042023 ip a Direclores 0 1] 0 0 0 0%
042024 Kilometraje conduccion lrenes 0 1] 0 0| 0 0%
042025 Senvicio Tren de Auxdio 84.156 a 84.156 §9.890 -15.834 119%
042026 Servicio de Incendio ] Q 0 0 0 0%
042027 Maniobras 1.233.751 -307.854 925.897 1.043.922 -118.025 113%
042028 Sefalsros 430.273 -121.239 309.034 285.644 43.390 86%
042029 G i6n licencia 5.818.391 -66.858 5.751.533 2.553.243 3.198.290 44%
042088 Compensacin Desemp.Secretar/A Q 1] ] Q 9 0%
042092 Compensacién descansos rotatives 62.122 0 62.122 3B.764 26,358 59%
042093 Compensacién Estacién a Patio 0 Q 0 0 0 0%
042094 Compensacién por trabajos para terceros 0 Q 0 0 0 0%
042122 Compensacion por asignaciin de funciones 1.048.188 562.066 1.610.254 1.828.996 -218.742 114%
042158 Otras C 'n_rLe_sDalaPefsona [] 0 0 0 0 0%
043 P Adad y 10.075.3_4)_0 D] 0 10.675.300 7.055.563 3.619.737 66%
043000 Sisi('l‘a de F Variable 10.675.300 0 10.675.3 7.?_5_5._553 3‘519_.73! ﬁ6%l
|od4 Antiguedad. : 7064292 [ [ 7.064 282 2731548 4326744 amﬁl
044010 Prima por Antigliedad c.perm. 116.820 0 116.820 6.103 110.717, 5%
044011 Prima por Antigledad Pers. Cant. 6.947.472 0 6.947.472 2.731.445 4.216.027 38%
045 _ Com) 108, 285221 0] -8.581 256,640 181.805| 74.835 71%]
045005 Quebranto de Caja. 265.221 -8.581 256.640 181.805 74.8_35 71%[
046 i6n y Acefalias. 17.421.303 0 4772050]  12646.953]  13.004.606 1256453 110%|
046001 Diferencia por Subrogacidn. 16.925.609 -4.772.950 12.152.659) 13.407.123 -1.254.464 110%
046002 Aslgnacién de Funciones. 455_594 0 435.694 497.683 -1.989 100%
048 2 Aumentos Emd’elua. 2.566.271 0 +1.548.056 1.018.215 1.080.891 62676 106%]
048004 Aumentos Especiales. 49.392 0 0 49.392 144 49.248 0%
AumeﬂlosELngﬂas. 2.516.879 0 -1.548.056 968.823 1.080.747| -111.924 112%
Promedio Variable 0 0 0l 0 0
Prom Var personal presupuestada 0 0 0 0 ]
0 0 0 0 0
spe i 5 E o]~ zyaoger]  10.307.934] 47, 893674l
fﬂ ‘eriados, Noctumo y Rotativos. 1.441.947 0 170637 1.271.310 610.135 661.175
Feriados. 1.105.891 Q 1.105.691 492.249 613.442
rabajo Mocturna. 336.256 -170.637 165.619 117.886, 47.733
Licenclas Generadas y no Gozadas 763.248 0 763.2‘5‘ 4445518 -mﬂ?l
_ Beeni Pasantias. 0| 0 0 172.956 172,956
058000 Horas Extras. 4.582.829 -1.693.643 2.889.188 2.595.097 294,089
058001 Horas Exiras AFE para CFU 0 0 0 0 0| 0
059 Sueldo Anusl Mﬂﬂn 16.260.697 0 -10.876.507| 5.384.190 9.420.501 -4.036.311
053001 Susldo Anual complementario Personal Presupuestado. 264.131 -264.131 0 48.546 -48.546 -11339079%
059002 Sueldo Anual complementarka Personal C 15.996.566 -10.612.376 5.384.180 9.355.656 -3.971.466, 174%
059003 Sueldu Anual comy Iemen!ano Becarios y Tecnicos 0 0 0 - 100%:
i f _36.202.390 o] sseseer] 131%
i 0 0 0 0
064000 C por Asistencia Médica. 0 0 0 0
064001 | Reintegro Cuola Mutual Funcionarios. 0 0 0 0
064002 Reintegro Cuota Mutual Nicleo Famiar. 0 [1] 0 0
084004 Contribucién Cuota Mutual Jublados y niicleo famikar 0 0 0 0
067000 Compensacién por Alimentacidn. 35.681.710 -16.866.687 18.51_5‘1123 25.541.921
05 Oiros ios al Personal 510,680 0 0 610.680 0
089007 Rentas de acck 203.160 0 203.180 0
069008 Contribucion Guarderia 407.520 ] 407.520 0
| Beneficios Familiares, = i S R ERCTEITN ] ] C278az18] 1489304 1204
071000 Prima por Matimonio. 18.081 0 0 18.081 0
072000 Hogar Constituido. 2.491.905 0 2.491.905 1.344.511
073000 Prima por Nacimiento. 33.032 0 33.032 ]
241201 0 241.201 144793
7308 logal Nicios Personales. T mesatr| . ® o] Zaedsair| 1A.s4sa06|
031000 Aporie Patror\d nl Sistema de Sgumad Social. 14 625.346 0 14.625.346) 9.006.034 5.619.312
084000 Aporte Patronal al Fonasa. 9.022771 0 8.022.771 5.542.172 3.480.599
085000 Ap.Patr.PartExentas Lay 15713 0 0 0, 0|
i 5 R 7| [ ol ) ABo8|
095000 Conlratados a Térmmo 0 1] 0 0
0 0 0| -18.708

Otras Retribuciones.

2 Cont. Patrimoniai ot
AF.E,
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

G o

EIECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS

PROGRAMA

| CUADRO 4.3 I RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO I

DISCRMNADOS POHROG__R_A_MA
PROGRAMAS - ART. 243 LEY N° 20.075
OB 0 D O
111000 Almentos 83 2.109 0 2.108] 71.098 -68.989 3371%
114000 Produclos Agroforestales y sus manufacturas 16.861 o] 16.861 1.664 15.197 10%,
115000 Mat. primas ay arias y forestales [ 9 [ 0 9 0%
119000 Olres. 0 0 0 0 0 0%
— rios, P T I § . R
Hilados y telas 189.446 0 189.446 970 188.478 1%
Prendas de Vestir. 1.543.356 0 1.543.356] 459.410 1.083.946 30%
confecciones texties 44 876 0, 44.87§i 28.744 16.132 64%
Cuero, pieles y simlares 55.247 [1] 55.247 74.262 -19.015 134%
. Olros hilados. 0| 0] 0 ] 0%
! ; i SR R REEEEE S ’
Papel de Oficina. 0 551 0 551 0%
Productos de Papel y Cartén. 1.830 0 1.830 997 933 52%
Formularios, esos simlares 7.719 0 7.719 [1)
134000 Productos de arles graficas (diarios, elc.) 2687 1] 2.687 799
135000 ibros, revislas y otras L a 0] 0] o
136000 s timbradas y valoradas 4.054 0 4.054 140
0 0 0 [
e Energéticos, ok ) R :
Combustibles derivados del petréleo. 5233814 5233.814 3.657.680
Electricidad. 0 0 Q
143000 Supergas 42.236 42.236) 50.087
144000 Carbén mineral Q) 0 0
Prod. Energéticos de origen vegetal 1] Q 0
3 0 0 11.002
ik 2 FHEAE SN 2
¥ i 82.669 82.669] 204.910,
Prod. Medicinales y farmaceuticos 189, 189 0
Compueslos quimicos, tintas y pinturas 47.896 47.886 70912
Abonos, ferfiizantes, fumigantes, ete. 156.795 166.785 25.620
Prod. Plasticos, acrilicos y simiares 187.470 187.470 69.951 127.619
Articulos de Caucho. 86.983, 86.883, 41.408 45.575
97.336
171000 Productos bisicos de hierro y acero.
172000 Ptos basicos meldlicos no ferrosos.
173000 127.593 127.593
174000 Estructuras metalicas 3.335 3.335
176000 Herramientas menores. 500.733 500.733
3.599 3.59%
17is020]
Utlles de Oficina. 14.737 0 14.737
Elementos de impleza y Aseo. 33.056] Q 33.058
Utiles y Accesorios Eléclricos. 1,008,331 Q 1.008.331
Articulos Menores Medico Quirurgicos (1] Q 0
Utilas de Cocina y Comedar Q 0 0 10.982 -10.982 100%
Articulos y Accesorios de Informatica. 57.661 0 57.681 2,335 §5.326 4%
Repuestos y A L 331.378 0 331.378 328.521 2.857 99%
0 272856 170.060 102.796. 62%

199000 Ofros. 272.858

As Bueno
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

'39 o :
FJECUCIGN DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS PROGRAMA 5

RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA

[ CUADRO 4.3 l

PROGRAMA § - ART, 243 LEY N° 20.075

0%

OBJETO DENOMINACION
s Y . f VR
Telfonos, Telégrafo y simlares. 5.769.651 0 5.789.551 4.410.340 1379211 76%
Agua. 5.132.813 of 5.132.813 5.383.731 -250.818 105%
Electricidad 6.348.819 0 6.348.819 5.411.651 937.168 85%
0
0

Pubkcidad.
Rej E yEncusdam

1.281.435

Pasajes dentro del Pais. . 1.565.808

Pasajes al Exierior conlralados en el Pals. 1] 0 0 0%
Vidticas dentro del Pals. 2.782.528 1.965.403 817.126 1%
Visticos fuera del Pafs.

Qlros gaslos da lraslado en el exterior

Senvicio de custodiay en:huo de documentos.
Flotes y otros gastos contratados en pals.
Flstes y otros gastos en exterior.
247000 Correspondencia conlral. en el pafs.

248000 Correspondencia canlral. fuera del pais.
Mmdamienlo Iocomlnra SELF, traslado vagones

(4] lnmusblas en el pals, Q

De equipos de Q
254000 De equipos de oficina. X 0
256000 De equipos y aparalos comun [1]] 0
266000 De Retroescavadora / Autoelevador 0 [
257000 De equipos de transporte y simil. 6.437 )
259000 Otros. 615 0

T [vbutes Seguros y Comefene ZEIIT o[ £7] .
261000 Impuestos Directos. 0 0 0 0 0 0%
262000 Impuestos Indirectos. 0 0 of 0 0 0%
262401 VA Tasa minima 0 0 0 0 0 0%
262402 IVA Tasa maxima 0 0 0 0 0 0%
262003 VA pagos DGI 0 0 0 0 0 0%
262004 IVA compras Operativo deducible 0 0| 1]} 0 0 0%
262005 VA Inversiones deducible Q 0| 0 0 0 0%
262006 VA no deducible Q ) ] Q 0 0%
262404 l_lyA i 0 Q0 0 0 ] 0%,
262406 IVA Importacion anlicipo Q Q 0 ] 0 0%
263000 Tasas y Ofros. 0 0 0 0 0 0%
263001 Tributos municipales 0 Q (1] 0 0 0%
263002 Tribunal de Cuentas. 0 0 0 0 [1] 0%
263005 Patente de vehiculos 0 1] 0 341.210 -341.210| 100%
263009 Otros Tributos [ 0 0 0 1l 0%
264000 Primas y otros gastos de seguros en el pals. 3470817 Q 3.470.817 2.413.347 1.057.470 70%
265000 Seguros fuera del pais 0] 0 0 0%
266000 Comisiones bancarias y de cambio dentro del pais 0 0 0 0%
269000 Otras comisiones 15.377 0 2.768 82%
= ——ry S = TS R T Tor 3 Ty o] _ 899.219]

De inmuebles e Instalaciones. 325,597 0 218.807 33%

De Méquinas y equipos industriales 13.217 Q -10.887 182%

De automolores 1.642.098 0 904.694 45%

De otros medios de transporte 4.601 0 -6.878 249%]

De mobikario, eq. de aficina y computacitn 0 0 -35.733 100%

De otras méquinas y equipos 13.061 0 11.913

De vias de comunicacion 0, 0 0

De kmpieza, aseo y fumigacidn 652.187 0 652.187 866.501 -214.314

Otros 31.618 0 31.618 31.618

Sorviclos tecnicos y profesionales TAAT o] mraan XTI

Profesionales y técnicos 0 0] 0 0

Servicios médicos, sanitarios y sociales 52.958 0 52.958 -2.877

Cursos de capacilacidn 0 0 185.341 -185.341

Senvicios informélicos y anexos 0| 0 0 ]

Qtros 0| i 721.413 77.011 644.402

_[Giros Sarvicios no persenales BRETXEFRZT] I YT
Servicks de viglancia 25.028.563 34.630.804 -0.602.341
Senvicios de Al H Q 0 0 0
4.179 2.293

289000 Otros.

Bueno
efe Cont, Patrimonial
AF.E,
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@ ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

" EJECUCION DEL PRESUPUESTO CON RELACION A LOS GASTOS PROGRAMA 5

[CUADRD 43 | RESUMEN ABIERTO A NIVEL DE GRUPO, SUBGRUPO Y OBJETO
DISCRIMINADOS POR PROGRAMA
PROGRAMA 5 - ART. 243 LEY N°® 20,075

OB O 0 0 )
311000 Maquinaria y equipos de uecin agricola 405.270| 0 405,270 109.068 296.202 27%
312000 De industria manufacturera 83.976| 9 83.976, 33.432| 50.544 40%
314000 Maquinaria y equipo de construccion 3.920 '] 3.920 9 3920 0%,
319000 varios 0 Q 0 13.032 -13.032 100%

P 4 T
322000 Equipos de telefonfas y simiares 4.965 4.965 0] 4965 0%,
323000 da informética 80.616 80.616 0 80.616 0%
325000 Equipos electrénicos de uso doméstico 123.428 123428 47.558 75870 39%
326000 Mobiario de oficina 0 0 2451 -2.451 100%
327000 Equipamiento para prevension de i
328000 Otros.
341000 Equip.Audio, Fotografia y Sim
358000 Equipos de Comunicaciones
361000 Para maquinas equipos de produccidn
365000 Para equipos de transporle

382000 Otlras Edificaciones

3 0 0 Q
| 10.000 0| 75.934.7&4' 75.944.784 75.440.094 504.690 QQ%I

316.556.865 0 316.556.865 294.010.692 22,546,173
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CUADRO 5

DETALLE DE LAS TRASPOSICIONES
EFECTUADAS EN EL EJERCICIO

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal




DETALLE DE LAS TRASPOSICIONES EFECTUADAS EN EL EJERCICIO

OBJETO

DENOMINACION

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

LT

h ) o 0| [ 0
041010 Personal Presupuestado 0 0 0 0 0
041020 Personal Conlmbu_go con Funclones Permanentes 0; 0 0| 0 0
042 Compensaciones. -3,688.860 -187.739) -4076568]  13.600.780
042006 Por Trabajo Sucio o de Altura. 0 0 0 0
042010 Por Tareas de Conduccién da Vehlculos. 0 0| 1] 0
042014 Por permanencia ala orden -702.181 ] -702.181 625.894
042018 Por Guardas. 0 [} o| 52.138)
042021 Cambio de Residencia o Casa Habitacién. -1.384.468 -2.812.089 -4.196.657 4.053.103]
042023 Adscripcion a los Direclores 0 0 [1] 0
042024 Kilometraje conduccién trenes -38.289 0 -39.289 156.134
042025 Servicio Tren de Auxilio -218.092 Q -218.092 709.676|
042028 Senvicio de Incendio -425.827 0 -425.827 126.283)
042027 Manicbras 0 0 0 38.520]
042028 Sefaleros 0 0 0 Q
042029 C ién licencia -54.713 0 -54.713, 1371131
042088 Ci cién adscriptos al Direclorio 0 ] 0| 0
042092 Compensacién descansos rotativos 1.613.572 -431.973| L] -431.973 1.181.589
042093 Compensacién Estacién a Patio 0 0 0 0| 0
042094 Compsnsacién por trabajos para terceros 0 0 0 0 0
042122 Compaensacion por asi ién de funci 3.101.159, -607.972 2624350 2.016.378 5117537
042158 Otras Compensaciones o a la Persona 25.000 -24.345 0 -24.345 655
043 Productividad y Dedicacion. 6,024,304 0 0 0 6.024.304
043000 Sistema de Remuneracion Variable 6.024.304 0] 0 0 6.024.304
(23 3 aum.mi [ 0 [ TR
{642010 Prima por Anligiiedad c.perm. 1,163,158 0 0 o] 1,163,158
044011 Prima por Antigiiedad Pers. Cont. 2.528.730] 0 0 o] 2.528.730)
045 Gom&m 171.645 -52.798 0 ~52.798 118,847,
045005 Quebranto de Caja. 171.645 -52.798 0 -52.798 118.847
046 Subrogacién y Acefallas. 6.854.362| -3,344.690 [ -3.344.690| 3.509.672
048001 Diferencia por Subrogacién. 6.490.580 -3.304.700 0 -3.304.700 3.185.880
048002 Asignacién de Funciones. 363.782| -39.990 0 -39.990 323.792
048 Aumentos Especiales. 1.352.808 602124 0 .692.124 £60,684]
048004 10% Vivienda 9 0 0
I048015 Aumentos Especiales. 0 -692.124 660.684
049 Promedio Variable q [ _9
048001 Prom Var personal presupuestado 0 0 [
0 0 0
_5.767.804 | !.ﬁil“ I
0 -60.719 GSB.TDZF
052001 Feriados. 0 0 382396
052002 Trabajo Nocturmo. 0 -60.719 276.306
053000 Licencias generadas y no gozadas 0 0 716.650]
057000 Becas y Pasanlias. : 0 Ly 0
053000 Hores Exras. 0| -639.443 1.980.881
2_53001 Hores Exiras AFE para CFU 0 0 0
059 Suelde Anual compl m__;_m 8.420.323| -5.255.381 187.739 -5.067.642 3.352,681
Sueldo Anual complementario Personal Presupuestado. 2.186.546 -T72.638 0 -772.638 1.413.908
Sueldo Anual complementario Personal Contratado. 6.233.777 -4.482.743 187.739 -4.295.004 1.938.773
Sueldo Anual complementario Becarios y Tecnicos 0 0 0 0 0
[Beneficlos al Personal : T 2 = 726,954 | 10.791
Becas de Capacitacion. & [ 0 0 0 0
tribuciones por Asistencia Médica. 0 o] [ 0 [
[064001 Reintegro Cuota Mutual Funcionarios. [ (il 0 0 0
064002 Reintegro Cuota Mutual Nucleo Familiar. 0 0 0 0 0]
064004 Contribucién Cuota Mutual Jubilados y niicleo familiar 0| 0| 0 __0 0
087000 Compensadion por Alimentacian. 17.274.541 7,726,954 0 <7.726.954 9.547.687
069000 Otros Baneficios al Personal, 0 0 0 363.204
e
069007 Rentas de accidentes 1] 0 0 91.524
069008 Contribuclon guarderia 0 0 0
> 3 niliares, 4l ] B S B
071000 Prima por Maldmonic 0 0
072000 |E§ar Constituido. [] IJ|
073000 Prima por Nacimlento. 0 9
c 0| ; 0
Aporte Patronal al Sistema de 0 7.478.567
Aporte Patronal al Fonasa, 0 0 0 4,602,631
Ap.Palr Parl Exentas Ley 16713 0
085000 Contratados a Término. 0
089000 Otras Retribucionss. 0
OTAL D RUPO 0 0 8.850

Por cese Jerarcas Pollticos/Part.Confianza.

TN
Qo

Incentivo al reliro
TRANSFERENCIAS

Iy

10,004

34.728.849
34,728,849
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

UADROS

DETALLE DE LAS TRASPOSICIONES EFECTUADAS EN EL EJERCICIO

A A
R O 0
OB 0 D 0 PR P 0 g d
0
Sueldos Bésicos ds cargos, VR s o 1tass 35 D 712,085 .742.
Retribuciones Bdsicas. 6.210.790 [ -712.085 5.498.705
Directorio. 5.243.927 0 5.243.927
Gaslos de R 5160 CIAD 903 g
Gastos de | cion s, ST LT, 0
Sueldos basicos de Funciones S
_|Incremento E"‘_’YE%' Permanents
Retribuciones 0| :
1] 0)
041 Sueldos Progresives. D i AR ) 0] [ 0 0
041010 Personal Presupuestado 0 0 0 0 0
041020 Personal Contratado con Funclones Permanentes 0 Q 0 0 )
[042_ Compensaciones. 21654034 131,764 1556659 424.m| 22,356,929
042006 Por Trabajo Sucic o de Altura. 0| 0| 0 0 0
042010 Por Tareas de Conduccion de Vehiculos. 286.400 -155.460] 0 -155.460 140.940
042014 Por permanencia a la orden 1.668.727 -311.684 0 -311.684 1.357.043
042018 Por Guardas. 0 0 0 0 0
042021 Cambio de Residencia o Casa Habitacidn. 134.760 ] -100.441 -100.441 34.319
042023 Adscripcion a los Directores Q 0] Q 0 Q
Kilometraje conduccién trenes a 0 0 0 '
Senviclo Tren de Auxillo 0 0 0 0 0)
Servicio de Incendio 82.088] -82.068) 0 —Bi.q 0
Maniobras 0 ] 0 0 0
Sefaleros 484 0 0 of 464
Compensacién licencia 173.597 -21.377 0 -21.377 152.220/
042088 Compensacién adscriptos al Directorio 15.696.729 [4 ] 0 15.696.729
042092 Compensacién descansos rotativos @i 0 0 0 0
042093 Compensacién Estacién a Patio 0 0 0 0 0
042004 Compensacién por trabajos para lerceros 0 0 0 0 0
042122 Compensacion por asignacidn de funciones 3.881.289 -561.175, 1.657.100 1.095.925/ 4.977.214
042158 Otras Compensaciones o a la Persona _O 0 0] 0| 0
043 Productividad y Dedicacidn. . 3,92_§_532 [ 0| 3.926.632|
043000 Sistema de Remuneracién Variable 3.926.532 0 0 3.926.532
044 Antiguedad. 1,057,642 -545.000/ -545.000 512,642
044010 Prima por Antigledad c.perm. 223.384 -145.000/ -145.000 78.384
044011 Prima por Antigiedad Pers. Conl. 834.258 -400.000 400.@ 434.258
045 Complementos. 292.746 [] -7.541 285.205
045005 Quebranlo de Caja. 202.746 0| -7.541 285,205
046 Sub ién y Acelalias, 6.436.871 0| -653.102] 5.883.769!
046001 Diferencia por Subrogacién. 5.863.964 0 -207.689 5.658.275
046002 A_signaoidﬂ da Funciones. 572.907 0 -345.413 221.494]
048 pocial 477.684 0 -128.416 349.268'
10% Vivienda 0 0 0 9
Aumentos AT7.684 0 -128.416 349.268
0 0| [
0 0 0
—01 >
0 0
0 0
24070 0 0
568,602 ) 0 568,602
£53.505 0 0 553.505
A LS -—J—-—
Horas Exlras, 1,642,800 0 78,493 1.564.301
Haras Extras. AFE para CFU 0| 0 0 0
Sualdo Anusl oomde RBAlan 6.937.154 118.544 -1.498.953) 5.438.196
Sueldo Anual complementario Personal Presupuestado. 1.469.463 0 -144.780 1.324.683
Sueldo Anual complementario Personal Contratado. 5.343.171 118.544 -1.354.179 3.988.992
Sueldo Anual complementario Becarios y Tecnicos 124.520 0 124.520
L : : A 180. 1.785477] 5
q [
s por I 0 0
Reintegro Cuota Mutual Funclonarios. 0 0
Reintegro Cuota Mutual Ndcleo Familiar. 0 0
Contribucién Cuola Mutual Jubilados y nicleo familiar 0 0
m' ion por Al IZ.BQTAMI 1785477

Otros Beneficios al Personal. 11.380.620]

Rentas de 11.253.789
Contribucion guarderia 840

423.816

restaciones

olojojolelo|olalelololojololelc

0|
_ 132,149

6.165.201

legales sobre Servicios Personales.
Aporta Patronal al Sistema de Seguridad Social.
Aporte Patronal al Fonasa.

4.483.105

Ap.Patr.Part.Exentas Ley 16713

Contratados a Término.

Ofras Retribuciones.
GRUPO 0

sferancias a Unida T
Por cesa Jerarcas Pollticos/Part. Confianza.

Incentivo al retiro
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

Incentivo al retiro

Jefe Cont, Patnmonial
A EE

DETALLE DE LAS TRASPOSICIONES EFECTUADAS EN EL EJERCICIO PROGRAMA 4
PROGRA OR ANO
OBJETO DENOMINACION ; 0 R S et P SAIcD
SRR ST 0] 1.048.4¢
Ralnhucionss Basicas. 0 0]  1.048.440
Directorio. 0 0 0
Gastos de Representacion m S sy 0] o] 0
Gauusﬂe DI el i B 0 0
S i % X
021000 [Sueldos basicos de Funclones SO)EE 0] 1.415.686
022000 Incremento por Mayor Horario Permanents _ o] e
023000 Dedicacion Total S __ 0]
pEsmes E 3
031000 Retribuciones Zafrales 0] ) i 20
037000 nclas e o] 0
RS A 5
041 _|Sueldos Progresives. o 0 0, E 0
041010 Personal Presupuestado 0| 0| 0 0 of
041020 Personal Contratado con Funciones Permanentes 0 0 0| 0 0
042 Com| HERT 242.389 (4] 0 0 242,389
042008 Por Trabajo Sucio o de Altura. 0| 0 0 0 0
042010 Por Tareas de Conduccién de Vehlculos. 0| 0 ﬁi 0 0|
Por ala orden 0 [ of 0 0
Por Guardas. 0 0 0 0 o
Cambio de o Casa Habitacion. 0 0 [ 0 0
Adscripcion a los Directores 0 [1] 0 (1] 0)
Kilometraje conduccién trenes 0 0 0 0 i
Servicio Tren de Auxilio 0 0 0 0 0]
Servicio ds Incendic 0 0 0 0 0
Mani [1] 1] 0 ] 0
Senaleros 0 1] 0 0 0
Compensacién licencia 0 0 0 0 0
Compensacién adscriplos al Direclorio 0 4] 0 0 0|
Compensacién rolativos 154.237 o 0 0 154.237)
Compensacidn Eslacién a Patio 0 [1] [1] 0 9
Compensacién por trabajos para lerceros 0 Q 0 0 0
Campensacion por asignacién de funciones 88,152 0, 0 0 88.152
Otras Compensaciones o a la Persona 0| 0 0 0 0
|Broducividad y Dedicacién. 0 [ of o 0
043000 Sistema da Remuneracién Variable 0 ] [} 0
044 Antiguedad. 376.272] 0 0" 376.272
044010 Prima por Antigiiedad c.permn. 186.096 0 o] 186.096
044011 Prima EMIIgﬁedad Pers. Conl. 190.17¢ 0, 0 0 190176
045 Complemenios. 0 0 0 0
045005 Quebranto de Caja. 0 0 0|
[048~ " |Subrogacién y Acefal 0 0 0 9
046001 Diferencla por Subrogacién. 0 0| U—l_
046002 Asignacién de Funciones. 0 0 of
048 |Aumentos Especiales. a 0 [
048004 10% Vivienda ] Q 0
048015 Aumentos Eam‘ates. 0, 0 0
049 Promedio Variable 0 0 [
049001 Prom Var personal presupuestado 0 0 0
049002 Prom Var personal conlralado 0] 0 0
0
0 0
0 0
0 0]
0 0|
0 0
0] 0
Hun!s Exiras AFE para CFU 0 0
_| Sueldo Anual complementario E' 0
Sueldo Anual complementario Personal Presupuestado. ] 0
Sueldo Anual complementario Personal C: 0 0 .
Sueldo Anual complementario Bscaﬂes y Tecnicos 0 0 0|
[Bonoficlos al Persona : e |
Becas de 6 [ 0 )
064000 Oonmmmug Asistencia Médica. 0| 0| < 0l
064001 Reintegro Cucla Mutual Funcionarios. 0 0 0
064002 Reintegro Cuola Mutual Nicleo Familiar. 0 0 0
064004 Contribucién Cuota Mulual Jubilados y ndcleo familiar 0 0] 0]
067000 2 MMEMmmm 0| 0 1.852.549]
069000  |Otros ficios al Personal. 0| Ei 0
069007 Rentas de accidentes 0 g{ 0
069008 Contribucion guarderia 0 0 0
% £
071000 Prima por Matrimonio. 0 0]
072000 jar Cons 0 0
073000 Prima por Naci N 0| 0|
074000 |Prestaciones por Hijo. ) 0|
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social 584.276| [
1084000 Aporie Patronal al Fonasa. 358.643| 0|
Ap Palr Part.Exentas Ley 16713 0|
099000 Otras Retribuciones. ]
TOTAL DEL GRUPO O 0 0 9.0
Por cese Jerarcas Politicos/Part.Confian 0 [
0 0 0
0
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DETALLE DE LAS TRASPOSICIONES EFECTUADAS EN EL EJERCICIO

OBJETO DENOMINACION

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

PROGRAMA 5

PROGRAMASS - ART. 243 LEY N°20.075

Transposiclon e
Transposicion TOTAL Saldo FINAL

FRESVELEOXY Reilios Compensaciones || TRASPOSICIONES
Incentivados

) B
i 0
0 0] 5 0|
o] 0| 0
041010 Personal Pr d 0| 0 0
041020 Personal C con F F [ 0 0
042 'Compensaciones. -68.440) -10.696.702 45.433.560
042006 Por Trabajo Sucio o de Allura. Ei 0 Q
042010 Por Tareas de Conduccidn da Vehlculos. Q 0 444.800
042014 Por p ia a la orden 1. 379 208 -513.758 0 -513.758 865.450
Por Guardas. 0 0 0 0 0
Cambio de Residencia ¢ Casa Habitacién. 45.528.563 -B.824.341 -1.324.717 -10.149.058
Adscripeidn a los Direclores 0 0 0 0
Kilometraje conduccion trenes 0 0 0 0]
Servicio Tren de Auxilio 84.156) 0 ] 0
Servicio de Incendic 0 1] 0 0|
Maniobras 1.233.751 -307.854 0 -307.854
Sedaleros 430.273 -121239 0 -121.239|
042029 Compensacidn licencia 5.818.391 -66.858 0 -66.858 5.751 E]
042088 Compensacién adscriptas al Direclorio ] o 0 0 0
042092 Compensacion descansos rolativos 62.122 Q 0 0 62.122
042093 Compensacion Estacién a Palio 1] 0 0 0 [1]
042094 Compensacion por trabajos para terceros 0| 0 0 [1) 0]
042122 Compensacion por asignacién de funciones 1.048.188 -674211 1.238.277| 562.066 1.610.254
042158 Otras Compensaci oala Pe(soﬂ 0| 0 0| 0 0
043 Pmd«d.ivldld y Dedicacion. 10.675.300/ 0 0| 0 10,675.300|
043000 Sistema de Remuneracién VEEEEB 10.675.300 0 0 0 10.675.300|
044 Antiguedad. 3 7.064.202] 0 [ 0| 7.084.292
044010 Prima por Antigiedad c.perm. 116.820 0 0 0 116.820
044011 Prima por Am':gﬁedud Pers. Conl. 6.047.472 0 0 0 5.947.472
[ER 265221 8581 0
045005 Quebranto de Caja. 265.221 -8.581 61—
048 ion y Acefalias, 17.421,303 2772050 0]
046001 Diferencia por Subrogacidn. 16.925.609 4772950 _D:I
046002 Aslgnaddn de Funciones. 495_.&94 0 0
{048 spociale 2.566.271 -1548.056| | -1.548.058 1.018.215
048004 10% \ﬁv{eﬂda 49.392 0 [ 0| 49,392
048015 Aumentos Especiales. 2.516.879 -1.548.056 0 -1.548.056 968.823
{048 !Prumedn Variable 0| 0 of : 0 0
: 0 0
0| 0
i a ' TN [ osiran
mbqg Feriados, Noclurno y Rolativos. 1.441,947 -170.837 0 +170.637 1.271.310
052001 Feriados. 1.105.691 o [1] Q 1.105.691
052002 Trabajo Noclurno. 336.256 -170.637 0 -170.637 165.619
053000 | Licencias generadas y no gozadas 763,245 0, D, [} 753,248
057000 Becas y Pasantias. 0 0 0 0
058000 Horas Exiras. € 4.582.829 -1.693 643 0 -1,693.643 2.889.186
_u;'._aom Horas Exiras.AFE para CFU 0 0 _9 0| 0
059 Sueldo Anval complementaric 16.260.697 -10,064.947 88.440 -10.876.507, 5.384.190,
059001 Sueldo Anval complementario Personal Presupuestado. 264.131 -264.131 (1] -264.131 ]
059002 Sueldo Anual complementario Personal Contratado. 15.996.566 -10.700.816 88.440 -10.612. 37’8 5.384. 190
059003 Sueldo Anval complementario Becarios y Tecnicos 0 0
' ot EFEPED) BT e |
0] Q 0 0) 0
06400 0 0 of 0| 0
064001 Relntegro Cuota Mutual Funcionarios. 0 0 0 0 0
084002 Reintegro Cuola Mutual Nucleo Familiar. 0 0 0 0 0
084004 Contribucién Cuota Mutual Jubilados y niicleo familiar 0 0 0 0 0
067000 |Compensacion por 35.681.710 ~16.866.687 0] 16.666,687| _ 18.815.023]
|omooo Otros Beneficios al Personal, 610,680 [ 0 610,680
Rentas de accldentss 203.160| 0 0 203.150|
Contribucion quardarlﬂ 407.520| 0 0| 407.520
o 3 4.219] 7
_1-9.031
2.491.905, 2.491.905
33.032 33.032
: =% 241.201 ; 241.201
gas leg Personales. A7 23848417
Aporte Patronal al SJshma de %ddad Social. 14.625.346 14.625.346
Aporte Patronal al Fonasa. 9.022.771 9.022771
Ap.Patr.Part Exentas Ley 16713 0, 0
ey T L E T T e -

Contralados a Término.

Otras Retribuciones.
GRUPO 0

0]
0
0

Sfatoncias a Unidades Famillares.

Por cesa Jerarcas Politicos/Part.Confianza.

R
0

Incentivo al retiro
[TRANSFERENCIAS

Cr, Matias Bueno
Jefe Cont. Patrimonja
AFE.

75.934.784

10.000|

75.934.784
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DETALLE DE LAS TRASPOSICIONES EFECTUADAS EN EL EJERCICIO

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

TOTAL PROGRAMAS
TRASPOSICIONES PROGRAMAS 1 AL 5

£ T 2pe
Transposicior Transposicién

OBJETO DENOMINACION PRESUPUESTO Saldo Compensaciones Saldo FINAL
ot |Re ones do G
011 Sueldos Basicos de
011001 Retribuciones Bésicas. 6.579.928
011004 Directorio. 5.243.927
ki eds
0f  903.072
F 3 : Z
2 76811.388] _76.811.
S| ) RS
0
) |Ret n P 7 i £ 3 2
031000 |Retribuciones Zafrales _0f
037000 as (T BRE! Z 0
4 IR : as, S & £ = 4 v .
041 Suekdos Progresivos, 0 0
041010 |Personal Presupuestado 0 9
041020 Personal Contratado con Funclones Permanentes ~Li20 0
2 Comp 95,003,054 15620886 60.564.168 1260480  81.844.648
042006 Por Trabajo Sucio o de Allura. S0 0 0 0] 0
042010 Por Tareas da Conduccion de Vehlculos. 741.000 -155.460 585.540 0 585.540
Por permanencia & la orden 4.276.110 -1.527.624| 2.748.488 0 2.748.488
Por Guardas. 529.138] 0 529.138 0 528.138
Cambio de Residencia o Casa Habitacién. 53.913.983 -10.208.809 43705174 -4.237.246| 39.467.928|
Adscripcién a los Direclores 0 0 0] 0 0
Kilometraje conduccidn trenes 105.423 -39.289 156.134 0 156.134
Servicio Tren de Auxilio 1.011.924 -218.092 793.832 1] 793.832
Servicio de Incendio 634.188 -507.895 |28.293} 0 126.293
Maniobras 1.272.271 -307.854 964.417 0
Seialeros 430.737 -121239 309.498 0
Compensacién licencia 7.417.832 -142.848 7.274.884 0
Compensacion adscriptos al Directorio 15.696.729 0 15.696.729 0
Compensacidn descansos rotativos 1.820.931 -431.973 1.397.958 0|
Compensacién Estacién a Patio 0 0 0 0|
Compensacisn por trabajos para terceros 1] 0 0 0
Compensacion por asignacién de funci 8.118.788 -1.843.358 6.275.430 5.517.728] 11.793.156]
Otlras Compensaciones o a la Persena 25.000 -24.345 COER 655 1] 655
Productividad y Dedicacion. 20.626.136 0 20,626.136 0 20,626.136|
Sistema de én Variable 20.626.136 0 20.626.136) 0| 20.626.136)
Anfiguedad. 12.190.094 ) 12,190,004 -545.000 11,645.004
044010 Prima por Antigliedad c.perm. 1.689.458 0 1.689.458 -145.000| 1.544.458
044011 Prima por Antig Pers, Cont. 10.500.636! 0 10.50_9‘;635 -400.000 10.100.636)
045 Complementos. 8 729.612} -68.920 660.692 [ 660.692
045005 Quebranto de Caja. 720,612/ -68.920 660.692 0] 660.692
046 rogacion y Acefalias. 30.712.536 -8,670.742 22.041.7%4 0] 22.041.784
046001 Diferencia por Subrogacié 29.280.153 -8.285.339 20.994.814 0 20.994.814
048002 Asignacién da Funciones. 1.432.383 -333:403 1.046.980 0 1.046.980
048 LAumentos Ma!eﬂ 4.503.071 -2.368.696 2.134.475 0 2.134.475
048004 10% Vivienda 49.392 Q 49.392| 49.392
048015 |Aumentos Especiales. 4.453.679 -2.368.596 2.085.083 2.085.083
049 Promedio Variable 2.069.320] 0] 2.059.320] 2.059.320,
049001 Prom Var personal presupuestado 760.392 0 760.392 760.392
049002 Prom Var onal conlralado 1.298.928 1.208.92| 1.298.928
Trabajo Feriados, Noctumo y Rotalivos. 2.171.368| 1.940,012] 0 1,940.012|
Feriados. 1.498.087 0 1.498.087| 0] 1.498.087
052002 Trahi'Lo Nocturno. 673.281 -231.366 441,925 0 441_.9&
053000 |Licencias g y o gozadas 2,048,400 0 2.048.400) o 2.048.400)
057000 Becas y Pasantias. . 553;5_95 [ 553,505 0 653.505
058000 Horas Extras. 8.845.953 -2,411585 6.434.368 0 6.434.368
058001 Horas Extras AFE para CFU 0 0 0 ] 0
059 Sueldo Anual 32.510.549) -17.837.831 14.672.718 394.723 15.067.441
059001 Sueldo Anual complementario Personal Presupuestado. 4.296.793] -1.181549 3.115.244 0] 3.115.244
053002 Sueldo Anual complementario Personal Contratado. 28.089.236) -16.656.282 11.432.954 394.723 11.827.677
Sueldo Anual complementario Becarios y Tecnicos 124.520| oo 4] 124.520 0 124,520
neficlos al Persanal. B3| Zeareiis|  adeaes| 53401
- |Bacas de Capacitacion. 0| 0 0 0
Contribuciones por Asistencia Médica. 0 0 0 jl
064001 Relntegro Cuota Mutual Funcionarios. 1] 9 0 [4)
064002 Reintegro Cuota Mutual Nicleo Familiar. 0 0 0 0 0
064004 Contribucién Cuota Mutual Jubilados y niicleo familiar 0| ] __I.J 0| 0
087000 ion por Ali 67.500.000] -26.370.118 41.120.882 0| 41.120.882
[G63000 [Otros Beneficios al Personal, :z.:m,ml o 12963513 0] 123535613
069007 Rentas de accidentes 11.548.473 [1] 11.548.473 Q 11,548,473
068008 Contribucion guarderi 815.040 0 815.040 0 815.040
wiicios Familla mradi] 0 B )
071000 Prima por Matrimonio. __18.081 18,081}
|orzooo Hagar Constituldo. 4.042.587 4.042.587 587 ]
.245
- - o
lagales sobra Servicios Personales. 1 3 s ~ 1.130.203
Aporte Patronal al Sistema de Sequridad Social. 29.983.593 [ 29.083.593 -1.130.203  28.853.390
Aporte Patronal al Fonasa. 18.447.150 [1]
Ap.Palr.Part.Exentas Ley 16713 0 0
Giras Relbuciones, S B o] ]
s 8 Término. 0 0
Otras Retribuciones. 0 0 0|
GRUPO 0 ' 483.528.502 ~120.698.853 ! 362.829.649 362,829,649
[Transtarancias a Unidades Familiares. T 30.000] 120698853 ~20,128.853
575000 Por cese Jerarcas Pollticos/Part.Confianza. 0 '] 0 0
Incentivo al retiro 30.000] 120.698.853 120.728.853 0 120.728.853

TRANSFERENCIAS

atrimoni.

. =

Dr. Jorge’var a Vege
SECR TAPE\lO ENERAL of

0.000 0.698.8 0.728.8 0 0
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@ ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

CUADRO 5

RESOLUCIONES TRASPOSICION DIVERSOS
OBJETOS DEL GRUPO 0 AL OBJETO 576
“INCENTIVO AL RETIRO”

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal
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del Estado -
AFE.
ANTECEDE A ——_—ﬂl
Nu
SERIE

Montevideo, 11 de Enero 2024

DE: GERENCIA FINANZAS
A: GERENCIA GENERAL

Expte.: 3/24

ASUNTO: TRANSPOSICION DE RUBROS DEL PRESUPUESTO 2024

Con motivo de la aproximacién de la fecha de liquidacion del personal
amparado en el plan “Retiros Incentivados” elevamos a su
consideracion la transposicion de rubros presupuestales del Grupo 0.

La misma fue elaborada en base al Decreto presupuestal wgente del
Organismo (N°330/23), Art. 5° y Art. 37°.

Se adjuntan la transposicion junto con el detalle de los saldos anteriores
y posteriores a la misma.

Asimismo, una vez aprobada la transposicion, se solicita se comunique
a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto para la emision de su
informe como indica el Art. 37° del Decreto N° 330/23.

Cra. Catherine Nufiez
GERENTE DE FINANZAS

56 354602
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ANTECEDE

No|i A 5 1 3 5 6

SHRIE e Vo o brdy AV '}/?'A Anes | ~oh

ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.
: Montevideo, 18 de enero de 2024. --
Rel: .0003/24— VISTO: las actuaciones relativas a la transposicion de rubros presupuestales del

RD.12/24 Grupo 0 en el presupuesto 2024, debido al “Plan de Retiro con Incentivo”™.

Acta N®159 | RESULTANDO: 1) que el mismo fue dispuesto por el articulo 37¢ del Decreto del
Poder Ejecutivo 330/23 de 26 de octubre de 2023, el cual fue aprobado por
RP.9/23 de fecha 10/X1/23, homologada por RD.442/23 de fecha 15/XI/23, para
todos aquellos funcionarios que opten acogerse al mismo, que al 31 de diciem-
bre de 2022 tuvieran cincuenta y cinco afios de edad o mas, no alcancen la edad
de cese obligatorio antes del 31 de diciembre de 2025 y tengan al menos veinte

afios de servicio al momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte

del Directorio; S L e ke S R e SR R
-- 1) que con motivo del gasto proyectado y la aproximacion de la

liquidacion del personal amparado en el “Plan de Retiro con Incentivos”, la Ge-

rencia de Finanzas solicita la autorizacion de la transposicion de rubros presu-

puestales del Grupo 0 para el presupuesto del 2024; - - ----
-------------------- I11) que dicha transposicién no contraviene las normas presupues-

tarias contenidas en el Decreto presupuestal vigente del Organismo (N°330/23),

particularmente en lo que refiere al Articulo 5°y 37%; -
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, comu-
nicando lo dispuesto a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Tribunal de

Cuentas y Ministerio de Transporte y Obras Publicas. -

ATENTO: a lo expuesto precedentemente, e e e
--------- -- --- EL DIRECTORIO

------------------------- RESUELVE: -
19) AUTORIZAR la transposicion del rubro presupuestal del Grupo 0 (cero) del
presupuesto 2024, aprobado por Decreto de Poder Ejecutivo N2330/23, por mo-

tivo del “Plan de Retiro con Incentivo’, autorizado por RD.442/23 de fecha
15/XI/23. ~--mmmmmmmemmmmmmmm oo o e

56 354602
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SIGUE T ‘ "»..
No ééf,'n M VB30t 4 delTlof o g )14-

SERIB -

/I 22) COMUNICAR de la presente resolucion a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, Tribunal de Cuentas y Ministerio de Transporte y Obras Publicas.
39) CUMPLASE por Secretaria General y siga a la Gerencia General, a sus efec

10S, ~==---- 0 - i ‘ ol //

MC

Sanfer s.r.l. del 135.501 al 155.500 x 1 - 09/2020 (32162}
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Presidencia de la Republica Oriental del Uruguay
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

DIVISION EMPRESAS PUBLICAS

Montevideo, 29 de enero de 2024

= PLANTEO

Por expediente N° 2024-2-4-000036 la Administracion de Ferrocarriles del Estado (AFE) remite RD
N° 12/24, de 18 de enero de 2024 por la cual aprueba trasposiciones en el Presupuesto 2024, del
Grupo 0 al Objeto 576 “Incentivo al Refiro" en el marco de los Retiros Incentivados establecidos
en el arficulo 37 del Decreto 330/023, de 26 de octubre de 2023 (Presupuesto de AFE 2024).

]

- ANTECEDENTES

1. El Presupuesto 2024 se aprobé por Decreto N° 330/023, de 26 de octubre de 2023, El
mismo estd expresado a precios promedio del periodo enero = junio 2023,

2. El arficulo 37 del Decreto 330/023, dispone un Plan de Retiro con Incentivo de la funcion
publica para funcionarios presupuestados o contratados de AFE, que al 31 de
diciembre de 2022 tuvieran 55 afios de edad o mas y al menos 20 afos de servicio, al
momento de la aceptacion de la adhesién al Plan por parte del Directorio.

3. Flreferido articulo 37 autoriza que, a efectos de poder efectivizar el pago de incentivo
de retiro, AFE pueda trasponer los montos necesarios de oS distintos subgrupos del
Grupo 0 "Servicios Personales” 01 “Retribuciones de Cargos permanentes”, 02
“Retribuciones de Personal Contratado para funciones permanentes”, 04 “Retribuciones
Complementarias”, 05 "Retribuciones Diversas Especiales”, 06 geneficios al Personal”, 07
“geneficios Familiares” y 08 "Cargas Legales sobre Servicios personales” al Grupo §
“Transferencias’, subgrupo 57 “Transterencias a unidades familiares”, objeto 576 “Incentivo
al Retiro" previo informe favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

4. En expediente 2023-2-4-0000995 la Administracion de Ferrocarriles del Estado remite RP
9/23 donde aprueba el Plan de Retiro Incentivado de acuerdo a lo establecido en el
articulo 37 del Decreto 330/23 ¥ la RD 442/23 del 15 de noviembre de 2023 en donde se

homologa la RP #/23.

_Informe Trasp x Ret Inc.pdf Folio n° 28
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Expediente N 0: 2024-2-4-0000036

- ANALISIS

1. De acuerdo a la RD que se informa, se aprueban las frasposiciones del Grupo 0 al objeto
576 dentro de cada Programa en el Presupuesto Operativo vigente, de acuerdo las planilias
enviadas por AFE, las que incluian una proyeccion de aumento de sueldos a partir del 12
de enero de 2024 de 5.81%.

Se informa que luego del ingreso del expediente, se fijo el aumento de sueldos para

funcionarios de AFE a partir del 1° de enero de 2024 en 4,9%. En consecuencia, AFE envio

nuevamente las planillas con el detalle de las trasposiciones corregidas al referido aumento

de 4,9%. Las planillas actualizadas se adjuntan al expediente.

La Empresa envia un listado de las personas que presentaron solicitud de amparo al

régimen de Retiro Incentivado.

Se observa que se realizardn los procesos para el Retiro Incentivado de 130 funcionarios. Al

analizar la informacioén se observarque:

- Se verificé que todos los funcionarios de la lista cumplen con los requisitos estipulados
en el articulo 37 del Decreto 330/023, de acuerdo con la informacion remitida por AFE.

- Del total de funcionarios interesados en el beneficio, la mayoria perfenece al programa
55, correspondiente al Art. 243 Ley 20,075 (pasaje al MTOP), seguido por el programa 1
correspondiente a Pasajeros y ningun funcionario coresponde al programa factor

Humano a Reaplicar.

Cantidad
Programas
funcionarlos
51 PR
BRSaE 3% HERRe S,
55 83
Total general 130

- Al momento de solicitar el beneficio, el funcionario podrd optar por recibir la
compensacion que le corresponda contado o de forma mensual. Al analizar los

funcionarios dentro de cada programa se observa que la mayoria optéd por la opcién

contado.,
_____ Programa Rl en Cuotas | RI en Contado
st | sp 3
R | -
55 4 79
Totalgeneral | 8| = 121

_Informe Trasp x Ret Inc.pdf Folion® 29
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Presidencia de la Repiiblica Oriental del Uruguay
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

- Segun lo dispuesto en el articulo 37 del Decreto Presupuestario de AFE, se establecio la
canfidad de meses de salario por compensaciéon que le coresponde a cada
funcionario de acuerdo a la modalidad establecida y a la edad. Se resume en la

siguiente tabla:

Edad Cuotas | Contado
Entre 55y 63 15 12
64 14 11|

65 181: 10

66 12,75|  975]

- En el caso de analizar por tipo de vinculo, la mayoria de los funcionarios que optaron

por recibir la compensacién son contratados.

Cantidad
Tipadayincilo funcionarios
Contratado 114
Presupuestado 16
Total general 130

- De analizar la cantidad de funcionarios incluidos detallados por Gerencia, sobresale la

cantidad de personas incluidas en Infraestructura, Material Rodante y Trafico.

Etiquetas de fila Cuenta de Gerencia
Adquisiciones 1
| Comercial SN
Comunicaciones 8
e e ]
LTS SRR IS |
Gerencia General 4]
Infraestructura e 34
| Material Rodante et
Operaciones | ~~ 13]
Pasajeros | 1
| Recursos Humanos 4’ 1
Secretaria de Directorio - 1
Trafico 1 33
Total general 5 130

_Informe Trasp x Ret Inc.pdf Folio n° 30
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Por Gltimo, se confirma que las planillas incorporadas en el expediente corresponden con la

modificacion del porcentaje de incremento de retribuciones que se aplica a partir del 1° de

enero de 2024, correspondiente al 4,9%.

De acuerdo a los montos remitidos por AFE correspondientes a las liquidaciones por persond,
considerando los sueldos fijos a 2023 y los variables promedio del 01/01/2022 al 31/12/2022, las
trasposiciones por objeto y programas se detallan en las planillas adjuntas (corregidas por el
ajuste definitivo de sueldos del 01/01/2024) y se resumen de acuerdo al siguiente detalle:

OBJETO

DENOMINACION

Programa 1

-4,087.185

Progra

-712.086

Programa 5

-898.890

Programa 4

Total Global

011 Sueldos Bdsicos de cargos. 0 -5.698.160
011001 Retribuciones Bésicas. -4.087.185 -712.086 -898.890 -5.698.160
021000 | Sueldos basicos de Funciones Contratadas. -8.980.696 | -4.020.833| -28.502.130 -41,503.660
042 Compensaciones. -3.888.860 | -1.131.764| -10.508.262 0| -15.528.886
042010 Por Tareas de Conduccion de Vehiculos. -155.460 -155.460
042014 Por permanencia a la orden -702.181 -311.684 -513.758 -1,527.624
042021 | Cambio de Residencia o Casa Habitacién. -1.384.468 -8.824.341 -10.208.808
042024 Kilometraje conduccién trenes -39.289 -39.289
042025 | servicio Tren de Auxilio -218.003 "-218.093
042026 Servicio de Incendio -425.827 -82.068 -507.895
042027 | Maniobras -307.854 -307.854
042028 | Sefialeros -121.239 -121.239
042029 Compensacién licencia -54.713 -21.377 -66.858 -142.948
042092 Compensacién descansos rotativos -431.973 -431.973
042122 Compensacion por asignacion de funciones -607.972 -561.175 -674.211 -1.843.359
042158 Otras Compensaciones o a la Persona -24.345 -24.345
045 Complementos. -52,798 -1.541 -8,581 0 -68,920
045005 Quebranto de Caja. -52.798 -7.541 -8.581 ; -68.920
046 Subrogacién y Acefalias. -3.344.690 -553.102| -4.772.950 0 -8.670.741
046001 Diferencia por Subrogacién. -3.304.700 -207.689 | -4.772.950 -8.285.339
046002 Asignacién de Funciones, -39.990 -345413 -385.402
048 Aumentos Especiales. -692.124 -128416 | -1.548.056 0| -2.368.596
048015 | Aumentos Especiales, -692.124 -128416| -1.548.056 -2.368.596
052 Trabajo Feriados, Nocturno y Rotativos. -60.719 0 -170.637 0 -231.356
052002 Trabajo Nocturno. -60.719 -170.637 -231.356
058000 Horas Extras. -639.443 -78.499 -1.693.643 -2,411,585
059 Sueldo Anual complementario -5.255.381 | -1.617.503 | -10.964.947 0 -17.837.831
059001 Sueldo Anual complementario Personal Presupuestado. -772.638 -144.780 -264,131 -1.181.549

Sueldo Anual complementario Personal Contratado. -4.482.743 | -1.472.723| -10.700.816 -16.656.282

059002

_Informe Trasp x Ret Inc.pdf
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Presidencia de la Repiiblica Oriental del Uruguay
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

OBIETO DENOMINACION Programa 1 ' Programa3 - Programa 5 = Programad ' Total Global

067000 | Compensacién por Alimentacin. -7.726.954 | -1785.477| -16.866.687] | -26.379.118

TOTAL REFORZANTE GRUPO O -34.728.849 | 10,035,220 = -75.934.784 0 -120.698.853

TOTAL REFORZADO GRUPO 5 34.728.849 © 10.035.220!; 75.934.784 0 ' 120.698.853

V- CONCLUSIONES

1. Las trasposiciones dentro de cada Programa del Presupuesto Operatfivo de AFE, de
diversos Objetos del Grupo 0 dl Objeto 576 "Incentivo al retiro”, aprobadas por RD N°
12/24, y de acuerdo a las planillas corregidas por el incremento definitivo de 4,9% para
los funcionarios de AFE a partir del 1° de enero de 2024, se gjustan a lo dispuesto en el
articulo 37° del Decreto N° 330/023, de 26 de octubre de 2023, por lo gue no merecen
observaciones.

2. Se deja constancia que una vez efectivizado el retiro de los funcionarios que hayan
optado por el Plan de Retiro con Incentivo, se deberdn suprimir los cargos o funciones
que ocupaban y eliminar las partidas asociadas a cada cargo o funcién que no fueron
objeto de trasposicion en esta instancia, por ejemplo aporfes.

3. Considerando lo dispuesto en el Oficio N° 4618/18 del Tribunal de Cuentas corresponde,
previa vista de la Direccién del Area de Presupuesto, Inversiones y Empresas Publicas, la

devolucion de estas actuaciones a la Empresa para su conocimiento.

Ma. Inés Canavesi

Asesora

_Informe Trasp x Ret Inc.pdf Folio n° 32
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OPP EXPEDIENTE N°
2024-2-4-0000036
Oficina Actuante:  Division Empresas Ptblicas

Fecha: 30/01/2024 12:34:27

Tipo: Informar

Con lo informado por la Division Empresas Pablicas, pase a la Direccion del Area de Presupuesto,
Inversiones y Empresas Publicas sugiriendo elevar estos obrados a la Direccion de la Oficina para su
remision a la Administracion de Ferrocarriles del Estado para su conocimiento y demés efectos.

Archivos Adjuntos

# Nombre Convertido a PDF
1 2024-2-4-0000036-_Cuadros Trasposicion final 1.pdf Si
2 2024-2-4-0000036-_Cuadros Trasposicion final 2.pdf Si
3 2024-2-4-0000036-_Cuadros Trasposicién final 3.pdf Si
4 2024-2-4-0000036-_Cuadros Trasposicion final 4.pdf Si
5 2024-2-4-0000036-_Cuadros Trasposicion final 5.pdf Si
6 2024-2-4-0000036-_Informe'Trasp x Ret Inc.pdf Si
Firmante:
VERONICA DELGADO

ApiaDocumentum Folio n° 33
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£

CUADRO 5

RESOLUCIONES TRASPOSICION DIVERSOS
OBJETOS DEL GRUPO 0 - “COMPENSACIONES

EXTRAORDINARIAS”

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal
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ANTECEDE
No
SERIE ___

Ref.:

Montevideo, 21 de Mayo de 2024

DE: GERENCIA FINANZAS
A: GERENCIA GENERAL

Expte.: 03/24

ASUNTO: TRANSPOSICION DE RUBROS DEL PRESUPUESTO 2024

Con motivo del Convenio a celebrarse por compensaciones para el
personal del Organismo y a solicitud de la superioridad se eleva a su
consideracion la transposicion de rubros presupuestales del Grupo 0.

La misma fue elaborada en base al Decreto presupuestal vigente del
Organismo (N°330/23), Art. 5°y Art. 37°.

Se adjuntan la transposicién junto con el detalle de los saldos anteriores
y posteriores a la misma.

Asimismo, una vez aprobada la transposicion, se solicita se comunique
a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto para la emision de su
informe como indica el Art. 37° del Decreto N° 330/23 y al Tribunal de
Cuentas de la Republica

Cra. Catherine Nufez
GERENTE DE FINANZAS

56 354602
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 21 de mayo de 2024.

00003/24 VISTO: las actuaciones relativas a la transposicion de rubros presupuestales del
RD.206/24 Grupo 0 en el presupuesto 2024, con motivo del Convenio a celebrarse entre
Acta N®174  AFE y la UF, por compensaciones extraordinarias para el personal del Organis-
mo, autorizado por Resolucién de Directorio N9204/24 del dia de la fecha;----------
RESULTANDO: I) que a fojas 6, la Gerencia de Finanzas solicita la autorizacion

de la transposicién de rubros presupuestales del Grupo 0 para el presupuesto

| del 2024, adjuntando el detalle de los saldos anteriores y posteriores de la mis-

ma, que lucen de fojas 1 a 5; - -
- -------|1) que asimismo, en virtud del Convenio a celebrarse por com-

pensaciones extraordinarias para el personal del Organismo, se cuenta con el
aval de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a los efectos de transponer
por todo concepto, del objeto del gasto 044 (antigliedad) a los objetos del gasto
042122 “Compensacion por Asignacion de Funciones” y 059022 “Aguinaldo”; -----
| e e [ll) que dicha 'fransposicién no contraviene las normas presu-

puestarias contenidas en el Decreto presupuestal vigente del Organismo
(N2330/23), particularmente en lo que refiere al Articulo 5% y 37 --
CONSIDERANDO: lo informado, se propone proceder en consecuencia, comu-
nicando lo dispuesto a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, al Tribunal de

Cuentas de la Republica y al Ministerio de Transporte y Obras Publicas;------------

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; ------
------------ EL DIRECTORIQ --msrmmmmmmmem oo oo
-------------------------------------------- RESUELVE: - o
12) AUTORIZAR la transposicién por todo concepto de hasta $5:912.450,00 (pe-

- s0s uruguayos cinco millones novecientos doce mil cuatrocientos cincuenta), del
objeto del gasto 044 (antigliedad) a los objetos del gasto 042122 “Compensa-
cion por Asignacion de Funciones” y 059022 “Aguinaldo” del Presupuesto 2024,
. aprobado por Decreto de Poder ‘;Ejecutivo N°330/23, por motivo del Convenio a
" celebrarse por compensaciones extraordinarias para el personal del Organismo,
autorizado por Resolucién de Directorio N204/24 del dia de la fecha, que se

ejecutaran en el ano 2024. . At s~ 3 S
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SIGUE

N° ;'o.mt‘?tl Lp‘l {202 (&Q 2242y o g..-td"

SERIE

//22) COMUNICAR la presente a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, al

Tribunal de Cuentas de la Republica y al Ministerio de Transporte y Obras Pu-
blicas.-----==-snesnemuna- -

..........................................

32) CUMPLIDO, siga a la Gerencia General, a sus efectos. -

Vicepresidente en Ejercicio

—

N—— .
de la Presidencia

RM.

Grafic Plus Ltda. - 135.501 /155,500 x 1 - 05/2022
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ANTECEDE

No

SERIE .

Ref.: _

Montevideo, 03 de Junio de 2024

DE: GERENCIA FINANZAS
A: SECRETARIA GENERAL DE DIRECTORIO

Expte.: 03/24

ASUNTO: TRANSPOSICION DE RUBROS DEL PRESUPUESTO 2024

Vistas las consideraciones de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
sobre las partidas a modificar en el presupuesto 2024, envio la
transposicion nuevamente a su consideracion.

En la misma se modifican los Objetos de Gasto de los cuales se
transpone.

Anteriormente esta Gerencia con el consentimiento de la Contadora
Delegada habia optado por modificar tnicamente el Objeto de Gasto
044 “Antigliedad” eso implicaba un ajuste importante al programa 5
(programa correspondiente a las partidas que pasarian MTOP).

En la presente transposicion se propone trasponer desde los objetos
044, 042 y 081. El cambio es convenido con la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto.

Se adjuntan la transposicion junto con el detalle de los saldos anteriores
y posteriores a la misma.

Asimismo, una vez aprobada la transposicion, se solicita se comunique
a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto para la emision de su
informe como indica el Art. 37° del Decreto N° 330/23 y al Tribunal de
Cuentas de la Republica

—

<

Cra. Catherine Nuriez
GERENTE DE FINANZAS

56 354602
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.- --
S Montevideo, 3 de junio de 2024. -
00003724 ISTO: las actuaciones relativas a la transposicion de rubros presupuestales del

RP.12/24 Grupo 0 en el presupuesto 2024, con motivo del Convenio a celebrarse entre
AFE y la UF, por compensacion'es extraordinarias para el personal del Organis-
mo, autorizado por Resolucién de Directorio N°204/24 del de fecha 21/V/2024; ---
RESULTANDO: 1) que por RD.206/24 del 21/V//2024, se autoriz6 la transposicion
por todo concepto de hasta $5:912.450,00 (pesos uruguayos cinco millones no-
vecientos doce mil cuatrocientos cincuenta), del objeto del gasto 044 (antigle-
dad) a los objetos del gasto 042122 “Compensacion por Asignacion de Funcio-
nes” y 059022 “Aguinaldo” del Presupuesto 2024, aprobado por Decreto de Po-
der Ejecutivo N2330/23, por motivo del Convenio a celebrarse por compensacio-
nes extraordinarias para el personal del Organismo, autorizado por Resolucion
de Directorio N2204/24 del dia de la fecha, que se ejecutaran en el afio 2024; -----
--------------------- 1) que acorde a lo solicitado por la Gerencia de Finanzas, es ne-
cesaria la transposicién no sélo desde, el objeto del gasto 044, sino también
desde los objetos 042 y 081;-------mn=mmmmmmmmmcemmmmm oo oo oo
CONSIDERANDO: lo informado, corresponde proceder en consecuencia; ---------
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo preceptuado en el Articulo 99),
Inciso c) del Decreto-Ley N214.396 del 10/V11/975 (Carta Organica de A.F.E.); ----
-- LA PRESIDENCIA--- e
---------- - e ----- RESUELVE: --
12) MODIFICAR el numeral 12) de la RD.206/24 del 21/V/2024, el cual debera de
quedar redactado de la siguiente manera: “AUTORIZAR la transposicion por to-

do concepto de hasta $5:912.450,00 (pesos uruguayos cinco millones novecien-
tos doce mil cuatrocientos cincuenta), de los objetos del gasto N% 044, 042 y
081, a los objetos del gasto 042122 “Compensacién por Asignacion de Funcio-
nes” y 059022 “Aguinaldo” del Presupuesto 2024, aprobado por Decreto de Po-
der Ejecutivo N2330/23, por motivo del Convenio a celebrarse por compensacio-
nes extraordinarias para el personal del Organismo, autorizado por Resolucion
de Directorio N2204/24 del dia de la fecha, que se ejecutaran en el afio 2024", ----
29 DAR cuenta de lo actuado en la proxima Sesion Ordinaiia, a celebrarse por
el Directorio, al amparo de lo establecido en el Articulo 92), Inciso C) del Decreto-
Ley N214.396 del 10/VII/975 (Carta Organica de A.F.E.).----s-mmmeuemmeraomcnmrmmnneae-

56 354602
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/132) COMUNICAR la presente a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, al
Tribunal de Cuentas de la Republica y al Ministerio de Transporte y Obras Pu-

blicas. BRI B - L1 0 g T , :

4°) CUMPLIDO, siga a la Gefencia General, a sus efectos. =ammen

Vicepresidente en Ejercicio

de la Presidencia

ergio

Secretaria General
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Expediente N°: 2024-2-4-0000394

Presidencia de la Repiiblica Oriental del Urugueay
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

DIVISION EMPRESAS PUBLICAS

Montevideo, 12 de junio de 2024

= PLANTEO

1. Por expediente N° 2024-2-4-000394 la Administracion de Ferrocarniles del Estado (AFE)
remite RP 12/24 por la cual aprueba una modificacién de la RD N° 206/24, de 23 de
mayo de 2024, donde se solicitaba trasposiciones en el Grupo 0 en el Presupuesto
Operalivo 2024, en el marco del Convenio General de Condiciones de otorgamiente de
Compensaciones Extraordinarias para el personal del Organismo. Particularmente se
modifican Objetos del Gasto reforzantes y montos, por lo que en definitiva la
trasposicion se realiza finalmente dentro de cada Programa.

2. Por expediente N° 2024-2-4-000369 AFE remitid la RD N° 206/24, de 21 de mayo 2024 que
dispuso trasposiciones del Objeto del Gasto 044 "Antigledad" a los Objetos 042]22
"Compensacién por Asignacion de Funciones" y 059022 "Aguinaldo” entre distintos

Programas del Presupuesto Operativo de AFE 2024 (se acordonal)

- ANTECEDENTES

1. El Presupuesto 2024 se aprobd por Decreto N° 330/023, de 26 de octubre de 2023. El
mismo estd expresado a precios promedio del periodo enero - junio 2023.

2. Las actuaciones relativas a las trasposiciones de rubros presupuestales en el Grupo 0 del
Presupuesto 2024, se realizan con motivo del convenio celebrado entre AFE y UF, por
compensaciones exfraordinarias para el personal del organismo que fuera autorizado
por RD N°204/24,

3. Dichas frasposiciones no contravienen las normas presupuestarias contenidas en el
Decreto presupuestal vigente del Organismo N° 330/023 particularmente lo que refiere
al arficulos 5.

~2024-2-4-000394 trasposicion Informe final.pdf Folio n° 14
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Expétiznte N°: 2024-2-4-0000394
V1
=

- ANALISIS

De acuerdo a la Resolucion de Directorio N° 206/24 con la modificacion dispuesta en la RP N°
12/24 ya mencionada, se presentan a continuacion las necesidades de créditos por Programa
de acuerdo a las compensaciones extraordinarias para el personal del organismo incluyendo

aguinaldo.

1 2.624.350 7.989 179.750 2.812.089
3 1.657.100 5.044 113.500 1.775.644
1.236.277 3.763 84.677 1.324.717

La Empresa remitié por comeo electronico el detalle por Objeto del Gasto de las trasposiciones
propuestas de acuerdo a la modificacién aprobada por RP N° 12/24, Se adjunta informacion.

A estos efectos la empresa propone trasponer $5.912.450 de los Objetos reforzantes 042021
“Cambio de Residencia o Casa Habitacion", 044010 "Prima por Anfigledad c.perm.”, 044011
“Prima por Antigiedad Pers. Cont." y 081000 “Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social".
A conlinuacion se exponen los saldos de los referidos Objetos, considerando la ejecucion real a

abrily la proyecciéon de mayo a diciembre:

1 | 04201 1 .I872'.261 1.192.955 3.065.216 6.865.192 3.799.976 2.812.089
3 042021 12.927 21.391 34319 134.760 100.441 100.441
3 044010 28.785 45,464 74.249 223.384 149.135 145.000
3 044011 146.790 253,997 400.787 834.258 433.471 400.000
3 081000 1.982.663 2.915.674 4,898.337 7.295.404 2.397.067 1.130.203
5 042021 10.663.370 14.323.341 24.876.712 36.705.222 11.828.510  1.324.717

~2024-2-4-000394 trasposicion Informe final.pdf Folio n° 15



Expediente N° 2024-2-4-0000394

Presidencia de la Repiiblica Oriental del Uruguay
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

De esta forma las trasposiciones propuestas dentro

siguiente forma:

-OBJETO DENOMINACION Programa 5 Programa 4

Programa 1

Programa 3

042 Compensaciones.

042021 Cambio de Residencia o Casa Habitacién. -2.812.089 -100.441 -1.324.117
044 Antigliedad.

044010 Prima por Antigliedad c.perm. -145.000

044011 Prima por Antigiiedad Pers. Cont. -400.000

08 Cargas legales sobre Servicios Personales.
081000 Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Social.
TOTAL REFORZANTE GRUPO 0

042122 Compensacién por asignacion de funciones

Sueldo Anual complementario Personal
05b02 Contratado.

TOTAL REFORZADO GRUPO 0

-1.130.203
-1,775.644
1.657.100

118.544
1.775,644

-1.324.7117 0
1.236.277

+2.812.089
2.624.350

187.739
2,812,089

88.440
1.324.717

CONCLUSIONES

1. Las trasposiciones denfro de cada Programa del Presupuesto Operativo de AFE, de
diversos Objetos del Grupo 0, aprobadas por RD N° 206/24 con la modificacion
dispuesta por RP N° 12/24, se djustan a lo establecido en el arficulo 5° del Decreto N°
330/023, de 26 de octubre de 2023, por lo que no merecen observaciones, en tanto el
Directorio de AFE ratifique lo dispuesto en RP N° 12/24.

2. Se sugiere previa vista de la Direccién del Area de Presupuesto, Inversiones y Empresas

PUblicas, la devolucién de estas actuaciones ala Empresa para su conocimiento.

Jorge Hemdndez

Asesor

de cada programa se detallan de la

-4.237.247

-1.130.203
-5.912.450
55617.727

Total Global

-145.000
-400.000

394,723
5.912.450

~2024-2-4-000394 trasposicion Informe final.pdf

Folio n° 16
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Expediente N°: 2024-2-4-0000394

~

OPP EXPEDIENTE N°
| 2024-2-4-000039%4
Oficina Actuante:  Area Presupuesto, Inversiones y Empresas Publicas
Fecha: 13/06/2024 09:02:35
Tipo: Dar vista

Con el informe de la Division Empresas Publicas que antecede y se comparte, pase a la Direccion
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, sugiriendo la vuelta de estos antecedentes a la
Administracién de Ferrocarriles del Estado, para su conocimiento y demas efectos.

Firmante:
CECILIA DURAN

ApiaDocumentum Folio n° 19
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADOQ .--=-=s=szscnsmnnemmmmmmnznnnns
R e Montevideo, 13 de junio de 2024. i

00003/24 VISTO: la Resolucién de Presidencia N212/24 de fecha 3/V1/2024;

RD.227/24  |RESULTANDO: I) que por la misma se dispuso modificar el numeral 1°) de la

Acta N°176  |Rp 206/24 del 21/V/2024, el cual quedé redactado de la siguiente manera: “AU-
TORIZAR la transposicion por todo concepto de hasta $5:912.450,00 (pesos
uruguayos cinco millones novecientos doce mil cuatrocientos cincuenta), de los
objetos del gasto N2s 044, 042 y 081, a los objetos del gasto 042122 “Compen-
saciéon por Asignacion de Funciones” y 059022 “Aguinaldo” del Presupuesto
2024, aprobado por Decreto de Poder Ejecutivo N2330/23, por motivo del Con-
venio a celebrarse por compensaciones extraordinarias para el personal del Or-
ganismo, autorizado por Resolucién de Directorio N2204/24 del dia de la fecha,

que se ejecutaran en el afio 2024”;------=---mm=n-==m=nmrnoosnoenmomnoennono oo
CONSIDERANDO: lo informado, se propone homologar lo actuado por la Presi-

dencia; -------- e it S e RS S

ATENTO: a lo expuesto precedentemente; ----=-----
-- -- EL DIRECTORIO -----=-=n=emmmmmme- --

-- wmmemenmmmmneenmmae RESUELVE: e
19) HOMOLOGAR lo actuado por Presidencia en Resolucion N212/24 de fecha

3NVI/2024. --mmmmmmmememecmemme e o oo
29) COMUNICAR la presente a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y al

Ministerio de Transporte y Obras PUDbliCas, =--===-==--=====sssnsmmenmmmmmnnooooomomooonnnnnnes
39) CUMPLIDO, siga a la Gerencia General, a sus efectos. e

‘ Dr. J : a?\/eg
Sec et' ' J eneral

Presidente

56354602
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@ ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

CUADRO 6

DETALLE DE LAS ADECUACIONES
EFECTUADAS EN EL EJERCICIO E
INCREMENTO DE PARTIDAS

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS - Departamento Presupuestal
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

ADECUACIONES 2024

No se adecuaron partidas para este ejercicio 2024.

A as Bueno
efe Cont. patrimonial
A.F.E.

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal




FOJA /72

@ ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

CUADRO 7

CONCILIACION DE LOS MONTOS TOTALES
EXPUESTOS EN LA EJECUCION
PRESUPUESTAL

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

CONCILIACION EJECUCION PRESUPUESTAL VERSUS RESULTADO PATRIMONIAL EJERCICIO 2024 |
Ejecucién 2024
RECURSOS 680.522.640
PRESUPUESTO OPERATIVO 720.753.506
OPERACIONES FINANCIERAS 0
GASTOS DE INVERSION 546.211

Estado de Resultados Patrimonial 2024

Resultado Patrimonial -814.058.969
sultado de Efecucidn Presupuesta .777.07

Imputaciones en Efecucidn y no en E.R. Patrimonial

Ilva compras 24.164.265
Iva ventas -874.424
Diferencia Ingresos percibido vs devengado -588.386.448
Inversiones presupuestales vs Activo en patrimonial 546.211
Capitalizaciones en empresas subsidiarias 96,313.961
Imputaciones en E.R. Patrimonial y no en Ejecucion

Amortizaciones -233.642.857
Diferencias de cambio 13.587.955
Pérdida por impuestos no descontados - IVA compras -22.512.597
Provisién Aguinaldo 967.471
Provisién Licencia 11.792.528
Provision SRV 7.115.556
Provisiones varias -4,078.403
Resultado por inversién en subsidiaria -64.141.574
Previsién por obsolescencia y diferencia de inventario -865.705
Previsién Incobrables -4.238.832
Pérdida por venta de activo fijo -135.457
Costo de venta de materiales de via -6.442.923
Diferencia Impuesto Patrimonio e IRAE y otras diferencias -2.450.620
Estado de Resultados Patrimonial 58,969

Ad/ratias Bueno
jefe Cont. patrimonial
A.E.E.
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@ ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

NOTAS AL ESTADO DE

EJECUCI

JON_PRESUPUESTAL

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal




NOTAS AL ESTADO DE EJECUCION
PRESUPUESTAL

Se presenta un detalle de los desvios a nivel de grupo, realizando un analisis para cada Objeto.

(Importes expresados en moneda nacional)

FOJA | 75

PRESUPUES

GRUP GE
0 Servicios personales 362.829.649 307.066.510 55.763.139 85%

1 Bienes de consumo 24.531.319 16.063.832 8.467.487 65%

2 Servicios no personales 171.618.252 183.084.975 -11.466.723 107%

3 Bienes de uso 1.181.668 619.381 562.287 52%

4 Activos financieros 0 96.313.961 -96.313.961 100%

5 Transferencias 122,590.373 116.410.933 6.179.440 95%

7 Gastos no clasificados 7.924.018 1.193.914 6.730.104 15%
690.675.279 | 720.753.506 -30.078.227 104%

Explicacion de los desvios de la Ejecucién 2024 con el Presupuesto Operativo 2024.

Grupo 0 — Mano de obra

A nivel total de los 4 programas, la ejecucidon en este grupo representa el 85% de su
asignacion. Se observan desvios en los objetos 011001 (Retribuciones Bésicas), Objeto 042014 (Por
permanencia a la orden), Objeto 042024 (Kilometraje conduccién trenes), Objeto 042025 (Servicio
Tren de Auxilio), Objeto 042026 (Servicio de Incendio), Objeto 042027 (Maniobras), Objeto 042122
(Compensacion por asignacion de funciones), Objeto 042158 (Otras Compensaciones o a la
Persona), Objeto 046001 (Diferencia por Subrogacion), Objeto 049001 (Prom. Var personal
presupuestado), Objeto 053000 (Licencias Generadas y no Gozadas), Objeto 057000 (Becas y
Pasantias), Objeto 059002 (Sueldo Anual complementario Personal Contratado), Objeto 067000
(Compensacién por Alimentacion), Objeto 069007 (Rentas de accidentes) y Objeto 099000 (Otras

Retribuciones).

Dichas variaciones se explica por la reducciéon del personal durante el afio 2024, en este
ejercicio se efectivizd el retiro de funcionarios que optaron por el Plan de Retiro con Incentivo, para
quienes al 31 de diciembre 2022 tuvieran 55 afios de edad o mas de 20 afios de servicio, al
momento de la aceptacion de la adhesion al Plan por parte del Directorio, en el marco del articulo 37

del Decreto N°©330/23 (Presupuesto AFE 2024).

Segln los Estados Financieros del Organismo la cantidad de personas al cierre del ejercicio
2024 eran 210, mientras que al cierre del ejercicio 2023 eran 347. Adicionalmente en el presupuesto
2024 se encontraban incluidas las vacantes generadas que no fueron repuestas. Tampoco hubo

ingreso de personal.

Por otra parte este grupo tuvo dos trasposiciones, una por el Plan de Retiro con Incentivo,
donde se realiz6 la Trasposicion de varios objetos del Grupo 0 al Objeto 576 “Incentivo al Retiro”, y
la Trasposicion de diversos objetos de Grupo 0, con motivo del convenio celebrado entre AFE
(administracion de Ferrocarriles del Estado) y UF (Unidn Ferroviaria), por compensaciones
extraordinarias para el personal del Organismo.

Buenc
atrimonial
A.F.E.
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Grupo 1~ Bienes de consumo

La ejecucién en este grupo representa el 65% de su asignacién, observandose desvios a nivel
de los siguientes objetos: 129000 (Otros hilados), 135000 (Libros, revistas y otras publicaciones),
136000 (Especies timbradas y valoradas), 149000 (Productos Energéticos, Otros), 151000
(Lubricantes y otros derivados), 162000 (Productos de vidrio), 179000 (Productos Metdlicos, Otros),
196000 (Utiles de Cocina y Comedor) y 199000 (Otros Bienes de Consumo, Otros). EI mayor desvio
se encuentra en este ultimo objeto, dado en el marco del convenio celebrado el 06/09/2022,
aprobado por RD251/22, entre la Administracién de Ferrocarriles del Estado (AFE), el Ministerio de
Desarrollo Social (MIDES), y la Direccién Nacional de Apoyo al Liberado (DINALI), donde AFE abona
un monto mensual por concepto de insumos necesarios para dar cumplimiento al trabajo de
desmalezamiento de dreas verdes en terrenos de talleres Pefiarol

Por otra parte, se destacan las variaciones de los subgrupos:

> “Productos textiles, Prendas de vestir, etc” por un total de $2.270.909, al solo ejecutarse un
27% en objeto 122000 “Prendas de Vestir”, la baja de mano de obra por los retiros incentivados
impacto en este rubro.

> “Productos Energéticos” por un total de $ 3.561.572, que encuentra su fundamento en el ahorro
en el objeto 141 “Combustibles derivados del petréleo”.

» “Productos Metdalicos” por un total de $1.170.690, justificado en el bajo consumo de los objetos
171000 “Productos basicos de hierro y acero” (5% ejecutado) y 176000 “Herramientas menores”
(46% ejecutado).

Grupo 2 — Servicios no personales

Lo ejecutado en este grupo supera lo asignado en el Presupuesto 2024 en $11.466.723. Se
presentan desvios en los objetos: 212000 “Agua”, 232000 “Pasajes al exterior”, 235000 (Vidticos
fuera del Pais), 245000 (Fletes y otros gastos contratados en el pais), 257000 (Arrendamientos, De
equipos de transporte y similares), 263000 (Tasas y otros), 272000 (De Maquinas y equipos
industriales), 275000 (De mobiliario, eq. de oficina y computacién), 278000 (De limpieza, aseo y
fumigacién), 291000 (Servicio de Vigilancia), 294000 (Servicios de Alimentacion), 299000 (Otros
Servicios no personales, Otros).

Los mayores excesos se encuentran en el objeto 27800 (De limpieza, aseo y fumigacion),
$24.834.259, dado en el marco del convenio celebrado el 06/09/2022, aprobado por RD251/22,
entre la Administracién de Ferrocarriles del Estado (AFE), el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES),
y la Direccién Nacional de Apoyo al Liberado (DINALI), donde AFE abona el servicio de
desmalezamiento de &reas verdes en terrenos de talleres Pefiarol. El objeto 291000 (Servicio de
Vigilancia) muestra un exceso de $17.580.275, entre las causales se encuentra el inicio de una
nueva licitacién por el servicio con estructura diferente de costos y que las horas previstas en el
pliego de la licitacién fueron superadas en varios meses del afio por lo cual el directorio dispuso un
ampliacién del contrato en RD 3/25.

También se destacan las variaciones de los subgrupos:

» “Servicios Basicos”, por un total de $4.821.162, donde los objetos 211000 “Teléfonos, Telégrafo
y similares”, 213000 “Electricidad”, se ejecutaron en un 75% y 85% respectivamente, respecto a
lo asighado.

> “Pasajes, viaticos y otros gastos” por $6.456.292, en el cual los objetos 231000 “Pasajes dentro
del pais” se ejecutd un 47% y el 234000 “Viaticos dentro del pais” un 55%, en ambos rubros se
ve reflejado la disminucién de mano de obra por los retiros incentivados.

> “Servicios Técnicos y profesionales” por $6.273.562, donde destaca el objeto 282000
“Profesionales y técnicos” que solo se ejecuto un (30%).

~ s Cont. Patrimon
AFE,
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Grupo 1 - Bienes de consumo

La ejecucién en este grupo representa el 65% de su asignacién, observandose desvios a nivel
de los siguientes objetos: 129000 (Otros hilados), 135000 (Libros, revistas y otras publicaciones),
136000 (Especies timbradas y valoradas), 149000 (Productos Energéticos, Otros), 151000
(Lubricantes y otros derivados), 162000 (Productos de vidrio), 179000 (Productos Metdlicos, Otros),
196000 (Utiles de Cocina y Comedor) y 199000 (Otros Bienes de Consumo, Otros). EI mayor desvio
se encuentra en este Ultimo objeto, dado en el marco del convenio celebrado el 06/09/2022,
aprobado por RD251/22, entre la Administracién de Ferrocarriles del Estado (AFE), el Ministerio de
Desarrollo Social (MIDES), y la Direccién Nacional de Apoyo al Liberado (DINALI), donde AFE abona
un monto mensual por concepto de insumos necesarios para dar cumplimiento al trabajo de
desmalezamiento de areas verdes en terrenos de talleres Pefiarol

Por otra parte, se destacan las variaciones de los subgrupos:

» “Productos textiles, Prendas de vestir, etc” por un total de $2.270.909, al solo ejecutarse un
27% en objeto 122000 “Prendas de Vestir”, la baja de mano de obra por los retiros incentivados
impacto en este rubro.

» “Productos Energéticos” por un total de $ 3.561.572, que encuentra su fundamento en el ahorro
en el objeto 141 “Combustibles derivados del petréleo”.

» “Productos Metalicos” por un total de $1.170.690, justificado en el bajo consumo de los objetos
171000 “Productos bdsicos de hierro y acero” (5% ejecutado) y 176000 “Herramientas menores”
(46% ejecutado).

Grupo 2 — Servicios no personales

Lo ejecutado en este grupo supera lo asignado en el Presupuesto 2024 en $11.466.723. Se
presentan desvios en los objetos: 212000 “Agua”, 232000 “Pasajes al exterior”, 235000 (Viaticos
fuera del Pais), 245000 (Fletes y otros gastos contratados en el pais), 257000 (Arrendamientos, De
equipos de transporte y similares), 263000 (Tasas y otros), 272000 (De Maquinas y equipos
industriales), 275000 (De mobiliario, eq. de oficina y computacion), 278000 (De limpieza, aseo y
fumigacién), 291000 (Servicio de Vigilancia), 294000 (Servicios de Alimentacion), 299000 (Otros
Servicios no personales, Otros).

Los mayores excesos se encuentran en el objeto 27800 (De limpieza, aseo y fumigacion),
$24.834.259, dado en el marco del convenio celebrado el 06/09/2022, aprobado por RD251/22,
entre la Administracién de Ferrocarriles del Estado (AFE), el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES),
y la Direccién Nacional de Apoyo al Liberado (DINALI), donde AFE abona el servicio de
desmalezamiento de &dreas verdes en terrenos de talleres Pefiarol. El objeto 291000 (Servicio de
Vigilancia) muestra un exceso de $17.580.275, entre las causales se encuentra el inicio de una
nueva licitacién por el servicio con estructura diferente de costos y que las horas previstas en el
pliego de la licitacién fueron superadas en varios meses del afio por lo cual el directorio dispuso un
ampliacion del contrato en RD 3/25.

También se destacan las variaciones de los subgrupos:

» “Servicios Basicos”, por un total de $4.821.162, donde los objetos 211000 “Teléfonos, Telégrafo
y similares”, 213000 “Electricidad”, se ejecutaron en un 75% y 85% respectivamente, respecto a
lo asignado.

» “Pasajes, viaticos y otros gastos” por $6.456.292, en el cual los objetos 231000 “Pasajes dentro

del pais” se ejecutd un 47% y el 234000 “Viaticos dentro del pais” un 55%, en ambos rubros se
ve reflejado la disminucion de mano de obra por los retiros incentivados.

» “Servicios Técnicos y profesionales” por $6.273.562, donde destaca el objeto 282000
“Profesionales y técnicos” que solo se ejecutd un (30%).

Xi6Tge Varela Vega
SECRETARIO GENERAL
. AFE
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Grupo 3 — Bienes de uso

La ejecucién en el Grupo 3 representa el 52% de su asignacién, observandose desvios a nivel
de los siguientes objetos: 322000 (Equipos de telefonia y similares), 327000 (Equipamiento para
prevencion de incendios), 329000 (Equipamiento de oficina, Otros).

El mayor desvio se encuentra en el objeto, 327000 (Equipamiento para prevencién de
incendios), $57.400 por la adquisicién de extintores para diversas locaciones del ente.
Por otra parte, se destacan las variaciones de los subgrupos:
» “Magqg. Y Equipos de prod” por un total de $269.489 (54% ejecutado)
> “Equipos de oficina” por un total de $ 209.032, que se fundamenta en el ahorro en el objeto
326000 “Mobiliario de oficina”, que solo se ejecutd un 21%.

Grupo 4 — Activos Financieros

A nivel total se observa una variacion del 100% ($ 96.313.961) que se dio por la transferencia
de capital a la operadora de carga, SELF (Servicios Logisticos Ferroviarios), en el afio 2024, no
considerada en el presupuesto.

Grupo 5 — Transferencias

A nivel total de los 4 programas se observa que se ejecuté el 95% de lo asignado, donde se
destacan variaciones en los objetos 575000 (Por cese de Cargos politicos/ partidas de confianza)
$1.861.520 (0% ejecutado), y el objeto 576000 (Incentivo al retiro), cuya variacién fue de
$4.317.920.

Cabe destacar que este grupo, por el Plan de Retiro con Incentivo, recibié Trasposicion de
varios objetos del Grupo 0 al Objeto 576000 “Incentivo al Retiro”.

Grupo 6 — Intereses y otros gastos de deuda

No hubo asignacion ni ejecucion en este grupo.

Grupo 7 — Gastos no clasificados

A nivel global de los programas, en este Grupo solo se ejecuté un 15%, ya que no se abonaron
sentencias judiciales en el ejercicio 2024. Por otra parte existe un desvio en el subgrupo 79 “Otros
Gastos no clasificados”, por $428.094, por la imputacion al objeto 799000 “Multas y Recargos”.

Grupo 8 — Aplicaciones financieras

No hubo asignacion ni ejecucion en este grupo.
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INFORME CIRCUNSTANCIADO DE METAS Y PROGRAMAS - EJERCICIO 2024

A) Metas de Ingresos

i) Canon por uso de infraestructura

En base a lo percibido:

Ton-Ks netas (miles) Ton-Ks brutas (miles) Ingr.US$
PRESUP. 2024 0 0 0
EJECUCION 2024 0 0 0
% var. Ton-km.netas Ejecuc. 0.00%
2024 / Presup. 2024 i

La tarifa del canon ha venido siendo de US$ 0,004 por ton. bruta.
Tanto a nivel de Presupuesto como de efectivo (ejecucion presupuestal) es cero

porque se registra en base a lo percibido por la cobranza a SELF y no se ha

registrado cobranza a SELF en el 2024.

Cra. Isatiel nm;ngugz
Gerenta de Planificacion
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En base a cargas transportadas por operador:

Ton-Ks netas (miles)* Ton-Ks brutas (miles)* Ingr.Us$
EJECUCION 2024 4.225 10.140| o|
var. Ejecuc. 2024 / Ejecuc. 2023
ton-km. (miles y %) 234 30,107
EJECUCION 2023 6.618 15.884| 0|
var. Ejecuc. 2023/ Ejecuc. 2022 G
ton-km. (miles y %) e P
EJECUCION 2022 14.256 34.214| 136.854|
var. Ejecuc. 2022/ Ejecuc. 2021 A
ton-km. (miles y %) 1098 Gl
EJECUCION 2021 13.157 31.577 126.307
var. Ejecuc. 2021/ Ejecuc. 2020 o
ton-km. (miles y %) g.020 J6.85%
EJECUCION 2020 9.637 23.129 92.515
var. Ejecuc. 2020 / Ejecuc. 2019 .
ton-km. (miles y %) =yl e
EJECUCION 2019 50.771 121.850 487.399
% var. Ton-km.netas Ejecuc.
2019 / Ejecuc. 2018 -31,8%
EJECUCION 2018 74.390 178.536 714.144

* Se trata de las ton-Km efectivamente trasladadas, mas alla de que no se hayan
cobrado
Las ton. — km. trasladadas por los operadores, surgen de la informacion registrada

por la Gerencia de Operaciones de AFE.

La principal causa de mejora entre el efectivo del 2022 y del 2021 del 8.3%, se
habia debido al incremento en el transporte de cemento a Minas de ANCAP, que
se habia incrementado un 26% a 8,8 millones de ton.-km. Igualmente la Gerencia

de Self afirmaba que el mayor transporte de cemento era consecuencia de una

1 ¢

Cra. Isabel Dnm?nglggz
Gerenta de Planificacion




mejora del servicio prestado por SELF, asi como de una mejora de la situacion de
ANCAP.

Entre el 2022 y el 2023, las ton-km. efectivamente trasladas por Self habian
disminuido un 53,6%. A continuacion se describe lo informado por la Gerencia de
Self. Durante el ejercicio 2023, la Sociedad se aboco al transporte por las uUnicas
vias habilitadas por el regulador Direccion Nacional de Transporte Ferroviario
(DNTF) / MTOP. Los transportes principales fueron cemento por la Linea Minas y
rolos de madera por la Linea Rivera, desde dos puntos de acopio al norte de Paso
de los Toros, a un centro logistico en Chamberlain. Desde julio a diciembre, no se
pudo realizar transporte de Cementos del Plata - ANCAP en la linea Minas, debido
al conflicto interno que mantuvo ANCAP con sus funcionarios. Este hecho impacto
fuertemente en la actividad de SELF. Con relacion al transporte de madera en
rolos, la actividad se vio afectada también por la sensible merma de las
exportaciones a China. Durante el ejercicio 2023 se mantuvo la actividad, de la
siguiente manera:

» continué operativo el transporte de cementos desde Minas a Montevideo para
ANCAP.

« continué operativo el contrato con la empresa IDALEN para el transporte de
madera desde Rivera hasta la Estacion Chamberlain con dos o tres frecuencias

semanales.

Entre el 2023 y el 2024, las ton-km. efectivamente trasladas por Self disminuyeron
un 36,16%, situandose en 4.225.407. A continuacion se describe lo informado por
la Gerencia de Self.

Las obras en la via iniciadas en octubre/2019 y la circulacion rehabilitada en modo
de prueba recién a partir de julio/2024 -en exclusiva para el operador ferroviario
contractual de la celulosa producida en la Planta UPM2 de Pueblo Centenario-
resultan a la fecha el cierre parcial de la via férrea Montevideo-Rivera (tramo
Mdeo/PdT) y de la linea Montevideo-Rio Branco. Resultando un bloqueo total a
SELF del acceso a Est. Carnelli, desvio a Refineria La Teja y Puerto de
Montevideo. Estas lineas canalizaban tradicionalmente la casi totalidad del trafico

en volumen de la empresa.

s &
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Por lo expuesto, cualquier versién posible de un Plan de Negocios debi6 ser
prorrogada hasta la proyectada finalizacién de obras y finiquitarse la etapa de
pruebas del Ferrocarril Central. Esta fue originalmente prevista para el afio 2022,
cuando a partir del segundo semestre se produciria la habilitaciéon bajo régimen de
“Open Access” para la circulacion de los Operadores Ferroviarios ajenos al
transporte del complejo celuldsico forestal instalado en Pueblo Centenario

(departamento de Durazno).

Finalmente, la etapa de pruebas se extendié desde el mes de marzo hasta
setiembre/2024. Podemos asumir que la obra fue entregada por el Consorcio
Constructor y efectivamente recibida por el MTOP en el cuarto trimestre del afo
2024. Y la autorizacion para circular a otros operadores, estaria siendo prevista por

DNTF recién a partir de marzo/2025.-

A los efectos del transporte posible de realizar por parte de SELF, sin estar
habilitada la circulacién por la Via Central y por ende sin acceder a Terminal
Carnelli y el Puerto de Montevideo, durante el afio movil diciembre/2023-
diciembre/2024 la unica linea activa fue la Linea Minas-Manga (transporte de

cemento a granel para ANCAP-Cementos del Plata).

Esta situacion ademas resultd complejizada por problemas de gestion de

inventarios en ANCAP, durante varios meses.

La Linea Rivera al norte de Paso de los Toros y la Linea Rio Branco hasta la
Estacién Pefiarol en Montevideo en la practica no pudieron ser utilizadas, mismo
teniendo solicitudes de carga confirmadas por los clientes IDALEN y SAMAN: esto
dado que no fueron realizados los trabajos de mantenimiento requeridos para

operar un transporte continuo diario/mensual.
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ii) Transporte de Pasajeros

Pas

Pas-Kms

Dist.Media

US$/paskm

resos US$

$/paskm

Ingresos $

PRESUPUESTO 2024

13.680

853.249

62,4

0,051

43.317

2,010

1.715.340

EJECUCION 2024

16.410

1.080.965

64,9

0,039

42185

2,017

2.180.170

gjec 24 / presup 24

19,96%

26,69%

3,96%

-23,13%

-2,61%

0,32%

27,10%

Las cifras surgen de la planilla interna de AFE: “Venta pasajeros 20XX". Los
ingresos en pesos de presupuesto y ejecucion, se encuentran expresados a igual
nivel de precios, ya que no se registr6 variacion de precio del boleto desde la fecha

de elaboracion del presupuesto hasta diciembre del 2024.

El Presupuesto 2024 entr6 en vigencia el 1 de enero de 2024, y fue elaborado en
junio del 2023. Al momento de realizar la prevision para el 2024, la misma fue
conservadora, considerando el promedio mensual enero-mayo del afio 2023: 1.140
boletos/mes. Sin embargo, la venta mensual ha sido mayor a esa cifra. Por ese
motivo se explica que la cifra efectiva de venta de boletos fuera mayor a la

presupuestada en un 20%.

Desde el 28 de mayo de 2020 hasta el 24 de marzo del 2021, el tramo original de
Tacuarembo — Rivera, se habia acortado desde Tacuarembé hasta Tranqueras por
causas inherentes al Covid. A partir del 24 de marzo del 2021 y hasta el 30 de abril
del 2021, los servicios fueron cancelados por causa de la pandemia. El 3 de mayo
del 2021 se retomaron los servicios con el tramo Tacuarembd — Rivera. A partir de
ese momento, la venta de boletos se increment6 gradualmente hasta fin del 2021,
manteniéndose durante el 2022 con altos niveles, promediando los 1.095 boletos al

mes, asi como durante el 2023, promediando los 1.098 boletos al mes.

El incremento de boletos en el 2023, con respecto a la prevision se habia debido a

la mejora de la venta en el transito regular, asi como también influy6 que después

FOJA | 85



que terminaron las medidas sanitarias, comenz6 a registrarse cierta corriente de
turismo interno, en ocasiones integrada por grupos de personas o delegaciones
compuestas por 40 a 60 personas, lo cual anteriormente no era habitual. El destino
de los viajes se orient6 mayoritariamente a Tranqueras o Rivera. En algunas
oportunidades, el pasajero que se baja del tren en Rivera, sigue viaje en bus a
Artigas. En otras ocasiones, se traté de turistas que venian del Litoral, por. ej. San

José, Colonia.

Pas Pas-Kms Dist.Media $/paskm Ingresos $
EJECUCION 2024 16.410 1.080.965 65 2,017 2.180.170
ejec 24/ ejec 23 24,5% 32,3% 5,3% 0,2% 32,5%
EJECUCION 2023 13.176 817.037 62 2,014 1.645.200
gjec 23/ gjec 22 0,3% 4,0% 3,6% 0,0% 4,0%
EJECUCION 2022 13.140 785.412 59 2,014 1.581.830
gjec 22 /gjec 21 69,1% 95,1% 19,3% 0,0% 95,1%
EJECUCION 2021 7.770 402.625 49,8 2,014 810.725
ejec 21/ ejec 20 -9,0% -12,5% -6,8% 7,4% -6,0%
EJECUCION 2020 8.542 460.151 53,4 1,874 862.345
ejec 20/ ejec 19 -93,6% -89,4% 23,3% 14,3% -86,8%
EJECUCION 2019 132.699 4.353.363 434 1,640 6.514.488

Las cifras surgen de la planilla interna de AFE: “Venta pasajeros 20XX".

Comparando a nivel mensual con el 2023, el incremento més notorio es en los
meses de julio, agosto y septiembre. El aumento notable de los meses de julio y
setiembre se debe principalmente a la venta de pasajes por motivos de vacaciones.
En el caso de los demas meses y del importante aumento del mes de agosto, el
incremento se debe a la demanda generada por pasajeros, excusiones Yy

delegaciones.

La distancia media de los viajes en el 2024 (65 kms.) también se incrementd con
respecto al 2023 (62 kms.), y por lo tanto el precio promedio del boleto. Ello explica
que el incremento (32.5%) de los ingresos monetarios haya sido mayor que el de la
cantidad de boletos (24.5%). Al aumentar la distancia media, también los
pasajeros*km. se incrementan (32.3%) mas que la cantidad de boletos (24.5%).
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B) Programas

El Presupuesto 2024 entré en vigencia el 1 de enero de 2024, y fue elaborado en
junio del 2023.

PROGRAMA 1 AMPLIACION Y MODERNIZACION DEL PARQUE RODANTE

Proyecto 24 | Equipo de encarrilamientos de vagones y locomotoras 3.960.000 0 3.960.000 0%
Proyecto 25 |Una caja de cambio Coche Y1 para motor Volvo 792.000 0 792,000 0%
Proyecto 26 |Repuestos y mantenimiento de torno Rafamet 435.600 0 435.600 0%
Proyecto 27 |Una caja conica para Y1 702,000 0 792.000 0%
Proyecto 29 (Un camion utilitario doble cabina (tipo Jac) 3.168.000 0 3.168.000 0%
Proyecto 30 |Techo Galpon Tacuarembo 198.000 0 198.000 0%
Proyecto 31 |Gato para bajar y subir motores CCMM Y1 138.600 0 138,600 0%
Proyecto 32 |Diez aires acondiclonados para coches Y1 0 0 0 0%
Proyecto 33 Un torno de rueda ferr?vlarlos CNC con capacitacion, 3 operarios 3 5 0 o
Proyecto 34 |100 ruedas monoblock para CCMM Y1 0 0 0 0%
Proyecto 35 (1000 zapatas de composicion de CCMM Y1 0 0 0 0%
Proyecto 36 Un torno de rueda frrmvlarlos CNC con canp;;:ﬂacion. 3 operarios 3 A 0 o
Proyecto 37 |Un banco bateria para locomotora Alsthom 0 0 0 0%
Proyecto 38 |Un CCMM 0 0 0) 0%

PROGRAMA RENOVACION O A oR
Proyecto 09 |Rehabilitacién via 3 Arboles-Chamberlain 8.365.105 0 8.365.105 0%
Proyecto 20 [Rehabilitacién Salto-Salto Grande : 0 0 0 0%
Proyecto 27 |Rehabilitacion de Linea Rivera 966,235 546.211 420.024 57%

PROGRAMA 3 MEJORA DE GESTION
Proyecto 01 |Equipamiento informético y software 1.861.600 0 1.861.600 0%
Proyecto 15 |Construccién de 25 mts de vereda calle Carbajal - Remesa Bella Vista 2.384.710 0 2,384.710 0%
Proyecto 16 |Construccién de 300 mts de vereda calle Aparicio Saravia - Pefiarol 2.382.730 0 2,382,730 0%
Proyecto 17 |Reparacién de Techos - Remesa Paso de los Toros 306,000 0 396.000 0%
Proyecto 23 |Reparaci6n edificlo de oficinas - Pefiarol 792,000 0 792.000 0%
Proyecto 39 |Reparacion edilicia y estructural edificios Biblioteca AFE-Pefiarol 920,700 0 920.700 0%
Proyeck 40 s:r. cublertas de tejas y colocaclon membrana asfaltica en losa i 5 090,000 o
COMUNICACIONES Y SENALIZACION
Proyecto 01 (Inverslones varias 4.465.300 0 4.465.300 0%
Proyecto 02 |Mejoras Tecnologicas 0 0 0 0%
Proyecto 03 |Obras y Seiializacion 0 0 0 0%

33.008580 546.211 = 32,462,369

TOTAL PROGRAMAS INVERSIONES

D ﬁ(




Comparando el nivel de ejecucién de las inversiones para el ejercicio 2024 con las
metas propuestas, las inversiones efectivas fueron $ 32.462.369 menores a las
presupuestadas, representando una desviacion de un -98,3%.

Dicha variacién se compone de créditos presupuestales que quedaron disponibles
por $32.462.369. No se dio el caso de rubros que se hayan ejecutado por encima

de su asignacion.

Cabe citar que en el 2024 no se recibié subsidio adicional al operativo (de
$605.885.000) para inversiones. Las inversiones realizadas en el 2024 se
financiaron con cierto ahorro que hubo en el rubro cero debido a los retiros
incentivados que se pagaron en 15 cuotas (en vez de contado), desde marzo 2024

y que terminaran en mayo del 2025.

A continuacién se comenta sobre la ejecucion detallada por proyecto.

Programa 1 - Ampliacién y modernizacion del parque rodante y sus

instalaciones.

Proyecto N° 24 Reparacion de equipo de encarrilamiento de vagones y

locomotoras.

En el Presupuesto 2024 estaban previstos us$ 100.000, equivalentes a $

3.960.000.
En el afio 2024 se realizé la compra de una barra de freno (CP 23/23), la cual fue

rechazada porque las barras de freno compradas no sirvieron para los coches

DMU, ya que su mecanismo fue distinto al solicitado.

En el 2024 se comenzo el proceso de compra de una nueva barra de freno.
Al cierre del 2024, qued6 comprometida la compra por $1.019.286. A la fecha esta
adjudicada al proveedor, y en la planificacion financiera del 2025, se encuentra

previsto un desembolso de $ 1.401.141, para abril/2025.

O fod M /
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Proyecto N° 25 Una caja de cambio Coche Y1 para motor Volvo.

Para el 2024 se habian asignado US$ 20.000, equivalentes a $ 792.000, cuya
concrecion en el 2024 no se considerd prioritaria.

Proyecto N° 26 Repuestos y mantenimiento de torno Rafamet. En el Presupuesto
2024 se previeron $ 435.600

En el 2024 se comenzaron los procesos de compra de:

a) C.P. 2/24 adquisicion de herramientas para torno de ruedas Rafamet. En la
planificacién financiera del 2025, se encuentra previsto un desembolso de US$
26.845, equivalente a $ 1.172.984, para abril/2025.

b) C.P. 4/24 reparacion de torno mecanico para ruedas Rafamet En la
planificacion financiera del 2025, se encuentra previsto un desembolso de US$ $

20.000, equivalente a $ 869.894, para junio/2025.

Proyecto N° 27 Una caja conica para Y1.
Para el 2024 se habian asignado US$ 20.000, equivalentes a $ 792.000, cuya

concrecion en el 2024 no se considerd prioritaria.

Proyecto N° 29 Un camién utilitario doble cabina (tipo Jac).
Para el 2024 se habfan asignado US$ 80.000, equivalentes a $ 3.168.000, cuya

concrecion en el 2024 no se considerd prioritaria.

Proyecto N° 30 Techo Galpon Tacuarembo.
Para el 2024 se habian asignado US$ 5.000, equivalentes a $ 198.000, cuya

concrecion en el 2024 no se considerd prioritaria.
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Proyecto N° 31 _ Gato para bajar y subir motores CCMM Y1.
Para el 2024 se habian asignado US$ 3.500, equivalentes a $ 138.600, cuya

concrecion en el 2024 no se considero prioritaria.

Programa 2 — Renovacion de Lineas Férreas.

Proyecto 9 — Renovacion de Linea RB.

Para el 2024 se habian asignado $ 8.365.105, cuya concrecién en el 2024 no se

considerd prioritaria.,

Proyecto 27 Rehabilitacion de Linea Rivera

Para el 2024 se habian asignado $ 966.235. Bajo dicho rubro se ejecutd el
recambio de 9 durmientes en el puente sobre Rio Negro, Paso toros, km. 548 de la
Linea Rivera. El total ejecutado fue de $546.211. Se contratdo a Monali para la

realizacion de las obras.

En este Proyecto 27 quedd un remanente disponible sin utilizar de $420.024

Programa 3 — Mejora de Gestion.

Proyecto 01 - Equipamiento informatico y software.

Para el 2024 se habian asignado $ 1.861.600, compuestos en gran parte por
obligaciones con SISINFO. Sin embargo, AFE consider6 que no se habian
cumplido en su totalidad las condiciones para efectuarle el pago al proveedor.

En la planificacion financiera de AFE para el 2025, se encuentra previsto un pago

para realizarse en octubre por $1.860.000.
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Proyecto 15 — Construccion 25 mts. vereda calle Carbajal. Remesa Bella Vista

Para el 2023 se habian previsto $739.476, que no se llegaron a ejecutar, habiendo
quedado postergada su ejecucion para el 2024.

Para el 2024 se asignaron $2.384.710, que tampoco se llegaron a ejecutar.

Proyecto 16 Construccion 300 mts vereda Aparicio Saravia-Pefiarol

Para el 2023 se habian previsto $ 1.022.788, que no se llegaron a ejecutar,
habiendo quedado postergada su ejecucion para el 2024.

Para el 2024 se asignaron $2.382.730, que tampoco se llegaron a ejecutar.

Proyecto 17 Reparacion de techos — Remesa Paso de los Toros.

Para el 2024 se asignaron $ 396.000, cuya concrecion en el 2024 no se considerd

prioritaria.
En la planificacién financiera de AFE para el 2025, se encuentra previsto un

desembolso para realizarse en setiembre por $ 390.000.

Proyecto 23 Reparacion de edificio de oficinas - Pefiarol
Para el 2024 se asignaron $ 792.000, cuya concrecién en el 2024 no se considerd

prioritaria.

Provecto 39 Reparacion edilicia y estructural edificios Biblioteca A.F.E. — Pefiarol
Para el 2024 se habian asignaron $ 920.700, cuya concrecion en el 2024 no se

considero prioritaria.

Proyecto 40 Reparacion de cubiertas de tejas y colocacién de membrana asfaltica

en losa de hormigdn armado - Estacion Periarol

o o




Para el 2024 se habian asignado $ 990.000, cuya concrecion en el 2024 no se

considero prioritaria.

Programa 4 — Renovacién Sefalizacion y Comunicaciones.

Proyecto 1 — Inversiones varias. Para el 2024 en este rubro se presupuestaron $

4.465.300,.696 pesos, los cuales no tuvieron ejecucion alguna.

Montevideo, 21 de marzo de 2025
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@ ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

COMPROMISO DE GESTION
DEL 2024

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE PLANIFICACION




FINANCIEROS

ere

Anexo I: romisos de gestién

N/ FORMA DE METAS

1- (Ejecucién Presupuestaldelos  Fuente de informacién: registros contables 2019 y Registros Contables 2024.
Objetos Limitatives de los Grupos 1 +2

1.  Reduccién de Costos del Presupuesto Operativo 2024) /
Operativos controlables por Ia {Ejecucién Presupuestal de los Objetos R ble: Gerencia de Planificacién y Gerencia de Finanzas
Empresa {en términos reales) Limitativos de los Grupos 1 + 2 del

Presupuesto Operativo 2019 a valores  Plazo: 31/12/2024
gel Freteico a0zd) Ene - diciembre 2024: Reduccidn 25 % (Nota 1)
Nivel de cum| 2024: ido

Presentacidn de Estados Financieros consolidados a organismos reguladores antes del 31 de marzo de 2024.

5 Fuente de informacidn: canstancla de presentacién de estados financieros ante los organismos.
P de Estados Financieros

consolidados de 2023 a organismos
reguladores dando cumplimiento al
plazo legal.

2. G limi de J
de Estados Financieros a organismos

reguladores en plazo Responsable: Gerencia de Finanzas

Plazo: 31/03/2024
Fecha de entrega: 3/04/2024 (cumpliendo con el plazo legal, que se extendi6 hasta ese dia)

Nivel de cumplimiento: 100% cumplido

80% <= Ejecucién del Presupuesto de Inversiones 2023 <= 33.000.000 (el referido monto se ajustard una vez acordado el
PF definitivo)

B0% <= Ejecucién del Presupuesto de Fuente de informacidn: Registros contrables 2023.

Inversiones 2024 <= Total Presupuesto
3. Ejecucion de Inversiones de Inversiones 2024 (considerando el 7
monto de Inversiones acardado en el
Programa Financiero)

Gerencia de Planificacién y Gerencia de Finanzas Plazo: 31/12/2024

Valor periodo ene - diciembre 2023: § 546,211, No es mayor a $26,400,000, que es el 80% de 33,000,000

Nivel de cumplimlento: No cumplido (a)

Valor referencia 2022
Resultado 2022: -865.686.662

Patrimonio 2022; 10.722.241,551
Subsidio 2022: 720.000.000

ROE 2022 ajustado: -1,44%
Meta ROE 2023 >= -3%
Resultado neto del Ejercicio 2023 +  Plazo: 15/03/2024
Subsidio Ejercicio 2023 / {{Patrimanio
A:ROE alustaco Fontabla 2023 - Subsiie Ejarcica 2023 Se podra acordar una variacion en el valor meta en funcién del ajuste contable al patrimonio en los EEFF cerrados al

+Petimento c;‘;;‘;:;;m +Subsidio 3 /12123 debido al traspaso de activos al MTOP.

Resultado 2024: -814.058.969
Patrimonio 2024: 10.111.150.323
Subsidio 2024: 605.885,000
Patrimonio 2023: 10.319.324.292
Subsidio 2022: 605.885.000

ROE 2024 ajustado: -2,17 (Nota 2)

Nivel de cumplimiento: Cumplido

Resultado global del Programa Financiero 2024 >= - 45,1 (el referido monto se ajustard una vez acordado el PF definitivo)

Valor periodo ene - diciembre 2022: 117,3 millones de §

Fuente de informacién: Planilla Programa Financiero 2024.
Resultado global del Programa Responsable: Gerencia de Finanzas.
Financiero Ejecutado >= Resultado Plazo: 31/12/2024
Global Programa Financiero acardado

5. Resultado global del Programa
Financlero

Valor periodo ene - dickembre 2024: -59,5 millones de §

ltado global del EJs do -$59,5 millones. No fue mayor a Resultado Global Programa

0gr
Financlero acordado; -45,1 millones

Nivel de cumplimiento: No cumplido (b)

fnguez .
dePiaditicacion cere®
‘,\TE.

£5
RF\\:’
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6. Cumplimiento nivel de subsidio

Nivel de subsidio ejecutado <= Nivel de
Subsidio acordado en Programa
Financiero definitiva

Nivel de subsidio recibido ejecutada 2024 <= 638,9 millones (el referido monto se ajustard una vez acordado el PF
definitivo)

Responsable: Gerencia de Finanzas Plazo: 31/12/2024
Nivel de subsidio recibido ejecutado 2024= $605,88 <= Nivel de Subsidio acordado en PF definitivo: $605,88 miliones

Nivel de cumplimiento: Cumplido

PROCESOS
INTERNOS

7. Boletos vendidos 2024

Linea Rivera-Tac.

Metaz 1.000 boletos/mes.
Valor ene - set 2022: 1.045 boletos/mes.
Responsable: Gerencia de Pasajeros
Plazo: 31/12/2024

Valor ene - dic 2024: 1.368 boletos/més
Nivel de cumplimiento 2024; umplid

B. Disponibilidad promedio
mensual de Locomotora ALSTHOM

Cantidad de Locamotra ALSTHOM
disponibles en 2024

Cantidad de Locomotra ALSTHOM disponibles por mes, promedio mensual 2024

Meta: 2 1,80 Locomotras ALSTHOM disponibles promedio en 2024

Valor de referencia 2022:
192

Responsable: Gerencia de Material Rodante

Plazo: 31/12/2024

Valor periodo ene bre 2024: 2,001 ALSTHOM en 2024

Nivel de cumplimiente: Cumplido

9. Disponibilidad premedio mensual
de DMU

Cantidad de DMU disponibles en 2024

Cantidad de DMUs disponibles por mes, promedio mensual 2024

Meta: 2 6,9 DMUs disponibles promedio en 2024

Valor de referencia 2022:
7

Responsable: Gerencia de Material Rodante
Plazo: 31/12/2024

Valor perfodo ene - diciembre 2024: 6,71 DMUs disponiblk dio en 2024

Nivel de cumplimlento: Ne cumplida ()

10. Reducckén horas extra

1- (HH EE ejecutadas 2024 / HH EE
ejecutadas 2019)

Meta: >= 50%

Valor referencia 2019: 92452 hs.ex
Valor referencia 2021: 12.979

Fuente de informacién: Planilia elaborada por la Gerencia de RRHH
Responsable: Todas [as Gerencias

Plazo: 31/12/2024

Valor perfodo ene - diclembre 2024: 9,831 hs. (89,4%)

Nivel de cumplimiento: Cumplide
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Meta: Capacitacion de funcionarios dela Gerencla de Material Rodante. 6 funcionarios en Informdtica, 2 funcionarios en
Soldadura, 3 en Aire Acondicionado, 2 en El Tdad Industrial. 1 funcionario de la Gerencia de Informatica en

dad Informética y F én MySql, Php.
Fuente de informacién: Informe del gerente del drea respectiva, sobre capacitacién aprobada. Responsable: gerencias
mencionadas. Plazo 31/12/2024

11, Capacitacién de funclonarios Capacitacién a funcionarios de la
para las nuevas responsabilidades Gerencia de Material Rodante y de
que deberan asumir. Infarmatica.
G liml 2024: il ftaci
Capacidades 2a m
estratdgicas
Nivel de cumplimiento: No Cumplido (d)
Eliminacién de 1/3 de las vacantes Eliminacion de 1/3 de las vacantes generadas en 2024. Fuente de informacidn: Registros de Geia, de RRHH.|

12. Vacantes
generadas en 2024. Responsable: Gerencia de RRHH. Plazo: 31/12/2024

AFE elimino 1/3 de vacantes generadas en el afio 2024. Se registraron 9 egresos por motivas de renuncia, jubilacién,
fallecimiento, ete. lo que generarlan 6 nuevas vacantes. No hubleron ingresos de personal contratado en el

Organismo. Nivel de cumplimiento: Cumplida
Notas aclaratorias:
Nota 1:
Valor aproximado partiendo de Ejecucién 2019 ajustada a valores del ejercicio 2024
Nota 2:
Se aclara que el ROE 2024 se calculé con la siguiente férmula:
Resultado neto del Ejercicio 2024 + Subsidio Ejercicio 2024 / ((Patrimonio contable 2024 - Subsidio Ejercicio 2024 +
Patrimonio Contable 2023 - Subsidio 2023)/2)
Como ya se informé en el imi de los compromisos de gestién en 2023, el ROE 2023 habfa sido de -3,7%
Nota a:
El no cumplimi; se explica fund, almente a que para para las inversiones del Presupuesto 2024, que AFE previb ejecutar,
no recibié financiamiento
Nota b:
Eino cum i se explica mayorit porque de los $605,88 millones recibldos, AFE destind 596 millones a capitalizar a SELF.
Nota ¢:

La Gerencia de Material Rodante Informa que el promedio de los DMU no fue alcanzado dado que:A partir de febrero del 2024,

con los retiros incentivados, la cantidad de funcionarios de la Gerencia disminuyo al 30 %, lo cual ha dificultado continuar con todas
las tareas que se venian realizando.

Otro motiva es la falta de lugar apropiado para trabajar en el mantenimiento pesado. dado que estas tareas se realizaban en el
Taller Paysand{ y tuvieron que pasara

realizarse en Tacuarembé. Ello dado que la via para trasladar los DMU de Tacuarembd a Paysandu esta fuera de servicio.

Nota d:
Capacitacién de funcionarios de la Gerencia de Material Rodante:
se realizaron las gestiones y quedd definida una capacitacién en electricidad industrial, que comenzé en el 2025

Para la Unidad de Informética, la capacitacin estaba prevista para
quien en su momento se desempefiaba como Jefe del Departamento, quien se retird incentivado.
Posteriormente, asumid el Gerente General como Jefe del Departamento.

ge Varela Veya
CRETARIO GENERAL
AFE
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO

EJECUCION

“EMITIDA POR EL SISTEMA”

INVERSIONES

EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

GERENCIA DE FINANZAS — Departamento Presupuestal
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Administracion de Ferrocarriles
del Estadco

AF.E.
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Montevideo, 24 de marzo de 2025,

De: GERENCIA DE FINANZAS

A:  GER/NCIA GENERAL

Asunto: EJEC!JCIONES PRESUPUESTALES ARO 2024.

Se eleva a su consideracion la Ejecucion del Presupuesto Operativo, de Inversiones, de Operaciones
Financieras y de Ingresos para el ano 2024. En dicho ¢jercicio las asignaciones presupuestales
vigentes son las correspondientes al Presupuesto 2024 a precios promedio de enero junio de 2023

Se adjunta:

1) Tjecucion del Presupuesto Operativo, de Operacioiies Financieras e Inversiones segin la
Ordenanza N° 9%

2) Notas a la Ejecucion Presupuestal

3) Anexo

4) Respaldo medic magnético

5) Informe circunstanciado de Metas y Programas, generado por la Gerencia de Planificacion.

El Presupuesto del ano 2024 fue aprobado el 26 de octubre de 2023, con vigencia del 01/01/24 al
31/12/24. Dicho Presapuesto se encuentra aprobado a precios promedio de enero-junio 2023. Para
las asignaciones correspondientes al componente en moneda extranjera, estin estimadas a la
cotizacion de 1USS = $ 39.60, promedio del dolar en el periodo enero —junio 2023. Los Salarios y
demas conceptos vin: ulados, se encuentran al promedio de enero-junio de 2023.

Deben ser aprobados por Directorio, tanto los Estados de Fiecucion Presupuestal del ejercicio 2024,
como los parametros utilizados en el Presupuesto 2024 debiendo ser remitidos. luego de su
aprobacion, al Ministerio de Transporte y Obras Puablicas, a la Oficina dc Planeamiento v
Presupuesto y al Tribunal de Cuentas de la Republica. Todos los estados deberan ser firmados por
ol Piesidente del Directorio, Secretaria General de Directorio y Gerente de Finanzas.

En la Resolucion de Directorio que apruzbe la presente Fjecucion Presupuestal, debera figurar el
monto al cual ascendiy su resultado. que es deficitario en $ 40.777.077.

Asimismo. comunica nos que la Ejecucion del afo 2024, fue realizada en algunos puntos de acuerdo

a la Ordenanza 92 d=l Tribunal de Cuentas de la Repablica. Razones tanto informaticas como de
Recursos Humanos, nos han impedido cumplir con dicha Ordenanza en su totalidad.
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DE: GERENCIA GENERAL
A: SECRETARIA GENERAL DE DIRECTORIO

ASUNTO: EJECUCIONES PRESUPUESTALES ANO 2024.-

Se elevan las presentes actuaciones a conocimiento y consideracién de

Directorio.
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ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO.

Montevideo, 25 de marzo de 2025.
VISTO: las presentes actuaciones relativas a los Estados de Ejecucion del Pre-

supuesto Operativo, de Inversiones, de Operaciones Financieras y de Ingresos

| del afo 2024;

RESULTANDO: [) que la Gerencia de Finanzas, informa que las asignaciones
presupuestales vigentes son las correspondientes al Presupuesto 2024 a precios

promedio de enero - junio de 2023, adjuntando:
1) Ejecucion del Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras e Inversio-

nes segun la Ordenanza N292;

2) Notas a la Ejecucion Presupuestal;
3) Anexo;
4) Respaldo magnético;
5) Informe circunstanciado de Metas y Programas, generado por la Gerencia de

Planificacion;

II) que el Presupuesto del afio 2024 fue aprobado por Decreto
del Poder Ejecutivo N°330/23, el 26/X/2023, con vigencia del 191/2024 al
31/X11/2024 Dicho Presupuesto se encuentra aprobado a precios promedio
enero-junio 2023. Para las asignaciones correspondientes al componente en
moneda extranjera, estan estimadas a la cotizacion 1U$S=$39,60, promedio del
délar en el periodo enero-junio 2023. Los salarios y demas conceptos vincula-

dos, se encuentran al promedio de enero-junio de 2023;
Il1) que la Ejecucién Presupuestal dio un resultado deficitario que

ascendi6 a $40:777.077,00 (pesos uruguayos cuarenta millones setecientos se-

tenta y siete mil setenta y siete);
------------------- IV) que la Gerencia de Planificacion elabor6 el informe Circuns-

tanciado de Metas y Programas, asi como la medicion del nivel de Cumplimiento

de los Compromisos de Gestion del 2024,
V) que se eleva dicha informacién, para su consideracion, apro-

bacién y posterior remisién al Ministerio de Transporte y Obras Publicas, a la

Oficina de Planeamiento y al Tribunal de Cuentas de la Republica;

I
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//ICONSIDERANDO: lo informado, y de acuerdo a la reglamentacion vigente,

corresponde proceder en consecuencia;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y lo establecido en el articulo 1912 de
la Constituciéon de la Republica, el Texto Ordenado de Contabilidad y-Adminis-
tracion Financiera y en la Ordenanza 92 del Tribunal de Cuentas de la Republi-

ca;

EL DIRECTORIO
RESUELVE:
12) APROBAR la Ejecucién del Presupuesto Operativo, de Inversiones, de Ope-

raciones Financieras y de Ingresos, para el ano 2024, el informe circunstancia-

do de metas y programas y los parametros utilizados.
2%) APROBAR, la medicion del cumplimiento de los Compromisos de Gestion

del afio 2024 elaborado por la Gerencia de Planificacion.
32%) DEJAR expresa constancia que el resultado de la Ejecucion Presupuestal -
correspondiente al afio 2024 fue deficitario en $40:777.077,00 (pesos urugua-
yos cuarenta millones setecientos setenta y siete mil setenta y siete). ---------------
4°) REMITIR con nota copia de dichos Estados de Ejecucion al Ministerio de
Transporte y Obras Publicas, a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al
Tribunal de Cuentas de la Republica, en cumplimiento a lo dispuesto por la
Constitucion de la Replblica - Articulo 1912, Texto Ordenado de Contabilidad y
Administracion Financiera (TOCAF) y Ordenanza N292 del referido Tribunal. -----
5% CUMPLASE por Secretaria General, fecho, pase a la Gerencia General a

sus efectos.

Presidente
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